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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu Il -
v rezimu blokové vyjimky — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-LB-2018/28387

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Liberci
Zastoupeny: Ing. Elena Cermakova, feditelka Krajské pobogky v Liberci

Zadatel: DIMATEX CS, spol. s r.o.
ICO: 43224245
Zastoupeny: Ing. Lukas Killar

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, zZe Vase 2Zadost reg. ¢.: POVEZ/3/2018/001308
o pfispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd il reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timtoc na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 9. 5. 2018 schvalena s podminkou Uradem prace Ceské republiky
krajskou pobockou v Liberci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I Specifikace vzdélavaci aktivity:

Opravy a Upravy pouZitych textilnich

Nazev: vyrobk{l uréenych k dal§imu zpracovani
v ramci recyklaéniho procesu

Schvélena vyse nékladd HK: 61333,- K&

Ma.><|-maln| prispévek na vzdélavaci 42 933 - K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyu¢. hodin (véetné | vyuka: 39 (1 hdd =60 lﬁin)
overeni ziskanych znalosti a S

dovednosti): Zavérecéna zkouska: 1 (1 hod = 60 min)
Pocet zapojenych zaméstnanci: 6 )
Poéet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc: ‘

Predpokladany termin realizace: - 12.2.2018 - 30. 4. 2018

Prispévek na mzdové naklady

v max. vy&i 70 %: 22 780,- K¢

Padpora odborného vzdélavani zaméstnanct [l
reg. 6. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Pfispévek bude poskytnut v rezimu blokové vyjimky dle nafizeni Komise (EU) €.
651/2014 v maximalni vysi 70% skutetné vyplacenych nakladd za vzdélavaci
aktivitu a skute&n& vyplacenych mzdovych nakladll za dobu U&asti na vzdélavani.
Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeneho
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoéitan z vySe uvedene
schvalené vyse naklad( hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavate! doklada ve
vy$i 100 % skuteéné vynaioZzenych nakladi.

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdéelavaci
aktivity musi byt poptavanaly pro podet Uastnik( uvedeny v Zadosti a v tomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a
vtomto Vyrozuméni, mize v3ak byt poptéavana ive vy38im hodinovém rozsahu.
Nazev a termin realizace muze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
konkrétniho kurzu a dohody s dodavatelem.

Hodnotici komise véak podminila poskytnuti podpory provedenim niZze uvedenych
Uprav v Zadosti o pfispévek na Uhradu néklad(l zabezpedeni vzdélavaci aktivity
zaméstnancl v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu |l :

1. Snizeni poétu hodin na 40 hodin
2. Pfedpokladana vyse nakladi VA 61 333 -
3. Maximalni pfispévek na mzdové naklady 32 544,-

Upravenou Zadost predloZte Ufadu prace Ceské republiky — krajské poboéce
v Liberci nejpozdéji do 30. 5. 2018. Do zadosti neni pfipustné provadét jakékoli jine
zmény nez vyse uvedené a s nimi bezprostiedné souvisejici.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuie v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem €.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro zadatele
a pfilemce vramci Operacnino programu Zameéstnanost dostupnou na
www.esfor.cz. ve verzi platné v den vyhlageni vyzvy (objednavky) a zarovef dodrZet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ih(ité& do 10.10. 2018 pFedloZit Ufadu prace Ceské republiky — krajské
pobo&ce v Liberci kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek vybéru
dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muUze byt zahajena az po podepsani Dohody
0 zabezpeteni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a poskytnuti pfispévku v ramci

I

projektu  Podpora  odborného  vzdélavani zaméstnanci I, reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe

- Podpora odbarného vzdélavani zaméstnanct [

req. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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uvedenych podminek a pfedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, ?e bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybé&rem a Obecnou ¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce vramci Operaéniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz., pfipadné pfislusnymi fidicimi
akty UP CR pro oblast vefejnych zakazek, Dohoda uzavfena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaneho
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opravilujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se Kk vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatelll
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci Operacniho programu Zamestnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicli ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

‘VlLliberci dne 1§ (5 208

) .,/
ey Chnditter

Ing. Elena Cermakova

feditelka Krajské pobocky v Liberci

ODESLAND P ar 21 05 7
Prevzal (datum, podpis): NO PRES DATOVOU SCHRANKU (P

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti hodnotici komisi:

Zadatel dosahl potfebného pottu bodd ke schvaleni Zadosti.
Vzdélavaci aktivita se jevi jako potfebna, ale pfili§ dlouha.

Doporuduji snizit pocet hodin vzdélavaci aktivity na 40 hodin, pfedpoklédanou vysi nakladi vzdélavac
aktivity na 61 333,-K& a maximaini pfispévek na mzdy 32 544 -KE.

Podpora odbarného vzdélavani zaméstnancil 11
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053







