Dodatek €. 2
ke Smlouvé o poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb
pro Akademické predskolni centrum
uzaviené dne 20. 7. 2017

Smluvni strany

Stfredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i.

se sidlem: 110 00 Praha 1, Narodni 3/1009

ICO: 60457856

DIC: CZ60457856

Bankovni spojeni: I

¢. 0.

zapsané v rejstiiku vefejnych vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy CR

zastoupené feditelem Ing. Tomasem Wenclem, MBA

(dale jen "SSC" nebo "objednatel")

Klub K2, 0.p.s.

K Rybni¢kim 3249/15, Praha 10
ICO: 27388221

Bankovni spojeni I
¢. 0.
zastoupeny Mgr. Reginou Dlouhou

neni platce DPH

(dale jen "poskytovatel")

se dohodly vsouladu sust. ¢l. 10 odst. 10.5 Smlouvy o poskytovani vychovnych
a vzdélavacich sluzeb pro Akademické predskolni centrum uzaviené mezi smluvnimi stranami
dne 20. 7. 2017 (dale jen "Smlouva") na tomto Dodatku €. 2:

1. Vzhledem k nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU 2016/679, které nabylo
ucinnosti dne 25. 5. 2018, se smluvni strany dohodly na dopInéni Smlouvy o Smlouvu
0 zpracovani osobnich udaju, ktera bude tvofit pfilohu €. 1 Smlouvy.



2. V Cl. 1 se dopliiuje novy odst. 10.7 s timto textem:
,10.7 Nedilnou souc&asti Smlouvy je pfiloha ¢. 1 — Smlouva o zpracovani
osobnich udaja.”
Pfiloha €. 1 Ke Smlouvé je pfilozena k tomuto Dodatku €. 2.

3. Ustanoveni Smlouvy, ktera nejsou dotCena timto Dodatkem €. 2, se neméni a
zUstavaji v platnosti.

4. Tento Dodatek €. 2 nabyva platnosti dnem podpisu opravnénych zastupct smluvnich
stran a ucinnosti dnem uvefejnéni v registru smluv.

5. Objednatel se zavazuje zajistit uverejnéni smlouvy prostifednictvim registru smluv
v souladu se zadkonem €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych
smluv, uvefejhovani téchto smluv a registr smluv, v platném znéni (zakon o registru
smluv) a o této skuteCnosti neprodlené informovat Poskytovatele.

6. Tento Dodatek €. 2 je vyhotoven ve dvou vytiscich, z nichZ kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom vytisku.

7. Priloha €. 1 ke Smlouvé je pfiloZzena k tomuto Dodatku €. 2.

V Praze dne 20.06.2018 V Praze dne 14.6.2018
Objednatel Poskytovatel
Stiedisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i. Klub K2, 0.p.s.

Ing. Tomas Wencel, MBA, feditel Mgr. Regina Dlouha, feditelka



Pfiloha €. 1
ke Smlouvé o poskytovani vychovnych a vzdélavacich sluzeb

pro Akademické predskolni centrum

Smlouva o zpracovani osobnich udajt

O

Stfredisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i.
se sidlem Narodni 3, Praha 1, PSC 117 20
ICO: 604 57 856

zastoupena Ing. Tomasem Wenclem, MBA
(dale jen ,Spravce*)

Klub K2, 0.p.s.

se sidlem K Rybni¢kiim 3249/15, Praha 10, PSC 100 00
ICO: 273 88 221

Zastoupena Mgr. Reginou Dlouhou

(dale jen ,Zpracovatel®)

(dale spole¢né jen ,Smluvni strany”)

Clanek .
Uvodni ustanoveni

Smluvni strany uzavfely dne 20. 7. 2017 smlouvu, na zakladé které se Zpracovatel
zavazal poskytovat Spravci sluzby spocivajici v poskytovani vychovnych a vzdélavacich
sluzeb (dale jen ,,Smlouva o poskytovani Sluzeb”).

Pro Ffadné plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb je rovnéz nezbytné provést zpracovani
osobnich udaji subjektt udaju (dale jen ,,Osobni udaje“), které bude pro Spravce
provadét Zpracovatel.

S ohledem na vySe uvedené uzaviraji Smluvni strany v souladu s ¢lankem 28 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto
udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajl) (dale
jen ,Nafizeni*) tuto smlouvu o zpracovani osobnich udaji (dale jen ,,Smlouva®).

Ujednava se, Ze v pfipadé rozporu mezi znénim této Smlouvy a Smlouvy o poskytovani
sluzeb maji pfednost ustanoveni této Smlouvy.



Clanek II.
Predmét Smiouvy

Tato Smlouva upravuje vzajemné vztahy mezi Spravcem a Zpracovatelem, vymezuje
predmét zpracovani a typ zpracovavanych Osobnich udajl, povahu a ucel zpracovani,
kategorie subjektld udaji, dobu trvani zpracovani a prava a povinnosti Spravce
a Zpracovatele.

Spravce timto poveéfuje Zpracovatele ke zpracovani Osobnich udaju subjektu udajd, a to
v rozsahu a za podminek dale uvedenych.

Clanek IIl.
Predmét zpracovani a typ Osobnich udaju

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Osobni Udaje subjektt udaji. Jedna se
o nasledujici kategorie Osobnich udaj:

identifikaéni udaje (jméno a pfijmeni, rodné gislo, adresa trvalého pobytu, datum
narozeni, €islo dokladu, statni pfislusnost);

kontaktni udaje (kontaktni adresa, e-mailova adresa, telefonni Cislo);
udaje o rodinném stavu a vzdélani;

Uudaje o jiné osobé (identifikacni a kontaktni Udaje manzela/ky, partnera/ky,
druha/druzky, €lena rodiny, ditéte);

udaje o zaméstnavateli rodicu;

zvukové, obrazové a video zaznamy (fotografie, videonahravky).

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Zvlastni kategorie osobnich udajl
subjektd udaju ve smyslu ¢lanku 9 Nafizeni. Jedna se o nasledujici zvlastni kategorie
osobnich udaja:

udaje o zdravotnim stavu.

Clanek IV.
Povaha a ucel zpracovani Osobnich udaju

1. Ugelem zpracovani Osobnich udaji dle Smlouvy je vedeni agendy tykajici se dochazky

2.

a vzdélavani déti zaméstnanctl ustavd AV CR.

Za ucely uvedenymi vySe je Zpracovatel zejména opravnén Osobni udaje v nezbytném
rozsahu prohlizet, shromazdovat, zaznamenavat, uspofadavat, uchovavat a doplfiovat
pfipadné s nimi provadét i jiné procesy zpracovani, které jsou nezbytné ke spinéni
pfedmétu Smlouvy a U€elim zpracovani uvedenym vyse. Tyto procesy zpracovani
budou Zpracovatelem provadény manualné, elektronicky, digitalné.



1.

Clanek V.
Kategorie subjekta udaja

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Osobni Udaje nasledujicich subjektl
udaja:

klienti Spravce

védci, vyzkumni pracovnici

navstévnici

Clanek VI.
Doba trvani zpracovani

Osobni Uudaje subjektt udaji bude Zpracovatel zpracovavat po dobu trvani Smlouvy o
poskytovani sluzeb.

Clanek V..
Prava a povinnosti Spravce

Spravce pfijme opatfeni pro zajisténi toho, aby jakakoliv fyzicka osoba, ktera jedna
Z povéfeni Spravce nebo Zpracovatele a ma pfistup k Osobnim Udajim, zpracovavala
tyto Osobni Udaje pouze na pokyn Spravce, pokud ji jejich zpracovani jiz neuklada
pravo Evropské Unie nebo ¢lenského statu.

Spravce se zavazuje poskytnout Zpracovateli soucinnost nezbytnou pro plnéni
ustanoveni této Smlouvy, Smlouvy o poskytovani sluzeb a pro zajisténi technickych
a organizacnich podminek zabezpec&eni ochrany osobnich udaju.

Clanek VIIL.
Prava a povinnosti Zpracovatele

Zpracovatel je povinen se pfi zpracovani Osobnich udaja fidit Nafizenim, zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdé&jsich predpistl (,ZOOU*), resp. zakonem doplfiujicim ustanoveni Nafizeni, ktery
zruSuje a nahrazuje ZOoU (,£Zakon o zpracovani Ol]“), zakonem, kterym se méni
nékteré zakony v souvislosti s pfijetim Zakona o zpracovani OU, dal§imi relevantnimi
pravnimi pfedpisy, Smlouvou o poskytovani sluzeb a touto Smlouvou.

Zpracovatel je pfi zpracovani Osobnich Udajt povinen postupovat s nalezitou odbornou
péci tak, aby nezplsobil ,nic, co by mohlo predstavovat poruSeni Nafizeni, ZOOU, resp.
Zakona o zpracovani OU a dalSich relevantnich pravnich predpisu.



Zpracovatel je povinen zpracovavat Osobni udaje pouze za ucelem/y a zpusobeml/y
uvedenym/i v €lanku V. této Smlouvy a pouze v souladu s nize uvedenymi pokyny
Spravce. Pokud Zpracovatel tyto pokyny prekroC€i a/nebo sam urci ucel a prostredky
zpracovani, povazuje se za spravce a odpovida v souladu s ¢lankem 28 odst. 10
Nafizeni za splnéni vSech povinnosti spravce dle Nafizeni.

Zpracovatel je povinen Fidit se pfi zpracovani Osobnich udaju na zakladé této Smlouvy
dolozenymi pokyny Spravce, a to v€etné v otazkach predani osobnich udaji do treti
zemé nebo mezinarodni organizaci. Tuto povinnost Zpracovatel nema, pokud mu toto
zpracovani jiz ukladaji pravo Evropské Unie nebo Ceské pravni predpisy, které se na
Zpracovatele vztahuji. V takovém pfipadé Zpracovatel Spravce informuje o tomto
pravnim pozadavku pied zpracovanim, ledaze by tyto pravni pfedpisy toto informovani
zakazovaly z dulezitych duvodl vefejného zajmu.

Ujednava se, ze Zpracovatel bude pro Spravce zpracovani osobnich udaja provadét dle
nasledujicich pokynu:

- v8echny pfedané evidencni listy déti budou uchovany v Sanonu, ktery bude uloZen
v uzamcené skfini

- dochazky déti budou ukladany v elektronické podobé ve formatu pdf v pocitadi, ktery
je opatfen heslem a ochranou proti vnéjSimu prostredi

- dochazky v papirové podobé budou uloZeny v Sanonu, ktery bude v uzaméené skfini

Pokud Spravce dodateéné udéli Zpracovateli dalsi pokyny ohledné zpracovani
Osobnich udaju, které nejsou vyslovné uvedené v této PFiloze/Smlouvé, je povinen
Zpracovatel tyto pokyny evidovat tak, aby byly doloZitelné.

Pokud by Zpracovatel zjistil, Ze pokyn Spravce porusuje Nafizeni, Ceské pravni pfedpisy
nebo jiné predpisy Evropské Unie tykajici se ochrany Osobnich udajl, je ve smyslu
¢lanku 28 odst. 3. pism. h) Nafizeni povinen neprodlené o této skute€nosti Spravce
informovat.

V souladu s ¢lankem 29 Nafizeni se ujednava, ze Zpracovatel a jakakoliv osoba, ktera
jedna z poveéreni Spravce nebo Zpracovatele a ma pfistup k osobnim udajim, muze tyto
Osobni udaje zpracovavat pouze na pokyn Spravce, ledaZze ji jejich zpracovani uklada
pfimo pravo Evropské Unie nebo &lenského statu. V souladu s ¢lankem 32 odst. 4.
Nafizeni se k zajisténi tohoto pozadavku Zpracovatel zavazuje pfijmout vhodna
opatfeni. Tato opatfeni mohou rovnéz zahrnovat opatfeni a postupy uvedené v ¢lanku
X. této Smlouvy.

Zpracovatel je povinen zohlednit povahu zpracovani a byt Spravci napomocen
prostfednictvim vhodnych technickych a organizaénich opatfeni, pokud je to mozné,
pfi plnéni Spravcovy povinnosti reagovat na zadosti o vykon prav subjektd udaju podle
¢lanka 12 az 23 Nafizeni, zejména na zadost ohledné pfistupu k Osobnim udajim,
na opravu ¢ vymaz Osobnich udaji, na omezeni zpracovani €i na prenositelnost
Osobnich udaju, véetné prava vznést namitku proti zpracovani Osobnich udaju.



10.

11.

12.

13.

Zpracovatel se zavazuje byt Spravci napomocen pfi zajiStovani souladu s povinnostmi
podle ¢lankd 32 az 36 Nafizeni (tj. povinnost zabezpecdit zpracovani Osobnich udaju,
povinnost ohlasit pfipad poruseni zabezpeceni Osobnich udaji, povinnost vypracovat
posouzeni vlivu na ochranu Osobnich udaju a povinnost provést predchozi konzultaci
s dozorovym Ufadem), a to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma
Zpracovatel k dispozici.

Zpracovatel se zavazuje poskytnout Spravci veskeré informace potiebné k dolozeni
toho, Ze byly splnény povinnosti zpracovani Osobnich udaji dle Nafizeni, ZOOU,
Zakona o zpracovani OU, dalSich relevantnich pravnich predpist, Smlouvy
0 poskytovani sluzeb a této Smlouvy a umoznit audity, v€etné inspekci, provadéné
Spravcem nebo jinym auditorem, kterého Spravce povéri.

Pokud Spravce dojde k zavéru, Ze je nezbytné provést dalSi opatfeni v této
Pfiloze/Smlouvé vyslovné neuvedena (napf. na zakladé provedeni posouzeni vlivu
na ochranu osobnich udaju podle ¢lanku 35 Nafizeni, ale nikoliv pouze na zakladé
tohoto posouzeni), je Zpracovatel povinen takova opatteni provést a obé Smluvni strany
se zavazuji takovou zménu uskutecnit formou zmény této Smlouvy.

V pfipadé, Ze dozorovy organ zahaji jakékoliv fizeni vuci kterékoliv ze Smluvnich stran
v souvislosti se zpracovanim Osobnich udaja dle této Smlouvy, zavazuji se Smluvni
strany se vzajemné neprodlené informovat. Smluvni strany se zavazuji, poskytnout si
veSkerou soucinnost pfi jednanich s dozorovymi ufady, nebo se subjekty udaja.

Clanek IX.
Zapojeni dalSich zpracovatel do zpracovani Osobnich tudaju

V souladu s ¢lankem 28 odst. 2. Nafizeni se ujednava, ze Zpracovatel mize zapojit
do zpracovani Osobnich Udaja dalSiho zpracovatele (dale jen ,,Dal$i zpracovatel®).
Zpracovatel je v8ak povinen pisemné informovat Spravce o vesSkerych zamyslenych
zmeénach tykajicich se pfijeti DalSich zpracovateld nebo jejich nahrazeni, a to bez
zbyte¢ného odkladu, nejdéle v8ak do tfi dnu od okamziku, kdy se o dané skuteCnosti
dozvédél, a zaroven poskytne Spravci pfilezitost vyslovit vici témto zménam namitky.

V pfipadé, ze Zpracovatel zapoji DalSiho zpracovatele, aby jménem Spravce proved|
urcité ¢innosti zpracovani, je povinen DalSiho zpracovatele pisemné smluvné zavazat
k pInéni stejnych povinnosti na ochranu Osobnich udaju, k jakym se Zpracovatel sam
v této Pfiloze/Smlouvé zavazal, a to zejména poskytnutim dostatecnych zaruk, pokud
jde o zavedeni vhodnych technickych a organizaCnich opatfeni tak, aby zpracovani
splfiovalo pozadavky Nafizeni. Splnéni této povinnosti je Zpracovatel povinen Spravci
kdykoliv na vyZadani doloZit.

Zpracovatel odpovida Spravci za pfipadné poruseni povinnosti pfi ochrané Osobnich
udajl ze strany DalSiho zpracovatele, a to v souladu s ¢lankem 28 odst. 4. Nafizeni.



Clanek X.
Technické a organizacni zabezpeceni ochrany Osobnich udaja

Zpracovatel se zavazuje, ze ve smyslu ¢lanku 32 Nafizeni pfijme s pfihlédnutim ke stavu
techniky, nakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a ucellm zpracovani
i k rizné pravdépodobnym a r(izné zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych
osob veSkera technicka a organizacni opatfeni k zabezpeceni ochrany Osobnich udaju
zpusobem uvedenym v Nafizeni &i jinych zavaznych pravnich pfedpisech, k vylouceni
rizika nahodného nebo protipravniho zni¢eni Osobnich udajl, jejich ztraté, pozménéni,
neopravnéného nebo nahodilého pfistupu k Osobnim udajim, neopravnénym pienosim
i ukladani, jakoz i k jinému neopravnénému zpracovani Osobnich Udaju. Tato povinnost
plati i po ukonéeni zpracovani Osobnich udaja.

Zpracovatel se zavazuje, Ze pfijme zejména, nikoliv v8ak vyluéné, nasledujici
organizac¢ni a technicka opatfeni:

a) Zpracovatel, v pripadé zpracovani Osobnich udaju prostrednictvim vlastnich
zaméstnancl nebo jinych osob, povéfi touto c&innosti pouze své vybrané
zaméstnance nebo takové osoby, které prokazatelné pouci o jejich povinnosti
zachovavat mil€enlivost ohledné zpracovani Osobnich 4daju, jakoz
i 0 bezpec€nostnich a technickych opatfenich, ktera Zpracovatel pfijal a ktera jsou
povinni dodrZzovat, stejné i o dalSich povinnostech, které jsou povinni dodrZzovat tak,
aby nedoslo k poruseni Nafizeni, relevantnich pravnich pfedpist, znéni Smlouvy
o poskytovani sluzeb nebo této Smlouvy; zpracovanim budou povéreni pouze ti
zaméstnanci Zpracovatele nebo takové osoby, do jejichZz pracovni naplné spadaji
¢innosti, jejichz odivodnénym pFedpokladem je zpracovani Osobnich udajd, a to
v nezbytném rozsahu. Zpracovatel zaroven pfijme opatfeni pro zajisténi toho, aby
tito zaméstnanci Zpracovatele nebo jiné osoby zpracovavali Osobni udaje pouze
na pokyn Spravce, pokud jim toto zpracovani jiz neuklada pravo Evropské Unie
nebo Ceské republiky.

b) Zpracovatel k zajisténi divérnosti systému a sluzeb zpracovani pfijme vhodna
opatifeni v podobé vytvoreni systému urovni opravnéni, autentizace a autorizace
pFistupu fyzickych osob k Osobnim udajum (zejména pfidélenim pfistupovych hesel,
koda, klict &i karet), eventualné vcetné technik Sifrovani a pseudonymizace
zpracovani Osobnich udaju. Za timto ucelem bude pouzivat odpovidajici technicka
zafizeni a programova vybaveni zpGsobem, ktery vylouci neopravnény ¢i nahodily
pfistup k Osobnim uddajom ze strany jinych osob nez osob povéfenych
Zpracovatelem. Rovnéz za timto u€elem zajisti dalkovy pfenos Osobnich udaju bud
pouze prostfednictvim vefejné nepfistupné sit€, nebo prostfednictvim
zabezpecCeného pfenosu po verejnych sitich.

c) Zpracovatel k zajisténi integrity systému a sluzeb zpracovani pfijme vhodna
opatfeni chranici Osobni udaje pfed neopravnénym zni€enim, ztratou nebo
odcizenim. Jedna se zejména o zajisSténi pfistupu k Osobnim udajim pouze
opravnénym osobam a monitorovani pfistupu fyzickych osob k Osobnim udajim.
K tomuto UCelu se Zpracovatel zavazuje Osobni Udaje zpracovavat v nalezité
zabezpec€enych objektech a mistnostech. Osobni udaje v elektronické podobé bude
Zpracovatel uchovavat na zabezpeCenych serverech nebo na nosiCich dat,
ke kterym budou mit pfistup pouze povéiené osoby. Osobni udaje v listinné podobé
bude Zpracovatel zpracovavat na zabezpeCeném misté, pfiCemz bude vést fadnou
evidenci o zpracovani takovychto pisemnych dokumentl, v€etné mist zpracovani
téchto dokumentu.



d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Zpracovatel k zajisténi dostupnosti systému a sluzeb zpracovani pfijme takova
opatieni, diky kterym v pfipadé vypadku systému €i sluzby bude zajis§téna nahradni
funkcionalita tohoto systému ¢&i sluzby (napfiklad rozprostfeni mezi vétsSi pocet
serveru).

Zpracovatel k zajisténi odolnosti systémui a sluzeb zpracovani pfijme takova
opatfeni, ktera zajisti odolnost vici utokim, selhanim a ktera zajisti funkcionalitu
a bezpec€nost zpracovani Osobnich udajd po celou dobu zpracovani.

Zpracovatel k zajisténi izolovanosti zpracovani Osobnich udajtl, zejména pokud
zpracovava Osobni udaje nékolika spravcu ¢&i zpracovatelll, zajisti, aby nedoSlo
k jejich slouceni, zaméné nebo k jinému procesu, ktery by mél za nasledek poruseni
bezpecnosti zpracovani Osobnich udaju.

Zpracovatel k zajisténi schopnosti obnovit dostupnost Osobnich udaju
a pristup k nim véas v pripadé fyzickych €i technickych incidenti pfijme
opatfeni zahrnujici zejména pravidelné zalohovani Osobnich udajl, vytvoreni
a uplatiovani pohotovostnich nebo havarijnich planl a internich postup pro pfipad
bezpecnostnich incidentu.

Zpracovatel rovnéz zajisti pravidelné testovani, posuzovani a hodnoceni
ucinnosti zavedenych technickych a organizac¢nich opatieni pro zajisténi
bezpeénosti zpracovani, napfiklad zavedenim politiky pravidelného sledovani
a posuzovani rizik a pfijatych bezpeénostnich opatreni.

V souladu s ¢lankem 33 odst. 2. Nafizeni je Zpracovatel povinen informovat
Spravce o jakémkoliv poruseni zabezpeceni Osobnich udaju (dale jen
,Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji“), jako je predevSim ztrata &i unik
Osobnich udajd, neopravnéna manipulace s Osobnimi udaiji, pfistup neopravnéné
osoby k Osobnim udajum, nedostupnost Osobnich uUdaju nebo i jiné poruseni
zabezpeceni Osobnich udajd, a to bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do 24
hodin od vzniku Poruseni zabezpec€eni Osobnich udaji nebo jeho hrozby, jestlize
Zpracovatel mohl védét o tomto PoruSeni zabezpeceni Osobnich udaju ¢i o takovéto
hrozbé pfi vynalozeni odborné péce. Nemohl-li Zpracovatel zjistit pfipad skuteéného
i hroziciho PoruSeni zabezpeceni Osobnich udaju pfed uplynutim |haty uvedené
vySe v tomto odstavci, informuje Spravce nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy
se o vzniku Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji nebo jeho hrozbé Zpracovatel
dozvédél.

Informace dle pfedchoziho pismene tohoto odstavce musi zejména obsahovat:

popis povahy daného pfipadu Poruseni zabezpeceni Osobnich udajt, véetné
kategorii a pfiblizného poctu dotéenych Subjektt udaju a kategorii a pfiblizného
mnozstvi dotéenych zaznamd Osobnich udajd, pokud je to mozné/pokud jsou
Zpracovateli tyto udaje znamy;

popis pravdépodobnych disledkd Poruseni zabezpeceni Osobnich udaju;

popis opatfeni, ktera Zpracovatel pfijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vyfeSit dané
Poruseni zabezpeceni Osobnich udaju, véetné pfipadnych opatfeni ke zmirnéni
moznych nepfiznivych dopadu.

Pfi ukonceni zpracovani Osobnich udaja zajisti Zpracovatel bez zbyteéného
odkladu dle dohody se Spravcem bezpecnou likvidaci Osobnich udaju, nebo tyto
Osobni udaje pfeda Spravci a zaroven zaijisti bezpeénou likvidaci viech kopii
Osobnich udaju, pokud pravo Unie nebo &lenského statu nepozaduje ulozZeni
danych Osobnich udaju.



Clanek XI.

Zajisténi a utvrzeni zavazku, nahrada Skody

V pfipadé poruseni povinnosti Zpracovatele dle ¢lanku VIII. odst. 1., 3., 4. a 8., ¢lanku
IX. odst. 1. a 2. a ¢lanku X. odst. 1. pism. a), b), c), e), g), i), j), k) této Smlouvy, muze
Spravce pozadovat po Zpracovateli zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 50 000 K¢, a to
i opakované.

V pfipadé poruSeni povinnosti Zpracovatele dle ¢lanku VIII. odst. 9., 10. a 11., ¢lanku X.
odst. 1. pism. d), f), h) této Smlouvy, mlze Spravce pozadovat po Zpracovateli zaplaceni
smluvni pokuty ve vySi 10 000 K¢, a to i opakované.

Smluvni pokuta je splatna do 30 dnd od doru€eni vyzvy k zaplaceni. Uplatnénim smluvni
pokuty neni dotéeno pravo Spravce na nahradu Skody nebo ujmy, které je Spravce
opravnén uplatnit vedle smluvni pokuty.

Spravce ma pravo na nahradu skody i jiné ujmy, ktera mu vznikla v dusledku poruseni
povinnosti Zpracovatele vyplyvajicich z této Smlouvy, Smlouvy o poskytovani sluzeb,
Nafizeni nebo jinych relevantnich pravnich predpisu.

Clanek XII.
Zpracovani osobnich udaja Zpracovatele

Zpracovatel bere na védomi, Ze Spravce bude za ucelem plnéni pfedmétu Smlouvy
0 poskytovani sluzeb a této Smlouvy zpracovavat Osobni Udaje Zpracovatele, pfipadné
téz fyzickych osob jednajicich jménem Zpracovatele uvedené ve Smlouvé o poskytovani
sluzeb nebo vtéto Smlouvé (identifikaCni a kontaktni udaje); dale identifikacni
a kontaktni udaje zaméstnancl Zpracovatele (kontaktnich osob), a to za ucelem
komunikace ve véci plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb nebo této Smlouvy. Tyto
Osobni udaje budou za uvedenymi u€ely zpracovavany na pravnim zakladé splnéni
smlouvy dle ¢lanku 6 odst. 1. pism. b) Nafizeni. Tyto Osobni udaje budou pro uvedeny
ucel zpracovavany po dobu trvani Smlouvy o poskytovani Sluzeb nebo Smlouvy.

Zpracovatel bere na védomi, ze Spravce za u¢elem vykonu a obhajoby pravnich naroku
bude zpracovavat identifikaéni a kontaktni idaje Zpracovatele. Tyto Osobni udaje budou
k uvedenému ucelu zpracovavany na pravnim zakladé opravnéného zajmu Spravce dle
Clanku 6 odst. 1. pism. f) Nafizeni. Opravnénym zajmem v tomto pfipadé je vykon
a obhajoba pravnich narok( Spravce. Tyto Osobni Udaje budou pro uvedeny ucel
zpracovavany po dobu béhu Ihaty k uplatnéni prav z vadného pinéni (reklamace), a dale
po dobu béhu promi€ecich a prekluzivnich Ihat u jednotlivych prav vymezenych v zakoné
¢. 89/2012 Sb., obCanském zakoniku. V pfipadé uplatnéni téchto prav u soudu nebo
u jinych organu vefejné moci pak po dobu trvani téchto Fizeni.

Zpracovatel bere na védomi, ze Spravce za Ucelem vedeni seznamu zpracovatell
a kontroly jejich ¢innosti bude zpracovavat Osobni udaje Zpracovatele, pfipadné téz
fyzickych osob jednajicich jménem Zpracovatele (identifikacni a kontaktni udaje),
uvedené ve Smlouvé o poskytovani sluzeb nebo v této Smlouvé; dale identifikani
a kontaktni udaje zaméstnancl Zpracovatele (kontaktnich osob), a to za ucelem
komunikace a kontroly ve véci plnéni Smlouvy o poskytovani sluzeb, této Smiouvy,
povinnosti vyplyvajicich pro Zpracovatele z Nafizeni nebo jinych pravnich predpis
tykajicich se ochrany a zpracovani Osobnich udaju. Tyto Osobni udaje budou
k uvedenému ucelu zpracovavany na pravnim zakladé opravnéného zajmu Spravce dle



¢lanku 6 odst. 1. pism. f) Nafizeni. Opravnénym zajmem Spravce je v tomto pfipadé
plnéni povinnosti Spravce dle ¢lankl 5, 24, 25 a 28 Nafizeni a rovnéz ochrana zajmu
a zakladnich prav a svobod subjektu udaju. Tyto Osobni Udaje budou pro uvedeny ucel
zpracovavany po dobu trvani Smlouvy o poskytovani Sluzeb nebo Smlouvy a dale
po dobu béhu proml&ecich a prekluzivnich Ih(t u jednotlivych prav vymezenych v zakoné
€. 89/2012 Sb., obCanském zakoniku. V pfipadé uplatnéni téchto prav u soudu nebo
u jinych organu vefejné moci pak po dobu trvani téchto Fizeni.

V souladu s élankem 21 odst. 4 Nafizeni Spravce timto upozoriuje Zpracovatele
na jeho pravo podat kdykoliv a zdarma namitku proti zpracovani Osobnich udaju
provadéného na zakladé Opravnéného zajmu Spravce.

Zpracovatel bere na védomi, Ze v pfipadé, Ze bude tfeba tuto Smlouvu zverejnit
vregistru smluv dle zadkona €. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach ud&innosti
nékterych smluv, uverejfiovani téchto smluv a o registru smluv (dale jen ,,Zakon o registru
smluv®), budou Osobni udaje Zpracovatele, pfipadné téz fyzickych osob jednajicich
jménem Zpracovatele uvedené ve Smlouvé o poskytovani sluzeb nebo v této Smlouvé
(identifikaCni a kontaktni udaje), a dale identifikacni a kontaktni udaje zaméstnancu
Zpracovatele (kontaktnich osob), zvefejnény v tomto registru, a to v nezbytném rozsahu
v souladu se Zakonem o registru smluv. Toto Zpracovani Osobnich udaju provadi
Spravce na pravnim zakladé splnéni pravni povinnosti dle ¢lanku 6 odst. 1 pism. c)
Nafizeni.

Zpracovatel bere na védomi, Ze Spravce bude za ucelem evidence dochazky
zpracovavat rovnéz otisky prstu zaméstnancl Zpracovatele (tj. jejich biometrické udaje),
a to pouze na zakladé jejich souhlasu dle ¢lanku 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni.

Zpracovatel se timto zavazuje poskytnout vSechny relevantni informace o zpracovani
osobnich udaji jeho zaméstnanci nebo osob spolupracujicich se zpracovatelem,
které provadi Spravce dle této Smlouvy, témto osobam.

Osobni udaje uvedené v tomto €lanku budou zpfistupnény Spravci a jeho vybranym
opravnénym zaméstnancum, a to pouze v rozsahu nezbytném pro uvedené ucely
zpracovani. V pfipadé zvefejnéni této Smlouvy v registru smluv dle Zakona o registru
smluv budou Osobni Udaje zvefejnény pouze v omezeném v rozsahu v souladu
s ustanovenim § 3 tohoto zakona.

Povéfence pro ochranu osobnich Udaju Spravce je mozno kontaktovat na adrese
Stredisko spolecnych Cinnosti AV CR, v. v. i., Utvar kontroly a Fizeni rizik - Povérenec,
Narodni 3, Praha 1, PSC 117 20, nebo na e-mailové adrese poverenec@ssc.cas.cz.

Clanek XIIl.

Zavérecna ustanoveni

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu a uc€innosti dnem uvefejnéni
Vv registru smluv.

Smluvni strany si ujednaly, Ze uvefejnéni této Smlouvy v registru smluv zajisti
Zpracovatel.



3. Otazky touto Smlouvou vyslovné neupravené se fidi Nafizenim, ZOOU, Zakonem
0 zpracovani OU, zakonem, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s pfijetim
Zakona o zpracovani OU a dalSimi relevantnimi pravnimi pfedpisy.

4, Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze Smluvnich stran obdrzi
po jednom.
5. Jakékoliv zmény nebo doplriky této Smlouvy a je mozno Cinit pouze formou pisemnych

Cislovanych dodatka.

6. Smluvni strany prohlasuji, ze s obsahem Smlouvy souhlasi a ze smlouva byla sepsana
na zakladé pravdivych udajd, nikoliv v tisni ani za napadné nevyhodnych podminek
pro kteroukoliv ze Smluvnich stran.

V Praze dne 20.6.2018 V Praze dne 14.06.2018
Za Spravce: Za Zpracovatele:
Stiedisko spoleénych &innosti AV CR, v. v. i. Klub K2, 0.p.s.

Ing. Tomas Wencel, MBA Mgr. Regina Dlouha

feditel feditelka





