PRIKAZNi SMLOUVA

v souladu s § 2430 a nasl. zak. &. 89/2012 Sb. ob&ansky zakonik uzaviraji nize uvedené
smiuvni strany, tj.

1. Prikazce: Ceska agentura pro standardizaci, statni pfispévkova organizace
Zastoupen: Mgr. Zdenék Vesely, generalni feditel

Se sidlem: Biskupsky dvur 1148/5, 110 00 Praha 1

IC: 06578705

(dale jen pfikazce)

a
2. Prikaznik: ALTRO Management Consultants s.r.o.
Zastoupen: Mgr. Ladislava Fialova, jednatel
Se sidlem: Ohradni 1424/2b, 140 00 Praha 4
Firma je zapsana v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze odd. C, viozka
60814.
i 25682504

(dale jen prikaznik)
tuto smlouvu

L
Predmét plnéni

1. Prikaznik se zavazuje, ze provede pro pfikazce kompletni personalni poradenstvi pro
vyhledani vhodnych kandidat( na obsazeni pozice:

Specialista marketinku a PR
¢imz se rozumi:
a) vypracovani profilu a specifické fedeni pro obsazeni pfisluné pozice

b) pfimé systematické vyhledani a vybér vhodnych kandidati pro vyse
uvedenou pozici

c) zdroje interni databaze

d) popfr. opatfeni referenci a porada pfi pfipravé podminek pro pracovni smlouvu



Il.
Doba plnéni

. K dosazeni pfedmétu plnéni této smlouvy se stanovi lhita do tii mésict od pievzeti
zadani. Obvykla doba potfebna k prezentaci prvnich kandidatl je cca 3 tydny od
prevzeti zakazky.

. Nebude-li moZno tuto |hitu dodrzet, zavazuje se pfikaznik pokraovat v plnéni
az do Uspésného ukonéeni zaleZitosti Toto prodlouZzeni nebude exkluzivni a
vyhradni. Prodlouzeni IhGty nema za nasledek zvySeni dohodnutého honorafe.

II.
Honorar

. Prikazce se zavazuje zaplatit pfikaznikovi honorar ve vysi 3 nasobku mzdy / odmény
kandidata, ktery je splatny ve tfech splatkach (pfedpokladana mzda/odména na
pozici je dle seniority 30.000,-K&,- - 40.000,- K¢). Minimalni honorar je 90.000,-K&.

30 % z minimalni ¢astky + DPH pfi potvrzené nominaci vhodnych kandidatd

30 % z minimalni éastky + DPH pfi prezentaci vhodnych kandidat

3 nasobek platu kandidata minus jiz uhrazené splatky + DPH pfi podpisu pracovni &i jiné
smlouvy s vybranym kandidatem.
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Pod pojmem vhodny kandidat se rozumi kandidat, kterého piikazce akceptuje
do dalSiho kola jednani nebo kterému pfikazce pracovni pozici nabidne.

. P¥i prezentaci kandidata pfikaznikem nebo pfedani informaci o kandidatovi, kterého
pfikazce zaméstna dodatecné nebo na jinou pozici, vznikne pfikaznikovi narok na
honorai ve vy$i 2,5 hrubé mésicni mzdy kandidata, nebylo-li uréeno jinak. To plati
po dobu 1 roku od ukonéeni piikazni smiouvy.

.V pfipadé, Ze pfikazce zastavi projekt nebo odvold piikaz z duvodi, které nebyly
zapfi¢inény pfikaznikem pfed prezentaci kandidati, zavazuje se pfikazce zaplatit
50% dohodnutého predpokladaného honorare jako nahradu vynaloZenych nakladi.

. Splatnost poloZek dle odst. 1 tohoto ¢lanku je stanovena na 30 dnu od vystaveni
dokladu.

v,
Garance

.V pfipadé, Ze bude rozvazan pracovni pomeér s vyhledanym kandidatem v pribéhu
prvnich 6 mésich po kandidatové nastupu do zaméstnani, zavazuje se prikaznik
pokracovat v pInéni pfikazu bez naroku na dali honorar.

.V pfipadé, Ze bude v ramci garanéniho pinéni podle odst. 1 tohoto &lanku upraven
pozadovany profil kandidata, pfipadné zménén poZadavek na cilovou oblast
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vyhledavani je pfikaznik opravnén poZadovat dodateéné navy$eni honorafe o 30%,
nebude-li ujednano jinak.

Odst. 1 tohoto &lanku nelze uplatnit opakované v ramci pInéni 1 pozice.

V.
Vypovéd, zména a zru$eni smlouvy

Obé strany jsou opravnény tuto smlouvu vypovédét za podminek ustanoveni § 2440
a nasl. zak. ¢. 89/2012 Sb. Novy ob&ansky zakonik

Tuto smlouvu Ize nezavisle na pravu vypovédi zménit nebo zruit pouze oboustranné
odsouhlasenou pisemnou dohodou.

. Dojde-li pfikazcem k pozastaveni pfikazu, Ize za sjednanych podminek pokragovat
v pInéni pfikazni smlouvy pouze v pfipad&, Ze doba preruseni nebude del$i nez 3
mésice.

Tato smlouva konéi automaticky obsazenim pozice pfikaznikem nebo uplynutim
garancni doby dle ¢lanku IV. odst. 1.

VL.
Ostatni ujednani

Prikazce poskytne pfikaznikovi vSechny informace a podklady, které jsou nutné pro
obstarani zaleZitosti.

Prikaznik a pfikazce se zavazuji k mI&enlivosti o véech skuteénostech, které ziskali v
souvislosti s obstaravanim zalezZitosti, a to i po ukonéeni piikazu.

Pfikazce se zavazuje nakladat divérné se ziskanymi informacemi o kandidatech a
bez svoleni pfikaznika nebo kandidata neovérovat reference.

V souvislosti se Zakonem ¢&. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich Gdaji je nutné
davérné zpravy kandidatl po ukon&eni piikazu vratit pfikaznikovi nebo je skartovat.

. Prava a povinnosti pfikaznika z této smlouvy neni pfikaznik opravnén prenaset na
jiné osoby bez vyslovného souhlasu pfikazce.

Prikaznik je povinen plnit pfikaz poctivé a pedlivé podle svych schopnosti, pouzije
pfitom kazdého prostiedku, kterého vyzaduje povaha obstaravané zalezitosti.

VII.
Profesionalni zasady pfikaznika

. VSichni spolecnici a poradci firmy pfikaznika jsou zavazani plnit dkoly na vysoké
etické a profesionalni Grovni.



2. Zakazky jsou prijimany jen na zakladé exkluzivity po dobu pinéni dle élanku II. odst. 1
a plnény diskrétné.

3. Informace o prikazci a kandidatech se poskytuji jen pfi vyhradnim svoleni.

4. Pfikaznik se zavazuje, Zze v Zadném pfipadé nebude kontaktovat zaméstnance
prikazce v ramci jinych zakazek, a to ani po ukonéeni pfikazni smlouvy.

5. | po splnéni zakazky zlUstava pfikaznik po dobu Sesti mésici v kontaktu jak
s pfikazcem, tak i s kandidatem a pomaha fesit pfipadné problémy.

VIl
Zavérecna ujednani

1. Neni-li v této smlouvé ujednano jinak, fidi se pravni vztahy smluvnich stran
odpovidajicimi ustanovenimi ob¢anského zakoniku.

2. Zvefejnéni plného znéni této smlouvy v registru smiuv ministerstva vnitra ve smyslu
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uginnosti nékterych smiuv,
uvefejfiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv) zabezpeéi

prikazce. V pfipadé nespinéni této povinnosti je opravnén smlouvu v registru smiluv
zverejnit prikaznik.

3. VSechny zmény a dodatky této smlouvy musi byt provedeny pisemné.

4. Tato smlouva nabyva ucinnosti dnem jejiho uverejnéni v registru smluv podle odst. 2
tohoto élanku.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ po jednom obdrzi kazda
ze smiuvnich stran.

V Praze dne 1. 3. 2018

Prikazce Prikaznik



