""" pol. Gisto | rok | zkr. odb. 3

Sponzorska smlouva
¢.2_18

kterou uzaviely podle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik,
v platném znéni,

Siemens, s.r.o.

se sidlem: Praha 13, Siemensova 1, PSC 155 00
IC:. 00268577
DIC: CZ00268577

Bank. spojeni

apsany v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem
VvV Praze, odd. C, V. ,
zastoupeny: Ing. Romanem Valnym, vedoucim odstépného zavodu Siemens, s.r.o.,
odstépny zavod Elektromotory Frenstat se sidlem Markova 952, 744 01 Frenstat p. R,,
zapsaného v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil AX viozka
1071
a Jiirgenem Behnke, ekonomickym vedoucim uvedeného zavodu, na zakladé plné moci
(dale jen zavod),

(dale jen ,sponzor®)
a

Mésto Frenstat pod Radhostém

se sidlem: nam. Miru 1, Frenstat p. R., 744 01
IG: 00297852
DIC: CZ00297852

bankovni spojeni: N

zapsany v registru ekonomickych subjekti Ceskym statistickym Gfadem v Ostrave,
plné moci

(dale jen ,sponzorovany*)

L.
Ucel smlouvy

Ugelem této smlouvy je sjednani podminek, za kterych sponzor poskytne sponzorovanému
sponzorsky prispévek, jimz se sponzor rozhodl podpofit dale uvedenou €innost
sponzorovaného, a rozsah protiplnéni poskytnutého sponzorovanym, které je zpusobilé

k podpore podnikatelské ¢innosti vyvijené sponzorem ve smyslu zdkonné definice
sponzorovani obsazené v ustanoveni § 1 odst. 4 zakona €. 40/1995 Sb., o regulaci reklamy,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

I
Predmét smiouvy

2.1. Sponzor se zavazuje, Ze na nize uvedeny ucel poskytne sponzorovanému sponzorsky
prispévek ve vysi 130 000 K¢ (slovy jednostotficettisic korun Eeskych).



2.2. Sponzor se zavazuje poskytnout sponzorsky prispévek bezhotovostnim pfevodem na
ucet sponzorovaného, ktery je uveden v této smlouvé, nejpozdéji do 30 dnl od nabyti
ucinnosti této smlouvy, pfi¢emz tento zavazek bude splnén okamzikem odepsani pfislusné
¢astky z uctu sponzora a jejim smérovanim na Gcet sponzorovaného. Sponzorovany timto
prohladuje, Ze pfedmétny bankovni ucet je veden jeho jménem a vyhradné pro jeho potfebu.

2.3. Sponzorovany s poskytnutim sponzorského pfispévku souhlasi a pfijima ho.

2.4. Sponzorsky prispévek je urcen k nasledujicimu Ucelu: podpora poradatelstvi hudebniho
Frenstatského kulturnino léta ve Frenstaté p. R., ktery se uskuteéni v prabéhu mésicl
Cerven, Cervenec, srpen a zafi 2018 na namésti Miru ve Frenstaté p. R. a v
arealu Autokempu Frenstat ve Frenstaté p. Radhostém.

2.5. Sponzorovany se zavazuje pouzit sponzorsky prispévek vyhradné k uvedenému Géelu:
realizace Frenstatského kulturniho |éta a Fadné propagaci spoleénosti sponzora.

2.6 Veskeré grafické materialy budou pfedem odsouhlaseny se zastupcem sponzora, a to
konkrétné s pani

2.7. Sponzorovany se zavazuje za poskytnuti sponzorského pfispévku poskytnout
sponzorovi nasledujici protipinéni:

2.7.1. pfiznat sponzorovi postaveni Generalniho partnera akce

2.7.2. umisténi loga sponzora na reklamnim panelu, ktery je soucasti podia: na dvou
bannerech o velikosti 2x1m, na dvou vlajkach o vysce 3m, na spole¢ném tabloidu log
partnert akce v minimaini velikosti loga 25 cm na délku na plakaté o velikosti 2x1m.

2.7.3. umisténi loga sponzora na plakatech, které budou za (¢elem prezentace akce
vylepeny na plakatovacich plochach v minimalni velikosti loga 6 cm pfi velikosti
plakatu A3,

2.7.4. umisténi loga sponzora na vstupenkach, opravriujicich ke vstupu do mista konani
akce,

2.7.5. prezentace loga sponzora na internetovych strankach, které budou k propagaci akce
zfizeny, v€. prezentace na socidlnich sitich (aplikace Facebook),

2.7.6. dodat sponzorovi logo Frenstatského kulturniho Iéta, pfip. jednotlivych akci léta a
pfiznat sponzorovi opravnéni k pouziti tohoto loga pro Ucely prezentace na
internetovych strankach sponzora,

2.7.7. dodat sponzorovi fotografie (véetné prezentace loga sponzora na akcich
Frenstatského kulturniho Iéta) a pfiznat sponzorovi opravnéni k pouziti fotografii pro
ucely prezentace na internetovych strankach sponzora.

.
Ostatni ustanoveni

3.2. Sponzorovany se zavazuje Uc¢tovat o poskytnutém sponzorském prispévku v souladu

s platnymi pravnimi pfedpisy v fadné vedeném Ucetnictvi. Sponzor je opravnén ovéfit si tuto
skutecnost a dodrzeni zavazku k uziti sponzorského prispévku pouze ke sjednanému uéelu
nahlédnutim do pfislusnych G€etnich dokladd sponzorovaného. Sponzorovany se zavazuje
takoveé ovéreni sponzorovi umoznit, a to do 15 dnu od doruceni predmétné zadosti. Sponzor
je rovnéz opravnén po sponzorovaném pozadovat, aby mu do 15 dnl od doruéeni pfisluné
Zadosti podal pisemnou zpravu o zpusobu pouziti sponzorského pfispévku. V pfipadé, ze



&ast sponzorského prispévku nemohla byt z jakéhokoli divodu pouZzita ke sjednanému
Géelu, je sponzorovany povinen tuto ¢ast sponzorovi neprodlené vratit, a to bezhotovostnim
pfevodem na Cislo Uctu, ze kterého byl sponzorsky pfispévek sponzorovanému poskytnut.

3.3. Sponzorovany neni opravnén postoupit tuto smlouvu, jeji €ast, ani jakoukoli pohledavku
¢i jiné pravo z této smlouvy vyplyvajici.

3.4. Sponzorovany se zavazuje dodrZovat véechny pravni pfedpisy sméfujici proti korupci,
porudovani pravidel hospodaiské soutéze a prani $pinavych penéz. Sponzorovany
prohladuje a zaruduje, Ze zadna &ast sponzorského prispévku neni, nebyla ani nebude pfimo
nebo nepfimo slibena, nabidnuta, nebo poskytnuta uredni osobé& nebo jiné osobé za ucelem
ovlivnéni Ufedniho rozhodnuti ¢i postupu nebo zajisténi neopravnéné vyhody v souvislosti

s podnikanim sponzora.

3.5. Sponzor je opravnén pozadovat po sponzorovaném zaplaceni smluvni pokuty ve vysi
poskytnutého sponzorského prispévku v pfipadé, Ze:

a) sponzorovany pouzije sponzorsky pfispévek k jinému nezZ sjednanému ucelu;

b) sponzorovany porusi nékterou z povinnosti uvedenych v €l. lll, odst 3.2 i 3.4 této
smlouvy;

c) sponzorovany neposkytne fadné sjednaného protipinéni dle &l. Il odst. 2.7 této smlouvy ve
sjednaném terminu.

Smluvni pokuta je splatna do 30 dnli od doruceni jejiho vyuctovani. Sjednanim ¢&i zaplacenim
smluvni pokuty neni dotéeno pravo sponzora pozadovat rovnéz nahradu Skody, jez mu byla
zpusobena poru$enim pfedmétné povinnosti sponzorovaného, a to v piné vysi.

3.5. V pfipadé prodleni sponzora s poskytnutim sponzorského pfispévku ve sjednaném
terminu je sponzorovany opravnén pozadovat po sponzorovi zaplaceni Uroku z prodieni ve
vysi 0,02 % z vySe sponzorského prispévku za kazdy den prodleni, maximalné v§ak do
souhrnné vyse odpovidajici 10 % sponzorského piispévku. Urok z prodleni je splatny do 30
dnl od doruéeni jeho vyuétovani. V pripadé prodleni sponzora s poskytnutim sponzorského
pfispévku, jez bude del$i nez 30 dn(, je sponzorovany opravnén od smlouvy odstoupit.

3.6. Kromé pripadl podstatného poruseni smlouvy a pfipadu v této smlouvé vyslovné
uvedenych je sponzor opravnén odstoupit od smlouvy v pfipadé, Ze:

a) se v dobré vife domniva, Ze sponzorovany porusil néktery zavazek, prohlaseni nebo
zaruku, jez jsou uvedeny v €l.IIl odst. 3.4 této smlouvy;

b) sponzorovany neposkytne rfadné sjednané protipinéni dle ¢l. 2.7 této smlouvy ve
sjednaném terminu;

¢) pred poskytnutim protiplnéni dle ¢l. II, odst. 2.7 této smlouvy bylo insolvenénim soudem
vydano rozhodnuti o Upadku sponzorovaného, nebo byl insolvenénim soudem zamitnut
navrh na vydani rozhodnuti o Gpadku, a to pro nedostatek majetku sponzorovaného, nebo
byl ze strany sponzorovaného podan insolvenénimu soudu navrh na vydani rozhodnuti o
upadku sponzorovaného, anebo byl bezvysledné veden vykon rozhodnuti nebo exekuce na
majetek sponzorovaného.



Iv.
Odpovédnost podniku (Corporate Responsibility)

4.1. Sponzorovany se zavazuje dodrzovat principy a plnit pozadavky “Zasad chovani pro
dodavatele Siemens (Code of Conduct for Siemens Suppliers)” uvedenych v pfiloze &. 1
(dale ,Zasady chovani).

4.2. Na zadost sponzora je sponzorovany nejvySe jednou za rok povinen poskytnout
sponzorovi podle svého uvazeni bud i) pisemné sebehodnoceni formou stanovenou
sponzorem, nebo ii) pisemnou zpravu, kterou sponzor odsouhlasi, popisujici opatfeni, ktera
sponzorovany provedl nebo se chysta provést k zajisténi pozadavkl obsaZenych
v Zasadach chovani.

4.3. Sponzor a jeho zastupce a/nebo tfeti osoba jim povéfend, objektivné prijatelna pro
sponzorovaného, jsou opravnéni (ale ne povinni) provéfovat dodrZovani povinnosti
obsazenych v ,Zasadach chovani* sponzorovanym, a to i v prostorach sponzorovaného.

Provérka muZe byt provedena pouze na zakladé predchoziho pisemného oznameni
sponzorem, béhem béZné pracovni doby a v souladu s pravnimi piedpisy na ochranu dat.
Tato provérka nesmi nepfiméfené omezit podnikatelskou Cinnost sponzorovaného, ani
porusit smluvni zavazky sponzorovaného tykajici se duvérnosti informaci viéi tfetim
osobam. Pfi provadéné provérce se sponzorovany zavazuje poskytnout pfiméfenou
spolupraci. Kazda strana si nese své naklady vynalozené ve spojitosti s touto provérkou.

4.4. Jestlize sponzorovany i) podstatné nebo opakované porusi ,Zasady chovani‘ nebo ii)
odmitne umoznit provedeni provérky podle odstavce 3 tohoto ¢lanku, mize sponzor, kromé
jinych svych prav a prostfedkd k napravé a s vylou¢enim jakékoliv odpovédnosti véi
sponzorovanemu, ukoncit platnost této smlouvy a/nebo zrusit objednavku vystavenou na
jejim zakladé, pokud sponzorovaného pisemné na poruSeni upozornil a poskytl mu
priméfenou lhatu k napravé.

Podstatnym poru$enim je zejména détska prace, pfijimani a poskytovani uplatkii a
nedodrZzeni poZadavkl na ochranu zivotniho prostfedi poZzadovanych Zasadami chovani.
Ustanoveni o upozornéni a moznosti napravy se nepouzije na poruseni pozadavkl a zasad
tykajicich se détské prace stanovenych v ,Zasadach chovani‘ nebo umysiného poruseni
pozadavku na ochranu zivotniho prostredi.

4.5. Sponzor neni povinen plnit tuto smlouvu, pokud takovémuto pInéni brani jakékoli
prekazky vyplyvajici z narodnich nebo mezinarodnich predpisiG z oblasti prava
mezinarodniho obchodu, anebo na zakladé embarg ¢i jinych sankci.

Sponzorovany je povinen odSkodnit a zbavit sponzora odpovédnosti za jakékoli naroky,
fizeni, Zaloby, pokuty, ztraty, naklady, vydaje a nahrady $kody vzniklych z nebo v souvislosti
s jakymkoliv porusenim predpist o vyvozni kontrole sponzorovanym, a zavazuje se nahradit
sponzorovi veskeré ztraty a vydaje z nich vyplyvajici.

V.
Zavérecna ustanoveni

5.1. Sponzorovany se zavazuje, ze zadny pfimy konkurent sponzora nebude partnerem
Frenstatského kulturniho léta 2018, pokud neziska pisemny souhlas sponzora.

5.2. Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem, ke kterému bude za obé& smluvni
strany podepsana.



5.3. Neni-li uvedeno jinak, fidi se pravni vztah mezi smluvnimi stranami ustanovenimi
zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, v platném znéni.

5.4. Tato smlouva je sepsana ve Ctyfech vyhotovenich, z nichZ obdrzi kazda smluvni strana
po dvou.

5.5. Nedilnou soucasti této smlouvy je pfiloha ¢. 1 — “Zasady chovani pro dodavatele
Siemens (Code of Conduct for Siemens Suppliers)”.

5.6. Tato smlouva muze byt ménéna nebo doplfiovana pouze pisemnymi Cislovanymi
dodatky schvalenymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

5.7. Smluvni strany timto prohlasuji, Ze obsah této smlouvy radné zvazily, jeji cely text
preCetly a pochopily, a Ze ji uzaV|raJ| 0 sve vuI| a za pfimérenych podminek. Uvedené
skuteénosti smluvni strany s

Siemens, s.r.0. ,
o.z. Elektromotory Frenstat
Markova 952

— 44 N1 Cror‘\Ei"I\T n.R
74 Ot T reroye

Ve Frenstaté p. R. dne0 15Ty

Za Siemens, s.r.o.

Podpis Podpis
Jurge
Jméno |Ing. Roman Val Jméno
' ekonomicky vedouci odétépného
Funkce |vedouci od$tépného zavodu Funkce | zavodu

Za sponzorovaného

9 7
Ve Frenstaté p. R. dne”édm

Mgr. Zdenka Lescisinova

Funkce |starostka mésta Frenstat p. R.

Mésto FrensStat pod Radhojté:
nam. Miru |

744 01 Frenstit pod Radhostém

(CO: 00297852, DIC: CZ00297857

Mésiské kulturni st¥edisico



SIEMENS

Zasady chovani pro dodavatele Siemens

Tyto Zasady chovani definuji principy a poZadavky Siemens na jeho dodavatele zboZl a sluzeb, pokud jde
o jejich odpovédnost za Elovéka a Zivotni prostfedi. Siemens si vyhrazuje pravo zménit poZzadavky téchto Zasad
chovani v pfipadé pfiméfenych zmén v Siemens Compliance Programu Siemens. V tomto pfipadé otekavé
Siemens od svych dodavatell, Ze budou tyto pfiméfené zmény akceptovat.

Dodavatel timto prohlaguje, Ze si je védom svych povinnosti v nasledujicich oblastech:

Dodrzovéni zékonii
o dodrZovat zakony pfislusnych aplikovanych pravnich Fadu.
Zakaz korupce a (platkaFstvi
o netolerovat Zadnou formu korupce nebo uplatkafstvi nebo se k nim né&Jakym zplsobem
propljcit, vEetn& viech protizdkonnych nabidek pidteb nebo podobnych poskytnuti penéz
vladnim Ufednikdm, aby ovlivitovali rozhodovaci proces.
Respektovani zakladnich prav zaméstnanch
o podporovat rovnost pfileZitosti a rovné zachazeni se svymi zaméstnanci bez ohledu na jejich
barvu pleti, rasu, nérodnost, socialni plvod, pfipadné postiZeni, sexuaini orientaci, politické
nebo néboZenské presvédéeni jakoZ i jejich pohlavi nebo v&k;
o respektovat osobni dustojnost, soukromou sféru a osobnostni prava ka2dého jedince;
o nezaméstnavat nikoho proti jeho viili nebo jej nutit k praci;
o nestrpét nepfijatelné zachazeni s pracovnimi silami, jako napiiklad psychickou krutost, sexualni
a osobni obtéZovani nebo diskriminaci;
o nestrpét chovani (véetné gest, feli a télesnych dotyku), které sexualng obt&zuje, &ini natlak,
ohrozuje, je nepfistojné nebo vykofistuje;
o starat se o pfiméfenou odménu za praci a zarutit zakonem stanovenou miniméini mzdu v dané
zemi;
o dodrZovat zakonem stanovenou maximaini pracovni dobu v kaZdé dané zemi;
o pokud je to pravné pfipustné uznat svobodu sdruZovani zaméstnancl a neupfednostfiovat ani
) neznevyhodrovat ¢leny zaméstnaneckych organizaci nebo odbord.
2akaz diétské prace
o nepiijimat pracovniky, ktefi nemohou prok&zat minimaini vék 15 rokl. V zemich, na které se
podle Konvence ILO 138 vztahuje vyjimka pro rozvojové zemé, se minimalni vék smi sniZit na
14 rokd.
Zdravi a bezpe&nost pracovnikil
o pfevzit odpovédnost za zdravi a bezpe&nost viigi svym pracovnikim;
o omezovat rizika a starat se o nejlepdi moZna preventivni opatfeni proti urazim a nemocem
z povolani;
o nabizet skoleni a zajistit, aby v3ichni pracovnici byli odborné zdatni v oblasti bezpe&nosti prace;
o vybudovat nebo pouzivat odpovidajici systém fizeni bezpe&nosti prace’
Ochrana Zivotntho prostfedi
o dbat na ochranu Zivotniho prostfedi pokud jde o zakonné normy a mezinarodni standardy;
o minimalizovat zatiZzeni Zivotniho prostfedi a soustavné zlep3ovat ochranu Zivotniho prostfed!;
o vybudovat nebo pouzivat odpovidajici systém Fizeni ochrany Zivotniho prostfedi’
Dodavatelsky Fetézec
o s piiméFenym usilim vyZadovat dodrZovéani obsahu ,Zdsad chovani u svych dodavatell;
o dodrZovat zasady nediskriminace pfi vybé&ru dodavatell a pfi zachazeni s dodavateli.

1) Detailnéjsi informace naleznete na www.siemens.com/procurement/cr/code-of-conduct

Zasady chovéni pro dodavalele Siemens, 15.9 2008
Verze: CZ V03

Zdroj: Code of Conduct fir Slemens Lieferanten, 31.8 2007 V2.1




Ostatni ujednani

1. Dolozka platnosti pravniho jednani podle § 41 zakona 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni),
ve znéni pozdéjsich predpist:

Pravni jednani stanovené touto smlouvu bylo v souladu s usnesenim Rady mésta Frenstatu pod
Radhostém ¢&. 1802/74/RM/2017 dne 25.10.2017 schvaleno starostkou mésta Frenstatu pod
Radhostém

2. Smluvni strany se dohodly, pokud se na tuto smlouvu vztahuje povinnost uverejnéni v registru
smluv ve smyslu zékona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smiuv,
uverejiiovani téchto smluv a o registru smiuv (dale jen "zakon o registru smluv") ve znéni pozdéjsich
predpistl, provede uvefejnéni v souladu se zdkonem obdarovany.



