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SMILOUVA
o poskytovani pracovné-lékaiskych sluzeb
uzaviend podle § 1746 a nasl. zékona ¢. 89/2012 Sh., ob&ansky zédkonik v platném znéni

a ve smyslu § 54 odst. 2 pism. a) zak. ¢. 373/2011 Sh., o specifickych zdravoinich sluzbach v platném
znéni

mezi smluvnimi stranami:

Mésio Dobiis

se sidlem: Mirové nameésti 119, 263 01 Dobfis
zastoupeny: Mgr. Stanislavem Vackem, starosiou mésta
IC: 00242098

DIC: €700242098

Bankovni spojent: 19-521732389/0800

(ddle jen ,zaméstnavatel”)

Sifedisko zdravi spol. s r.o,

se sidlem: Prazské 38, 263 01 Dohfis

jednajici: Mgr. Tomasem Vokurkou, jednatelem spolecnosti

IC: 61680460

Bankovni spojeni: Komeréni banka a.s. (pobocka Dobfis), ¢. uctu: 107-5345350287/0100

(dale jen ,poskytovatel”)
v nasledujicim znéni:

Clanek |
Postaveni smluvnich stran

1. Poskytovatel je subjekt poskytujici zdravotni péci ve smyslu § 54 odst. 1 zakona &. 373/2011
Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach v platném znéni.

2. Zaméstnavatel a jim zfizené piispévkové organizace a organizacni slozky mésta Dobfise
uvedené vseznamu v pfiloze & 2 jsou subjekty zaméstndvajicim fyzické osoby v
pracovnépravnich ¢i obdobnych vztazich. Dale se v textu pod oznadenim zaméstnanec rozumi
i zaméstnanec pfispévkové organizace a organizaéni slozky mésta Dobfise.

Clanek Il
Predmét smlouvy
1. Pfedmétem této smlouvy je zdvazek poskytovatele zajistovat pracovné-lékarské sluiby pro
zaméstnavatele a pro jim zfizené prispévkové organizace a organizacni slozky mésta Dobfise
uvedené v seznamu v pfiloze €. 2, zejména ve smyslu zakona €. 373/2011 Sh., o specifickych

zdravotnich sluzbach v platném znéni, zdkona ¢. 262/2006 Sh., zakonik prace v platném
znéni, zdkona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach v platném znéni, a pfislusnych pravnich
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3.

1.

provadécich predpist, a zdvazek zaméstnavatele uhradit za poskytnuté pracovné-lékarské
sluzby Ohradu ve sjednané vysi.

Pracovné-lékaiskymi sluzbami se rozumi sluZzby uvedené v § 53 odst. 1 zdkona ¢. 373/2011
Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach v platném znéni.

Naplni pracovné-lékarskych sluzeb, poskytovanych zamésinavateli poskytovatelem, jsou
zejména (nikoliv vyluéné) tyto Einnosti:

a. hodnoceni vlivu pracovni Cinnosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na
zdravi;

b. provadéni pracovné-lékaiskych prohlidek, véetné preventivnich prohlidek, a
hodnoceni zdravoiniho stavu za (celem posuzovani zdravotni zplsobilosti k praci;

c. poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pifi prdci a ochranu pied pracovnimi Grazy,
nemocemi z povoldni a nemocemi souvisejicimi s praci;

d. Skoleni zamésinanc(;
e. povinné vstupni/vystupni lékafské prohlidky zaméstnancy;

f. odbornd kontrola a pravidelny dohied na pracovistich a nad vykonem prace.

Ordinace poskytovatele je umisténa v budové polikliniky Dob#is, Prazskd 38, 263 01 Dob¥i$

Clanek Wl
Rozsah a podminky poskytovani pracovné-lékaiskych sluzeb

Sluzby provadéni pracovné-lékarskych prohlidek, vietné preventivnich prohlidek, a
hodnoceni zdravotniho stavu za G&elem posuzovéni zdravotni zpUsobilosti k prici budou
poskytovatelem poskytovany v ordinaci poskytovatele vidy po pfedchozi domluvé se
zaméstnavatelem, v rdmci ordinaéni doby poskytovatele, nebude-li smluvnimi stranami
dohodnuto jinak.

Ostatni pracovné-lékaiské sluzby (zejména odborna kontrola, poradenstvi a dohled) budou
poskytovatelem provadény na pracovisti zaméstnavatele, a to po pfedchozi domluvé mezi
obéma smluvnimi stranami, minimalné 1x za 2 roky, vidy nejpozdéji do 31. 12. pfisluného
kalendarniho roku. Zprdvu o odborné kontrole pracovi§t zaméstnavatele je poskytovatel
povinen zpracovat a pfedat zaméstnavateli pisemné ve thaté 30 (tficeti) dnl po provedeni

kontroly.

Poskytovatel bude zaméstnavatele informovat o nepfitomnosti lékate, poskytujiciho
pracovné-lékarské sluzby, trvajici déle nez 14 (¢trnact) kalendarnich dnl nejméné 7 (sedm)
kalendafnich dni pfedem. V pfipadé nepfitomnosti trvajici déle nez 30 (tficet) kalendafnich
dnii budou pracovné-lékafské sluzby zajistovany uréenym pracovnikem poskytovatele.
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Clanek IV
Soucinnost zamestnavatele a poskytovatele pracovné-lékaiskych sluieb

Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potfebnou soucinnost pii zajistovani pracovné-
lékatskych sluieb pro zaméstnance a pro a za tim Gdelem zajisti poskytovateli a to i ve vztahu
k pfispévkovym organizacim a organizacnim slozkam mésta Dobfise:

a. vstup na vSechna sva pracovisté (vidy za piitomnosti nékterého z vedoucich nebo
bezpetnostniho referenta),

b. vSechny potfebné informace o skuteénostech nezbytnych kzajiSténi pracovné-
{ékaiskych sluzeb,

c. jmenny seznam zaméstnancl, kiefi se maji podrobit periodickym lékairskym
prohlidikdm stanovenym pravnimi predpisy,

d. jméno a kontaki na osobu povéfenou agendou pracovné-lékaiskych sluzeb u
zaméstnavatele.

Zaméstnavatel se zavazuje na vyiadani pfedat poskytovateli veskeré informace, které ma k
dispozici a které jsou potfebné k plnéni zdvazkl poskytovatele ve smyslu této smiouvy.
Zaméstnavatel je povinen pfi odesidni zaméstnance k pracovné-lékatské prohlidce upozornit
zaméstnance, 7e v pfipadé Ze neni kmenovym pacientem lékafe poskytovatele, provadéjiciho
pracovné-lékaiské sluzby, je nezbyiné, aby zaméstnanec poskyt! lékaii poskytovatele,
provadéjiciho pracovné-lékarské sluiby, aktualni vypis ze své zdravotnické dokumentace.

K provadéni lékatskych prohlidek zaméstnavatel vybavuje zaméstnance tiskopisem ,Zadost o
posouzeni zdravotni zpUsobilosti k praci”. Vzor Zadosti je obsaZzen v pfiloze &. 1 této smiouvy.

Zdravotnickd dokumentace tykajici se pracovné-lékarskych sluzeb, véetné zdravotni
dokumentace zaméstnanc{, bude uloZena u poskytovatele.

Clanek v
Cenova a platebni ujednani

Pracovné-lékaiské sluiby poskytované zaméstnavateli poskytovatelem budou zaméstnancim
zaméstnavatele hrazeny jednak Ghradou zaméstnavatele poskytovateli v ramci dohodnuté
roéni ceny, jednak Ghradou z vefejného zdravotniho pojisténi.

Z vefejného zdravotniho pojisténi budou hrazeny sluzby uvedené v § 29 a nasl. zdkona ¢.
48/1997 Sh., o vefejném zdravotnim pojisténi v platném znéni. Poskytovatel bude tyto sluiby
Ucétovat k thradé zdravotnich pojistoven.

Ostatni sluzby tvofici napltt pracovné-lékarskych stuzeb specifikované v ¢lanku il této
smlouvy jsou hrazeny zaméstnavatelem poskytovateli v ramci dohodnuté roéni ceny. Uhrada
za sluzby poskytované zaméstnavateli poskytovatelem ve smyslu této smlouvy bude
zaméstnavatelem provadéna bezhotovostnim pfevodem na Ucet poskytovatele na zdkladé
vystavené faktury/danového dokladu. Darovy doklad bude obsahovat viechny néleZitosti v




souladu s platnymi pravnimi pfedpisy CR a bude poskytovatelem po vystaveni bezodkladné
doruéen na adresu sidla zaméstnavatele.

Dohodnutd roéni cena za sluzby poskytovatele &ini: 240.000,- K& (slovy: dvé sté Ctyficet tisic
korun ¢eskych). Tuto cenu je povinen zaméstnavatel zaplatit pfedem na nadchazejici roéni
obdobi tak, aby byla pfipsdana na Gdet poskytovatele nejpozdéji k poslednimu dni
piedchazejiciho roéniho obdobi.

Clanek Vi
Konirola pinéni smiluvnich podminek
Zaméstnavate!l ma pravo na kontrolu provadéni pracovné-lékarskych sluzeb jak z hlediska

dodrzovédni obecné platnych predpis(, tak z hlediska dodriovani ujednani v této smlouvé.

Poskytovatel je povinen Gcinné spolupracovat pfi kontrole a poskytnout pozadované (daje
té7 kontrolnim organdim danym obecné plainymi pravnimi pfedpisy.

Clanek vl
Zavéreénd ustanoveni
Tato smlouva se uzavird na dobu neurditou.

Tato smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, G&innosti nabyvd tato smlouva
dnem zvefejnéni v registru smluv, nejdfive vsak ke dni 1. 1. 2017.

Kterakoliv ze smluvnich stran je opravnéna tuto smiouvu vypovédét bez udani divodu tak,
aby byla dorucena druhé smluvni strané nejpozdéji tfi mésice pred koncem héZiciho rotniho
obdobi. Vypovéd musi byt dana pisemné a musi byt doruéena druhé smluvni strané na
adresu sidla smluvni strany. Vypovédi smiouva konéi se skoncéenim béZiciho roéniho obdobi,
ve kterém byla podéna.

Tuto smlouvu lze ukondit i pisemnou dohodou smluvnich stran.

Kterakoliv ze smluvnich strana je oprdvnéna od této smlouvy odstoupit z divodi a zplisobem
uvedenym v § 2001 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sh., obdansky zékonik v platném znéni.
Odstoupeni od této smlouvy musi byt pisemné a musi byt doru¢eno druhé smluvni strané na
adresu sidla smluvni strany.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemné na zdkladé dohody obou stran.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, z nichZ jeden obdrZi zaméstnavatel a jeden
poskytovatel.

Pravni vztah vznikly uzavienim této smlouvy se Fidi touto smlouvou a pravnimi predpisy,
které upravuji poskytovani pracovné-lékatskych sluzeb v Ceské republice.

Obé smluvni strany prohladuji, Ze se stouto smlouvou pfed jejim podpisem dikladné
seznamily a Ze smlouva byla uzaviena podle jejich svobodné vile, urcité a vainé, nikoli v tisni
nebo za napadné nevyhodnych podminek.-




10. Tato smlouva podléhd povinnosii jejiho zvefejnéni v registru smluv podle zdkona
¢. 340/2015 Sh., o zvldétnich podminkach Géinnosti nékterych smluv, uvefejiovan! téchto
smluv a o registru smiuv, a pravo k zaslani smlouvy do registru smluv svédci zaméstnavateli.

11. Z&dné ustanoveni této smlouvy neni oznateno jako ohchodni tajemstvi a prodavajici se
zavazuje k ochrané osobnich Udajii subjeki(l této smlouvy dle pifslusného zakona.

12. Ke dni 31, 12, 2016 se rusi Mandatni smlouvu o spravé svéieného majetku ze dne 22. 12.
1997, jaka i Smlouva o poskytovani pracovné iékafskych sluieb ze dne 30. 1. 2014 mezi shora
uvedenymi stranami.

13, Tato smlouva byla schvilena Radou mésta Dobfige dne 1. 11. 2016, usnesenim c.
22/22/2016/RM.

711 20

V Dobiidne .. V DOBHE A€ oo

..........

Stfef’ﬂi’sko zdravi spol. s r.0. Mésio Dobfi§
o

Poskytovatel Zaméstnavatel




Piiloha €. 1:

Zadost o posouzeni zdravotni zpGsobilosti k praci
Nazev zamésinavaiele
IC:
sesidlemn: e
dale jen ,zaméstnavatel”
Zamesinanec
Jméno a piijmeni, titul;
datum narozeni:
Informace zaméstnavaiele o druhu prace, kategorii rizika a pracovnich podminkéch:

1) Druh préace, k jejimuZ vykonu je zaméstnanec / uchazec¢ o zaméstnanil posuzovan:

(pfesné oznaceni druhu prace).

2) Kategorie rizika prace z hlediska zak. ¢. 258/2000 Sh. a vyhlasky ¢. 432/2003 Sbh.2

a) kategorie prvni - prace, pfi nich? podle souc¢asného poznani neni pravdépodobny
nepfiznivy vliv na zdravi,
b) kategorie druhd - prace, pfi nichZ podle soudasné Urovné poznani lze oceldvat jejich

nepfiznivy vliv na zdravi jen vyjimecné, zejména u vnimavych jedinct, tedy préce, pfi
nichZ nejsou prekracovany hygienické limity faktor( stanovené zvlaStnimi pravnimi
predpisy {dale jen "hygienické limity"),

c) kategorie treti - prace, pfi nichZz jsou p¥ekradovany hygienické limity, a prace
napliujici dal$i kritéria pro zafazeni prace do kategorie tfeti, pticemZ expozice
fyzickych osob, které prace vykonavaji {dale jen "osob"), neni spolehlivé snizena
technickymi opatfenimi pod Groveri téchto limit(, a pro zajisténi ochrany zdravi osob
je proto nezbytné vyuZivat osobni ochranné pracovni prostfedky, organizaéni a jina

ochranna opatfeni, a dale prace, pfi nichZ se vyskytuji opakované nemoci z povolani

nebo statisticky vyznamné ¢astéji nemoci, jeZ lze pokladat podle soucasné Urovné
poznani za nemoci souvisejici s praci,

d) kategorie ¢tvrta - prace, pfi nichZ je vysoké riziko ohroZeni zdravi, které nelze zcela
vyloudit ani pfi pouZivani dostupnych a pouZitelnych ochrannych opatreni.

3) Informace o pracovnich podminkéch {uvedte blizsi specifikaci pracovnich podminek, zda ma
byt prace vykonavana i v noci, venku, v chladu apod.):

Zaméstnavatel zéroven povéfuje vyse uvedeného zaméstnance (¢ obanského prikazu
werenneennnn) K pievzeti posudku vydaného na zakladé této Zadosti

Vi dne
1 nehodici se skrin&te
2 zakrouZkujte z niZe uvedenych odpovidajici kategorii prace pro dany druh prace




Piiloha €. 2:

Seznam prispévkovych organizaci

s
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6
7)
8)
9)

Zakladni skola Dobfis, Komenského nam. 35, okres Pfibram
Zakladni Skola Dobfis, Lidické 384

zakladni $kola Dob#i§, Skolni 1035, okres P¥ibram

Kulturni stfedisko Dobf¥i§

Méstska knihovna Dobfis

Pefovatelskd sluzba mésta Dobi{de

matefska skola Dob¥i§

matefiska Skola Dobfis

materskd Skola Dobfig

10) Jednotka shoru dobrovolnych hasicu

Seznam organizacni sloiek mésia Dobfise

1) Jednotka sboru dobrovolnych hasiéd




