
 
SMLOUVA 

Číslo smlouvy: 201504036 
  

 

F-052, Verze 3 

Veřejný 

STRANA 1 (CELKEM 5) 

Rámcová smlouva o podpoře 
(dále také „rámcová smlouva“) 

 
 
Identifikace poskytovatele 
Česká republika – Technologická agentura České republiky 
se sídlem: Evropská 1692/37, 160 00 Praha 6 
IČ: 72050365 
zastoupená: Rut Bízkovou, předsedkyní TA ČR 
bankovní spojení: Česká národní banka, Na Příkopě 28, Praha 1 
běžný výdajový účet: 000-3125001/0710 
 
(dále jen „Poskytovatel“ nebo „TA  ČR“)  
 
 
Identifikace příjemce podpory 
Ústav mezinárodních vztahů, v.v.i. 
právní forma: veřejná výzkumná instituce 
se sídlem: Nerudova 257/3, 118 00 Praha 1- Malá Strana 
zapsaná v Rejstříku veřejných výzkumných institucí MŠMT 
IČ: 48546054 
DIČ: CZ48546054 
zastoupená: doc. Mgr. Ing. Petrem Kratochvílem, Ph.D., ředitelem 
bankovní spojení: Česká národní banka 
číslo účtu: 94 –70827011/0710 
 
(dále jen „Uchazeč“ nebo „hlavní příjemce“)  
 

uzavřená analogicky ve smyslu § 9 zákona č. 130/2002 Sb., o podpoře výzkumu, experimentálního 
vývoje a inovací z veřejných prostředků a změnách některých souvisejících zákonů (dále jen „ZPVV“), 
a dále dle smyslu § 11 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů 
(dále jen „ZVZ“). 

 

Uchazečem je osoba, s níž je uzavřena tato rámcová smlouva, která má právo na základě výzvy  
MZV ČR podávat návrhy řešení k jednotlivým dílčím potřebám a ucházet se tak o poskytnutí podpory. 

Příjemcem je uchazeč, jehož návrh řešení (operativní studie) jako projekt byl označen k řešení po 
předchozím doporučení MZV ČR coby konečným uživatelem výsledků a to postupem upraveným 
touto smlouvou.  

Pilotním projektem se rozumí řešení výzkumné potřeby s názvem:  „Kontinuální zajišťování 
urgentních výzkumných zpráv v prioritních oblastech české zahraniční politiky“ vyhlášené jako 
veřejná zakázka malého rozsahu dne 17. 7. 2015, a to návrhem řešení/nabídkou uchazeče v této 
veřejné zakázce č. TB940MZV003. 

Rámcová smlouva upravuje podmínky poskytnutí podpory uchazeči v průběhu jejího trvání, které 
činí ode dne jejího podpisu nejpozději do 30. 11. 2016. 
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Poskytovatel na základě této smlouvy uzavře zjednodušeným postupem určeným touto rámcovou 
smlouvou smlouvu o podpoře dle § 9 zákona č. 130/2002 Sb., ZPVV. Na základě takto uzavřené 
smlouvy bude uchazeči poskytnuta podpora z veřejných prostředků (ex-post). 

 

I. Způsob uzavření smlouvy o poskytnutí podpory  

1. MZV C R je opra vne no identifikovat svoje dí lc í  vy zkumne  potr eby pro u c ely prakticke ho prova de ní  
c eske  zahranic ní  politiky a tuto identifikaci vyja dr it ve formula r i dí lc í  vy zkumne  potr eby. 

2. Formula r  dí lc í  vy zkumne  potr eby notifikuje MZV C R Poskytovateli dohodnuty m zpu sobem 
prostr ednictví m informac ní ho syste mu Poskytovatele, pr í p. jinou cestou.  

3. Po notifikaci Poskytovateli je uchazec  opra vne n s MZV C R zkonzultovat moz nosti r es ení  dí lc í  
vy zkumne  potr eby s tí m, z e uchazec  pr ipraví  na vrh r es ení  dí lc í  vy zkumne  potr eby jako nabí dku 
r es ení  dí lc í  vy zkumne  potr eby. Nabí dka r es ení  dí lc í  vy zkumne  potr eby bude vypracova na v 
souladu s parametry, uvedeny mi v te to ra mcove  smlouve  – c a st c innosti.  Hlavní m parametrem je 
poc et hodin osobní ch na kladu  k c innostem a %podí l rez ijní ch na kladu , ktery  nepr esa hne  
20 % osobní ch na kladu .  

4. Nabí dka r es ení  dí lc í  vy zkumne  potr eby obsahuje take  dve  vyhotovení  podepsane ho na vrhu 
smlouvy o poskytnutí  podpory (da le jen „Smlouva“) a bude doruc ena Poskytovateli v pí semne  a 
elektronicke  podobe . 

5. Poskytovatel v souc innosti s MZV C R (urc eny m odborny m gestorem) vyhodnotí  u c elnost 
navrz ene ho r es ení  a akceptuje smlouvu o poskytnutí  podpory nebo nabí dku r es ení  odmí tne. 

6. Akceptovanou smlouvu o poskytnutí  podpory doruc í  Poskytovatel Uchazec i. 
7. Smlouva bude obsahovat zejme na:  

 označení Poskytovatele, 
 označení příjemce, 
 identifikační údaje projektu (dílčí operativní studie) a předmět jeho řešení, 
 cíle projektu a jeho předpokládané výsledky, způsob ověření jejich dosažení, 
 jméno, příjmení a případné akademické tituly a vědecké hodnosti řešitelů, kteří jsou 

příjemci odpovědni za odbornou úroveň projektu,  
 termíny zahájení a ukončení řešení, přičemž doba řešení nepřekročí dobu trvání rámcové 

smlouvy, 
 výši uznaných nákladů projektu a jejich členění, výši podpory, 
 způsob vykazování uznaných nákladů projektu, 
 způsob kontroly řešení projektu, včetně kontroly využití poskytnuté podpory a kontroly 

využití výsledků, 
 způsob vyhodnocení výsledků řešení projektu včetně vypořádání poskytnuté podpory, 
 vymezení stupně důvěrnosti údajů „vyhrazené“, 
 způsob poskytnutí údajů o projektu a jeho výsledcích pro informační systém výzkumu, 

vývoje a inovací, 
 způsob řešení sporů, 
 sankce za porušení plnění dle této smlouvy, 
 datum nabytí a ukončení účinnosti této smlouvy. 

 

Přičemž některé z výše uvedeného obsahují Všeobecné podmínky (verze 3), které jsou dostupné na 

webových stránkách Poskytovatele, a které pro tuto rámcovou smlouvu a Smlouvu platí přiměřeně. 
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Princip posouzení účelnosti výsledku a financování 

MZV ČR výsledek projektu posoudí v interním oponentském řízení. Po schválení finální verze 
výsledku projektu MZV ČR informuje TA ČR o předběžném převzetí výsledku a uchazeč odevzdá 
požadovaný výsledek TA ČR. 

TA ČR provede formální kontrolu a následně uvolní v souladu s kritérii programu BETA alokované 
finanční prostředky.  

 

II. Způsob poskytnutí podpory 

1. Nebude-li ve smlouve  o poskytnutí  podpory stanoveno jinak, mají  smluvní  strany, krome  pra v  
a povinností stanovených přímo ve smlouvě o poskytnutí podpory, také práva a povinnosti 
vyplývající z této rámcové smlouvy a všeobecných podmínek, které jsou její součástí. V případě 
rozporu mezi ujednáními ve smlouvě o poskytnutí podpory a ustanoveními této rámcové 
smlouvy a všeobecnými podmínkami mají přednost ujednání ve smlouvě o poskytnutí podpory. 
V žádném případě nemohou být překročeny maximální hodnoty způsobilých nákladů 
stanovených touto rámcovou smlouvou.  

2. Smlouvou o poskytnutí podpory se Poskytovatel zavazuje poskytnout příjemci finanční podporu 
formou dotace za účelem jejího využití na dosažení deklarovaných výsledků a současně závazek 
příjemce použít tuto podporu a řešit navržený projekt v souladu s rámcovou smlouvou i 
smlouvou o poskytnutí podpory. 

3. Účelem podpory je dosažení stanovených cílů pilotního projektu, jakož i jednotlivého dílčího 
projektu (operativní studie s požadovaným výsledkem tzn. výzkumné zprávy) tj. cílů uvedených 
ve výzvě k podání návrhů řešení v poptávkovém řízení. 

4. V souladu s § 16 ZPVV a touto rámcovou smlouvou je příjemce povinen upravit práva 
k výsledkům projektu a jejich využití s ohledem na typ výsledku - V.  

5. Příjemce je povinen řešit projekt ve lhůtě stanovené smlouvou o poskytnutí podpory.  
6. Řešení projektu nebo jeho část nebude plněna prostřednictvím subdodavatele. V případě, že 

vyjde najevo, že příjemce realizuje řešení projektu prostřednictvím jiné osoby, nebo 
prostřednictvím subdodavatele, je Poskytovatel oprávněn od jednotlivé smlouvy o poskytnutí 
podpory nebo od této rámcové smlouvy odstoupit.  

7. Pr í jemce je povinen realizovat r es ení  s na lez itou odbornou pe c í , a to podle smlouvy o poskytnutí  
podpory a v souladu s pokyny Poskytovatele nebo MZV C R. 

8. Pr í jemce je povinen c innosti pr i realizaci projektu pravidelne  evidovat ve struktur e dle c inností  
uvedeny ch v te to ra mcove  smlouve . Evidence c innosti pr í jemce pr i realizaci projektu musí  by t 
prova de na take  dle pokynu  Poskytovatele. Pokud je doba r es ení  jednotlive ho projektu na za klade  
vy zkumne  potr eby dels í  nez  s est me sí cu  je pr í jemce povinen na zac a tku kaz de ho kalenda r ní ho 
me sí ce vytvor it pr ehled sve  c innosti podle te to ra mcove  smlouvy (za pr edchozí  kalenda r ní  
me sí c) a nejpozde ji do pa te ho (5) dne kaz de ho kalenda r ní ho me sí ce ho doruc it Poskytovateli.  

9. Poskytovatel je opra vne n kontrolovat zpu sob realizace na vrhu r es ení , vc etne  kontroly souladu jiz  
dr í ve realizovany ch r es ení . K vy konu tohoto opra vne ní  se pr í jemce zavazuje poskytnout 
Poskytovateli nezbytnou souc innost. K vy konu tohoto opra vne ní  mu z e Poskytovatel pove r it tr etí  
osobu. Zjistí -li Poskytovatel, z e pr í jemce realizuje projekt v rozporu se svy mi povinnostmi, je 
Poskytovatel opra vne n doz adovat se toho, aby pr í jemce odstranil vady vznikle  vadnou realizací   
a da le, aby projekt realizoval r a dny m zpu sobem. 
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III. Činnosti 

Náklady na činnosti a výše poskytnuté podpory v hodinové sazbě jako uznaný náklad v 
rámcové smlouvě a to jako závazné parametry pro smlouvu o podpoře 

Činnost 1 – Balí c ek expertní ch analy z.  
V ra mci te to c innosti budou zajis ťova ny odborne  analy zy v na vaznosti na potr eby dí lc í ch operativní ch 
studií . Pr edpokla da  se, z e v ra mci te to c innosti bude vyuz ita vysoka  kvalifikace urc eny ch c lenu  
vy zkumne ho ty mu, pr í padne  osob, ktere  nejsou uvedeny jmenovite , viz role - me sí c ní  na klady jsou v 
dane  poloz ce pouze indikativní . Pr edpokla dane  na klady na tuto c innost jsou 263 Kc /hod. 
Odpracovane  hodiny budou vykazova ny pomocí  vy kazu  pra ce.  Popis c innosti: vysoce kvalifikovana  
analyticka  c innost, tere nní  vy zkum (sluz ební  cesty do zkoumany ch teritorií  + interview, studium jinak 
nedostupny ch relevantní ch pramenu ); R es í : Expert analytik (seniorní  ve dec); Vede k vy sledku: 
vy zkumne  zpra vy; Popis c innosti: Sbe r a dí lc í  analy za prima rní ch a sekunda rní ch pramenu  vc etne  
vy sledku  tere nní ho vy zkumu. 
 
Činnost 2 – Balí c ek odborny ch analy z.  
V ra mci te to c innosti budou zajis ťova ny odborne  analy zy v na vaznosti na potr eby dí lc í ch operativní ch 
studií . Pr edpokla da  se, z e v ra mci te to c innosti bude vyuz ita vysoka  kvalifikace urc eny ch c lenu  
vy zkumne ho ty mu, pr í padne  osob, ktere  nejsou uvedeny jmenovite , viz role - me sí c ní  na klady jsou v 
dane  poloz ce pouze indikativní . Pr edpokla dane  na klady na tuto c innost jsou 180 Kc /hod. 
Odpracovane  hodiny budou vykazova ny pomocí  vy kazu  pra ce. Popis c innosti: Sbe r a dí lc í  analy za 
prima rní ch a sekunda rní ch pramenu  vc etne  vy sledku  tere nní ho vy zkumu; R es í : Odborne  analy zy 
(juniorní  ve dec); Vede k vy sledku: podklady pro vypracova ní  vy zkumny ch zpra v.  
 
Činnost 3 – Odborne  publikace a diseminace.  
V ra mci te to c innosti budou zajis ťova ny doporuc ení  odborny ch analy z v na vaznosti na potr eby dí lc í ch 
operativní ch studií , a to formou policy paperu , da le podpora uskutec n ova ní  kulaty ch stolu  a 
workshopy pro ver ejnou zpra vu (zejme na MZV C R) zame r ene  na implementaci doporuc ení  
vyply vají cí ch z vy s e uvedeny ch c inností  1 a 2. Pr edpokla da  se, z e v ra mci te to c innosti bude vyuz ita 
vysoka  kvalifikace urc eny ch c lenu  vy zkumne ho ty mu, pr í padne  osob, ktere  nejsou uvedeny jmenovite , 
viz role - me sí c ní  na klady jsou v dane  poloz ce pouze indikativní . Pr edpokla dane  na klady na tuto 
c innost jsou 180 Kc /hod. Odpracovane  hodiny budou vykazova ny pomocí  vy kazu  pra ce. 
 
Dals í  skupinu tvor í  tzv. role - osoby, ktere  nejsou uvedeny jmenovite  jako klí c ove  osoby vy zkumne ho 
ty mu a podí lí  se na r es ení . 
Role 1: Expert analytik (seniorní  ve dec) 263 Kc /hod.  
Role 2: Juniorní  ve dec (analytik)/ 180 Kc /hod.  
Role 3: Odborní k odpove dny  za publikace a diseminaci 180 Kc /hod.  

Zdůvodnění: Dals í  ve dec tí  pracovní ci jsou zar azeni do skupiny osobní ch na kladu  tzv. rolí . Vypla ceni 
budou dle odpracovany ch hodin pr i hodinove  sazbe  263 Kc /hod. pro seniorní  pracovní ky (expert 
analytik) a 180 Kc /hod. pro juniorní  ve dce (analytik). Tr etí  podskupinou zar azenou do skupiny 
osobní ch na kladu  oznac ovany ch jako role budou odborní  pracovní ci zodpove dní  za odborne  
publikace a diseminaci projektu pr i hodinove  sazbe  180 Kc /hod. 

 

Výše režijních nákladů tvoří max. 20 % osobních nákladů, další náklady nejsou povoleny. Režijní 

náklady se neprokazují. 
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IV. Maximální výše podpory 

Maxima lní  vy s e podpory je stanovena na dobu trva ní  ra mcove  smlouvy. Pr edpokla da  se realizace 
nejme ne  5 dí lc í ch vy zkumny ch potr eb, na ktere  bude uzavr ena smlouva o podpor e. 

1. Maxima lní  vy s e podpory c iní  1 598 400 Kc  (slovy: jeden milion pe t set devadesa t osm tisí c c tyr i 
sta korun c esky ch), coz  je 100 % z maxima lní  vy s e uznany ch na kladu . 

2. Maxima lní  vy s e uznany ch na kladu  projektu je stanovena ve vy s i 1 598 400 Kc  (slovy: jeden 
milion pe t set devadesa t osm tisí c c tyr i sta korun c esky ch). 

 

V. Závěrečná ustanovení 

1. Ra mcova  smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz  Poskytovatel a pr í jemce obdrz í  po 
jednom stejnopisu. Kaz dy  stejnopis ma  platnost origina lu. 

2. Pr í jemce prohlas uje a podpisem Ra mcove  smlouvy stvrzuje, z e jí m uvedene  u daje, na jejichz  
za klade  je uzavr ena, jsou spra vne , u plne  a pravdive . 

3. Ra mcova  smlouva naby va  platnosti a u c innosti dnem její ho podpisu obe ma smluvní mi stranami. 

4. Smluvní  strany prohlas ují , z e si Ra mcovou smlouvu vc etne  její ch pr í loh pr ec etly, s její m obsahem 
souhlasí , a z e byla sepsa na na za klade  jejich prave  a svobodne  vu le, proste  omylu, a na du kaz toho 
pr ipojují  sve  podpisy. 

5. Pr í jemce za roven  svy m podpisem vy slovne  prohlas uje, z e se sezna mil se vs emi pravidly 
stanoveny mi Vs eobecny mi podmí nkami. 

 

 

Podpisy smluvních stran 

 
V Praze dne V                        dne 

  

Poskytovatel:   Hlavní příjemce: 

 

 

 

 

 

Rut Bízková       

předsedkyně TA ČR 

 

 

 

 

 

doc. Mgr. Ing. Petr Kratochvíl, Ph.D. 

ředitel ÚMV, v.v.i. 

 
 

 


