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Dodatek E. I o zpracovSni a ochranE osobnich 6daj&

ke smlouvE i. 20 L8/ 4l p ze dne 11. L2. 2OL7

I. Smluvni strany
Zikladni umEleck5 5kola, Mlad5 Boleslav, LT.listopadu 1325

Adresa: 17. listopadu 1325, 293 01 Mladd Boleslav
tC: 708387t2
Bankovnl [stav: Komerdnl banka, a.s.
Cisto fatu: 27-6276600207/OLOO
Datov6 schrdnka: f3peavn
Telefon: +42O 326 325 174
E-mail: info@zusmb.cz
ZastupujicI osoba: Ing. ]ana MlcochovS, ieditelka Skoly
ddle jen ,,Sprdvce"

a

Sensio.cz s.r.o.

Adresa: Interbrigadist& 590/6 , 750 02 pierov

IC: O4OO462L

OIC: CZO4OO462|
Bankovni 0stav: Fio banka, a.s.

Cisto riatu: 7887654321/2010
Datovd schrdnka: vgm23dg
Telefon: 777 O7O 777
E-mail: info@sensio.cz
Zastupujici osoba: Ing. Jan Tobol[k, jednatel firmy
ddle jen,,Zpracovatel"

Sprdvce a Zpracovatel jsou ddle taktei oznadovdni spolednE jako,,Smluvni strany"

uzaviraji niZe uveden6ho dne za [delem ochrany osobnich ridajS podle dl. 28 a ndsl. Naiizeni
Evropsk6ho parlamentu a Rady (EU) 2Ot6/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochran6 fyzickych
osob v souvislosti se zpracovdnlm osobnlch udajE a o voln6m pohybu t6chto Idaj& a o zruienI
sm6rnice 95/46/ES (obecn6 naiizenI o ochran6 osobnich [da3E) (ddle jen ,,Nai[zen[") ve
spojeni se zdkonem o zpracovSni osobnich [daj8 a dle ust. g L746 a ndsl. zSkona i. Bg/2O12
Sb., obianskf z5konik, v platnem zn6ni (ddle jen ,,Obdanskf zakonik") tento dodatek ke
smlouv6 o zpracovdnI a ochran6 osobn[ch idajfi (ddle jen ,,Dodatek") v tomto zn6ni:

ffiffi
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II. Preambule

1. SmluvnI strany uzaviely dne 11. 12. 2017 Smlouvu o poskytnuti software iZUS
informadnI syst6m zdkladnich umdleckfch Skol d. 20J8/a/p (ddle jen ,,Smlouva" a

,,Software"), I'ld jejimi zaklad6 Zpracovatel poskytuje Sprdvci uZivdnI Software za riielem
ifzeni 5koly, vedenI Skolni dokumentace, spravy databdzi zamdstnancr3 5koly, idkS a jejich
zdkonnfch zdstupc& pro Skolni roky zahrnut6 po dobu platnosti Smlouvy, zajiSt6ni
technick6ho ieieni pievodu databdze do dalSiho Skolniho roku a vytvoienI databdze nov6ho
Skolniho roku. Pln6ni Smlouvy a i5dn6 poskytovSni sluieb Zpracovatele je spojeno se
zpracovdnim osobnich ridajfi zam6stnanc8 Skoly, i5kfi a jejich z5konnfch zdstupc8 pro
Sprdvce.

2. Smluvni strany se zavazuji,2e fdaje uvedene v dlSnku I. jsou v souladu se skutednostf
v dob6 uzavienI Dodatku. SmluvnI strany se zavazu ji, ie zm6ny dotcenlich [daj13 ozndmi
bez prodlenl pisemnou formou druhe smluvni stran6. Pfi zm6n6 identifikadnfch 0dajE
Smluvnich stran je nutn6 uzaviit ke Smlouv6 dodatek.

III. PiedmEt dodatku ke SmlouvE

1, PFedmetem tohoto Dodatku je Iprava vzdjemnfch pr6v a povinnosti Smluvnich stran pii
zpracovdni a ochrand osobnlch 0daj& uvedenfch v dlSnku VI., k nimZ zisk6 Zpracovatel
piistup v souvislosti s poskytovdnlm Software Spr5vci, ddle pak zavazek Smluvnich stran
zachovdvat mldenlivost o t6chto poskytnutych informaclch, a to v rozsahu a za podminek
stanovenych tlmto Dodatkem.

IV. Prohl5Seni SprSvce

1. Sprdvce prohlaiuje, ie je sp16vcem osobnlch ridaji dle Naiizeni.

Sprdvce prohlaiuje, Ze osobni Idaje uvedene v dlSnku VL tohoto Dodatku jsou Sprdvcem
ziskdvdny a zpracovdvdny v souladu s Naiizenim, jsou piesne a pravdiv6, odpovidaji
stanoven6mu rjdelu a jsou v rozsahu nezbytn6m pro napln6nI stanoveneho ridelu.

Sprdvce prohlaSuje, Ze piijal vhodnd opatieni, aby poskytl subjektEm rldajE strucnlim,
transparentn[m, srozumitelnyTm a snadno pifstupn17m zpf sobem za pouiiti jasnlich
a jednoduchiich jazykovlich prostiedkfi veikere informace a udinil veikerd sd6lenI
poiadovan6 Natizen[m.

Sprdvce prohlaiuje , ie s piihlednutim ke stavu techniky, ndklad&m na proveden[, povaze,
rozsahu, kontextu a ridelfim zpracovdni i k r8zn6 pravdepodobnlim a r8zn6 z|vai.nym
rizikfim pro prdva a svobody fyzicklich osob, jei s sebou zpracovdni nese, zavedl vhodnd
technickd a organizadni opatieni, aby zajistil Iroveri zabezpedeni dan6mu riziku, piipadn6
udinil opatienI dle dl. 32, odst. 1. Naiizeni.

5. Sprdvce ddle prohlaiuje, 7e je opr5vn6n pov6iit Zpracovatele ke zpracovSni osobnich fdajf
v Dodatku stanoven6m rozsahu, za Dodatkem stanovenlim ridelem a na dobu v Dodatku
stanovenou.
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V. ProhlSSeni Zpracovatele

Zpracovatel prohlaiuje, Ze s piihlednutim ke stavu techniky, ndkladim na provedeni,
povaze, rozsahu, kontextu a IdelEm zpracovdni ik rrizn6 pravd6podobnfm a r&zn6

, . ', ozavainym riziklm pro prdva a svobody fyzicklich osob, jeZ s sebou zpracovdni osobnfch
tidajri nese, zavedl vhodn5 technickd a organizadni opatieni, aby zajistil rjroveil
zabezpedeni dan6mu riziku, piipadn6 udinil opatienI dle dl. 32, odst. 1. Nailzeni.

Zpracovatel prohlaiuje, ie veSke16 osobni ridaje poskytnut6 mu Sprdvcem bude
zpracovdvat pouze za [delem , za kterym mu byly sv6iefly, d pouze po dobu, kterd je
stanovena platnosti Smlouvy, souhlasem se zpracov5nlm osobnich (dajf nebo piisluinlimi
prdvn[mi piedpisy.

Zpracovatel prohlaiuje, ie provoz, Idribu dat na syst6mov6 [rovni a technicke a fyzicke
zabezpedenI dat zpracovdvanych v Software pro n6j zajlStuje firma Thinline s.r.o.
provozujici serverhosting Cesky hosting a ta se ve svlich obchodnich podmlnkdch zaruduje
souladem s NaFizenim. Obchodni podminky jsou k dispozici ke staieni na odkazu
htps://www.izus,czlskolv/dokumenty/smlouva/tisk/obchodni podminkv serverho g/.

VI. Podminky zpracov6ni osobnich ridajfi

1. Zpracovdnim osobnlch [dajri se rozumi jejlch piljem, uchovdvdn[, pieddvSni, tiid6ni,
Iprava a z5lohovdni, a to v prostiedI vyipocetni techniky s vyuiitim manudln[ch nebo
a utomatizova nlich prostied k&.

Udelem zpracovdni osobnich (daj& je zajiSt6ni servisu pro Software a zkvalitn6ni
poskytovan6 sluZby (piihl55ky, tiidni knihy, katalogov6 listy, uklSddni plateb Skolneho aj.)
v souladu se Smlouvou a s obecn6 zavaznymi prdvnimi piedpisy Ceske republiky.

OsobnI udaje budou zpracovdvdny po dobu platnosti Smlouvy, tedy po dobu urditou, s tlm,
Ze ukonden[m Smlouvy bez dal5iho zanikd itento Dodatek. Ukondenim tohoto Dodatku
nezanikaji povinnosti Zpracovatele tfkajici se bezpednosti a ochrany osobnich irdaj& ai do
okamZiku jejich protokolSrni iplne likvidace (vfmazu) di protokolSrnimu pieddni jinemu
zpracovateli. RovndZ ukondenim tohoto Dodatku nezanikd ani povinnost Zpracovatele
zachov5vat mldenlivost o viech skutednostech, kterti se dozv6d6l v souvislosti s plndn[m
Smlouvy, zejmena mldenlivosti ohledn6 osobnich udaj3, ktere mu byly na zSklad6 pln6ni
Smlouvy a tohoto Dodatku zpi[stupn6ny.

4, Smluvni strany berou na v6domi,2e Zpracovatel bude pro Spr5vce zpracovdvat osobnl
(daje t6chto subjekt& ridajfi:

. zam6stnanec Skoly

. iak

. z5konny zdstupce Taka (piip. kontaktnI osoba)

. dal5i osoby (napi. osoby, jimZ je SprSvcem zap&iien majetek Sprdvce nebo je jim
majetek Sprdvce pieddn napi. do opravy, inspektoii C5I,...;

5. Piedm6tem zpracovdni osobnich [daj& na zdkladE tohoto Dodatku jsou kategorie osobnich
fdajr3 ve smyslu Nailzenf dl. 6, odst, 1., p[sm. a) aZ f).
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6. Piedm6tem zpracovdni osobnich [dajf na zdklad6 tohoto Dodatku jsou kategorie osobnlch

irdaj& ve smyslu NaiizenI dl. 4, odst, 15.

Piedm6tem zpracovdni osobn[ch [daj& na zdkladd tohoto Dodatku jsou IP adresa a soubory
cookies, ktere jsou nutnou podm[nkou pro piihlaSovanI uZivatel& do Software.

Osobn[ [daje zam6stnance Skoly mohou biit zpracovdvdny v nSsledujicim rozsahu:
tituly pied jmenem, tituly za piijmenim, jmdno + pifjmeni, pozndmka za pi[jmenfm (ml.),
datum narozeni, telefonni iislo, telefonni iislo do ikoly, e-mail, funkce zamdstnance,
osobni iislo zamdstnance, zatdtek pedagogicke praxe, datum zahdjeni/ukonteni
pracovn[ho pomdru, pohlavi, typ pracovniho pomdru, fotografie, podpis, studijni zamdieni,
vyutovany piedmdt, tislo prfrkazu zamdstnance, datum vydani prfikazu zamdstnance
uZivatelske jm6no, heslo

9. Osobni [daje Zaka Skoly mohou brit zpracovdvdny v ndsledujicim rozsahu:
jmeno + piiimeni, titul pied jmdnem, titul za plfjmenim, rodnd iislo, datum narozeni,
mfsto narozeni, ndrodnost, stltni obianstvi, misto pobytu, druh pobytu, telefonni iislo,
e-mail, ikola, tiida, budova/poboika, studijni zamdieni, studium (druh studia), skupinovd
vyuka, roinik, roinik HN/PHV, datum piijeti do ZtJi, datum rozhodnuti o ptijeti 26ka,
datum ukonieni studia, zdravotni stav, zdravotni pojii{ovna, podpfirnd opatieni, vyuiovacf
iazyk, termin piijimacich zkouiek, fotografie, vyuiovany piedmdt - povinny, vyuiovany
piedmdt - nepovinny, vyuiovanyi piedmdt nad r6mec uiebniho pl6nu, piistupove idaje do
Software (uZivatelskd jmdno, heslo), iislo prfikazu )dka, datum vyddni prfrkazu 26ka,
vysledek piijimacfho ifzeni ti komisionalnfch zkouiek, idaje k platbd ikolndho

10. Osobni Idaje zSkonneho zdstupce (piip. jin6 kontaktni osoby) i6ka Skoly mohou bit
zpracovSvdny v ndsledujlcim rozsahu :

vztah k 26kovi (otec, matka, jiny), titul pied jmdnem, titul za pffjmenfm, jmeno + piijmeni,
pracoviitd, povollnf, mfsto pobytu, druh pobytu, telefonni tfslo, e-mail, uiivatetskd jm6no,
heslo, clslo prfrkazu zakonneho zdstupce, datum vyddnf prfikazu zakonn1ho zdstupce,
variabilni symbol, specificky symbol, iislo uitu

Osobni fdaje dalSich osob mohou b17t zpracovdvdny v nSsledujiclm rozsahu:
tituly pied jmenem, jmdno + pifjmeni, tituly za pifjmenim, datum narozeni, telefonni iislo,
e-mail, tislo OP, adresa, organizace, kterou osoba zastupuje

VII. Povinnosti smluvnich stran

Smluvni strany se zavazuji vz5jemn6 si neprodlen6 ohla5ovat viechny jim zndm6
skutednosti, ktere by mohly nepiizniv6 ovlivnit iSdne a vdasn6 pln6ni zavazktt vypllivajicich
z tohoto Dodatku. Toto ohltiSeni je nutn6 prov6st prostiednictvim datov6 schr5nky osobou
zastupuj[c[ Sprdvce (tj. ieditelem Skoly) a osobou zastupujlci Zpracovatele (tj. jednatelem).

SprSvce se zavazuje poskytnout Zpracovateli soudinnost nezbytnou pro pln6ni tohoto
Dodatku.
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Zpracovatel je povinen poskytnout SprSvci ve5kerou potiebnou soudinnost v souvislosti
s piipadnou kontrolou provdd6nou dozorovym 0iadem v oblasti ochrany osobnlch ridaj13

(napi. Ufadem pro ochranu osobnich irdaiE), zejm6na poskytnout veike16 informace
a vysv6tleni, kterii budou nezbytnd k doloZenI toho, ie zpracovdni osobnich (dajfi
Zpracovatelem je v souladu s Narfzenim a Zpracovatel i Sprdvce naplnuji zdkladni zSsady a
principy uveden6 v Naiizeni.

Zpracovatel je povinen biit Sprdvci ndpomocen pii zajiSt'ovdnI souladu s povinnostmi dle
i|.32 aZ dl. 36 Naiizeni, a to pii zohledn6ni povahy zpracovdni a informaci, ktere md
Zpracovatel k dispozici. Jednd se zejmena o to, bit ndpomocen Sprdvci v piipadech
poruieni zabezpedenI osobnich ridaj& k tomu, aby mohl vyhodnotit, zda poruieni m6lo za
ndsledek riziko pro prdva a svobody dotdenfch fyzickfch osob, piipadn6 blit ndpomocen
k tomu, aby Sprdvce mohl i6dne a vdas ohlSsit poru5eni zabezpeieni osobnich [daj8
dozorov6mu Iiadu (vdetn6 rjdaj& dle d|.33, odst. 3. Nailzeni) a ohlSsit je subjekt&m Idajr3.
Pii vlikonu t6to povinnosti je Zpracovatel povinen reagovat bez zbytein6ho odkladu na
pokyny a poiadavky Sprdvce.

Zpracovatel se rovn6Z zavazuje, pokud je to moZn6, Spr5vci poskytnout soudinnost v
souvislosti s vlikonem prSv subjekt8 ridaj13 dle dl. L6 aZ 27 Naiizen[. Prostiednictvim
vhodniich technickfch a organiza6nich opatienI bit Sprdvci ndpomocen zejm6na
v souvislosti s prdvem subjektu idajE na vlimaz, opravu, pienositelnost osobnich IdajE aj.
a. Tento zivazekje moZno naplnit pouze na pokyn Sprdvce zastoupen6ho osobou ieditele

5koly.
b. Pokyn Spr5vce k vfkonu prSv subjektr3 [dajri dle dl. 16 ai 2t Naiizeni musi blit

proveden pouze prostiednictvim datov6 schr5nky.
c, VeSkere tyto pokyny budou Zpracovatelem evidovdny a archivovdny po dobu platnosti

Smlouvy nebo po dobu 1 roku po skondeni platnosti Smlouvy.
d. V piipadech, kdy 1ii nebude nutn6 pokyny ddle uchov6vat (dotcenf subjekt [dajr3 jiz

nenl veden v Softwaru),lze dobu uvedenou v ilanku VII., odst. 5, plsm c) zm6nit,

Zpracovatel je povinen v souladu s dl. 33, odst 2. Naiizeni bez zbytedneho odkladu, jakmile
zjisti poru5enI zabezpedeni osobnlch rjdajrj vznikle na jeho stran6, vdetn6 jejich
neoprdvndneho zpracovSn[, poSkozeni, ztrity nebo znideni ohlSsit toto poruieni Spr6vci.
a. Pii tomto ohlSSeni uvede alespoil zjiStenf zp&sob poruSen[, kategorie osobnich ridaj13,

jichi se tyk6, vymezeni subjektr3, jejichZ osobnlch Idajri se poruienI tik6, popis
pravd6podobnfch dEsledk& poruienI a popis opatieni, kte16 Zpracovatel piijal s cilem
vyieiit dane poruieni zabezpedenI osobnich IdajE, vcetn6 piipadniich opatieni ke
zmlrn6nI moinfch nepiiznivlich dopad8, pokud k poruSeni doSlo na jeho stran6.

b. OhliiSeni bude provedeno na e-mailovou adresu uvedenou v Software na stran6 5t<ota
v [daji ,,E-mail" (info@zusmb.cz) nebo telefonicky na cislo uvedene v Software na
stran6 Skola v idaji ,Telefon" (326 325 114) a to pracovn[kem Zpracovatele (pracovnlk
Technicke podpory).

Pokud Zpracovatel v rdmci svdho (ve SmlouvE deklarovan6ho) dohledu nad serverem zjisti
poruieni zabezpedeni osobnich rjdajrj vznikle na stran6 Sprdvce, vdetn6 jejich
neoprdvnEn6ho zpracov6ni, poikozeni, ztrdty nebo zniien[, informuje o t6to skuteinosti
Spravce a to prostiednictvfm prostiedkfi uvedenlich v dliinku VII., odst.6 pism. b),
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B. V piipad6 ukondeni zpracovdni osobnich IdajE nebo po ukondenI pln6ni Smlouvy je

Zpracovatel povinen postupovat v souladu s pokyny Sprdvce.
a. Po skonden[ (dinnosti Smlouvy umoZnit SprSvci stdhnout si ze Software vSechny

zpracovdva ne osobni Idaje.
b. Nestanovl-li Sprdvce ve vztahu ke konkretnim osobnim irdajEm nebo jejich kategorii

jinak, pri ukondenI zpracovdnI osobnich 0daji je Zpracovatel povinen prov6st jejich
vymaz ze v5ech datovfch floZi5t di z veikerlich existuj[c[ch kopi[, vytvoiit o t6to
skutednosti ziznam a piedat tento zaznam SprSvci. Zaznamy o vlTmazu je moin6
vytvdiet souhrnn6 za urcite obdobi a mohou blit Sprdvci poskytovdny periodicky.

9. Zpracovatel je povinen na iSdost Sprdvce dle dl. 28, odst, 3., plsm. h) Naiizeni umoinit
provedeni auditu di inspekce tykajici se zpracovdni osobnich fdaj&.

1.

VIII. DalSi povinnosti Zpracovatele

Zpracovatel je povinen zpracovdvat osobnI ridaje pouze na z6klad6 doloZenfch pokyn13

Spr5vce, vdetn6 otdzek piedani osobnich ridajrj do tieti zem6 nebo mezindrodni organizaci,
pokud mu toto zpracovdni jiZ neuklSdaji ve smyslu dl. 28, odst. 3., pism. a) prdvo Unie
nebo 6lensk6ho stdtu, kter6 se na Sprdvce vztahuje; v takovem piipad6 Zpracovatel
Spr6vce informuje o tomto prSvnim poZadavku pied zpracovdnim, ledaie by tyto prSvnI
piedpisy informovdni zakazovaly z dSleiitrich dSvodr3 veiejneho zdjmu,

Zpracovatel je povinen zpracov6vat osobni [daje v rozsahu a za podm[nek tohoto Dodatku.
a. Mimo zpracovdnI osobnich tidaj& dle tohoto Dodatku mriZe Zpracovatel zpracovdvat

osobn[ [daje na zdklad6 samostatneho pokynu Sprdvce (ad hoc). Tento pokyn Sprdvce
musI m[t pisemnou podobu nebo elektronicky prostiednictvlm e-mailu se zarudenym
elektronickyim podpisem nebo prostiednictvim datove schrdnky nebo standardnim e-
mailem bez elektronick6ho podpisu, ale s pouiitlm autorizadniho kodu. Pokyn bude
moin6 prov6st i prostiednictvim telefonniho hovoru, pii n6mZ bude rovn6Z ov6iena
identita volajlciho pomoci autorizadniho kodu, Autorizadni k6d bude vygenerov6n pouze
piihl55en17m uZivatelrim v Software.

b. Zpracovatel neni oprdvn6n prov5d6t zpracovdni osobnich [dajr3 na zdklad6 pokynri
ud6leniich mu jinou formou, nei je sjednSna v tomto odstavci (zejmena pak [stn6,
telefonicky bez ovEieni autorizadnim kodem di prostiednictvim e-mailu bez zaruden6ho
elektronick6ho podpisu di zaslSnI autorizadn[ho k6du). Zpracovatel je povinen tyto
pilpadne pokyny doloiit a za timto rjdelem je povinen je po dobu platnosti Smlouvy
archivovat.

c. Pro (dely zpracovSni osobnich Idaj& na zdklad6 samostatneho pokynu SprSvce stanovi
Sprdvce osoby nebo kategorie osob oprSvn6nyich ud6lit Zpracovateli ad hoc pokyn ke
zpracov5ni osobnich fdajfi (dale jen ,,OprdvnEnd osoba"), jejichZ seznam je uveden ve
dlSnku VIII., odst. 2, pism. c).V pilpad6, ie pokyn ud6li jinS osoba, je Zpracovatel
povinen zamitnout zpracovdnI osobnich [daj& a bez zbytedneho odkladu tuto skutednost
ozndmit kterekoli Oprdvn6ne osob6 na stran6 Spr5vce. Toto sd6leni by m6lo obsahovat
zji5t6ne tidaje, kte16 obdrZel od neoprdvn6ne osoby (neoprdvn6neho zam6stnance,
zdkonn6ho zdstupce di Zaka) - zejmena jeho identifikacni [daje a jim poZadovane
operace zpracovdni a (del t6chto operacl.

2.
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d. Seznam OprSvn6nych osob:

. statutdrnl o196n Sprdvce

. pracovnik, povdienf statut1rnim orgdnem Sprdvce (formou nastavenf piistuineho
povdieni piimo v Software)

e. Pokud Zpracovatel usoud[, Ze urditf pokyn Spr5vce poruSuje Natizeni nebo jine prdvnI
piedpisy tfkajici se ochrany osobnlch [dajE, je povinen o tom neprodlen6 informovat
Sprdvce.

Zpracovatel se zavazuje, ie nezapoji do zpracovdni osobnich 0daji dalSiho zpracovatele
bez piedchozfho konkr6tniho nebo obecn6ho pisemn6ho souhlasu Spr6vce.
a. V piipad6 obecn6ho plsemn6ho souhlasu Zpracovatel SprSvce informuje o veikerfch

zamyiSlenlich zm6ndch trikajic[ch se piijeti dalSich zpracovatelri nebo jejich nahrazen[,
a poskytne tak Spr5vci piileZitost vyslovit vfidi temto zm6n6m ndmitky.

b, Zpracovatel je povinen zajistit, aby jakfkoli dalSi zpracovatel, zapojenf se souhlasem
Sprdvce do zpracovdn[, dodrZoval podmfnky zpracovdni minimdlnd ve stejn6m rozsahu,
jakf je stanoven timto Dodatkem, a to zejm6na co se tfde povinnosti mldenlivosti nebo
zavedeni dostatednych technicklich a organizadnich opatien[,

Zpracovatel je povinen zachovdvat mldenlivost o vSech skutednostech, kter6 se dozv6d6l v
souvislosti s pln6nim Smlouvy, zejm6na mldenlivost ohledn6 osobnlch (dajE, kte16 mu byly
na z5klad6 pln6ni Smlouvy a tohoto Dodatku zptistupndny. Tato povinnost mldenlivosti nenl
dasov6 omezend ani neni vizlna na trvdnl Smlouvy.
a. Zpracovatel zodpovid6 za sv6 zam6stnance, kteil v rdmci pln6ni stanovenlich oprdvn6ni

a povinnosti piichdzeji do styku s osobnlmi idaji u Zpracovatele.
b. Zpracovatel zajiStuje, Ze jeho zam6stnanci budou zpracovdvat osobni ridaje pouze za

podminek a v rozsahu Zpracovatelem stanovenem a odpovidajicim tomuto Dodatku.
c. Zpracovatel je povinen piijmout pifsluSnd organizadnI opatienI a prokazateln6 sezndmit

vSechny sve pracovniky, kterfm by mohly byit osobni r-rdaje zpiistupn6ny, s povinnosti
mltenlivosti a se skutednosti, Ze tato povinnost mlienlivosti je dasov6 neomezen5.
Zpracovatel je povinen na iddost Sprdvce doloZit, Ze piisluSne osoby byly s povinnosti
mldenlivosti sezndmeny.

d. Zpracovatel zajistl, aby Software pouZlvaly pouze opr5vn6n6 osoby, ktere budou mit
pFlstup pouze k osobnim tidajrim odpovidajicim oprdvndni techto osob, a to na zaklad6
zvldStnlch uZivatelskfch oprdvnEni zi[zenlich vliluin6 pro tyto osoby.

Zpracovatel je povinen piijmout v souladu s dl. 32 Naiizeni vhodnd technickS a organizaini
opatienI na ochranu osobnich Idaj13, ktere zpracov6vS, a to s piihlednutlm k poslednimu
stavu techniky, povaze, rozsahu, kontextu a (delfim zpracovdni dle Smlouvy i k rizik&m pro
prdva a svobody fyzicklich osob.
a. Zpracovatel je povinen piijmout takovd opatieni a vnitini postupy, kterd povedou

k odhalovdni a zvladdni piipadri poruieni zabezpedenI a zohlednit zejm6na rizika, kterd
piedstavuje zpracovdni, zejm6na ndhodn6 nebo protiprdvni znideni, ztrdtu, zm6nu nebo
neoprdvn6n6 poskytnut[ nebo zpiistupn6ni p[en55en1ich, uloZenfch nebo jinak
zpracovdvanlich osobnlch [dajr3.

3.

4.
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b. Mezi takov6to opatienl mEie patiit mimo jin6:

r stanoveni pravidel pro prSci s informadnlmi systemy
. poiizovdnI elektronickfch zdznaml, kte16 umoZnI urdit a ov6iit, kdy, kym

a z jak6ho drSvodu byly osobni Idaje zaznamendny nebo jinak zpracovdny
zaji5teni jednoznadne identifikace pilstupu kaZdeho uiivatele

. nastaveni autorizadnich a bezpednostnich pravidel Software tak, aby byl
v maxim6lni mlie zabezpeden piistup do Software:

r povinnost nastavenI netriviSlniho hesla o minimdlni delce B znak&,
. dvouf6zove ov6ienI uZivatele (uZivatelsky volitelne),
. po ndkolika (5) ne[rsp65nfch pokusech o piihlSSeni do Software na urditiT das

zamezenI dalSiho pokusu o piihlSSeni,
. soudasne piihlS5eni uZivatele pouze na jednom zaiizeni.

. neumoin6ni piistupu neoprdvn6ne osoby k osobnim idajfim a k prostiedkr3m,
ktere by umoiilovaly piistup k nim (zejmena k osobn[mu poditadi, datovfm
nosidr3m, klidEm a k heslfim umoZriujicim piistup) - a to zejm6na prostiednictvim
nastavenI hesel, pilstupovlich pr5v, Sifrovdni, napojenI na pult centrdlnI ochrany,
dokumentace k piijatfm technicko-organizainim opatienim, zdmkr3 , mYiii apod.

. nepouZivani iadnych on-line sluZeb tietich stran k uloZeni nebo jin6mu zpracovdni
osobn[ch ridajri bez piedchozlho souhlasu Spr5vce

' zajiSt6ni veikerf ch riloZi5t', zaiizeni nebo sluieb pouiivanf ch ke zpracovdni
osobnlch 6dajE heslem

r na ve6kerfch zaiizenich pouZlvanych ke zpracovdnI osobn[ch [dajrj dle tohoto
Dodatku zavedeni elektronickf ch prostiedkE ochrany ve form6 antiviroveho
a antimalware software

. stanoveni vnitinich pravidel ochrany osobn[ch udajrS v souladu s Naiizenim,
sezndmenI zamEstnancfi s t6mito pravidly a zajiSt6ni kontroly jejich dodriovdni

IX. OdpovEdnost Spr5vce a Zpracovatele

Pouilv5nim sluieb Zpracovatele se Sprdvce nezbavuje vlastni zodpov6dnosti za dodrZovdni
pravidel Naiizen[.

Pokud dojde v rdmci zpracov5nI osobnich udajl k poruieni zabezpeieni osobnich [daj8,
vdetn6 jejich neoprSvnentiho zpracovSni, poSkozeni, ztrlty nebo znideni, kter6 prokazateln6
vznikly na stran6 Spr6vce (napi. nedostatedn6 fyzick6. zabezpedenI poiltad&, nedostatednd
organizadni opatienI atp.), nese zodpov6dnost za toto poru5eni Sprdvce. Rozsah povinnosti
se vztahuje i na Skodu zp&sobenou tietim osobdm a sankce uloZen6 veiejnoprdvnim
orgdnem v drisledku poruieni NailzenI nebo jineho piedpisu upravujiciho ochranu osobnich
ndaj8. Sprdvce odpovidd i za Skodu zpEsobenou zam6stnanci Sprdvce.

Pokud dojde v rdmci zpracovdni osobnlch 0daj13 k poruSeni zabezpedenI osobnich (daj&,
vdetnd jejich neoprdvn6n6ho zpracovSni, po5kozeni, ztr6ty nebo zniden[, kter6 prokazateln6
vznikly na stran6 Zpracovatele (napi. nedostatedn6 fyzicke zabezpedeni pocitadr3,
nedostatednd organizadni opatieni atp.), nese zodpov6dnost za toto poruSenI Zpracovatel.
Rozsah povinnosti se vztahuje i na Skodu zp&sobenou tietim osobdm a sankce uloZene
ve[ejnoprdvnim orgdnem v drSsledku poruieni Naiizeni nebo jineho ptedpisu upravujiciho
ochranu osobnich [daj&. Zpracovatel odpovidd i za Skodu zpEsobenou zamEstnanci
Zpracovatele.

1.

2.

3.



lzu*
X. ZSvEretnS ustanoveni

1. Vztahy mezi Smluvnlmi stranami v17slovn6 v t6to Smlouve neupraven6 se iidi prSvnlm
iSdem Ceske republiky a diile zejm6na naiizenlm Evropskeho parlamentu a Rady (EU)
20161679 ze dne 27. dubna 2016 o ochran6 fyzickfch osob v souvislosti se zpracovdnim
osobnich rldajE a o voln6m pohybu t6chto idajf a o zruienI sm6rnice 95l46lES (obecn6
naiizeni o ochran6 osobnich rjdajS),

Tento Dodatek lze m6nit, doplnovat nebo zruiit pouze pisemn6 a jen se souhlasem obou
smluvnich stran formou odislovanlTch dodatkf, ktere se po jejich podpisu oprdvn6nfmi
z5stupci obou Smluvnich stran stanou nedilnou souddsti Smlouvy.

Dojde-li z jak6hokoli dfvodu (napi. z drjvodu legislativnich zm6n, rozhodnuti st6tniho
orgdnu atp.) k nutnosti zm6ny dohodnutiich pravidel pii plnenI tohoto Dodatku, zavazuje se
Sprdvce neprodlen6 o t6to skutednosti Zpracovatele informovat. Smluvni strany jsou
povinny v takov6m piipadE zahdjit jedndni o zm6n6 tohoto Dodatku.

Pti vzniku piipadnfch sporfi vznikllTch z tohoto dodatku si Smluvni strany sjedndvaji, Ze

veSker6 spory budou ieiit piisluine desk6 soudy podle desk6ho prdva.

5. Tento Dodatek nabyvS platnosti a [dinnosti okamZikem podpisu posledni ze Smluvnlch
stra n.

6. Dodatek bude Sprdvci odesl5n v elektronicke podob6 prostiednictvlm datove schrSnky. Po
podpisu Dodatku Sprdvcem bude tento odesldn Zpracovateli rovn6Z prostiednictvim datov6
sch rd n ky.

7. Smluvni strany prohlaSuj[, ie si Dodatek pozornE a pedliv6 piedetly, dobie rozumi jeho
obsahu a ten odpovidd jejich skutedn6 vr3li, na dfikaz dehoZ piipojuji sv6 podpisy.

V Mlade Boleslavi dne 23. 5. 2018 V Pierov6 dne 22. 5. 2018

Zrikladni umilccM !*olq,
Mlodd Boleslavr _
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?93 01 Mladd Boleslav
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Ing. Jana Mldochovd

zastupujici osoba Sprdvce
Ing, Jan Tobolik

zastupujlci osoba Zpracovatele


