Dodatek €. 2 ke smlouvé o zaji$tovani slufzeb v oblasti mzdové a organizaéné - pravni

Uzavieny ve smyslu Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto
udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,Nafizeni“)

Objednatel:

Nazev: 20. zdkladni Skola Plzen, Brojova 13, pfispévkova organizace
Sidlo: Plzen

IC: 69972150

Zastoupena: Mgr.Bc. Pavel Kocidn, feditel skoly

(rovnéz jako spravce osobnich udajua ¢i skola)

a

Dodavatel:

Nazev: Pavlina Benczeova

Sidlo: Plzen

IC: 61164119

Zastoupena:

(rovnéz jako zpracovatel osobnich Gdaju)

uzaviraji ke smlouvé o zajistovani sluzeb v oblasti mzdové a organizaéné - pravni ze dne
30. 12. 2009 tento

dodatek:
l.

Tento dodatek se uzavird dle shora uvedeného Nafizeni za Ucelem zpracovani a zajiSténi ochrany
osobnich Udajd zpracovdvanych v ramci poskytovani sluzby mzdové a organizac¢né — pravni.

Typ zpracovavanych osobnich udaji: jméno, pfijmeni, bydlisté, datum narozeni, rodné dislo, stav,

pohlavi, vyse pfijmu v K¢, déti zaméstnancl a jejich osobni data, Cisla uctl, zdravotni pojistovna,

s s

dosazené vzdélani.
Kategorie subjekt(i Gdajd: vlastni zaméstnanci spravce, zaméstnanci na DPP a DPC.

Doba trvani zpracovani osobnich Gdaji se vaze kvlastni smlouvé o zajistovani sluzeb v oblasti
mzdové a organiza¢né — pravni.

Il.
Povinnosti zpracovatele:

1) Zpracovatel pfijme vSechna bezpecnostni, technicka, organizacni a jind opatreni poZadovana
v ¢l. 32 Nafizeni, pfitom pfihlédne ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze zpracovani,
rozsahu zpracovani, kontextu zpracovani a ucelim zpracovani i k rdzné pravdépodobnym a rlizné



zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob tak, aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo
nahodilému pfistupu k Gdajam, jejich zméné, zniceni Ci ztraté, neopravnénym prenosiim, k jejich
neopravnénému zpracovani, jakozZ i k jinému zneuziti a aby byly personalné a organizacné nepretrzité
po dobu zpracovani osobnich Udaji zabezpeceny veskeré povinnosti zpracovatele osobnich udaji
vyplyvajicich z Nafizeni.

2) Zpracovatel nezapoji do zpracovani Zadné dalsi osoby bez predchoziho pisemného souhlasu
spravce.
3) Zpracovatel zpracovava osobni Udaje pouze na zakladé doloZenych pokynl spravce (vC.

predani udaja do tretich zemi a mezinarodnim organizacim), vyjimkou jsou pouze pripady, kdy jsou
urcité povinnosti zpracovateli ulozeny pfimo pravnim pfedpisem.

4) Zpracovatel zajisti, aby se osoby opravnéné zpracovdvat osobni Udaje zavazaly k ml¢enlivosti,
pokud se na né nevztahuje zakonnd povinnost k mi¢enlivosti.

5) Zpracovatel bude spravci bez zbytecného odkladu ndpomocen pfi plnéni povinnosti spravce,
zejména povinnosti reagovat na 7zadosti o vykon prav subjekt( Udajd, povinnosti ohlasovat pfipady
poruseni zabezpeceni osobnich Udaji dozorovému uradu dle ¢l. 33 Nafizeni, povinnosti oznamovat
pfipady poruseni zabezpeceni osobnich Gdaji subjektu idaja dle ¢l. 34 Nafizeni, povinnosti posoudit
vliv na ochranu osobnich tdaja dle ¢l. 35 Natizeni a povinnosti provadét predchozi konzultace dle ¢l.
36 Nafrizeni. Za timto Ucelem zpracovatel zajisti nebo pfijme vhodna technickd a organizaéni opatreni,
o kterych ihned informuje spravce. Spravce doporucuje zpracovateli zavést vhodné uZivatelské
prostiedi, které umozni Skole snadno nalézt a shromazdit potfebné udaje.

6) Zpracovatel po ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovdnim radné nalozi se
zpracovavanymi osobnimi Udaji podle pokynl sprivce - vsechny osobni Udaje vymazZe nebo je vrati
spravci a vymaze existujici kopie, pokud pravo Evropské unie nebo clenského statu nepoZaduje
uloZeni danych osobnich Gdaju.

7) Zpracovatel poskytne Skole veskeré informace potfebné k doloZeni toho, Ze byly splnény
povinnosti stanovené spravci pravnimi predpisy.

8) Zpracovatel umozni kontroly, audity ¢i inspekce provadéné spravcem nebo jinym pfislusSnym
organem dle pravnich predpis(.

9) Zpracovatel poskytne bez zbytecného odkladu nebo ve |hité, kterou stanovi spravce,
soucinnost potfebnou pro plnéni zakonnych povinnosti sprdvce spojenych s ochranou osobnich
udajq, jejich zpracovanim a s plnénim smlouvy o zajistovani sluzeb v oblasti mzdové a organizacné -
pravni



1l.
Povinnosti spravce
Sprdvce je povinen Zpracovateli predavat pouze ty osobni Udaje, které shromazduje a zpracovava
v souladu s Nafizenim.
V.
Sankce za poruseni smlouvy
1) V pfipadé nedodrieni povinnosti zpracovatele uvedenych v €l. Il tohoto dodatku ma spravce

pravo uplatnit vici zpracovateli smluvni pokutu ve vysi 100,- K¢ za kazdy ptipad poruseni nékteré
z povinnosti dle €l. II.

2) Smluvni pokuta je splatna ve Ih(té 10 dnl od doruceni pisemné vyzvy spravce zpracovateli.

3) Zaplaceni smluvni pokuty nezbavuje zpracovatele povinnosti splnit zdvazek utvrzeny smluvni
pokutou.

4) Ujednanim o smluvni pokuté neni dotéeno pravo poskozené smluvni strany domahat se

nahrady Skody v plné vysi. Ujednani plati pro ptipady, kdy byla v disledku jednani zpracovatele
spravci uloZzena pokuta.

5) Pro pfipad poruseni povinnosti zpracovatele, které jsou pro skolu zvlasté vyznamné (napf.
neopravnéné predani zpracovavanych 0dajl tfeti osobé) ma spravce pravo od smlouvy o zajistovani
sluZzeb v oblasti mzdové a organizacné - pravni vcetné tohoto dodatku odstoupit.

V.
Zavérecna ustanoveni

1) Tento dodatek se stava nedilnou soucasti smlouvy o zajistovani sluZzeb v oblasti mzdové a
organizacné - pravni. Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, kazda ze smluvnich stran obdrZi jedno
vyhotoveni.

2) Smluvni strany prohlasuji, Ze si dodatek precetli a shledali, Ze byl sepsan podle jejich pravé,
svobodné a vazné minéné vile, prosté omylu, a Ze nebyl ujednan v tisni, za napadné nevyhodnych
podminek. Na dikaz toho dodatek podepisuiji.

V Plzni dne 25. 5. 2018 V Plzni dne 25. 5. 2018

Za zpracovatele Za spravce



