SMLOUVA O VEDENi MZDOVE AGENDY

Alena Keberlova

se sidlem Jeronymova 232/15, 460 07 Liberec 7
ICO 13485831

dale jen ,,dodavatel”

Zakladni $kola, Liberec, Cesk4 354, prispévkova organizace
se sidlem: Ceskd 354, 463 12 Liberec 25

ICO: 64040364

dale jen ,,odbératel”

uzaviraji tuto smlouvu o vedeni mzdové agendy

CLL

1. Dodavatel je na zdkladé Zivnostenského listu vydaného Magistratem mésta Liberec, ev.&. 350500-45502-01,
opravnén k vedeni mzdové agendy vEetné mzdového ucetnictvi a vedeni dafiove evidence.

CL IL

1. Dodavatel se zavazuje vést pro odbératele mzdovou agendu, tykajici se podnikatelské Cinnosti odbératele. Na
zdklad¢ tohoto zdvazku bude pro odbératele:

— zpracovavat mesi¢né€ vypocet mzdy pro jeho zaméstnance v¢etné zakonnych srazek

— vypracovavat piihlasky a odhlagky zaméstnancu pro uicely zdravotniho pojisténi

—  vypracovavat pifihlagky a odhlasky zaméstnancu pro t¢ely socialniho pojisténi

—  vést evidenci osobnich spisu v souladu s¢ zikonem na ochranu osobnich dat

— vyuctovavat pojistné na zdravotni pojisténi véetné ¢astek pfipadajicich na odbératele

— vyuctovavat pojistn€ na socidlni pojisténi véetné Castek piipadajicich na odbératele

—  likvidovat davky nemocenského pojistént

— vypocitdvat v souladu s piislusnymi predpisy prumémy vvdélek zaméstnanct a nidhrady mzdy, poptipadé jiné
naroky zaméstnancu odvislé od prumémého vydélku

~  vystavovat na pozadani odbératele nebo zaméstnance odbératele veskera poticbnd potvrzeni a vykazy pro FU,
0SSZ, zdrav. pojistovny, UP, banky, atd.

— picbirat potfebné doklady od odbératele a vpfipad¢ potieby je preddvat dalSim  osobdm
(OSSZ, FU, zdravotni pojistovny, UP)

— jednat s ufady ve vécech, spojenych s vedenim mzdové agendy, preddvat mesicni hiaseni o pojistném piislusnym
pojiStovnam

—  plnit oznamovaci povinnost vii¢i IBP, zdrav.pojistovnam, OSSZ pfi sepsaném pracovnim (irazu

— vypocitavat odvod zakonného pojisténi zaméstnanci véetn¢ tisku piikazu k thradé v zdkonem stanoveném
terminu



— informovat odbératele o viech zménach tykajicich se obecné zavaznych predpisu vztahujicich se ke mzdové
agende

— preddvat odbérateli mési¢ni vytisky zpracovanych mezd podle pfilohy, kterd bude sestavena se zdstupcem firmy
po prvnim zpracovani mezd

— vytisky podle prilohy budou predavany odbérateli nejpozdéji 2 dny pied vyplatnim terminem

2. Uzavérka roku:

- uzavérkové operace

- tisk mzdovych lista

- archivace dokladii v souladu se zakonem na ochranu osobnich dat
- ro¢ni zapis do eviden¢niho listu diichodového zabezpeteni

CL 1L

1. Odbératel se zavazuje spolupracovat s dodavatelem ve vSech otdzkach souvisejicich s vedenim mzdové agendy.
zejména:

— pfedavat mu nejpozdé€ji do druhého dne nasledujiciho mésice doklady zpracovavaného mésice nezbytné pro
mésicni vypocet mezd, nahrad mezd, popiipadé jinych naroki zaméstnanci vyplyvajicich z pracovniho poméru
k odbérateli

— oznamovat dodavateli veSkeré zmény tykajici se mzdové agendy, zejména zmeny pracovnich smluv, vnitinich
piedpist a nastupy a odchody zaméstnancu, zmény zdravotnich pojistoven
(zptisob predavani a vykazovani bude predem domluven, dochdzkové listy, apod.)

— archivovat doklady ptedané dodavatelem po predepsanou dobu

CLIV.

1. Dodavatel je povinen se fidit pii sjednané ¢innosti pro odbératele jednak obecné zavaznymi predpisy platnymi pro
vykon této Cinnosti, zejména mzdovymi, datiovymi a ucetnimi, jednak vnitinimi pfedpisy odbératele, které mu byly
predany a ostatnimi i pisemnymi dohodami s odbératelem.

2. Dodavatel odpovidd za spravnost vSech vypocta u€inénych pro odbératele ve smyslu této smlouvy. Upozorni
odbératele na pfipadné nedostatky nebo nespravnosti v predanych dokladech.

3. Dodavatel dale odpovida za v€asné vyhotoveni vSech dokladi, které se zavazal vypracovat v ¢lanku II a které jsou
vazany ze zakona terminem odevzdani a thrady, za podminky, Ze mu odbératel poskytl v terminu potfebné podklady.

4. Dodavatel neodpovidd za pozdni tihrady nebo chybné platby stejné jako za pozdni predani dokladii zavinéné
odbératelem. Dodavatel nenese odpoveédnost za fyzicky stav a pouziti odbératelem prevzatych dokladu, nybrz jen za

jejich obsah.

5. Dodavatel se zavazuje shromazdovat osobni tidaje pouze v rozsahu nezbytném pro plnéni povinnosti, které jsou
odbérateli uloZeny pravnimi predpisy.

6. Dodavatel odpovida za organizacni a technické zabezpeceni ochrany osobnich dat.



CL V.
Cenove ujednani

zakladni poplatek za vedeni mzdové agendy

kazdy zaméstnanec (pfidélené osobni Cislo)

nastup a vystup zameéstnance

soub&Zny pracovni vztah nebo dohoda o prov. prace (pridélend osobni Cislo)
sledovani Cerpani rozpoctu na mzdy

sledovani Cerpani rozpoctu na mzdy — konec roku

Zapocet praxe pro zafazeni zamé&stnance podle NV &. 251/1992 Sb.
vcetné pisemného vyhotoveni zapoctu a sledovani postupu
mzdova uzavérka roku

rocni vykazy vyuctovani dani ze zavislé Cinnosti

zuCtovani zaloh dani ze zavislé Cinnosti

rocni zapis do eviden¢nich listi diichodového pojisténi

za otevieni (uzavieni) mzdové agendy jednorazovy poplatek
vykaz §kol P 1 — 04

dalsi ¢innosti napf.; statistika, vykaznictvi,

zastupovani pred ufady, administrativnd prace, ...

poradenska ¢innost (pouze objednané hodiny)

Cena pro dalsi rok bude upravena podle vyse pfirustku cen (index inflace) ozndmena opatfenim vlady za uplynuly

rok.

CL VL

1. Odbeératel urCuje pro pracovni stvk s dodavatelem tvto osobv. které jsou opravnény jednat s dodavatelem jménem

odbératele:

Smlouvu lze ménit C1 dopInovat pouze pisemnymi doda

o

Tato smilouva se uzavird na dobu neurcitou od 1.9.2010

|98

4. Smlouvu lze vypovédét s mésicni vypovédni lhitou, a to pisemné. Lhata pocina bézet od prvniho dne mésice

nasledujiciho po doru€eni vypoveédi druhé smluvni strané.

690,-- K&/mésic

138,-- K¢&/mésic

138,-- K¢/zaméstnanec
69 -- K¢/zaméstnanec
212.-/mésic

425 --K¢

150.- K¢ - 550,- K&/zaméstnanec
+ 10% rocni fakturace

744,-- Kévykaz

138,-- K&/zaméstnanec

69.-- K¢/zaméstnanec

+ 50% prum.mésicni fakturace
850,--K&/Ctvrtletné

200,-- K¢/hodina
400,-- K¢/hodin

V ptipadé ukonceni smlouvy preda dodavatel odbérateli veskeré doklady a podklady vyplyvajici z této smlouvy.

Zalezitosti touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi obchodniho zdkoniku, zejména § 566 a nasl.

o smlouvé mandatni.

5. Smluvni strany prohlaSuji, ze si tuto smlouvu pfed jejim podpisem piecetly, ze byla uzaviena po vzdjemném

projednani.

6. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jedno vyhotoveni.

V Liberci dne 1.9.2010

: dodvé.\"aiel'

V%)






