pfiloha €. 6 dohody ¢.: |BMA-MN-134/2018 POVEZ Il Vzdélavaci zatizeni: TAYLLOR COX s.r.o.

Plan vyuky (Cz.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)POVE | Lektor: XXXXX

Zaméstnavatel: oekoplan Czech Republic s.r.o. ICO: | 25331299 Misto vyuky: MyWAC Technologies, Nové Sady 2, 602 00 Brno
Nazev vzdélavaci aktivity: PRINCE2® Foundation + Practitioner

Pocet
vyucovacich
Datum hodin 0Od-do Okruhy planovanych témat

Uvod (projekty, struktura metodiky PRINCE2®, procesni model); Zahajeni projektu, Sméfovani projektu, Nastaveni projektu — procesy; Obchodni pfipad; Organizace — aplikace
1 XXXX 8 XXXX témat s vyuzitim typového projektu AWEC

2 XXXX 8 XXXX Plan; Progres; Zména — aplikace témat s vyuZitim typového projektu AWEC; Kontrola etapy, Rizeni dodavky produktu; Rizeni pfechodu mezi etapami — procesy

3 XXXX 8 XXXX Riziko; Kvalita — aplikace témat s vyuZzitim typového projektu AWEC; Ukonceni projektu — proces; Podminky uplatnéni a prizptisobeni PRINCE2® v organizaci;

Instrukce pro pfipravu na zkousku Practitioner; workshopy: Aplikace metodiky PRINCE2® na Urovni Practitioner na vybraném projektovém scénadfi - Zahdajeni projektu,
4 XXXX 8 XXXX Smérovani projektu, Nastaveni projektu — procesy; Obchodni pfipad; Organizace; Kvalita - témata

workshopy: Aplikace metodiky PRINCE2® na Urovni Practitioner na vybraném projektovém scénafi - Kontrola etapy, Rizeni dodavky produktu; Rizeni pfechodu mezi etapami;
XXXX 8 XXXX Ukonceni projektu — procesy; Plan; Progres; Zména, Riziko - témata. Zkouska

30

Vypliite pouze bild pole
* \/ pripadé, Ze vzdélavaci aktivita bude probihat v uréitém terminu denné, vypiste do prvniho sloupce datum od-do (napf. 1.8.2016-20.8.2016).
V pfipadé, Ze vzdélavaci aktivita bude probihat nepravidelné nebo pouze v urcity den v tydnu, vypiste jednotlivé dny do ptipravenych sloupcd.

Datum: L » i Jarmila Kaforikova, jednatelka
- jméno, pfijmeni, funkce a
VyfFizuje: XXXX . oS i
= podpis oprdvnéné osoby
Cislo telefonu: XXXX ,
- (razitko)
Email: XXXX

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il (reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
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