SMLOUVA

kterou uzavírají níže uvedeného dne, měsíce a roku tito dle svého vlastního prohlášení k právním úkonům plně způsobilí účastníci podle ust. § 1746  zákona č. 89/2012 Sb.,  obč. zákona v platném znění o zajištění praktického výcviku žáků odborných učilišť a praktických škol v přímé souvislosti se  zákonem č.561/2004Sb.,o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, školský zákon


I.
Smluvní strany

1. Střední odborné učiliště a Praktická škola Kladno- Vrapice, příspěvková organizace,
statutární orgán: Mgr. Sedláková Ivana, ředitelka školy 
se sídlem:	 Vrapická 53, 272 03 Kladno
IČO:00507601, bankovní spojení: č. ú. 17934-141/0100
/dále jen odběratel/

a

2. Firma: 				Domov Kladno Švermov, poskytovatel sociálních služeb
v zastoupení:			Tomášem Abrhámem
k jednání oprávněn: 	
Sídlo: 				V. Dundra 1032, 273 09 Kladno 
IČ:	71234462	DIČ:			
     /dále jen dodavatel nebo firma/

      dále také „smluvní strany“

II.
Předmět smlouvy

1) Smluvní strany se dohodly, že žáci odběratele budou vykonávat praktické vyučování za podmínek této smlouvy u právnické osoby, nebo u fyzické osoby, která má oprávnění k činnosti v daném oboru (doložené u fyzické osoby živnostenským listem, u právnické osoby předmětem podnikání ve výpisu z obchodního rejstříku):

	Pečovatelské služby 75-41-E/01

2) Dodavatel zajistí praktické vyučování na pracovišti:

Domov Kladno Švermov, V. Dundra 1032, 273 09
III.
Práva a povinnosti smluvních stran

1. Dodavatel se zavazuje, že zabezpečí praktické vyučování pro žáky odběratele a dále zajistí a zodpovídá, že:
a) zabezpečí praktické vyučování pro žáky odběratele
b) praktické vyučování bude probíhat podle vzdělávací koncepce odběratele vč. učebních plánů, osnov, příp. jiných schválených učebních dokumentů
c) prostory, kde se bude konat praktické vyučování, budou odpovídat normám příslušného orgánu hygienické služby
d) prostory praktické výuky budou z hlediska bezpečnosti odpovídat ustanovením stavebního zákona
e) žáci budou zaměstnáni pouze pracemi, související s jejich praktickou výukou 
· materiální zabezpečení praktického vyučování bude odpovídat potřebám výuky daného oboru: Pečovatelské služby 75-41-E/01
· budou dodržovány podmínky bezpečnosti práce a ochrany zdraví žáků, vč. jejich proškolení
f) při organizaci a personálním zabezpečení praktického vyučování se bude v přiměřeném rozsahu respektovat zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce ve znění pozdějších předpisů a další platné právní předpisy.
g) umožní zástupcům odběratele / tj. zástupci školy a jejího zřizovatele, hygieně/ vstup do prostor, kde je realizováno praktické vyučování, v rozsahu potřebném pro provádění koordinačních a kontrolních činností a bezpečnosti práce
h) se bude podílet v nezbytném rozsahu na zajištění praktických zkoušek
i) případné úrazy vyšetří a zdokumentuje pro odběratele v souladu s ustanovením ZP, zákona           č. 561/2004 Sb., a dalších platných právních 
j) zajistí zařízení staveniště a materiál na praktické vyučování
k) zajistí, že pověří pro vedení a dozor  žáků instruktorem:

pí. Svitlana Matzová

který bude zodpovídat za dodržování bezpečnosti práce a odborný dozor nad žáky. Ve firmě pověřená osoba provede proškolení BOZP před zahájením prací a provede o tomto proškolení záznam. Kopii tohoto záznamu předá neprodleně škole.

2. Vybavení základními ochrannými pomůckami a případné další vybavení ochrannými pomůckami zajistí firma. 
3. Vybavení základním nářadím v oboru, případné další vybavení nářadím a nástroji zajistí firma.
4. Odběratel se zavazuje, že:
a) poskytne dodavateli v nutném rozsahu pedagogickou dokumentaci pro realizaci předmětného oboru
b) umožní zástupcům dodavatele, kteří zabezpečují praktické vyučování žáků pravidelně se účastnit pedagogických a metodických porad odběratele.
c) poskytne dodavateli služby v oblasti odměn vyplácených žákům, za produktivní práci vykonávanou v rámci praktického vyučování
5. Odměňování žáků vykonávajících u firmy odborný výcvik, zajistí firma v rozsahu minimálně podle pravidel pro odměňování žáků platných dle § 122 odst. 1 zákona č. 561/2004 Sb.
6. Pracovní doba žáků je :
I. ročníků 		6 hodin denně
II. ročníků 		7 hodin denně
III. ročníků		7 hodin denně
7. Délka přestávek, v průběhu pracovní doby, je shodná s přestávkami firmy a nezapočítává se do pracovní doby žáka.
8. Žáci jsou po dobu odborného výcviku u firmy žáky školy a jsou povinni dodržovat školní řád.
9. Firma je povinna uvolnit žáky na akce pořádané školou a na vykonání standardních prací.
10. Klasifikaci žáků provádí učitel odborného výcviku mimo jiné podle informací instruktora a případných výrobků a prací vykonaných žáky u firmy.
11. V případě úrazu žáka školy při odborném výcviku zajistí firma ohlášení.
12. Firma je povinna provést ohlášení škole všechny ostatní škodní události, které se přihodí žákům při praktickém výcviku. 
13. Případné odškodnění bude likvidováno v rámci pojistné smlouvy uzavřené školou.
14. Dle ust. § 51 zákona č.  373/2011Sb., o specifických zdravotních službách  a vyhlášky č.  79/2013 Sb., o zdravotních službách  – posouzení zdravotní způsobilosti žáka při nástupu na praktické vyučování zajistí smluvní strany v řádné součinnosti.  Kopii zdravotního posouzení žáka firma bezodkladně  zašle škole do místa jejího sídla.
15. S obsahem této smlouvy seznámí vedení obou organizací všechny pracovníky, kterých se tato smlouva týká.

V.
Závěrečné ustanovení
1. Změny smlouvy je možné provádět po dohodě obou mluvních stran a to písemným dodatkem k této smlouvě.
2. V případě potřeby školy, v případě nedodržování smluvních ujednání ze strany firmy nebo v případě nemožnosti plnění osnov, mohou být žáci v průběhu trvání akce odvoláni.
3. Tato smlouva byla sepsána ve 2 vyhotoveních, každý z účastníků obdrží po jednom vyhotovení.  Přílohou č. 1 této smlouvy je jmenný seznam žáků, příloha č. 2 – odměňování.
4. Smluvní strany po přečtení smlouvy prohlašují, že si tuto smlouvu před jejím podpisem přečetly, že byla uzavřena po vzájemném projednání podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, nikoliv v tísni a za rozumové slabosti nebo lehkomyslnosti, což stvrzují svými vlastnoručními podpisy.
                         
V Kladně dne



      ………………………					              		   ………………………..
           odběratel							         dodavatel
 (Mgr. Ivana Sedláková)


příloha č. 1

Obor:		Pečovatelské služby 75-41-E/01

Počet žáků:	


Ročník 	I: 
	II: 
III: 

 
Časový rozvrh: 


sudý týden:……………….
lichý týden:……………….


[bookmark: _GoBack]Zahájení výuky:		1.září 2016


Ukončení výuky:	31. června 2017


								1. roč.		II., III. roč.
								
								Po 6h.			7h.

								Út 6h.			7h.

								St 6h.			7h.

								Čt 6h.			7h.

								Pá 6h.			7h.




V Kladně dne …………………



   …..…………..……………..							………………….…………

           odběratel							        dodavatel
 Mgr. Ivana Sedláková
      Ředitelka školy                  

příloha č. 2

škola: 	Střední odborné učiliště a Praktická škola Kladno- Vrapice, příspěvková organizace
Se sídlem:			Vrapická 53, 272 03 Kladno
Zastoupená ředitelkou:		Mgr. Ivanou Sedlákovou

a

Firma: 				Domov Kladno Švermov, poskytovatel sociálních služeb
v zastoupení:			Tomášem Abrhámem
Sídlo: 				V. Dundra 1032, 273 09 Kladno 
IČ:	71234462	DIČ:					
		

uzavírají

SMLOUVU
o způsobu realizace finančního a hmotného zabezpečení žáků po boku praktického vyučování.
I.

Tato smlouva je nedílnou součástí smlouvy uzavřené mezi výše uvedenými stranami o zabezpečení praktického vyučování.

II.
Tato smlouva je uzavřena v souladu platného znění § 122 odst. 1 zákona č. 561/2004 Sb.

III.
Dodavatel se zavazuje, že bude odběrateli měsíčně poukazovat na jeho bankovní účet KB Kladno č. ú. 17934-141/ 0100 smluvní cenu za produktivní práci v této výši:

Žáci	 I. ročníků – 	min. 20,- Kč/h
	II. ročníků –	min. 35,- Kč/h
III. ročníků –	min. 55,- Kč/h

Smluvní cena za hodinu produktivní práce bude pravidelně konzultována s UOV a instruktory OV. Množství odpracovaných hodin produktivní práce jednotlivých žáků stanoví UOV nebo instruktor a jeho povinností je doložit písemně příslušnému zástupci dodavatele a odběratele bezprostředně po skončení měsíce. 

  
V Kladně dne ……………				V Kladně dne ………………


	…………………………………….            
	………………………………………

	Mgr. Ivana Sedláková
      Ředitelka školy                  

	       




