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Verejnopravni smlouva o poskytnuti dotace MHMPP@7K4DUB

DVS/04/03/006691/2018 e e 4
uzav¥end nize uvedeného dne, mésice a roku i TSR
podle zikona ¢, 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech iizemnich rozpolti, ve znéni
pozdéjSich pFedpisii, zdkona ¢. 89/2012 Sb., oblansky zdkonik, ve znéni pozdéjSich p¥edpisii
a zdkona & 500/2000 Sb., sprdvni Fdd, ve znéni pozdéjSich pFedpisii

mezi témito smluvnimi stranami:

Hlavni mésto Praha

se sidlem Marianské ndm. ¢. 2, 110 01 Praha 1

zastoupené PhDr. Tomagem Klineckym, feditelem odboru zdravotnictvi, socidlni péce a
prevence Magistratu hlavniho mésta Prahy

ICO: 00064581

bankovni spojeni: PPF banka a.s.

¢islo uctu: 5157998/6000

(dale jen ,,poskytovatel“)

a

nazev organizace: JAHODA, o.p.s.

zastupuje: Mgr. Markéta Kalinova

se sidlem: Vybiralova 969/2, 198 00 Praha 98
ICO: 67363300

zapsana/registrovéna: O 1283 vedena u Méstského soudu v Praze
bankovni spojeni:

¢islo uétu:

(déle jen ,,pFijemce*)

Clanek L.
Predmét a el smlouvy

1. Pfedmé&tem této smlouvy je poskytnuti dotace, tj. i¢elové vézanych finanénich prostredki
urcenych na neinvestiéni naklady (vydaje), souvisejici s poskytovanim socialnich sluZeb,
které jsou uvedené v priloze €. 1 této smlouvy. Na tyto sluzby se vztahuje Povéfeni hlavniho
mésta Prahy k poskytovani sluzby obecného hospodatského zaymu ze dne 29.12.2016 (dale
jen ,Povéfeni”). Dotace se poskytuje pouze na kryti ndkladi (vydaji) spojenych
s poskytovani zakladnich druht a forem socidlnich sluZeb, neposkytuje se na zajisténi
fakultativnich &innosti dle § 35 odst. 4 zdkona ¢.108/2006 Sb., o socialnich sluZzbach,
ve znéni pozdéjSich piredpist (dale jen ,,Zdkon").

2. Poskytnuti dotace schvélilo Zastupitelstvo hl. m. Prahy usnesenim &. 33/47 ze dne 25.1.2018.
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Clinek IL
Vy3e finan¢nich prostiedki

. Dotace se poskytuje ve vysi 3018000 K¢ (slovy tfimilionyosmnécttisic korunéeskych)

die rozpisu uvedeného v pfiloze & 1 této smlouvy. Celkovy objem této dotace je kryt
finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpo&tu prostiednictvim rozpoctu poskytovatele.

. Dotaci je moZné pouzit na ndklady (vydaje) vzniklé od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018 a uhrazené

od 1. 1. 2018 do 25. 1. 2019 za podminek stanovenych v této smlouvé, pfic¢emz telu dotace
stanoveného v &l. I, odst. 1 této smlouvy je pfijemce povinen dosdhnout do 31. 12, 2018.

. Pridélené finanéni prostfedky se poskytnou pfevodem z i¢tu poskytovatele na bankovni ucet

pfijemce v souladu s terminy a vy$i jednotlivych splatek MPSV vyplacenych poskytovateli
na zakladé Rozhodnuti Ministerstva prace a socidlnich véci &. 1 o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 — MPSV statnfho rozpo&tu na rok 2018 (dale jen ,,Rozhodnuti*) ve znéni
piipadnych dodatkil k Rozhodnuti a v souladu s Metodikou MPSV pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoc&tu krajim a hl. m. Praze pro rok 2018.

Clének 111.

Podminky poskytnuti finanénich prostiedkil

. Prijemce dotaci piijima a zavazuje se ji vyuzit v souladu s ,,Pravidly dota¢niho fizeni hl. m.

Prahy pro rok 2018 v plisobnosti odboru zdravotnictvi, socialni péée a prevence Magistratu
hl. m. Prahy“ (dale jen ,,Pravidla®), ktera byla schvalena usnesenim Zastupitelstva HMP &,
29/12 ze dne 14. 9. 2017 a v souladu s obecné zavaznymi predpisy; dale i v souladu
s Rozhodnutim, které je zvefejnéno na webovych strankach poskytovatele véetné jeho
ptipadnych dodatk{, jejichZz text bude neprodlené po jejich obdrZeni umistén taktéZ
na webovych strdnkich poskytovatele.

. Piijemce se dale zavazuje:

a) dotaci hospodédrné pouZivat, a to v souladu s icely, pro ktery byla poskytnuta a v souladu
se zasadami efektivnosti, i¢elnosti a hospodarnosti;

b) postupovat v souladu se zdkonem ¢&. 134/2016 Sb., o zaddvani vefejnych zakdzek,
ve znéni pozdéjsich predpisi (déle jen ,,zakon o zadavani vefejnych zakazek™), dojde-li
k naplnéni stanovenych podminek, zejména pak uvedenych v § 4 odst. 2 zikona
o zadavani vefejnych zakazek;

¢) Cerpani poskytnuté dotace fadné vést a podle jednotlivych sluZeb oddélené sledovat
vucetni evidenci v souladu se zdkonem ¢&.563/1991 Sb., o Gletnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisn;

d) dodrZovat Pravidla, Povéfeni a Rozhodnuti

e) pisemné ozndmit poskytovateli zménu adresy, sidla a dalSich udajd uvedenych
ve smlouvé nebo jinych skute€nosti, které maji vliv na realizaci sluzby, dojde-li k nim
v dobé od uzavieni této smlouvy do vyuétovani grantu, nejpozdéji do 14 kalendafnich
dni od vzniku této skutenosti;

f) ptijemce se zavazuje vratit poskytovateli dotaci popt. jeji alikvotni ¢ast bez zbyte¢ného
odkladu v pfipadé nerealizace nebo pred¢asného ukonéeni socialni sluzby (z rozhodnuti
pfijemce &i v disledku zruSeni nebo zmény registrace dle Zékona) a to nejpozdéji do 31.
1. 2019, na et poskytovatele &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC pfijemce
dotace, specificky symbol: 050413305;

g) pifjemce dotace je povinen pfidélené finanéni prostiedky fadné vyaétovat k 31. 12. 2018
a na zavazném formulafi dorudit nejpozdéji do 31. 1. 2019 prostiednictvim podatelny
nebo postou (rozhodujici je datum doruceni) odboru zdravotnictvi, socidlni péfe a
prevence Magistratu hl. m. Prahy. Nevy€erpané finan¢ni prostfedky je pfijemce grantu




povinen vrétit na ucet poskytovatele &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC
piijemce dotace, specificky symbol: 050413305, nejpozdé&ji do 31. 1. 2019;

h) uhradit poskytovateli veskeré sankce uloZzené mu ze strany statnich organa v disledku
poruleni povinnosti poskytovatele jako pfijemce dotace dle Rozhodnuti, pokud byly
zpusobeny poruSenim povinnosti piijemce.

4. Piijemce je povinen s ohledem na § 82 odst. 6 Zikona poskytovatele pisemn& informovat
o chystané pfemé&né pravnické osoby pfed udinénim pravné zévazného jednéni vedouciho
k pfeméné pravnické osoby a poskytnout mu veskerou souvisejici pravni i ekonomickou
dokumentaci a na vyzadani poskytovatele doplnit jim poZadované dalsi informace vztahujici
se k chystané ptem&n&. Pokud by v disledku zamyslené pfemény mélo dojit k zéniku
piijemce nebo by piijemce prestal poskytovat socialni sluzby ve smyslu &l. 1. odst. 1 této
smlouvy, pak je pfijemce povinen pfed uCinénim pravné zdvazného jednani vedouciho
k takové pfeméné pravnické osoby ukon¢it ¢erpani dotace a vratit nevy&erpanou &ast dotace
poskytovateli.

5. Je-li pfijemce pravnickd osoba a v dobé u¢innosti této smlouvy dojde k jeji pfeméné nebo
zruleni s likvidaci ve smyslu § 10a odst. 5 pism. k) zékona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoétovych
pravidiech izemnich rozpoéti, ve znéni pozdéjSich predpisi, oznami neprodiené, nejpozdgji
do 14 kalendafnich dnd, tuto skutetnost poskytovateli, pfiéemzZ prava a povinnosti z této
smlouvy prechazeji na nové vzniklou pravnickou osobu nebo se stanou pfedmétem
likvidace.

Clanek IV.
Kontrola a sankce

1. Pouziti dotace podi¢ha vefejnospravni kontrole podle zédkona ¢. 320/2001 Sb., o financni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakoni (zdkon o finan¢ni kontrole), ve znéni
pozdéjSich predpisli. Piijemce je povinen umozZnit poskytovateli dotace priibéznou a
naslednou kontrolu, poskytnout k tomuto Géelu veskerou potfebnou dokumentaci, véetné
finan¢nich a statistickych vykazi, hlaSeni a zprav, a umoznit kontrolu origindinich Géetnich
pisemnosti vztahujicich se k G¢tovani dotace.
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;

2. Porusi-li pfijemce povinnosti vyplyvajici mu z pravnich ptedpisi a této smlouvy veetné
Pravidel dopusti se¢ poruleni rozpotové kazné dle § 22 zékona ¢&. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpolth, ve znéni pozdé&jsich pfedpisi. V pfipadé
pozdniho doru€eni vyuétovani grantu dle &l. 1. bod 2 pism g) této smiouvy se jedna o méné
zavazné poruseni rozpoétové kazné ve smyslu § 22 odst. 5 zdkona o rozpoétovych pravidlech
v téchto pfipadech:

- opozdéné dodani vyuétovani v rozsahu 1 aZ 5 dnil, v tomto pripadé se ulozi sniZeny
odvod ve vy3i 1000,-K&
- opoZdéné dodani vyultovani v rozsahu 6 az 15 dnd, v tomto pripadé se uloZi snizeny
odvod ve vysi 5000,- K&

Clének V.
Zavéreéna ustanoveni

1. Poskytovatel je opravnén tuto smlouvu vypovédét v piipad® porudeni povinnosti
upravenych v ¢&l. II1. pfijemcem. Vypovéd' musi byt pisemna a musi byt doruena piijemci.



Vypovédni doba éini 30 kalendainich dni a polind bé&Zet ode dne jejiho doruceni
poskytovatelem pifjemci. P¥{jemce je povinen nejpozdéji do uplynuti vypovédni doby vratit
poskytovateli nevylerpanou ¢ast dotace.

2. Pijemce prohla3uje, Ze se pfed uzavienim této smiouvy seznamil se znénim Pravidel, ktera
byla schvalena usnesenim Zastupitelstva HMP ¢&. 29/12 ze dne 14. 9. 2017 a se znénim
Rozhodnuti pfed uzavienim této smlouvy. Pravidla a Rozhodnuti jsou mu srozumitelna a
zavazuje se je dodrzovat.

3. Obé smluvni strany shodné prohlasuji, Ze tato smlouva byla uzaviena po vzajemném
projednéni, podle jejich pravé a svobodné viile, urité, vazné a srozumitelné v souladu
se zakonem a nepfici se dobrym mravim.

4. Smluvni strany vyslovné souhlasi s tim, aby tato smlouva byla uvedena v Centralni evidenci
smluv (CES) vedené poskytovatelem, kterd je vefejné pfistupnd a kterd obsahuje udaje
o smluvnich stranich, ¢iselné oznaleni této smlouvy, datum jejiho podpisu a text této
smliouvy,

5. Smluvni strany prohladuji, Ze skute¢nosti uvedeng v této smlouvé nepovaZuji za obchodni
tajemstvi ve smyslu § 504 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpist, a ud&luji svoleni k jejich uZiti a zveiejnéni bez stanoveni jakychkoli dalSich
podminek.

6. Vsouladus § 43 odst. 1 zdkona &. 131/2000 Sb., o hlavnim mé&sté Praze, ve znénf pozdéjSich
predpisti, timto poskytovatel potvrzuje, Ze uzavieni této smlouvy schvélilo Zastupitelstvo
hl. m. Prahy usnesenim €. 33/47 dne 25.1.2018.

7. Smluvni strany vyslovn& sjedndvaji, Ze uvetejnéni této smlouvy v registru smluv dle zakona
&. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach aéinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto
smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich piedpisd, zajisti
poskytovatel.

8. Zmény a dopliiky této smlouvy mohou byt provedeny pouze formou pisemnych dodatki
k této smlouvé podepsanych ob&éma smluvnimi stranami.

9. Tato smlouva je vyhotovena v péti autorizovanych stejnopisech, z nichZ poskytovatel obdrzi
Styfi stejnopisy a pfijemce jeden stejnopis.

10. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smluvnimi stranami a u¢innosti
dne zvefejnéni v registru smluv.

V Praze dne 7ﬂ ,(7’ 2018 e /b()?,

................................................................

(za piijemce) jﬂ‘@DA

AOAMITACE

(za poskytovatele)




PFiloha & 1 Verejnopravni smlouvy o poskytnuti dotace DVS/04/03/006691/2018

Celkova vyie poskytnutych finanénich prostfedki (dotace) pro:

JAHODA, o0.p.s. 3018000 K&
Vymezeni Géelu poskytnutych finanénich prostiedka:
Registraéni Celkovy Vypolet vyse veiejné Z toho na
cislo sluzby Nazev sluiby Druh sluzby rozpotet sluiby podpory V§e dotace osobni ndklady
1986693 Nizkoprahovy klub Jahoda Nizkapeahovi zxlizent peo 2 081 540 1 744 063 1 023 000 Min. 306 900
déti a mladez
= . Nizkoprahova zafizeni pro L
4163039 Nizkoprahovy klub DZagoda X 2 059 440 I 744 063 975 000 Min. 292 500
déti a mladez
9547898 Terénnf program Terénni programy 2 189 900 1 886 192 1 020 000 Min. 306 000
CELKEM 3 018 000




HLAVNI MESTO PRAHA
MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY
ODBOR ZDRAVOTNICTVI. SOCIALNI PECE A PREVENCE

Rozpocéet na financovani socidlni sluzby pro rok 2018

Nézev organizace: . o.ps.
Ic: 67363300
Nazev shudby: izkoprahovy kiub Jahoda
Druh sluiby : i1 oprahovs zatizeni pro déti a middes
Registradni dslo sluiby (Identifikdtor): 1986693
Ndéklady celkem 2081 540 K& 1023 000 Ké 1023 000 KE
1| Osobni ndklady celkem 1 507 240 K& 772 000 K&
| 01] Pracovni smiouvy 1 457 600 K& 744 400 K&
it 01| Dohody o pracovnf Einnosti - Ké - KE
1l 01| Dohody o provedeni prdce 49 640 K& 27 600 K&
1.4.|Jiné osobn{ naklady {uvedte): Smiouvy o dffo - K& 772 000 KE
2.|Provozni nédklady celkem 574 300 K& 251 000 K&
2.1.|Diouhodoby majetek 12 000 K& 6 000 K&
2.1.1.| Diouhodoby majetek do 60 tis (uvedte): - K&
Diouhodaoby majetek do 40. tis. (vybaveni
2.1.2.|nad 3000 K¢- stoly, skiiné, herna) 12 000 K& 6 000 KE
2.2.|potraviny 8 000 K& 3 000 K&
2.3.|kanceldiské potfeby 20 000 K& 12 000 Ké&
2.4.|pohonné hmoty 8 000 K& 8 000 K&
jiné spotfebované ndkupy (uvedte):hygiena, nelze
|lékdma, wivamé potifeby,pomicky, bralury vybaveni na
2.5.|a letdky 56 000 KE 41 000 K¢ tabory
2.6.|Slutby 472 300 K¢ 181 000 K&
2.6.1.|energie 51 600 K& 41 000 K&
2.6.2.[telefony, internet, podtovné, ostatn( 8 000 K& - K&
2.6.3.[ndjemné 500 K& - Ké
2.6.4.}pravni a ekonomické sluiby - K& - Ké
pouze
povinné
Skoleni die
2.6.5.|8koleni a kurzy 19 000 K& 10 000 Ké 108/2006 Sh
2.6.6.|opravy a udrZovani 10 000 K& 4 000 K&
2.6.7.|cestovni ndhrady 4 000 K& - K&
pracovnici v piimé pédi {mimo pracovni
2.6.8.}pomér) - Ké - K&
2.6.9.}ostatni pracovnici {mimo pracovni pomér 129 200 K& 66 000 K&
nelze na
finé {uvedte): vyjezdy a tébory 10000 K& naklady
zajisténi softwaru a IT vybaveni 20000, spojené s
vedenf uletnictvi 50000, ostatni béiné vyjezdy a
2.6.10. |sluZby vdzané ke sluZbé 250 000 K& 60 000 K& tabory
2.7.|Odpisy - K&
2.8.|ostatni naklady - K& 251 000 K&
Celkem 2081 640 K& 1023 000 K& 1023 000 K¢
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HLAVN{ MESTO PRAHA

MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY
ODBOR ZDRAVOTNICTVI, SOCIALNI PECE A PREVENCE

Rozpocet na financovani socialni sluzby pro rok 2018

Nazev organizace: yop044 0.p.5.
ic: 67363300
Nazev sluzby: npyoprahovy kiub Diagoda
Druh slutby : ooy oorahovs zaizent pro déti a misdez
Registraéni Eislo sluzby {Identifikdtor): 4163039
Naldady celkem 2 059 440 K& 1 000 000 K& 975 000 K&
1{0sobni ndklady celkem 1 509 840 K& 772600 K&
| 01| Pracovni smiouvy 1 460 200 K& 744 000 K&
Il 01} Dohody o pracovni Einnosti - K& - K&
Il 01} Dohody o provedeni prace 49 640 K& 28 600 K&
1.4.|Jing osobni ndklody (uvedte): Smiouvy o dilo - K& 772 600 K¢
2.|Provozni néldady celkem 549 600 K& 227 400 K&
2.1.|Diouhodoby majetek 42 000 K& 25 000 Ké&
2.1.1.| Diouhadoby majetek do 60 tis (uvedte): - Ké
neuznateind
polo¥ka -
Diouhodoby majetek do 40, tis.(Vybaveni vybaven(
zkusebny 20000 bici, 22000 K¢ ostatn{ hudebnimi
2.1.2.lvybaveni {stoly, nabytek, ): 42 000 K& 25 000 K& nastroji
2.2.|potraviny 10 000 KE - K&
2.3.Jkanceliské potieby 12 000 Ké 7 000 K&
2.4.fpohonné hmoty 5 000 K& 1 000 K&
jiné spotiebované nakupy ytvarné potfeby,
pormicky a hracky, uklidové a Gdribéfské nelze
prostiedky, propagaénl materidl, odborna propag.
2.5.|literatura, preventivni pomdicky: 37 400 K& 10 000 KE material
2.6.{Sluzby 443 200 K& 184 400 K&
261 energi_e 70 000 K& 30 000 K&
2.6.2.|telefony, internet, poStovné, ostatni 8 000 K& 3000 K&
2.6.3.|ndjemné - KB - K&
2.6.4.{prévni a ekonomické slufby - Ké - Ké
2.6.5.|3koleni a kurzy 18 000 K& 10 000 K&
2.6.6.|opravy a udrzovani 12 000 K& 6 000 K&
2.6.7.|cestovni ndhrody 6 000 K& - Ké
pracovnici v pfimeé péci (mimo pracovni
2.6.8.|pomér) - Ké - K&
2.6.9.}ostatn{ pracovnici {mimo pracovni pomér 129 200 K¢ 50 000 K&
nelze
doprava
klientd,
propagace,
2.6.10.)jiné {uvedte): superviz, refiini naklady 200 000 K& 85 400 K& audit
2.7.|Odpisy - K&
2.8.)ostatni ndklady - K& 202 400 K&
Celkem 2 059 440 K& 1000 000 K& 975 000 K¢
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HLAVNI MESTO PRAHA

MAGISTRAT HLAVNIHOQ MESTA PRAHY
ODBOR ZDRAVOTNICTV{. $OCIALN! PECE A PREVENCE

Rozpocet na financovani socidlni sluzby pro rok 2018

Néizev organizace: .4 a.ps.

i

67363300

Nézev sluZby: 1or6n jahoda

Druh siuzby :
Registracni &islo sluiby (ldentifikdtor):

terénni programy

9547898

L1

JAHEDA

Néldady celkem 2 189 900 K& 1 020 000 K& 1020000 K¢
~ 1|O0sobni niklady celkem 1719 700 K& 847 000 K&
| 01|Pracovni smiouvy 1672 100 K& 824 000 K&
11 01| Dohody o pracovnf éinnosti - Ké - Ké
il 01| Dohody o provedeni préce 47 600 K& 23 000 Ké
1.4.|4in€ osobnf ndklady (uvedte): Smiouvy o dilo - K& 847 000 K&
2.|Provozni naklady celkem 470 200 K& 173 000 K&
2.1.|Dlouhodaby majetek 60 000 Ki 20 000 K¢
2.1.1.|Dlouhodoby majetek do 60 tis (uvedte): - Kt
Diouhodoby majetek do 40.
tis.(uvedte):Obleceni pro terénni pracovniky
2.1.2.|40000 K&, 20000 K& vybaveni kiubovny 60 000 K& 20 000 K&
2.2 |potraviny - K& - Ké
2.3.|kancelaiské potreby 25 000 K& 10 000 K&
2.4.{pohonné hmoty 10 000 K& 3 000 Ké
Jiné spotfebované nakupy (uvedte):hygiena, nelze
lékdrna, vytvarné potfeby,pomiicky, broZury |broZury a
2.5.1a letdky 30 000 K& 10 000 Ké letaky
2.6.{Sluiby 345 200 K¢ 130 000 K&
2.6.1.{energie 36 000 K& 8000 K&
2.6.2.|telefony, internet, poStovné, ostatni 8 000 K& 4 000 K&
2.6.3.|ndjemné 5 000 Ké 2 000 K&
2.64.]prévni a ekonomické sluzby - K& - Ké
2.6.5.|3koleni a kurzy 9 000 K& 6 000 K&
2.6,6.Jopravy a udr¥ovéni - Ké - Ki
2.6.7.|cestovni nahrady - K& - K&
pracovnici v pfimeé péci {mimo pracovnl
2.6.8.|pomér) - K& - Ké
2.6.9,|ostatni pracovnici (mimo pracovni pomér 129 200 K& 50 000 K&
finé {uvedte): vyjezdy o tabory 10000 K, |nelze
zajisténi softwary a IT vwhoveni 20000, néaklady na
veden/ tifetnictvi 50000, ostatni béiné wyiezdy a
2.6.10.|sluzby vdzané ke sluibé 158 000 K& 60 000 Ké tébory
2.7.{Qdpisy - Ké
2.8.|ostatnl nékiady - K& 173 000 KE
Celkem 2 189 900 K& 1020 000 K& 1020 000 K&
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