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Veilejnoprivni smlouva
o dotaci/piispdvku na poskytovdnisoci6lni sluZby, tedy dinnosti nebo souboru dinnosti podle ziikona

d.108/2006 Sb., zaji5t'ujicich ponroc a podporu osobdm za tidelern sociAlniho zadlendni nebo prevence

sociiilniho vylouden i,

na rok 2016
evidendni dislo smlouvv Doskvtovatele:

Stiedoieskf kraj
se sidlem:

Zastoupeny:

IE:

DIC:

s-8330/SOC/20r6

(d6lc jcn ,,smlouva")

I. SMLUVNi STRANY

Zborovsk6 | I, 150 2l Praha 5

Emilie Tiiskov6, radni pro oblast socirilnich vEci

70891095

c27089t09s
Bankovni spojeni: Ceskri n6rodni banka

Cislo tdtu: 40096-2028n1/07 t0
(d:ile jen,,poskytovatel")

a

n6zev piijemce: Domov seniorfi TGM, piispdvkovd organizace
se sidlem: Pod Stud{inkou 1884,266 0l Beroun

Zastoupend: Ondiej Simon, ieditel
Ii: 72541121

Bankovni spojeni:
Cislo tdtu:
eislo irdtu ziizovatele:
(d6le jen ,,piijemce")

Smluvni strany uzaviraji na zdkladd z kona d. 25012000 Sb., o rozpodtovfch pravidlech
tzemnich rozpodtt, ve zn6ni pozddi5ich piedpisri, podle z6kona d. 500/2004 Sb., sprdvniho
iiidu, usneseni Zastupitelstva kraje d. 078-2ll2016lzK ze dne 15.2.2016, na z6kladd
z6konndho zmocn6ni z6kona d. 10812006 S., ve zndni pozd6jSich piedpisri tuto veiejnopriivni
smlouvu k zaji5tdni poskytovrini socirilni sluZby, tedy dinnosti nebo souboru dinnosti podle
z{kona t,.10812006 Sb., za.ji5t'ujfc(ch pomoc a podporu osobdm za fdelem socidlniho
zadlendnf nebo prevence socirilniho vyloudenl na obdobi, kterlim je rok 2016 (od 1. ledna

2016 do 31. Drosince 2016) takto:
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II. PITEDMET SMLOUVY

l. Piedm6ten.r smlouvy je zaji5t6ni ljnancov/rni a pouZitf poskytnutjch finandnich prostfedktr

k zajiStdni sluZby obecndho hospodriiskdho ziij rnu na poskytov/u.ri soci6lni sluZby, tedy

dinnosti nebo souboru dinnosti podle z6kona d. 108/2006 Sb., zajiSfujicich pomoc

a podporu osob6m za irdelem sociAlnfho zadlendni nebo prevence socidlniho vyloudeni ve

spAdovdm Lizemi Stiedodeskdho kraje (popi. mimo toto spridovd irzerni pro obiany
Stiedodeskdho kra.je) na rok 2016 v rozsahu zrikladnich dinnosti sluZby a v souladu se

,,Stiednddoblim pldnem rozvoje socidlrrich sluZeb v SK na obdobi 2015 - 2011- v souladu

s platnou sfti socirilnich sluZeb Stiedodeskdho kaje na rok 2016. Nejednri se o n6vaznd

sluZby napiiklad sluZby volnodasov6ho charakteru pro danou cilovou skupinu (kulturni,

sportovni a spoledenskd aktivity), sluZby soci6lniho podnikdni r.najici charakter Zivnosti,

nebo jin6 obdobnd sluZby.

2. Na dotaci/piispdvek na poskytovdni socidlni sluZby (d6le.ien ,,dotaci") neni pr6vni n6rok.

3. Poskl'tovatel se touto smlouvou zavazttje poskytnout piijenici iednordzovou fdelovou

neinvestidni dotaci ve vliSi 4 974 800 Ki pro v;y'Se uveden;/ fdel.

4. Dotace bude poskytnuta bezhotovostne ve dvou spldtk6ch na itdet piijernce, kteLli je

uveden v dldnku L Prvni splitka budc vyplacena v terminu do 15. 4. 2016 ve vlSi 60 %

celkovi dotace, druh6 splitka v terminu do 30. 7. 2016 ve vj'ii 40 o/o celkove dotace.

Nejpozd6.jSi datum vyplacenf spl6tek dotace je max. do 30 dnfr od obdrZeni fi.randnich

prostfedkt ze strany MPSV na ldet poskytovatele dotace vedeny u CNB. Tyto lhihty

mohou byt posunuty s ohledem na disponibilni prostfedky ze stdtni dotace, kterd

poskytovatel obdr'Li ze strany Miuisterstva pr6ce a soci6lnich veci iR (drile jen ,,MPSV)
a rovndZ s ohledem na podminku uzavieni Smlouvy. VlSe uvedend lhrity jsou orientaini.

Zfuovei 1e podminkou n-rit iddnd podepsanou Smlouvu. Vf5e irdelov6 dotace je konednii.

5. Dotace je veiejnou finandni podporou v souladu s uzavienou Smlouvou o povdieni

k poskytovAni sluZby obecndho hospod6iskdho z6jmu d. S-7597/SOC/2015. Dotacc je.

jako jeden z veiejnlich zdrojtr, soudiist vyrovn6vaci platby na zajisteni poskytov6ni sluZeb

obecndho hospoddiskdho zdj mu.

6. Dotace bude poskytnuta v souladu s podminkami pro poskytov6ni dotaci stanovenymi

v ,,Metodice Stiedodeskdho kraje pro poskytovrini dotaci z rozpodtu Stiedodeskdho kraje

poskytovatelfinr socidlnich sluZeb" (ddle .jen ,,Metodika Stiedodeskdho kraje")

a ,,Metodika Ministerstva prdce a socirilnfch vdci pro poskyovdni dotacf ze st6tniho

rozpodtu kraj firn a Hlavnimu mdstu Praze" (drile jen ,,Metodika MPSV"), na zrikladd

podminek urdenfch v,,Pravidlech o poskytovrinf dotaci z rozpodtu SK na socirilni sluZby

na rok 2016" (d6le jen ,,Pravidla"), v souladu s.,Vyhl65enim dotadniho iizeni

Stiedodeskdho kraje pro poskytovatele socidlnich sluZeb na rok 2016" (drile jen
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,,Vyhki6eni") a v souladu se ,,Stfednddobim plinem rozvoje sociilnich sluZeb v SK na

obdobi 2015 -2017".

7. Piijemce dotace se s podminkami poskyovrini dotace semrimil (zejmdna s Pravidly,

Metodikou StledoEesk6ho kraje a Vyhl65enim) a souhlasi s nimi.

III. POUZITiDOTACE

1. Dotace je idelovd v6z6na vfhradnE na financoviini poskytov6,nl socidlnich sluZeb piijemce

v rozsahu platnd registrace vydan6 pffsluSnfm sprdvnim orgiiLnem podle z6kona

d. 108/2006 Sb. o socidln{ch sluZbdch, ve zndni pozdEj5ich ptedpisri (d6le jen ,,zrikon
o socirilnich sluZb6ch").

2. Piijemce bude poskytovat soci6lni sluZbu ve spidov6m tzemi Stledodesk6ho kraje (popt.

mimo toto sp6dov6 rizemi pro obdany Stiedodesk6ho kraje) v souladu se z6konem

o soci6lnich sluZb6ch, s jeho provdddcimi pledpisy a s dal5imi obecnd z6vaznimi
pr6vnimi ptedpisy:

3. Poskytovatel poskltuje soci6lni sluZbu vlastnim jmdnem, na vlastni idet a na vlastni

odpovEdnost.

4. Kompenzadni mechanizmus a parametry pro vfpodet, kontrolu a plezkoum6ni vf5e
ridelovd dotace ie stanoven v Pravidlech.

5. Ueelu dotace musi byt dosaZeno ve lhfrtE uveden€ v podan€ Zridosti o dotaci na

poskytov6ni socidlnlch sluZeb na rok 2016 pro kaZdou sluZbu zvlait' nejpozd€ji v5ak do 31.

12.2016.

' dle usneseni vl6dy CR ze dne 21. aervence 2014 d. 619 ,,O posilenl prostledkrl na financov{ni soci6lnich sluZeb v roce

20l5" vyhradnd na platy, mzdy ajejich navysenl
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6. Uzr.ratelnym nrikladem je nriklad, kter;i sphiuje vSechny r.riZe uvedeni podrninky:
a) vznikl v obdobf rcalizace sluZby, tj. ve llrritd uvedend v podan6 Zirdosti o dotaci

nejpozddji v3ak do 31. 12.2016.

d)

byl piijemcem uhrazen v obdobf uvedendm v podan6 Zridosti o dotaci, nejpozddji do

31. 12.2016, piidonrZ napi. .rada osobnfch nakladfr (mzclovd ndklady a souvisejici
soci6lrri

a zdravotni poj iStdnf) vyplacenri nejpozd6.ii do 20. I . 201 7 se povaZuje za rlhradu
ndkladfi v kalenddinim roce, na ktery byla dotacc dle t6to srnlouvy poskltnuta,
byl vynaloZen v souladu s irdelovym urdenim dle dl. I tdto smlouvy, ostatninri
podrnfnkami t6to smlouvy a podminkanli dotadniho prograntu,

vyhovtrje ziLsad6n ridehiosti, elektivnosti a hospodiirnosli dle z6kona o finandnf
kontrole (.32012001 Sb., ve zndni pozddjSich piedpisri.

Piijemce dotace je povincn derpat dotaci por.rze na irhradu rrznatelnyich nrikladir/v;ldaj ri, ktere
jsou definoviiny v d6sti V. Metodiky Stiedodeskdho kraje.

7. Z poskytnutd dotace nelze hradit tyto ntiklady (tzv. ncuznatelnd ndklady):
a) vydaje nesouvisejici s poskytov6nim zrikladnich dinr.rosti u .iednotlivfch druhi

sociiilnich sluZeb,

b) vydaje na zdravotrli pddi poskytovanou podle $ 36 zdkona o soci6lnich sluZbdch,

c) vli daj e na poiizenf nebo lechnick6 zhodnoceni dlouhodobiho hmotndho a nehmotn6ho

majetku; dlouhodobfm hmotnym n.rajetken, se rozumi nrajetek, jehoZ doba

pouZitelnosti je del5i ncZ jeden rok a vstupni cena vy55i ne2 40 000 Kd, dlouhodobfm
nehmotnlim majetkem se rozumi majctek, jehoZ doba pouZitelnosti je del3i neZ jeden

rok a vstupni cena vySSi neZ 60 000 Kd,

d) odpisy dlouhodobdho hrnotndl.ro a nehr.notniho majetku, r'ezervy, n6klady pii5tich
obdobi a opravnc poloZky provoznich ndkladfi,

e) plndni sociAlniho charakteru poskyovanti zamdstnanctm v piipadech, kdy na tato

plndni nevznikd n6rok podle prdvnich piedpisfi. napr'iklad piispdvky na penzijni
pfipoii5t6ni se statnim piispdvkem, dophikovd penzijni spoieni a Zivotni poiistdni,

dary k Zivotnfm jubileim a pracovnim vfrodim, piisp6vky na rekreaci,

I vlidaje na finandni leasing, s vlijimkou finandrriho lcasingu motorovdho vozidla
vyr-rZivandl.ro v r.{mci poskytovrini socirilni slr-rZby,

g) dand a poplatky nesouvisejici s poskytovAnim zrikladnich dinnosti u jednotlivjch
druhi socirilniclr sluZeb,

h) daii z piidand hodnoty, o je.lfZ vrricenf lze podle.jin6ho prdvnfho piedpisu poZ6dat,

i) smluvni pokuty, iroky z prodleni, ostatni pokuty a per.r6le, odpisy nedobytn;i'ch

pohledivek, irroky, kursov6 ztriiy, dary, manka a Skody, tvorbu fondfi, irbytek

cennich papirfi a podihi v piipadd jejich prodeje, riroky z prodleni podle snlouvy
o irvdru, vlida.je spojend se ziskiinim bankovnich ziiruk a obdobnd bankovni vllohy,
jakoZ i depozitni poplatky,

j) v;idaje, kter6 nelze tltetnd doloZit,
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k) vyida.ie piekradujici limitni driLstky, kter6 kra.i mfrZe stanovit pro jednotliv6 poloZky

uznatelnjch nrikladfr.

8. Poskltovatcl socidlnich sluZeb jc povincn Kraji piedlo2it vyridtovrini vyrovn6vaci platby

do 25. 1.2017 a piipadnE vrdtit r.ra ridet kraje nadnrdrnou vyrovndvacf platbu ke dni 25. l.
2017 dIe dl. III. odstavce 4 Smlouvv o novdieni.

IV. PRAVA A POVTNNOSTI SMLUVNICH STRAN

1. Piijemce dotace.je povinen splnit tdel dotace uvedenli v dliinku II. odstavce l. t6to

Smlouvv.

2.

3.

5.

6.

4.

Piijemcc dotace odpovidri za hospodiirnd a efektivni pouZiti dotace v souladu s irdelem.

na kteryi byla dotaoe poskytnuta.

Piijemcc dotace je povinen dotaci z rozpodtu Stfcdodeskdho kraje pouZit pouze na irhradu

niikladi na poskytov6nf soci6lnf sluZby/soci6lnich sluZeb, uveder.rdluvedenych v dliink-
IIL odst. 2. tdto Smlouvy, v rozsahu zrikladnich dinnosti stanovendm pro piislu5n;i druh

socidlni sluZby zdkonem o socidlnfch sluZbdch, a ve lhfrtd uvedend v dl6r.rku III. odst. 6.

tito Smlouvy. fJotace z rozpodtu Stiedodeskeho kraje nesmi byt pouZita na zajiStdni

fakultativnich dinnosti ($ 3 5 odst. 4 ziikona o sociiilnich sluZbrich).

Pii derpdni dotace je piijemcc dotace povinen postupovat v souladu s ridaji uveden;"mi

v Z6dosti a. A2016/2093 (ddlc .len ,,Zfdost") popiipadd v souladu s irda.ii schvdlcnlimi

Odborem sociiilnfch v6cf. tyka.ficich sc nepodstatnich niileZitostf Zidosti a dodrZet

skutednosti ma.jfci vliv na poskytoviini soci6lnich sluZeb, ktcr6jsou uvedeny v t6to Zddosti

a kterd .jsou pro rok 20 | 6 podpoicny.

Piijemcc dotace.ie povinen derpat dotaci pouze na [rhradr-r uznatelnych ndkladft/vydajft,

kterd isou definov6ny v ddsti V. Metodiky Stiedodesk6ho kraje.

Piijemcc dotace je povincn vdst piiddlenou dotaci v irdetnictvi odddlen6 na kaZdou sluZb-
zvlitit' a v6st irdetnictvf vsouladu se zdkonem d.563/1991 Sb., o irdetnictvi. ve zndni

pozddjSich piedpisfi. I)iijemce dotace je povinen .lednotliv6 oligin6ly (rictnich dokladt
oznadit tak, aby bylo zie.jne, 2e se iednd o vydaj hrazeny na zrikladd t6to snrlouvy.

7. Piijemce dotace je povinen vist analytickou irdetni evidenci vSech ridetnfch piipadt
vztahujfcich se k poskytnuti dotaci.

8. V piipadd rozhodnuti o zru5eni registrace piisluini socirilnf sluZby podle $ 82 odstavce 3

z6kona o soci.{lnich sluZbeich v prfrb6hu roku, na ktcry' byla dotace poskytnuta. je piijemce
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dotace povincn do 30 kalendriinicli dnfr ode dnc ukonieni poskytovini socieilni sluZby.

kteri jc uveden v lozlrodnuti o zruseni registracc, vriirtit v tomtiz roce vyplacenou

a nevyderpanou por.ndrnou ddst dotace na rldet, z nihoZ byla dtltacc vyplacena, pokud tak

lze udinit do3l.prosince piisluSndho roku. V piipad6, 2c piijcmce dotace nevrati

poskytnute flnandni prostiedky ve stanoveni Ih'ild, zahitj i poskytovatel dotace dalSi kroky

k vymiihiini tdchto plostiedkti.

9. V piipadd vsrupu do likvidace.ie piijenrce povinen vrdtit v5echtry prosticdky dotace, kterd

nebyly do data vstupu do likvidace pouZity na iriel dotace, a to do 30 dnfi od vstupu do

likvidace, na ridet poskytovatele, z ndhoZ byla dotace vyplaccma, a ve sle.inim telnlil.lu

piedloZit vyridtov6ni dotace v rozsahu, jak je vli'5e uvedeno.

10. V piipadd piendny pr6vnick6 osoby piijemce .le piijemce povincn vyZiidat si souhlas

s pievodem priiv a povinnosti z t6to smlouvy v dostaleindm predstihu od poskytovatele

(kra.ie). V piipadd nesouhlasu poskytovatele je piijemce povinen vr{tit vSechny prosdedky

dotace, kter6 nebyly do data vstupu piemEny pouZity na irtel dotacc, a to do l0 dnri od

piem6ny, na irdet poskytovatele, a ve stejn6m terminu piedloZit vyirdtovani dotace, jak je

vySe uvedeno.

I l. Irii derpdni dotace je pfijemce dotace povinen zajistit, aby ua stejnou dinnostistejny vyldaj

nedoch6zelo k cluplicitnimu derprini finandnicli prostiedkfr z Vice zdro.iit za stejnym

fielem.

12. Piijemce dotaceje povinen pisemn6 informovat poskytovatele dotace tj. Stiedodeski kraj

- tj. Odbor socirilnich vdci prostiednictvin piflohy d. I Metodiky Stfedodeskdho kraje

,,Hl65eni zmdn.. o n6sledujicfch zm6n6ch ridaj fr uvaddnlich v ziidosti, a to nejpozddji do l5

pracovnich dnft ode dne, kdy tato znrdna nastala:

- zmdna bankovniho fidtu piijemce dotace,

- zm6na v souvislosti se zmdnou (znrdna rozhodnuti o registraci) majici vliv na vlSi

dotace zejm6na zm6na kapacity di zruSeni registrace soci:ilni sluZby

- jakdkoliv zmdna ve vztahu k poskytovatclfim veiejnlich prostiedkt z d&vodu

vyloudeni moZu6ho rizika zneuLiti poskytnuti dotace

- pienrEna pr6vnick6 osoby, a to do 15 pracovnich dnfi ode dne' kdy k piemdni

prdvnicki osoby do5lo,
* vstup priivnickd osoby do likvidace, a to do l5 pracovnich dnfi ode dne vstupu do

likvidace,

- nedoplatek na danich a jinlch pendZitlich plndnf, o kterych stanovi daiov;i i6d, Ze

se povaZujiza dari, a to do l5 dnfi po splatnosti dand ajindho pendZitdho plndni'

13. V piipadd znrdny rozpodtu socidlni sluZby, kdy poskytovalel piesouvri firrandni prostiedky

uvniti kapitoly rozpodtu sluZby, je piijernce dotace povinen piscrnnd infornrovat

poskytovatele dotace r.i. stiedodeskli kra.i (tj. odbor soci6lnich vdci Krajsk6ho riiadu
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Stiedodeskiho kraje, Zborovskii I l, Praha 5) o zmdnd rozpodtu socidlni sluZby nejpozddjr

do 15 pracovnich dnfr ode dne, kdy tato zmdna nastala nejpozd6ji v5ak do 31 . 12. 2016.

K tomuto poskytovatel vvuZije piilohu d. I Smlouvy.

14. V pifpadd. Ze piijemce dotace poZaduje picsunout finandni prostiedky mezi jednotliv;inri

kapitolami rozpodtu sluZbv, mr,rsf o tuto zndnu rozpodtu poZ6dat poskytovatele dotace, ti.
Stiedodeski kraj (tj. Odbor sociiilnich vdcf prostiednictvim piflohy d. I Metodiky

Stiedodeskdho kraj e) ne.ipozdd.li do 30. I l. 2016. Tato Z6dost bude posldze piedloZena ke

schvdleni Radd Stiedodeskiho kraje v nejbliZ5im moZndm terminu. Po projedn6ni Radou

Stiedodesk6ho kra.jc bude piijemce dotace vyrozumdn o schvdleni di zarnitnuti Zddosti. Do

doby rozhodnr"rti Rady rresni piijemce proslfedky piesunout. NedodrZeni tohoto postupu

.je poruSenin.r smluvnich podminek.

15. VySe uvedenlf piesun Iinandnich prosticdkfr v odstavci 13. a 14. je nioZnyl pouze v riimci

.iedni sluZby. Piesun finandnich prostiedkfr neni moZny mezi jednotlivymi sluZban,r

pifjemce dotace. Takovy piesun .je poruienim rozpodtovd kdzn6.

16. Pifjemce dotace .jc povinen poskytovatcli dotace ozn6mit do l5 pracovnich dnt svfi.i

zdnik. transformaci a sloudcni prosticdnictvim piilohy d. I Metodiky Stiedodeskdho kraie

- ,.HLiSeni zmdn". Soudasnd je povincn piednostnd vypoi6dat podle pokynfr poskyovatelc

dotace vzlahy s kraj skyn-r rozpodtem tjkajici sc dotace.

17. Piijemce dotace je povinen na Zddost poskytovatele dotace bezodkladn6 pisenrn€

poskylnout poZadovani dophiujicf inlormace souvisejici s poskytovany!mi socidlninti

sluZbami, na ndZ.je derpdna dotace.

18. Piijemce dotace je povinen ifidn6 uchovfvat ve5ker6 dokumenty souvise.jfci

s poskytovAnim socirilni sluZby a prokazulici dcrprini poskytnutd dotace na sociiilnf sluZbu

podobu 10 let od ukondeni flnancovzirri tdto sluZby zpisobem, kter! jc vsouladu
s plrtnlimi prdvnirni picdpisy ( cskc rcpuhliky.

19. Piijemcc dotace je povinen provist
s vyhlii5kou a. 36712015 Sb., ktcrou
vztahfi se stetnim rozpodtem, statnirni
llnandnim vypoi6drini).

Iinandni vypoiriddni poskytnutd dotace v souladu

sc stanovi zdsady a lhfity finandniho vypoiadrini
finandnimi aktivy a N6rodnim fondem (vyhld5ka o

Finandni vypoiridrini dotace zpracuie piiicmcc dotace

prosinci 2016. vdetnd zahrnuti souvise.jicich n6kladt,
prosinci 201 6 a proplaceny do 20. ledna 201 7.

za rok 2016 nejpozdd.ji k 31.

kter6 budou zaidtoviiny k 31.

Stfedoieski klaj v souladu s

vypoi6drini. slanovujt: piijentci

Odbor soci6lnich vdci Zborovski 8 l/l I
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do 25. l. 2017. Finandni vypoiriddni bude piedloZeno Stfedodeskdmu kraji, jchoi

prostiednictvirn byla dotace vyplacena.

Podkladem pro linandni vypoidddnf dotace.ie:

a) tiskopis, jehoZ vzor je uveden v piilozc d. 3 (d6st A tiskopisu) vyhli5ky E. 367/2015

Sb., vyhld5ky o finandnim vypoiidiini
b) destnd prohld5eni k llnandninru vypoiaddni

c) tabulka PoloZkoveho derpdni neinvcstidni dotace na socidlni sluZbu - na podporu

socirilnich sluZeb dle zdk. d. 108/2006 Sb. o socidlnich sluZbrich, ve zndni pozddjSiclt

piedpisri, pro rok 2016 - Stiedodeskj klai.

VeSker6 dokumenty a piilohy k llnandnimu vypoiddrini dotace budou zveiejn6ny na

webovli ch strdnkSch poskytovatele.

Ke dni 25. l. 2017 musi bit na irdet poskytovatcle piips6na i piipadn6 vratka od piijemce.

Zpracovany podklad pro tinandni vypoiddini dotace bude podepsrin statutdrnim

zdstupcem piijemce dotace nebo j im poviienou osobou.

Pii nedodrzeni uvedenlich povinnosti se postupuje podle piislr-rsn;/ch ustanoveni z6kona o

rozpodtovjch pravidlech. Bez i:idndho llnandniho vypoiddiinf dotace v piedepsan6m

terminu nebudou subj ektu v ndsledujicim roce uvolndny prostiedky dotace na poskytovAni

sociillnich sluZeb.

20. Pokud piijemci dotace byla v roce 2016 piiddlena dotace poskytovatelem dotace ve vysi

3 mil. Kd a vice (viz dkinek lll. odst. 2) tdto Srnlouvy pii soudtu dotaci na organizaci,

piedloZi do 3 l. srpna 20i 7 poskylovateli dotace I stejnopis:

a) vyrok auditora a vyjridieni auditora ke zprisobu [rdtov6ni a pouZiti poskytnutd dotace -
v piipadd poskytovatelir socirilnich sluZeb, na kterd se podle $ 20 zrikona ('.56311991

Sb., o iidetnictvi, ve zndni pozddjSich piedpisfr, vztahuje povimost ov6ioviini fdetni

zrivdrky auditorem,

b) vyj6dieni auditora ke zpisobu tidtovdni a pouZitf poskytnutd dotace - v piipadd

ostatnich poskytovatelfi socirilnich sluZeb.

21. Vlirok a vy.j6dieni auditora musi byt piedloZeny jako samostatnli dokument, nikoli jako

soudrist jin6ho dokumentu, napi. vliroini zpt'tivy.

22.Y piipad6, Ze piijemce dotace nedodd vyrok nebo vyjddieni auditora ve stanovendrn

terminu, mfiZe b1t tato skutednost drivodcm pro neposkytnuti dotace v ndsledujicfm

obdobi. Sankce za nedodrieni terminu piedloZeni v;iroku nebo vyjiidieni auditora daile

stanovi dldnek V. tdto Smlouvy.
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Pii kontrole dodr2oviini podminek ierp6ni dotace z rozpodlu Stiedodeskdlro kraje

a uplatn6ni sankcf pii neopr6vndndm pouziti nebo zadrieni dotace se postupuje podle

ziikona d. 32012001 Sb., o finandnf kontrole ve veiejnd sprtiv6 a o zmdnd ndkterich

zrikont (zikon o linandni kontrole), ve zndni pozddjSich piedpisfr, a zdkona a.25012000

Sb." o rozpodtovych pravidlech a podle $ l0l a odst. 6 zikona o socidlnich sluZbrich.

Poskltovatel .le opraivn6n pozastavit poskytovani dotace v piipadE podezieni na poruSeni

rozpodlovd kiiznd, a to aZ do vfSe piedpokl6dan6ho odvodu. Piijemce je povinen prokiizat

irdelovd pouZiti poskynutj'ch prostfedkt dotace, v piipadE pochybnosti se m6 za to, 2e

prostiedky byly pouZity v rozporu s irdclem a podminkami tito smlouvy.

25. Piijemce dotace je povinen v souladu se ziikonem a. 32012001 Sb., o tlnandni kontrole

ve veiejn6 sprAvd a o zm6nE ndkterych zzikonri (zdkon o llnandni kontrole), ve zndni

pozd6j5ich picdpisfr, a v souladu s dal5imi pr6vnimi picdpisy Ceski republiky umoZnit

v;lkon konlroly v5ech dokladfi vztahujicich se k poskytnut6 dotaci z rozpodttr

Stiedodeskiho kraje na z6kladd Smlouvy a poskytno soudinnost v5em osobiim

opriivn6rT ynr k prov6ddnf kontroly, piip. .ie.iich zmocn6ncfinr.

27.

Piijenrce dotace .le povinen realizovat niipravnii opatieni, kterd mu byla uloZena na

zrikladd provridEn;ich kontrol, a to v poZadovandm terminu, rozsahu a kvalitE a v souladu

s { l8 z6kona d. 32012001 Sb.. o finandnf kontrole ve veie.ini spr6vd a o zmdnd ndktcrych

zrikonri (z6kon o finandni kontrolc). vc zndnf pozddjSich piedpisfi. a informovat o splndni

n6pravnych opatieni toho, kdo tato n6pravnii opatieni ulozil

Piflohou d. I Smlouvy .je upraver,y rozpodet dle piiddlenych flnandnich prostiedkir

uvedenfch ve Snrlouv6.

28. Piijemce souhlasi se zvciejndnim svdho niizvu, sidla. fdelu dotacc a.iej i poskytnutd vise.

29. Piijemce neni oprdvndn bcz souhlasu poskytovalele postoupit sv6 priiva a povinnosti

Dlvnoucf z t6to smlouvv tieti osobd.

30. Piijcmce je veiej n;inrldotovanim zadavatelcrn a je povincn postupovat pii vybdru

dodavatelfi zboZi a sluZeb k ilnancoviini ndkladi spojenych s realizaci piedmdtu tdto

dotadni snrlouvv v souladu se zdkonem o veicinfch zakizkich

31. V pisemndm styku s poskytovatclcm .jc piiicmce povinen uvAddt evider,dr, i dfslo snrlouvy

poskytovatele. uvedeni na stland 1. tito smlouvy, ndzev akcc a vySi poskytnutc dotacc

poskytovatelem. Piiiemce je povincn pii pendZnich operacich podle tdto smlottvy ve

vztahu k poskytovateli vZdy uvriddt jako variabilni a specifickli symboly shodni .iako
symboly u pifchozich plateb - spl6tky dotace ze strany poskytovatelc.
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32. ustanovenf odstavcc 10. tohoto dliinku sc r.rcvztahuji na piijcmcc, ktery je fyzickou
osobou.

33. Poskytovatel dolacc a piijemce dolace se dohodli. ze v piipadi zrn6ny skutednosti. ktere
maji vliv na vly'Si dotacc nebo termin vypla11, dotace, uzaviou dodatck tdkr srllouvy, kter1,

.ie piije'rcc dotace povinen podepsat do 15 dnir ocl .ieho clorudenf piiiemci dotace.
odn.rfhrout podpis rnize piijemce dotace pouze v piipadd chyby 'e vipodru dotacc. v
piipadd nepodeps6ni dodatku tito sr.nlouvy piijemcom dotacc v patniictidcnnf lhfitd. jeho
odmftnutf. nebo nedfivodndmu nanritdni chyby ve vipodtu dotacc. se poskvtovatel dotace
a piijemoe dotace dohodli. ze se m6 za to, Le jtle o poruseni rozpodtovd kiiznd na strane
piijemcc dotace.

34. I'iilcmcc dotace je povinen pravidelnd slcdovar wcbovd strdnky sticdodcskdho kraJc:
hltp://kr-s.ozlweb/socialni-oblast/dotacni-rizcni-pro-rok-20 I 6. kde budou zveiejneny
podstatnd a doplriujfci inlorntace k der.prini flnar.rdnich prosticdkil.

V. SANKCE

l. vznikne-li pii uvoliovdni spkitek dotace v pnibdhu kalendriiniho roku podczieni
na poruSeni rozpodtovi kiizn6 vc smyslu z6kona o r.ozpodtovlich pravidlech, .je
poskytovatel dotace opliivndn piijemci dotace pozastavit poskytnuti dalsi spldtky dotace.
Tato skutednost bude pifiemci dotace ozniimena dopisem vedouciho odboru socidlnich
vdcf KUSK, a 1o neprodlend po vzniku podezicni na poruseni rozpodtovi kiiznd.
v piipadd, '2e 2adarel vyvriiti podezie'i poruseni rozpodtovd k6znd, budou pozastavend
spldtky dotace Zadatcli nrislednd uvolndnv.

J.

2. V pifpad6, 2e kontrolni orgdn z.listf 
'pr&bdhu 

roku, na ktery bvla dotace poskytnura, 2e
piijemcc dotace nepini povimosti, kterd tato Smlouva stanovf, je pif jemce dotace povinen
vr'61it finandni prosticdky. kterd neopr6vn6nd pouZil, do rozpodru Stiedodeskdho kraic dlc
zakona o rozpotlovych pravidlech. Neplndni povinnosli stanovenych Smlouvou mfrie mit
za nrislcdek vyiazeni ze Sitd socidlnioh sluZcb ve Stiedodeskint kraji.

Za prodleni s odvodem za poruseni rozpodtovd kriznd je piflemce povinen zaplatit penaile
ve v1y'Si I pro'rile z dristky odvodu za kaldy den prodleni, ncjvySe v5ak do vyle
stanoveniho odvodu. o ulozeni odvodu a pcniilc za poruseni rozpodtovd kriznd rozhodule
v samostatni prisobnosti Kra.jsk;l riiad Stiedodeskiho kraie.

V souladu se zdkoncm o rozpodtovyoh pravidleoh se za rl6ni zavaLnl poruseni povazLrje
povinnost uvede'5. vdl. IV. odst. l7 smlouvy, kter6 trvh dile neZ 15 dni od
prokazatelniho doruieni Zridosti poskytovatele na dophiujici inforrnace piijemci. piijemce

.ic povinen za poruseni tdto povinnosti uhradit poskl,tovatcli iristku odpovidajfci 0,5 %

odbor sociSlnich vdci Zborovsk6 8l/l | 150 2i praha 5 rv*,rv.kr-st'edocelkv.c_z ID keebyyf
StrSnka 10 z l2

4.



2.

denn6 zjiZ poskltnut;ich prostiedku, r'souvislosti sjejicM pouZitim do5lo k porulent

rozpoilove kiand, aL do doby neZ piijomce splni svou povinnost vuCi posk)'tovateli

uvedenou v il. IV. odst. l7 smlouvy.

5. Za poruSeni stnluvnich potlminek krom€ povinnosti uvedene v ustanoveni dl. lV. otlst. l7

srnlouvl, je piijemce povinen zaptarit 5 % z i;lstky clotace uveden€ v dLinku Il. odst- l
smlouvy. a to pro kaZdi!' piipad zvli5f.

6. Prominuti nebo d6stedn6 pronrinuti povinnosti odvodu a peniile nrriZe z divodu hodni'clt

zvl6itniho zietele povolit org6n Stiedodesk6ho kraje. ktery o poskl4nuti pendTnich

prostiedku rozhodl. tj. Zastupitelstvo Stiedotleskdho kraie nebo Rada Stiedoiesk6ho krajc,

a to na ziklad€ lddosti piiienoc.

VI. zAvinnixn usrANovENi

l. Smlouva je vyhotovera v 4 stejnopisech, z nichZ poskltol'atel obdrZi 3 stejnopisl"

a piijemce I stejnopis.

'futo srnlouvu je moZno mdnit pouze pisemnlitri dodatky odsouhlascnlfrrri a podepsanyli

obdma smluvnimi stranami. r,zestupn6 dislovanymi a vyslovnf prohkiSenymi za dodatky

tdto smlouvy.

Smlouva nabljrvii platnosti a fdinnosti pozddjSim datem podpisu oprrivnbn6ho ziistupoe

kter6koliv zc smluvnich stran. Srnluvni strany se dolrodly, 2e prita a povinnosti. vdctn6

posky.tnutl/ch prostiedkfi na dinnost uvcdenou v d1:inku ll. a IIl. od I lcdna 2016 do t6to

chvile neupraven6, se iidi v5cmi ustattovenimi t6to srnlouvy o dotaci.

PoruSi-li pii jemcc ndktcrou z 1'rovinnosti, kterii je uvedena v t6to smlouvd, je poskltovalcl

oprdvndn tuto smlou\u vypovdddt. Vj'povid' musi mit pisemnou fbnnu a rnusi bjt
prokazatelnd dorutena piijcnci. V-ipovddni doba tini I mdsic a podinri lrc7et pn'nim dncm

rndsice niisleduiioim po mdsici, kdy byla piijemci vlipovdd' pr okazatch.rd doruiena. Po

uplynuti vJpovddni doby jc piijenicc povinen ve lhfrtd do 15 dnu vriilit poskylovateli

pomdrnou diist finandnich prostiedkit, kter6 nebyly pouZity na irdel dotace, na ridet' z ndho2

byla dotace vyplacena. a zdrovei ve stejn6 lhitf piedloZit poskltovateli linandni

vypoiddrini tlotace. Rozhodnj'm okanZikem vriceni finandnich prostiedku dotace zpdt na

Lliet posk).tovatele je den ieiich piipsrini na [teet posk]4ovatele. Poskytovatel je rovnd7

opr6vndn tuto smlouvu vypovdddt, poru5i-li piijemoe zvki5t' hrublfon zpisobem povinnosti

vyplyvajici nlu z t6to smlouvy. Vl,pov€dni doba v tomto piipadE dini 10 dnir. a bdZi od

rriisledujiciho dne po dorur)eni vlipovddi. Za zvl63l'hrub6 poruSeni se povaZuje poru5eni

povinnosti uvedenich v ilrinku lV. teto smlouvy o dotaci, a tak6 pii jikrimkoliv

nefdelov6m pouZiti prostieclkft z dotaoe piijemcem. Poskyovatel lnfiZc tuto sntlouvu

vypor,ddEt i v piipadd vstupu piijeince do iusolvcncc. Ncozniimerti vstupu piiiemcc do

3.
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insolvence posklovateli je hrublim poru5errim t6to smlouvy. Piijernce je povrnen
poskytovateli pisemnd oznilmit do tiiceti dnir od zveiejrrdni vyhl65ky o zahdjeni
insolvendniho iizeni v insolvendnim rejstiiku. Ze bylo na jeho osobu zah6jeno insolvendni
iizeni. Piijemce je povinon do ti'iceti dui od zahirjeni insolvendniho iizeni piedkrZit
poskytovateli vyidtovrini dotace, aby bylo ziejm6, jak6 prostiedky nebyly do data zah6jeni
insolventniho iizeni pouZity na rjdel dotace. Dnern vyhliSeni ripadku nebo hroziciho
irpadku na piijemce se st6vaji vSechny prostiedky dotace, ktere nebyly do data vstupu do

insolvence pouZity na ilicl dotace, splatnyni na ir)ct poskytovatele.

5. Obi smluvni strany plohlaiuji, 2e se s celou smlouvou pied jejirn podpiscrn seznfmily a ie
snrlouva byla seps6na na zrikladd pravdivych skuteenosti, na z6kladd jejich svobodnd

a vii,n6. virle, prnsti omylu a nobyla scpseina v tisni, ani za nripadn€ nevfhodnych
oodminek.

6. O uzavieni snrlouvy o dotaci na zajiStdni socidlnich sluZeb na rok 2016 rozhodlo
Zastupitelstvo kraje na sv6m zaseddni dnc 15.2.2016 usnesenim

t..0'78-21/20t6tZK-

7. Nedilnou soudristi t6to Smlouvy je pliloha i. I upraven..,: rozpoc:et dle piidilen.,rch

Jinaninich prostr'edku to,cden.ich ve Smlouvi, a to pro kaZdou sluZbu zvliiSf.

2 3 -03- 2010 0I -03- 2015V Praze dne

Piijemce:

Domov seniorri TGNI, piispdvkovi
organizace

Ondiej Si

ieditel

Ootnovsqlort

266 01 B.toun ordo: lzo lr tzr

V Praze dne

Poskytovatel:

Stiedoieskf kraj

Emilie Tiiskov6
radni pro oblast sociiilnich vdci

150 21 Praha 5 wrury.kr:rlredaggckxcz lD keebyyf
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Pi.i. 1a

uprava v poloikov6m aerpeni rozpodtu soci6lni slu2by - domovy pro seniory

Na2ev organiu ace:

la:

Druh sluiby:

Domov senior0 TGM, piispEvkovii organi.ace

12541721

domovy pro senrory

4838508

ondiej Simon



Uprava v polozkovem derpeni rozpoetu socialni sluiby - odleheovacislu:by

Nezev organirace:

rC:

Druh sluiby:

Domov seniori TGM, piispEvkov6 organizace

72!/'112r
odlehiovaci sluiby

Registraani aislo sluiby: 1617346

ondiejSlmon



Pi.a. 1c

Uprava v polo2kov6m aerp6ni rozpodtu socialni sluzby - domovy se zvlaStnim rciimem

N6zev organizace:

te:

Druh sluibyi

Domov seniorri TGM, piispEvkovi or8anizace

t254II27
domovy se zvldStnim reiimem

ReBistraini iislo 9827880
vyse dotace
poskytnuta

Stiedoeeskim
krajem na ziikladd

Poiadavek na
poloikov6 derpani
dotace dle radosti

CETKOW OB.IEM NEINVESTIt NiCH FINANCNICH PROSTNEDKU 1 729 100 3 70t 000 1 729100

z toho 1l OSOBNI NAKTADY CELKEM 3 701 000 1 729 100

3 701 000 I 729 100

1.2. Dohody o pracovni iinnosti 0 0

1.3. Dohodv o provedeni prdce 0 0

1.4. lin6 osobni niiklady 0 0

Z tohO 2) PROVOZNi NAKTADY CELKEM 0 0

0 0

2.1,1. Dlouhodob'i nehmotnli majetek do 60 tis, Ka 0 0

2,1,2. Dlouhodobi hmotni maietek do 40 tis, Kf 0

2.2. Potraviny 0 0

0 0

0 0

2.5. Jin6 spotlebovan6 n6kupy 0 0

0 0

2.6,1, Energie 0 0

2.6.2. Telefony, internet, pdtovn6, ostatni spoie 0 0

2.6.3. NSjemn6 0 0

2.6.4, Pr;vni a ekonomickd sluiby 0 0

2.6.5, Skoleni a kurzy 0 0

2.6.6. Opraw a udrioviini 0 0

0 0

2.6.8. Pracovnici v piim€ p6ai (mimo prac. pom€r, DPP, DPe) 0 0

:i (mimo prac. pomEr, DPP, DPC) 0 0

2.6.10. Jin€ 0 0

2.7. Odpisy 0 0

2.8. ostatni ndklady 0 0

Jm6no statut6rniho zestupce:

Podpis statuterniho zastupce:

unorel )rmon


