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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: 11.12.2017

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Vy3$i odbornd $kola obalové techniky a Stfedni $kola, Stéti

AJ — pasivni, PC —velmi pokrocily, programy Visual

Studio,C#, C++, RP —skup. B

rozsah

4 hodiny
8 hodin
32 hodin

druh

Individualni poradenstvi
Skupinové poradenstvi
Motivacni kurz

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: CNS a.s.

Adresa pracovisté: Nad Safranici 574, 276 01 Mélnik
Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim neni

odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

. ODBORNA PRAXE




Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace — ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolu ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Programator
Nad Safranici 574, 27601 Mélnik

40 hod/tydné, 12 mésicl

SS — mechanik — elektronik v IT

Vytvari Casti softwarovych aplikaci nebo jejich kombinaci
sestavuje vétsi celky. Kromé jejich tvorby spolupracuje i na
jejich  testovani nebo ladéni. Hlavni pracovni naplni
programatora je tvorba zdrojového kdédu, navrh a tvorba
datovych a objektovych struktur, vytvareni a vedeni
dokumentace ke kédu a k datovym strukturam. Na zakladé
analytické dokumentace programuje v prislusném
programovacim jazyce. Podle uZivatelskych pripominek a
navrhu uZivatelského rozhrani spolupracuje pfi vytvareni
uzivatelského rozhrani. Po Uspésném otestovani a doladéni
produktu pripravuje podklady pro uzivatelskou dokumentaci.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Nastup, seznameni s fungovanim SW odd. Vstupni proskoleni
BOZP, seznameni s ISO dokumentaci firmy CNS a.s.

Seznameni s pracovnimi postupy SW odd. Objasnéni fizeni
projektd vramci oddéleni. Zpracovani dokumentace
k pridélenému projektu (Word, Excel). Podavani pravidelného
reportingu vedeni spole¢nosti. Realizace Cinnosti na zakladé
harmonogramu projektu.

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
Pfiloha €. 2 Pribézné Mési¢né soubéziné
hodnoceni absolventa s Vyuctovanim mzd.

naklad
Priloha €. 3 Zavérecné Nejpozdéji do 30.6.2019
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o Do 30. 6. 2019
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro Do 30. 6. 2019

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
06/2017 Sezndmeni s Zivotnim cyklem aplikaci, jednotlivé faze vyvoje 40 h/tVden
aplikace, nasazeni a podpory aplikaci.
07/2017 Analyza aplikace, prototypovani, vytvafeni dokumentace produktu 40 h/tyden
(zavazna specifikace, analyzy).
08/2017 Vyvojové nastroje — Visual Studio, Team Foundation Server a nastroj 40 h/t\’/den
pro modelovani dat Enterprise Architect.
09/2017 Jazyk SQL — vytvéreni databazi, tabulek a pohledd, indexd, 40 h/t\’/den
vynucovani datové integrity, sprava uzivateld a roli, transakce.
10/2018 Jazyk C# - zaklady, objeky a typy, dédéni, pole, operatory a 40 h/t\’/den
pretypovani, delegaty a udalosti, fetézce, kolekce, chyby a vyjimky.
11/2018 Jazyk C# - prace se soubory a systémovym registrem, pfistup 40 h/t\’/den
k datiim (ADO.NET), manipulace s XML.

12/2018 LINQ — zaklady syntaxe, ling to objects. 40 h/t\’/den
01/2019 Windows Forms — tfida Control, standardni ovladaci prvky a 40 h/tyden
komponenty, formulare, datové vazby, pfistup k datlm ve Visual

Studiu.
02/2019 Sluzby systému Windows (Windows Services) 40 h/ty'lden
03/2019 ASP.NET — ramce a aplikaci a stranek, serverové ovladaci prvky a 40 h/t\’/den
klientské skripty, webové serverové ovladaci prvky, serverové
ovladaci prvky pro ovérovani platnosti dat.
04/2019 ASP.NET — vzory stranek, témata a vzhled, prace s daty v ASP.NET 40 h/ty'lden
05/2019 Webové sluzby (Webservices) — SOAP, WSDL. WCF (Windows 40 h/t\’/den

Communication Foundation) — sluzba, klient, kontrakty,
implementace, vazby.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ....Martina Hegenbartovd................cccccovvuveeeecuneen... dne........ 31.5.2018

(jméno, prijmeni, podpis)




