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2. Uvod

Tato pfedimplementaéni analyza byla sepsana na zakladé pozadavkd shromazdénych
pracovniky personalniho oddéleni odboru Kancelaf feditele Magistratu na Magistratu hl.
meésta Prahy.

3. Cil
Cilem je zmapovat poznatky z vytvafeni organizac¢ni struktury, jeji modifikace, zp&tného
vytézovani evidovanych tdaji z prvki organizaéni struktury, predevsim udaji evidovanych
na kartach systemizovanych mist a kartach zameéstnancit v prostiedi Magistratu hl. mésta

Prahy.

Shromazdéni pozadavkil a podnétii na Gpravy a jejich mozné zapracovani do modulu
Personalistika systému FLUXPAM 5 v oblasti evidence organizacni struktury véetné tprav
v oblasti vystupi s cilem zkvalitnit a zefektivnit praci s evidovanymi tdaji.

© Flux, spol. s r.o.
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4. Zobrazeni stromu ORS pro vedouci organiza¢niho ¢lenéni

Pro vedouci organizacnich ¢lenéni, ktefi maji pfistup ,,pouze jako vedouci®, je pozadovano
zobrazovat strom organizaéni struktury (ORS) jejich organizaéniho ¢lenéni, pro které jsou
vedoucim nebo pro které jsou povéreni vedenim.

Tito uzivatelé musi mit v kart€ uzivatele nastaveno pfistupové pravo ..Systemizovand mista,
jejich zaméstnanci a plany vzdélavani™ v ¢asti Vzdaleni klienti-Programy-Personalistika.
Zaroveri musi byt na karté uzivatele v ¢asti ,,Zakladni Gdaje” nastaven ,,Pfipojeny
zaméstnanec®.

7e se jedna o vedouciho organizaéniho &lenéni je dano zafazenim zaméstnance na
systemizované misto, které ma ve své charakteristice v polozce ,,Vedouci organiza¢niho
¢lenéni™ nastaveno Ano.

1 Hodnota
= ﬁ Mazey systemizovaneho mista Vedoud odboru DSA
— b CHARAKTERISTIKA
b Kdd systemizovaného mista 00123
4 Uroved systemizovaného mista 6 - Uroven feditele odboru {vedoucho o...
4 Kod organizadni jednotky Dsa
4 Mazey organizadni jednotky Odbor dopravné spravnich agend
4 Typ systemizovaného mista 3 - vedoud Grednk
4 Yhodné pro zdravotné postizens MNe

-

P 8 /=doud organizacnihio deneni
4 Oblasti dnnosti

4 Hiavni dnnost podle katslogu prad 2.10,37.11.3, Stanovovani zésad & pod...
4% Cinnosti podle katalogu prad Ox
4% Cinnosti podle organizadniho fadu 0x
b Systemizovana platova tfida 11

4. 7plisob obsazeni systemizovanéha mista
A Pozadovany stupef utajeni utsjovanych skutednosti
4 Datum veriku systemizovaného mista 00,00,3000
4 yanik systemizovaného mista
4. Datumn zéniku systemizovaného mista 00,00,0000
A% 7Enjk systemizovaného mista
4. CZ -ISCO {KZAMR) 33419 - Vedoud ostatnich Gfednikd
4, Dokument

+ 4 POPIS PRACOVME EINMOSTL

+ 4 FUNKCE

+ 4 POZADAVEY MA VZDELANE

+ & POZADAYICY Ma ZPOSOBILOST

+ 4 BOZP - bezpefnost ochrany zdrawi pracuiicich

+ 4\ TARIFNE SLOZKY

+ 4 INFO

+ & PRIRAZENE OSOBY

_EE'I_I E_ﬂ'ﬂ_l ok | erens |

V organizaéni struktufe je systemizované misto vedouciho organiza¢niho ¢lenéni zobrazeno
Cervenou barvou.

- (L1 odber dopravné spravnich agend

- &P vedoud odboru DSA I 005
] = uDRGES 005

Oddéleni prestupkoywich fizenl

© Flux, spol. s r.o.
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Pokud je zaméstnanec povéten vedenim organiza¢niho ¢lenéni, musi byt organiza¢ni ¢lenéni,
Jehoz fizenim je povéren, zadano v karté zaméstnance na jedné z deseti poloZek pod polozkou
.Povéien fizenim®.

% Zamé&stnanec

=R TR
Polozka
+ 4 PRACOVISTE
+ 4\ PRACOVNI(SLUZEBNI) POMER
+ 4n MIMOEVIDEMCNI STAY, DOCHODY a INVAL...
+ 4 PRAXE
+ 4 TARIFNI SLOZKY
+ b VZDELANE
+ 4 ZDRAVOTNE POJISTENE
+ v ZPOSOBILOST
+ 4 OSTATNE OSOBNE NAKLADY CELKEM
+ 4 QOSTATME POLOZKY
+ 4 BOZP - bezpetnost ochrany zdravi pracujicich
+ s INFO
R N O VEREN RIZENTM i - L e ey
~ 4 Organizatni dengni 1 0OddPR - Oddéleni prestupkovydh fizeni
4 Organizatni denéni 2
4. Organizacni denéni 3
4 Organizacni denéni 4
4. Organizacni denéni 5
4. Organizacni denéni 6
4 Organizacni denéni 7
4 Organizacni denéni 8
~ 4t Qrganizaéni denéni 9
4. Qrganizacni denéni 10

| Hodnota

E:

Typ zamésmance:aktivii  [Hst.mésic pro zobrazeni: 12/2011 Hst.mésic pro uklddsniz 12/2011

Pokud je zaméstnanec vedoucim organizac¢niho ¢lenéni a je zaroven povéfen vedenim jiného
organiza¢niho ¢lenéni, bude nutné zobrazovat cely strom ORS az do urovné odbort a
oddéleni.

Zobrazeni samostatnych vétvi organizacnich ¢lenéni bez ndvaznosti na celkovou ORS by
mohlo byt zavadéjici.

Uzivatel typu vedouci viak nesmi vidét systemizovand mista (SM) z cizich organiza¢nich
&lenéni (OC) a zam&stnance, ktet{ jsou na tato SM zafazeni.

V soucasné konfiguraci ma vedouci organiza¢niho ¢lenéni k dispozici seznam SM

z organizacniho ¢lenéni, jehoZ je vedoucim nebo jehoZ vedenim je povéfen, a zaméstnancil,
ktefi jsou na SM zafazeni.

W FLUX - Personalistika - [Zaméstnanci a jejich systemizovand mista]

f} Organizachi struktura  Vedelavani Moznosti Pomoc  Konec - B X
BEOER T _ -

Il OF zamistnance ’ Jméno zaméstnance ] Mazev sys.mista i Kod sys.mista i ~

i R “ieferent komise plestupkovich fizen] Shizn

[ 037 ieferent prestupkaové kamise SM13

1 0400 1eferent prestupkoviich fizen( Sk12

:! 005 ‘Yedouci odboru DSA Sk10 =

if ¥

Hotovo | |PAlaen: 005 (zam: P& 5 Zami40  |Mad.mésic:11/2011 Firma:

© Flux, spol. s r.o.
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5. Mazani historie nezverejnénych zmén ORS
Pii vytvareni organizaéni struktury je mozné zavadét zmény organizacni struktury, které
nastanou v budoucnosti, jako jsou napiiklad nastupy novych zaméstnancti od nového mésice
nebo planované zmény dle reorganizace organizace. K nékterym zméndm vSak ve skutec¢nosti
nemusi dojit (zaméstnanec k planovanému datu ndstupu nenastoupi nebo nenastoupi viibec
apod.).

Je pozadavek takto pfipravené a zadané zmeény v organizacni struktufe zrusit, a to véetné
zaznamu z prehledu historie zmeén organizacni struktury.

<« Historie ORS

{ Datum i Stav pred | stavpe [usivatel [ Bod aversjnéni [ ~l

< 10122011 130642 & ~MAGISTRAT ~ S0C ~ 252 ~ SM015 E

< 10122011 13:0620 == >~ MAGISTRAT ~ 50C ~ 252

@ 0512201121756 69 ~ MAGISTRAT ~ 50C ~ 252 ~ MAGISTRAT ™~ 50C ~ 251 (0R.12.2011 12:18:26)
D57122011 121756 €9 ~ MAGISTRAT ~ SOC ~ 282 ~ MAGISTRAT ~ 50C ~ 251 {06.12.2011 12:18:26)

@ 05122011121354 & ~ MAGISTRAT ~ S0C ~ 252 {DB.12.2011 12:14:29)
08122011 121327 & ~ MAGISTRAT ~ S0C ~ 252 {06.12.2011 12:14:29)
06122011 12113 & ~ MAGISTRAT ~ SOC {06.12.2011 12:14:29) ~

- S OO ~ —~ —_— DEE“ — - p— S— et s e o o ihaserans ey
Stav pred: !
| Stav po: i
| ugvatel: |
| Zyefeingno: 1
&| | | ¥ zobromiksdy Az |(01.05,200100:00:00) - nekonedng oK | Prens

V piehledu historie Gprav organizacni struktury jsou nezvefejnéné upravy podbarveny Zlutou
barvou a ve sloupci ,,Bod zvefejnéni* nemaji uvedeno Zadné datum.

Pii mazani pouze ¢asti nezvefejnénych zmén organizaéni struktury bude nutné sledovat, zda
nejsou ¢asove nasledujici zmény organizacéni struktury navazany na zménu, kterou je
pozadovano smazat. Zménu organizacni struktury nebude mozné smazat, dokud na ni bude
navazana jina zména organizac¢ni struktury. Mazani nezvefejnénych zmén organizatni
struktury musi tedy probihat chronologicky obracené, nez byly zmény organizacni struktury
vytvaieny, tedy od nejmladsi vytvofené zmény organiza¢ni struktury.

Priklad:

I - o /5. (2. 2011 nastoupit do Oddélent podpory péce o dité na
systemizované misto s ndzvem Kurdtor. Tento ndstup byl zaevidovan jako pFipravovand
zména organizacni struktury. Ndsledné _ozna’fmila. Ze nenastoupi. Mezi tim byly
do organizacni struktury zaneseny jiné zmény nesouvisejici se systemizovanym mistem
Kurdtor, ale i presunuti systemizovaného mista Kurdtor z Oddéleni podpory péce o dité do
Oddélent socidlni péce.

PoZadovdno je smazdni zmén organizacni struktury souvisejicich se zamyslenym, ale
neuskutecnénym nastupem || NGCKEKEKERWc sysiemizované misto s ndzvem Kurdtor.

© Flux, spol. s r.o.
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- (1 odbor sodsinich véd

Oddéleni socidlni péce

- &2 Referent statni sociélni podpory _ 007
(o I 007

1 Oddéleni podpary péce o déti
- &8 Kurétor 014 SMO15

T s R T s

- ([0 odbor sodalnich vad
- {8 oddéleni socidini pte

- &9 Referent stitni sodiéini podpory ] 007

P T R I, (= e S T S R [uzivatel _ | Bod sefejngni_ _ _ _a
SEIRIEE SWAGISTRAT~S0C~252 “SNOIS____ ~WAGKTRAT-SoC-25-sWBis__ !
2711 2201115 = MAGBTRAT 506252 = MAGISTRAT ~s0C ~ 251
o 11122011 13401}1 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ 123456789012345 ...~ MAGISTRAT ~ KT ~ 12345678301234...
2 | 11.12.2011 15:40:01 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ 123456783012345  ~ MAGISTRAT ~ KT ~ 123456789012345
| 11122011 16:40:01 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ 122456789012345  ~ MAGISTRAT ~ KT ~ 123456789012345
= 11122001 18:40:01 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ 123456789012345 ...~ MAGISTRAT ~ KT ~ 12345678301234...
= 11.122011 164000 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ 123456785012345 ~ MAGISTRAT ~ KT ~ 123456785012345
o 11122011 16:40:01 ~ MAGISTRAT ~OHS ~ MAGISTRAT ~ KT
= 11122011 163855 ~ MAGISTRAT ~IT
o 11.12201116:38:55 ¢ ~ MAGISTRAT ~IT
o 11122011 15:38:51 ~ MAGISTRAT ~OHS ~ MAGISTRAT ~IT
= 11322011 163851 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ MAGISTRAT ~IT
o 1112201162808 6 ~ MAGISTRAT ~OHS ~IT ~ HW ~ MAGISTRAT ~IT ~ KW
o 11122011 163808 ~ MAGISTRAT ~OHS ~ IT ~ HW ~ MAGISTRAT ~IT ~ HW/
o 11.122011163808 |64 ~ MAGISTRAT ~OHS ~IT ~ MAGISTRAT ~IT
o 11122011 16:38:09 ~ MAGISTRAT -OHS -IT -SW - MAGISTRAT ~IT - SW
= 1112.201116:3808 ~ MAGISTRAT ~ OHS ~ IT ~ 5w ~ MAGISTRAT ~ IT ~ 5w
o 11.12.2011 16:38:0% =~ MAGISTRAT ~OHS ~IT ~ MAGISTRAT ~IT
:8 = MAGISTRAT ~ OHS = MAGISTRAT
B4 | | 10122011 19.06:42 ~ MAGISTRAT ~ SOC ~ 252 ~ SMD15 J
% 10122011 15,0620 ~MAGISTRAT ~ SOC ~ 252
@ 06122011 1271756 ~ MAGISTRAT ~ S0C ~ 252 ~ MAGISTRAT ~ S0C ~ 251 (05.12.2011 12:18:26) &
& n | £
Detail
Stav pfed: [
Stav po: [
Usvatel: |
ZVEFE]HE‘HD E
_@j ‘E;Q‘J _TJ W Zobrazjkidy  Fig: | {01.05.201100:00:00) - nekonséno L....O_K__l Plerd

Nejdrive musi byt z historie zmén organizacni struktury odstranéno pFesunuti zaméstnance

_ do nového oddéleni (vyznaceno prerusovanou carou), které probéhlo
soucasné s presunutim systemizovaného mista s nazvem Kurdtor, a ndsledné miiZe byt
odstranéno i zarazeni zaméstnance na systemizované misto s nazvem Kurdtor.

Ostatni zmény provedené v organizacni strukture zustanou tak, jak byly porizeny do
organizacni struktury, a to véetné presunuti systemizovaného mista s ndzvem Kurator do
noveho oddélent.

© Flux, spol. s r.o.
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7. uvedencho piikladu vyplyvé, Ze pozadované smazani jedné nezvefejnéné zmény
organizaéni struktury muze pfinést smazani vice zmén organizaéni struktury. Tyto fadky

v piehledu historie zmen organizac¢ni struktury spolu nemusi bezprostiedné sousedit a mohou
byt od sebe i casove dosti vzdalené.

6. Historie pfesouvani prvku ORS v ramci vétve ORS
P#i pfidavani nového prvku (sekce, odbor, oddéleni, systemizované misto) do organiza¢ni
struktury se tento prvek zafadi na konec zvolené vétve organiza¢ni struktury, do které je prvek
ptidavan.

- [ odbor dopravns spravnich agend

+ &8 vedoudi odboru D54 005 11
= Cddéleni prestupkowych Fizeni
+ 8 referent piestupkovich fizeni 0400 1 -dfednik 10
+ &8 referent prestupkové komise 037 1z
4P referent komise piestupkovych Fizeni SMzn 0

edoud oddeleni prestupl

[ RN e |

3 -weda...
=
Pomoci ikon CB % pro z4ménn poradi prvkd organizatni struktury v zéhlavi okna lze otom
p
piidany prvek posouvat v ramei vétve organizacni struktury do pfislu$ného mista.

- {1 odbor dopravné spravnich agend
+ LB vedouc adboru DSA

Cddéleni pFestupkowych fizeni

Medouci oddélen prestupk

005 11

I

+ &8 veferent pFestupkovich fizeni 0400 1-fednik 10
+ £ referent piestupkové komise 037 12
£ referent komise pFestupkovich Fizeni SM20 a

V prehledu historie zmén organiza¢ni struktury je kazdé prohozeni pofadi prvki zapsano
jednim fadkem, coz u rozsdhlejSich organizacénich ¢lenéni mize znamenat pomérné velky
pocet radku.

4¢ Historie DRS &
T Datum T 1 7vp [ Nézev (iméno) | Stavpfed [ stavpo | usivatel | Bod 2ve A

< 13122011 144007 2 SM referent prestupkovich fizeni ~ Magistrdl ~ Odbor dopravné spravnich agend ~ Oddéleni prestupkovich Fizeni —
< 13122011 14:40:07 % SM referent prestupkové komise ~ Magistrat ~ Odbor doprawné sptdvnich agend ™ Oddeéleni prestupkovjich Fizeni
< 13122011 143537 | £ SM referent komise prestupkovich fizeni ~ Magslrat  Odber dopravné sprévnich agend ™ Oddéleni prestupkoviich fizeni
< 13122011 10:48:18 <+ SM Vedouci oddéleni prestupkavich fizeni ~ Magistrat ** Odber dopravré spravnich agend ™ Oddéleni prestupkoviich fizeni
"~ 1217 1 NG-23-20 2 hd raforant nfsahink aud b amica = b mmiake 3k = Nehar Aoee simd soeSunioh anand  Nddalani rfash nl aish Fisani b
< >

T Detail

| Stav pied: |

{ St ~+ Magistrat ~ Odbor dopravng spravrich agend ~ Oddaleni pFestupkowych fizent

| Uivakel: I

| Zvefejnéno: |
#8| W| I zorawsksdy  mke: [(01.05.2011 00:00:00) - nekonegno ok ]

e

Je pozadovéano, aby v pfehledu historie zmén organizacni struktury byla zaznamenéna az
posledni zména pii zdméne pofadi prvkl organizacni struktury v ramci vétve organiza¢niho
¢lenéni, tj. az kone¢né umisténi prvku v rdmei vétve organizaéniho ¢lenéni.

© Flux, spol. s r.o.
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7. Filtrovani historie ORS na typ akce
Piehled historie zmén organiza¢ni struktury lze filtrovat podle ndzvu nebo kédu

organiza¢niho €lenéni (sekce, odbor, oddéleni), systemizovaného mista nebo podle jména ¢i
osobniho ¢éisla zaméstnance.

Filtr ORS historie

= r

Org.Zlenéni (Odb, Odd,Ref, Sekee) ———— ~Systemizované misto 1 - Zamstnaneg "
& Nepouzit [ & Mepousit & Mepoudit |
|1 mézew: | N&zew: [0 Iména: |
7 Kad: [ Ked: ‘ i Osobri tislo:
| i3 | i
I =l i -] o] -]
| I |
! I cely et I celyrest || T caljtex |

I weetnd zmén podiizensch preki

V ramei filtru lze nastavit obdobi pro zobrazeni historie zmén organizaéni struktury.
Pole ,,.Datum a ¢as DO* lze definovat tfemi zptsoby:

1. Konkrétnim datem a ¢asem (napi. 30. 11. 2011 23:59:59) — zobrazi ptehled historie

zmén organizaéni struktury od konkrétniho data a ¢asu do jiného konkrétniho data a
Casu.

2. Zaskrtnutim volby ,,Do nekone¢na®™ — zobrazi piehled historie zmén organizacni
struktury od konkrétniho data do posledni evidované zmény organizacni struktury, tzn.
7e budou zobrazeny i vSechny nezvefejnéné zmeény organizacni struktury.

LIS

Do ¢asu zobrazené ORS - zobrazi piehled historie zmén organizacni struktury od
konkrétntho data do data a asu aktualné zobrazené organizacni struktury. Udaj o datu
a Case, ke kterému je organiza¢ni struktura zobrazena, se nachéazi v levém dolnim rohu
okna se zobrazenou organizac¢ni strukturou.

- & Yedoud oddéleni pfestupkawich Fizen! SMis 3-vedo.,, O

+ LB referent pFestupkovich fizeni 0400 1-dfedrik 10

+ LB referent pFestupkové komise 037 1z |
&P referent komise piestupkovych flzeni SM20 0 =

+ [0 odbor sadidhnich véci
£ i I

ORS zobrazena k; 13.12.2011 14:40:07 IORS vefejnéna ke 06.12.2011 12:18:26

[ £

|

®© Flux, spol. s r.o.
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v

Je pozadovéno rozsifit filtr u ptehledu historie zmén organizacni struktury o typ akee, tedy o
informaci, zda se jedna o ptidani, smazani, kopii, pfemisténi prvku do jiné vétve organizacni
struktury ¢i o piesun prvku v ramci vétve organizaéni struktury.

8. Popis pracovni ¢innosti SM
V karté systemizovaného mista jsou dostupné 2 polozky pro ulozeni popisu pracovni ¢innosti.

4 CZ -15CO (KZAM-R)

4 Dokument
— & POPIS PRACOVNI CINNOSTI
[ 4 Text }
+ i FUNKCE
+ A POFADAYKY WA YZDELANT
+ 4 POZADAVKY Ma ZPUSOBILOST
+ 4 BOZP - bezpecnost ochrany zdravi pracuiicich
+ 4 TARIFNI SLOZKY
+ & INFO
4 PRIRAZENE OS0BY

‘E' E _@-J ITI Prerus

B3

e

8.1. Popis pracovni ¢innosti — Text

Tato polozka umoziiuje vloZeni textu do textového pole s omezenou moznosti
formatovani textu. Text lze uspofadat do odstavci a je zde mozno odsadit text pomoci
kombinace klaves <Ctrl+Tabeldtor>. V textu neni mozné pouzivat rizné druhy pisma
ani zvyraznéni pisma jako je tu¢né pismo nebo kurziva. V soucasné konfiguraci lze do
textového pole vlozit maximalné 2400 znak.

" POFIS PRACOVNI CINNDSTI

Zde je moZné vioit popis pracovni innosti k systemizovanému mistu,
1. éinnost
2. Einnost
3, ginnost

n. Sinnost

0K ] Prews

© Flux, spol. s r.o.
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Vlozeny text 1ze zobrazovat v grafickych tiskovych sestavach vytvorenych pomoci
aplikace FEdit (nastroj pro vytvareni grafickych Sablon pro moduly Personalistika a
FPrint) nebo jej vkladat do sablon aplikace MS Word pomoci hromadné
korespondence (Mergefield).

8.2. Charakteristika — Dokument

Do této polozky lze vkladat jiz hotovy dokument v podobe DOC, RTF, TXT, PDF
nebo JPG. Dokumenty jsou ukladany piimo do databaze modulu Personalistika.

Databazowy soubor f'g\

Zobraz soubor

Nahraj novy soubor z disku

|
UloZ soubor na disk |
|
|

Text z téchto dokumentii nelze zobrazovat v grafickych tiskovych sestavach
vytvotenych aplikaci FEdit ani jej pouZit pro vloZeni do $ablon aplikace MS Word.
Pro zobrazeni dokumentu se spusti piislusna aplikace, kterd je asociovéana s konkrétni
piiponou souboru vloZeného do polozky.

Pro rychlejsi pfistup k vloZzenému textu nebo souboru je pozadovano zobrazeni ndhledu piimo
z organizaéni struktury na zvoleném systemizovaném miste.

Navrhujeme rozsifit nabidku po stisknuti pravého tlac¢itka my$i na systemizovaném misté

v organiza¢ni struktuie o volbu ,,Popis pracovni ¢innosti — Text™ nebo ,.Popis pracovni
¢innosti — Dokument®. Tyto volby by mély stejnou funkei jako vyse zminéné polozky v karté
systemizovaného mista.

¥, FLUX - Personalistika - [Organizatni struktural
ﬂ Organizadni struktura  Vedslavan!  Yyhsrove Fizerl Benefity MoZnosti Pemoc  Konec ) ek - ﬁ‘_
BRI TUE SaBD T

;_.;» S e i @O =0 W 4 % % % % % Zpoplatnénd verze: 'Flux (1)

Organizatn struktura | Zameéstnanec |os. sl [kddsm | Typsmiz... | Tida | Info | Poznémks

= [E oroanzathi stuktura Firmy
it

+ :LI Kanceld' tajemnika 0O Fridej
l__'l Odbor hospodaFské (@ Otavii
= Odbor dopravné sp [ vAavor kopil

“Bveconiodon g groikeru zemesnerc | | *° i
N = u

B vedoudoddi 7 Smai SM18 3-vedo... O

+ grjf:ulpi& # Najdi vORS sMiz 1-GFedrik 10

* & referent pre: SM13 12

3D referent ko 28 Nahraj informace k zaméstnancim SM20 o

* (1 Odvor socidhnich v& & Zobraz rychlou histori uzlu
+ L3 odbor informadnich g0 74517 historii uzlu
ﬁ' Zobrazit fluktuaci zaméstnanci na SM

< I | 2
OR5 zobrazena ki 13.12.2011 14:40:07 |ORS zvefejnina k: 06,12,2011 12:18:26
RHctova HIST Prihlagen: FLUX Zam:40  Mad.mdsici11/2011 Firma: ORS
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Textové pole v polozce ,.Popis pracovni ¢innosti — Text™ by bylo rozsiteno alespoii na 30 000
znak.

9. Elektronizace popisu SM
Tento pozadavek uzce souvisi s predchazejicim bodem a vychazi z predpokladu, Ze text
popisu pracovni ¢innosti bude vkladan do polozky ,.Popis pracovni ¢innosti — Text™ a bude
dale vyuzivan pro zobrazeni a tisk v Sabloné dokumentu vytvofené pro aplikaci MS Word.
Text bude do dokumentu prenasen prostiednictvim pole hromadné korespondence
(Mergefield).

Sablona pro elektronizaci popisu systemizovaného mista bude dodana Persondlnim oddélenim
Magistratu hl. mésta Prahy a firma Flux, spol. s r.0., do této Sablony doplni pfislusna pole
hromadné korespondence.

10. Karta SM - Vynulovani ¢iselnikovych polozek

Karta systemizovaného mista se sklada z polozek rizného typu (text, datum, ¢iselnik,
Ano/Ne, ...).

U poloZek, u kterych lze vybirat z pfednastavenych hodnot (vybér prvku z ¢iselniku), je
pozadovana moznost uplného smazani obsahu polozky - napt. v ptipadé, Ze je hodnota
vloZena omylem nebo v prib¢hu ¢asu dodlo ke zméné popisu systemizovaného mista.

B Systemizovane misto

PoloZka Hodnota ~
' N Oblasti Ginnosti
4 Hlavni cinnost podle katalogu praci 0-
&£ Cinnosti podle katalogu praci 01 - oblast informatiky
&% Finnosti podle organizacniho Fadu 02 - oblast ekonomického zabezpedeni
& Systemizovana platova tida 03 - oblast hospodarske spravy =
4. Zpiisob obsazeni systemizavanéha mista 04~ oblest prrsonfled. i
4 PoZadovany stupen utajeni utajovanych skutecnosti 05 - oblast bezpecnosb
: ) p 4 06 - oblast leqislativni
4, Datum vzniky systemizovaného mista (S L A 2
T : p 5 07 - oblast mezinarodni spoluprace a vztaht k EU
+ M8 Yznik systemizovaného mista b PR
v . 3 7 08 - oblast wztahil s vefejnost
A Datum 2aniku systemizovaneho mista "
& 7ink g A 09 - oblast vnitfnl kontraky &
Zanik svstemizovansho mista {0 blach intersia sudi iy
@I 1 & ] @ ! 11 - oblast finnosti kabinetu dlena viady rus 1

Navrhujeme doplnit k t€émto polozkam tla¢itko X které umozni vynulovani ¢iselnikové
polozky, resp. smazani hodnoty, z ¢iselnikové polozky na karté systemizovaného mista

© Flux, spol. s r.o.
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obdobng, jako tomu je na karté zaméstnance.

¥, FLUX - Personalistika - [Zaméstnanec]

@ gantzacnl struktura Yzdéldvani  Wybérove fizeni Beneﬂty MDZI‘IOStI Pomoc  Konec

ER OO TLS S5aPP T
i §¢ & ﬂ + -+ (4 =Ei=i[l15 _persunalnl ] =gt

Palozka | Hodnota ] )
| - & PRACOVISTE
P M Adresa pracovistes

4. Budova =
4 Patro
4 Mistrost (islo dverf)
4, Telefonni linka 115
ot Misto nl:-wklahu vykonu prace M
Typ zamestnance:dkbivii Hsl: mésic pra zobrazeni: 12,1'20[1 |Hst.mésic prﬂ ukladanl 12,I'2lZ|1i
Hotowva ‘HIST [PrihlaZen: FLUZ YL g Mn“/;

11. Karta SM — Pozadovana ZOZ zvlastni cast
Pro evidenci pozadované Zvlastni odborné zptisobilosti — zvlastni ¢ast na karté
systemizovaného mista je v oblasti Pozadavky na vzdélani pouzivana vicecetna polozka
(multipolozka) s nazvem ,.Pozadovana zvlastni odborna zptsobilost — zvlastni cast™.

] S‘,‘stemlzuva ne mlstu

Pcu]u:nzka ) o Hudnota ) .
= b POZADAVKY A VZDELAN
4 Poiadované dosaZené vzdélani 9 - yysokoskolské - bakaldFske, wysokoskolské - magisterské
4. Poiadované wzdéldvani vedoucich GFedniki -obecn. ., Me
4 PoZadovang vedelavani vedoucich Urednikl -zvlast... he
- 4% pofadovand zvIAStni odbornd zplisohilost - zvIaStni E4st 2x
4 1, Zplisobilost | - Saciélni sluzby
4 2, Zplsobilost g - Sprava dani a poplatki
DZadovarTy obor skoinihg vZden 153 =
A8 podadavek na vadélan podie Pravidel 0x
+ &% PoFadované jazykové znalosti 5
4. PoZadované proskolovani v zalefitostach EU
A PrZadmvand ndhnrné snedalizacni kirey & Skalent My i
_EI] E ﬂ] ok | prenss
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V soucasné konfiguraci lze pfitadit této vicecetné polozce maximalng 10 zpisobilosti. Cely
¢iselnik aktualné obsahuje 30 zpusobilosti.

IR Ciselnik

Text
Sprévni rozhodovani a dozorové Sinnost v siniénim hospodéfstyl

Silniéni doprava

Prestupkové fizeni ve vécech bezpecnosti a plynulosti silnicniho provozu
Sprévni rozhodovani o fididskjch opravnénich a fiditskjch prikazech
Spravni fizeni a dozorové éinnash pfi provozovani drah a dré2ni dopravy
Finanéni hospodafeni dzemnich samosprévnich celkil a jeho prezkum
Sprava dani a poplatkiy

Pamatkova pedi a sprava sbirek muzepni povahy

Uzemni plérovani

Uzemni rozhodovéni & rozhodovani na dseku stavebniho fadu a vyvlastn...
Rizeni o davkach pomoci v hmotné nouzi a o davkach pro osoby se zdray..,
Socidlni sluzby

Sacidlné-pravni ochrana déti

Sprava Zvnostenského podnikéni

Piprava a realizace hospodarskjch opatieni pro kiizove stavy

Skolstvi

Prestupkave fizeni ve véci vefeiného pofadku, obSanského souditi & maje..
Sprava matrik a statniho obéanstvi

Yedeni evidence obyvatel a vwdavéani obanskiich prikazd a cestovnich d...
Zajiiténi ochrany obyvatel a krizavé fizeni

Zdravatnictyi

Yodni hospodatstyl

Lesni hospodéafstvi a myslivost

Zemedelstyi

Ochrana pfirody a krajing

Ochrana ovadusi

Hospodareni s odpady a nakladani s obaly

gN‘i:I5<C"'GJ“.D"CIQSS_F_'_'TB“WZE.D.U'W%?
o

bb Zaji¥lovéni ochiany 2dravi a Evotniho prostfedi pfed skodlivimi déinky ch..
cc Posuzovani viivii na Zivolni prostiedi a integrované prevenci a omezovani _,
dd Ochrana zemédélského pldniho fondu

(%

o | Prenss |

o r

Je pozadovano rozsifeni viceCetné polozky na maximalni pocet, odpovidajici poétu prvki
v ¢iselniku tak, aby bylo mozno na kartu systemizovaného mista pfitadit viechny prvky
z Ciselniku Zvlastni odbornd zpusobilost — zvlastni Cast.

12. Karta SM — Pozadované jazykové znalosti
V oblasti Pozadavky na vzdélani na karté systemizovaného mista je vicecetna polozka pro
evidenci pozadované jazykové znalosti.

® Flux, spol. s r.o.
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PoloZka 7 7 e Hodnota ) ad

Ta
(x

| &G - Analicting, MEM - Mémcina, RUS - Rusking

— o 1, Jazvk
4. Fnalost ciziho jazyka
s Cizl jazvk ANG - anglickina
a Cizi jazyvk{upfesnéni)
4 Znalostni drovenfstupen
+ a2, Jazvk
\ + 4 3, Jazyk / =
4. PoZadované proskolovani v zéleditostech EU
4% poZadovand odborné specializachi kurzy a Skoleni 0 B!

_EIJE_H?LI oK i F'Fgru%r I

Kazda polozka .. Jazyk™ se sklada z polozek

1. Znalost ciziho jazyka — obecna nebo dle standardizované zkousky

2. Cizi jazyk — ¢iselnik zakladnich svétovych jazykh

3. Cizi jazyk (upfesnéni) — rozsifeny Ciselnik svétovych jazyka

4. Znalostni tUroven / stupen — znalostni Grovefl v rozmezi 1. az 4. stupné

Je pozadovano skryti polozek ,.Cizi jazyk (upfesnéni)™ a ,,Znalostni Groven / stupet”. Pro
potieby MHMP stai evidovat podet pozadovanych cizich jazykt, nepozaduje se konkrétni
vyéet pozadovanych cizich jazyki. V polozZce ,.Pozadované jazykové znalosti™ je pozadovano
uvadét pocet cizich jazykt (3x) obdobné jako tomu je napt. u polozky ,.PoZzadovany obor
Skolniho vzdélani™.

13. Karta SM — Podbarveni / skryti polozek dle pristupovych prav
Je pozadovano barevné rozliseni (podbarveni hodnot) polozek na karté systemizovaného
mista na zakladé pfistupovych prav k polozkam systemizovaného mista s rozliSenim prava
{teni a prava zapisu obdobné, jako je tomu u poloZek na karté zaméstnance.

V soucasné konfiguraci neexistuji a ani neni mozno vytvofit prava na polozky karty
systemizovaného mista. UZivatel, ktery ma pravo vytvaret a upravovat organizacni strukturu,
vzdy vidi hodnoty ze viech polozek systemizovaného mista a miize je 1 editovat.

Pro splnéni tohoto pozadavku by bylo tfeba zapracovat do modulu D5Admin (modul pro
administraci pfistupovych prav) seznam polozek karty systemizovaného mista a vytvofit
potiebné role se skupinami polozek s pravem &tenf hodnot z poloZzek a pravem zapisu hodnot
do polozek.

© Flux, spol. s r.o.
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14. Seznam smazanych SM - tiskova sestava
Je pozadovano vytvofit tiskovou sestavu se seznamem smazanych (zruSenych)
systemizovanych mist.

Tato sestava je dostupna z piehledu historie zmén organizaéni struktury jako fadkova sestava
s nazvem Historie ORS.

Spravce tiskowych sestay

Twp: [Rackeva |

[@l3e] Tiskovasestava T
B ! Historie_ORS _ :

e (blab lisku e e

. D atum hist.zmény 0RS: 14.12.2017 11:45:04 J
| Dratum pro historické pologky zaméstnance: 14.12.2011 ‘

‘ﬂ"l W' gl] Tiskni ] Prems !

Do scstavy bude piidan novy filtr pro vybér typu akce a zaroven typu prvku organizacéni
struktury tak, aby bylo moZno odfiltrovat pouze systemizovana mista, kterd maji v typu akce
smazani.

M Filtr: ORS_HST-Typ zdznamu a typ akce

Typ zaznamu [1-0db, 2-Sek, 3-0dd, 4-5k, 5-Zam) I 4

Typ akce [1 - Fridani. 2 - Smazéni, 3 - Zména, 4 - Presun, b - Zména poradi] : ] 2

0K | Prens |

Vysledna sestava obsahuje pouze odfiltrované zaznamy.
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% FLUX - Prohlizec tiskovych sestav (F¥iew) - [Makro tisk]

Gt S Mossvnl” o /v
-SRI N R
v pprpp 2 EeeEERA
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, R e BB R P R o o e R B e TR 2 s e e e R e P e e g -
Pohyby zaméstnanci/prvkii ORS &
‘ Typ Akce [ Datum ad Staw pfed zménou 1
‘ JménoMazey Stau po ZMEne J
Shd Smazani ~ Magistrit » Odbor dopriovae spravnich egend ~ Oddilent pfestuakovich fizend
referent komise piestupkovych fizeni
¥
< s
Ready UM :

15. Zaveér
Byly shroméazdény pozadavky, podnéty a zkuSenosti z vytvafeni a modifikaci organizacni
struktury evidované v modulu Personalistika systému FLUXPAM 5 v prostfedi Magistratu hl.
meésta Prahy. Jednotlivé pozadavky a podnéty byly rozpracovany a posuzovany z hlediska
mozného zapracovani do modulu Personalistika pro zefektivnéni a vylepSeni prace s modulem
Personalistika.

Vysledkem pfedimplementacni analyzy je pozitivni zji$téni, ze vSechny vyse uvedené
pozadavky a podnéty lze po technické strance zapracovat do modulu Personalistika
systému FLUXPAM 5.

® Flux, spol. s r.o.




