
Obchodní smlouva
o poskytováni softwarových služeb OS c. V l 0610039

Smluvní stranV

PoskVtovatel služby : Kvasar, spol. s r.o.
zapsána v OR u KOS v Brne dne 28.3.1991. oddli C, vlozka 907

K Pasekám 3679, 760 01 Zlín

statutární zástupce : Vítezslav Vicherek

bankovní spojeni : Komercní banka, a.s., Zlín

císlo úctu : l
ICO : 00569135
DIC " CZ00569135

tel./fax ' l
e-mail : perm@,kvasär.cz

(dále jen poskytovatel)

a
Objednatel služby : Krajská pedagogicko-psychologická poradna Zlín a

Zarízeni pro další vzdeláváni pedagogických
pracovníku Zlín

Louky 206, 763 02 Zlín
statutární zástupce : Mgr. Karel Opravil - reditel

bankovní spojeni :

císlo úctu : l
iCO : 617 16 456

e-mail : stiborova@mporzi.cz
tel./fax : 577 104 053

(dá!e jen objednatel)

~

I. Predmet smloúvY

Poskytovatel zabezpecí zpracováváni mzdových uzáverek objednatele v rámci
pracovních cinnosti na projektech financovaných z fondu EU dle niže uvedených

podmínek.

íl. Zpusob a termíny plneni

Podklady pro zpracováni mesícní mzdové uzáverky budou poskytovateli predány

nejpozdeji do 5-tého kalendárnímu dni následujiciho mesíce na adresu
poskytovatele poštou nebo osobne (po dohode faxem nebo elektrcnickou poštou)

Podk|adY od objednatele budou obsahovat
- evidenci docházky pro všechny zamestnance (formulár poskytovate!e),

- výši odmen.
- zmeny tarifu a príplatku u casových a mesícních mezd,

- u nových príjmu vyplnenou osobní kartu (formulár poskytovatele), pracovni

smlouvu, platový výmer danové prohlášeni, zápoctový list a doklad -

vysvedcení o dosaZeném nejvyšším vzdeláni.

Zmeny v prvotních dokladech, zejména v danových prohlášeních, v dokladech o
prihlášení pracovníka ke zdravotnímu. sociálnímu pojišteni. v dokladech q výplate

nemocenských dávek, státních dávek a státem refundovaných náhrad mzdy
predkládá objednavatel písemne



r

\,

Soucásti zpracováni jsou tyto cinnosti :

výpocet a kontrola tarifních stupnu. cistých mezd, odvodu na sociálni a

zdravotní pojišteni. odvodu zálohové a srážkové dané. ctvrtletní zpracováni,

rocní zpracováni (dänové rízeni, evidencní listy duchodového zabezpeceni),
prileZitostná zpracováni (dávky sociálního zabezpeceni, pomoc pri duchodových

rízeních) a následující výstupy :
Mesicni:

Ctvrtletní:

Kontrolní sestava mezd

Sestava zdravotního a sociál. pojištení

Vymerovací základy pro OSSZ nebo evidence nem. dávek

Sestava srážek ze mzdy (volitelne)

Výplatní lístky

Podpisové listiny

Bezhotovostní príkazy

Seznamy poštovních poukázek (volitelne)

Celková rekapitulace

Rekapitulace po strediscích (volitelne)

Ctvrtletní zpracováni - výpocet prumetu

Ctvrtletni výkazy

Pri rocním zpracováni:

Mzdové listy
Evidencní listy duchodového zabezpeceni (portál verejné správy).

Na žádost pracovníka:

Potvrzeni o prijmu ze závislé clnnost!
Rocni dänové vyrovnáni

nebo

Priležitostne, telefonicky, mailem, osobne u poskytovatele

Tyto služby jsou bezplatné — jsou zahrnuty v cene zpracováni

Platové postupy

Potvrzeni pro pujcky.

výstupy si rnúZe poverený pracovník objednatele prevzít na adrese poskytovatele

k IO-tému kalendárnímu dni následujiciho mesíce nebo budou zaslány poštou

v dohodnutých terminech,

Po dohode objednatele s poskytovatelem budou pracovníci poskytovatele úcastni u

kontrol financního úradu, okresní správy sociálního zabezpeceni a zdravotních

pojištoven.

Prihkäšky a odhlášky na zdravotní a sociální pojišteni pro své pracovníky zajišt'uje

objednavatel.
Duchodová rízeni pro své pracovníky zajišt'uje . pro VO - poskytovatel

pro MO - OSSZ



III. Cena a zpusob fakturace

Poskytovatel se s objednatelem dohodl na tomto ceníku služeb :
(k uvedeným cenám bude úctována DPH dle platného danového zákona)

Pop|atkY za zpracováni :

- zpracováni mzdy hlavní pracovni pomer. príjem a propušteni,
rocní zpracováni, dohoda o pracovni cinnosti 130,- Kc/osoba

- zpracováni dohody o provedeni práce 85,- Kc/osoba

- rocní zúctováni dane ze závislé cinnosti 150,- Kc/osoba

Ceny jsou stanoveny pro všechny druhy pracovního pomeru dle zákoníku

práce. tedy i pro externí pracovníky objednatele

Poskytovatel vystaví fakturu nejpozdeji do 20. kalendárního dne mesíce

následujícího po mesici, za který byl výpocet mezd proveden. Pokud nebude faktura

uhrazena v terminu splatnosti, nebude poskytovatelem v následujicim mesici

predmetná služba poskytnuta

V prípade opakovaného prodlení úhtady faktur. má poskytovatel právo predat

objednateh výsledky poskytnuté služby až po zaplaceni dlužné cástky. Další

poskytované služby bude objednatel hradit poskytovateli v hotovosti pri prevzetí

techto služeb,

lV. Odpovednost za vady
Poskytcvatel neodpovídá za chyby v podkladech objednatele, dle kterých budou

mzdy zpracovány.
Poskytovatel odpovídá za správné zpracováni mzdové uzáverky z poskytnutých
podkladu objednatele, pripravených a zkontrolovaných jeho odpovednou nebo

poverenou osobou. Poskytovatel odpovida za archivaci zpracovaných pocítacových

dat objednatele.

V. Záverecná ustanoveni

ä) Tato smlouva je výhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž každá strana obdrží

jedno vyhotoveni Ucinnost smlouvy je obema stranami sjednána od 01.06.2010.
b) výpovední lhuta této OS je tri mesíce a pocíná bežet prvním dnem mesíce

následujicího po písemném dorucení výpovedi

VI. Zvláštni u jednání

Jakékoli zmeny ci doplnky této obchodní smlouvy musí být uvedeny jako príloha k

této OS na zvláštních listech s datem podpisu a podpisem zákonných zástupcu obou

zúcastnených stran

Ve Zlíne dne 01.06.2010 Ve Zlíne dne 02.06.2010

Za poskytovatele ' Za objednatele

jednatel spolecnosti l" reäitei


