SMLOUVA O ZPRACOVANI PERSONALNI
A MZDOVE AGENDY

(pfikazni smlouva dle ust. § 2430 Ob¢. zak. )

uzavifena mezi

Skolskym zafizenim (vietn® adresy aIC): ZAKLADNISKOLA A MATERSKA SKOLA
Praha 5 - Smichov, Kofenského 10/760

Sidio: Kotenskéhe 16/766, 150 00 Praha 5 - Smichov
(o 70107416

zastoupenym feditelem: Mgr, Libu$i Daihelkovou

(dale jen piikazce)
a
firmou : Ing. Barbora Richterova
O
IC: 03873994
(dale jen piikaznik)
I
Pfikaznik se s platnosti od 7. dubna 2015 zavazuje poskytovat piikazci sluZby souvisejici

se zpracovanim personalni a mzdové agendy piikazce, .
1. Prevzeti podkladi od piikazce v pozadovaném tvaru a dohodnutych terminech
2. Vstupni kontrola téchto podkladii a korekee eventualnich nesrovnalosti
3. Zadani a mési¢ni zpracovani t€chto podkladi
4. Tisk mésicnich (Ctvrtletnich) sestav
- vyplatnich listin
- vyplatnich listkd
- hromadnych ptikazi k uhradé pro banku {odvody soc. a zdrav. poji§téni, dani,
srazky z mezd zaméstnanci)
- pro finan¢ni i€etnictvi (rekapitulace vyplacenych mezd, zakonnych sraZek,
zdrav. a soc. pojisténi organizace)
- pro zdravotni pojistovny (piehledy o platbé poj., hromadna ozn.zaméstnavatele)
- pro spravu soc. zabezpeceni (pfihlasky a odhlasky zaméstnanct, pfehledy)
- pro statistické vykazy podle dohody (P1-04, ISP ...}
- nemocenskych davek
- individudlnich srazek z mezd zaméstnancii
5. Zpracovani roéniho ziiétovani dané z pfijmu podle Zadosti zaméstnancti piikazce
6. Zpracovani a tisk ronich sestav
- mzdovych listl
- evidencnich listd dich. poj.
- zuctovani dani z pfijma fyz. osob

1L
Prikaznik se dale zavazuje podle potieby na zakladé dohodnutych a piikazcem piedanych podkladi
poskytovat piikazci dalsi prace souvisejici s personalni a mzdovou agendou piikazce, t;.
1. Vystavovani pracovnich smluv (dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér)
2. Tisk dodatki k pracovnim smlouvam pfi zménach pracovnépravnich vztahii
3. Sledovani platovych postupl podle platnych predpisi
4. Tisk platovych vyméri




1.
Piikazce se zavazuje prikaznikovi poskytovat pravdivé a tiplné informace a pisemné podklady v&as a
dohodnutym zptisobem, tak, aby prace sjednané touto smlouvou mohly byt fadné provadény.

Iv.
Piikaznik se zavazuje pfedavat mésiéni zpracovani dat (mésicni uzavérku) v mistS sidla piikazce,
nedohodne-li si s piikazcem jiny zpiisob predani. Pfikazce si mii¥e s piikaznikem mésiéng podle poticby
a po vzajemné dohodé domluvit i dal§i konzultadni navitévu v mist svého sidla.

V.
Piikaznik bude pfi plnéni této smlouvy postupovat v souladu se Zakonem &. 101/2000 Sb.v platném
znéni, zachovavat mi¢enlivost o zji§t&nych tdajich a o opatfenich spojenych s technickym zabezpegenim
téchto udaji proti neopravnénému piistupu k nim.

VI
Piikazce se zavazuje platit za sluzby vymezené touto smlouvon m&sidng Castku, ktera se bude rovnat
nasobku pausalni odmény 220,- K& za jeden pracovndpravni vztah ( pracovni smlouvu, dohodu o
pracich konanych mimo prac. pomér) a poétu téchto pracovnépravnich vztahii (pracovnich smluv,
dohod o pracich konanych mimo prac.pomér) v daném mésici (vetn€ zaméstnanci mimo evid. stav.)
Sluzby uhradi piikazce na zaklad& faktury vystavené piikaznikem po piedani zpracovanych dat
za uplynuly mésic.

VIIL
Vyse uhrady za &innost nad standard definovany touto smlouvou, za vytvofeni nové databaze, piipadng
za mimofadny rozsah standardnich sluZeb, bude stanovena po vzajemné dohodé obou smluvnich stran.
Po dohodé miiZe byt rovnéZ zménéna vyse pansalni odmény.

VIIL
Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech a Jje uzaviena na dobu neurditou. Lze ji zrusit
dohodou obou smiuvnich stran, nebo vypovédi kierékoli ze smluvnich stran s vypovédni lhiitou tfi
mésice. Lhiita pocind plynout od prvniho dne mésice nasledujictho po dorudeni pisemné vypovédi
druhé strané. Zména smlouvy je moZna pouze pisemns, ato Cislovanymi dodatky ke smlouvé.

V Praze dne 7.4.2015

Ing. Barbora RICHTEROVA

Prikazce Prikaznik




