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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE
l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: XXXX XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/: XXXX

V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti: XXXX

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi 3x1 hodina Uvod do porad. aktivit, tvorba
Zivotopisu, individudIni
poradenstvi

8 hodin Motivacni klub

b) Rekvalifikace

Tento projekt je finan

covan z prostiedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoctu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Ing. Josef Kramoli$
Adresa pracovisté: XXXX
Vedouci pracovisté: Ing. Josef Kramoli$
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: Ing. Josef Kramolis

Kontakt: XXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora Majitel firmy

Druh prace Mentora /ramec pracovni Veskeré fizeni firmy ve vSech oblastech podnikani dle
naplné/ koncesni listiny a pFislusnych ZL

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

Recepcni—administrativni pracovnik cestovniho ruchu
XXXX

12 mésic, 40 hod/ tydné

SS ekonomického sméru

Anglicky jazyk, prace na PC, organizacni schopnosti,
komunikativnost

- marketingova ¢innost zamérend na propagaci haly s cilem co
nejvétsiho obsazeni

- rezervovani obsazeni tenisovych kurtd, kurtu na squash a
badmintonovych kurt(

- uzavirdni smluv o reklamé umisténé v prostorach haly

- vystavovani pfijmovych dokladd klientdm za vyuziti
sportovist haly, inkaso penéz

- organizace a tvorba zajezdl jednodennich az tfidennich

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Zapracovani se do vyse uvedenych cinnosti

postupné
sezndmeni s BOZP, orientace ve firmé, sezndmeni s provozem

osvojeni si odbornych kompetenci daného oboru a nové
praktické dovednosti, ziskani védomosti

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pftilohy:

/dolozte ptilohou/

Pfiloha €. 2 Priibézné
hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:
mésicné (nejpozdéji do
konce nésledujiciho
meésice)

se zavérecnym
vyuctovanim
na konci odborné praxe

(po 12 mésicich)

na konci odborné praxe
(po 12 mésicich)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiZ pfed

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
Listopad/2016 Seznameni s rezervacnim systémem ce|y’
obsazovani haly, provadéni rezervaci, v s
. mesic
potvrzovani
Prosinec/2016 Seznameni s prvotni ucetni evidenci v ramci ce|y’
provozu sportovniho zafizeni, vystavovani v s
prijmovych doklad( klientim za vyuZziti sportovist mesic
haly, inkaso penéz
Leden/2017 Seznameni s marketingovou cinnosti ce|y’
zamérenou na propagaci haly, marketingové v s
¢innosti zamérené na propagaci haly. mesic
Unor/2017 Seznameni se systémem tvorby nabidek pro  Cely
maximalni vyuziti haly, vystavovani pfijmovych v s
dokladl klientim za vyuziti sportovist haly, inkaso mesic
penéz
Bfezen/2017 Konkrétni Cinnosti spojené se ziskanim Cely
klientely a uzavirani smluv s jednotlivymi v s
mesic

subjekty, resp. pfiprava téchto smluv

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu

Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




Duben/2017 Seznameni se systémem tvorby zajezdi Cely
cestovni kancelare

mésic
Kvéten/2017 Seznameni s marketingovou cinnosti ceh’,
cestovni kancelare, jednani s klienty v _s
mesicC
Cerven / 2017 Rezervace zajezdU, potvrzovani zajezd, ceh’,
kalkulace jednotlivych zajezd, vyrizeni v s
. mesic
reklamaci

(‘ferve nec/2017 Seznameni se systémem spoluprace cestovni ceh’,
kancelare s jejich obchodnimi partnery,

fakturace objednavek, vyfizovani reklamaci mesic
Srpen/2017 Organizace a tvorba zajezdd jednodennich az ceh’,
tfidennich, kalkulace nabidek, fakturace v s
. . mesic
objednavek
Zé‘ﬁ/2017 Seznameni se systémem tvorby zajezdu Ceh’,
vicedennich — pobytovych, kalkulace v s
nabidek, fakturace objednavek, vyrizeni mesic
reklamaci
ﬁijen/2017 Tvorba katalogu na rok 2018, kalkulace Cely
nabidek, fakturace objednavek, komunikace v s
. mesic
s klienty

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): Josef Kramolis. Dne 13.10.2016.
(jméno, pfijmeni, podpis)
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