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Smlouva o poskytovani pracovné Iékarskych sluzeb

uzaviena podle
zakona ¢islo 262/2006 Sb., zékonik prace,
zakona &islo 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluZzbach,
vyhlasky ¢islo 79/2013 Sb., o pracovné Iékaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkove pece,
v platném znéni,

mezi t&mito dvéma smluvnimi stranami

mésto Zidlochovice

zastoupené starostou Ing. Janem Vitulou

se sidlem Zidlochovice, Masarykova 100, PSC 667 01

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném

IC:282979

s 1 1 5 7 5 |

dale jen ,,zaméstnavatel*

a

zdravotnické zafizeni

MEDICPRO s.r.0.

zastoupené jednatelem MUDr. Slavomirem Smidem

se sidlem Zidlochovice, Masarykova 734, PSC 667 01

1C:01790111

bankovni spojeni: KB Zidlochovice

¢islo Gctu: N — NN I

e 1 ' 5 ! 5 B |

dale jen ,,zavodni lékaF“

1.

Predmét smlouvy

Piedmétem této smiouvy je provadéni pracovné lékarskych sluzeb zavodnim lékafem pro
zaméstnance zaméstnavatele a osoby uchazejici se o zaméstnani u zamestnavatele. Pracovné
Iékaiské sluzby jsou zejména vstupni, periodické, mimoradné a vystupni lékai'ské prohlidky, jejichz
sou¢dsti je hodnoceni vlivu pracovni &innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi a hodnoceni zdravotniho stavu za uéelem posuzovani zdravotni zpUsobilosti k praci,
poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi trazy, nemocemi z
povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, $koleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled
na pracovistich a nad vykonem prace nebo sluzby.

Zaméstnanci zaméstnavatele vykonavaji prace zarfazené do kategorie prvni, druhé a tfeti podle
zakona o ochrané vefejného zdravi.

Prava a povinnosti smluvnich stran

Zavodni lékaf se zavazuje pro zaméstnavatele zajistovat pracovné Iékarské sluzby podie

pfislusnych pravnich predpisl, zejména:

a) informovat zaméstnance zaméstnavatele 0 mozném vlivu faktorll pracovnich podminek na
jeho zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktor( pracovnich podminek na zdravotni stav
jeho zaméstnanci,
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c) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi préci a s odborné zpUsobilymi osobami podle zakona upravujiciho zajisténi
dal$ich podminek bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci a dale s kontrolnimi organy v oblasti
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,

d) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci,

e) vést dokumentaci o pracovné lékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, ktera se
nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené& od zdravotnické dokumentace vedené o
konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovné lékarskych sluzeb se rozumi zaznamy o
¢innostech provadénych v ramci pracovné |ékarskych sluZeb,

f) na Zadost zaméstnavatele zajistovat v neodkladnych piipadech prvni pomoc zaméstnancim,

g) v nezbytném rozsahu spolupracovat s o8etfujicimi Iékafi zaméstnancl zaméstnavatele,

h) na Zzadost zaméstnavatele provadét skoleni jeho zaméstnancil v poskytovani prvni pomaci,

i) na zakladé pisemné Zzadosti zaméstnavatele provadét pracovné |ékarské prohlidky, a to
vstupni, periodické, mimoifadné, vystupni a nasledné prohlidky zameéstnancl a osob
uchazejicich se o zaméstnani u zaméstnavatele,

j) provéadét pravidelny dohled na v8ech pracovistich zaméstnavatele podle ustanoveni § 3 odst.
2 a § 5 vyhlasky &. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona &. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach (vyhlaska o pracovné |ékafskych sluZzbach a nékterych
druzich posudkové péce).

4. Podkladem pro posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnance k poZadovanému vykonu prace
bude pisemna informace o pracovnim zarazeni a charakteristika pracovisté (kategorizace praci a
pracovist vypracované ve smyslu ustanoveni § 37 odst. 2 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi, ve znéni pozdg&jSich predpisl) na Zzadance, v pfipadé vstupni prohlidky
charakteristika predpokladaného pracovniho zafazeni a pracovi$té, a vypis ze zdravotni
dokumentace od registrujiciho praktického iékarfe zaméstnance.

5. Zavodni lékar je opravnén pozadovat po zaméstnavateli zajisténi méfeni, popfipadé expertizy, a to
za Uéelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostfedi a odezvy organismu zaméstnanci,
véetn& vysledk( kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, ze doslo k takové zméné
pracovnich podminek, ktera negativné ovliviluje nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanci.
Zaméstnavatel je povinen méfeni nebo expertizy poZadované zavodnim Iékafem podle véty prvni
zajistit. Jestlize s pozadavkem na zajisténi téchto méfeni nebo expertiz nesouhlasi, pozada o
stanovisko piisluny orgén ochrany verfejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi
nebo Statni Gfad pro jadernou bezpeénost, jde-li o praci v prostfedi ionizujiciho zafeni. V zadosti
nesouhlas se zajisténim méfeni nebo expertiz podle pozadavku zavodniho Iékaie odlvodni.

6. Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potrfebnou soudinnost pfi vykonu pracovné lékaiskych
sluzeb a za tim ucelem zajisti, popfipadé poskytne:

a) zavodnimu Iékafi vzdy k 1. 1. pfislusného kalendafniho roku seznam zaméstnanci, jejich
rodna ¢isla a prislugnost ke zdravotnim pojistovnam,

b) vstup na vSechna sva pracoviété (vZdy za pfitomnosti nékterého z vedoucich zaméstnanc,
pfipadné také osoby odborné& zplisobilé v prevenci rizik),

c) veskeré informace potifebné pro pinéni predmétu této smiouvy, a to zejména vSechny
potiebné informace o technologii, 0 povaze prace a pracovnich podminkach a o povaze
rizikovych faktor(i pracovnich podminek (rozhodnuti organu ochrany vefejného zdravi tykajici
se rizikovych praci a stanoveni napini a |h{t Iékaiskych preventivnich prohlidek). V pfipadé
zmén, majicich vliv na zafazeni zaméstnancl do jednotlivych kategorii, bude zamé&stnavatel o
tomto neprodlené informovat zavodniho lékafe.

d) pfi odeslani zaméstnance k pracovné lékaFské prohlidce jeho vybaveni pisemnou
zadosti obsahujici udaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminkach, ke
kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano,

e) vybaveni zaméstnance vypisem ze zdravotnické dokumentace vedené o zaméstnanci
jeho registrujicim lékafem v oboru v&eobecné praktické lékafstvi nebo oboru praktické
lekarstvi pro déti a dorost,
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9,

10.

11.

12.

13.

14,

f) odeslani zaméstnance na mimofadnou pracovné Iékafskou prohlidku, pokud o to
zameéstnanec poZzada.

Zaméstnavatel ma pravo vyslat zaméstnance na mimoradnou pracovné lékarskou prohlidku, ma-li
pochybnosti o zdravotni zplisobilosti zaméstnance k praci.

Zavodni lékaf se zavazuje zachovavat micenlivost o vSech skuteénostech, které souviseji
s predmétem ¢innosti zaméstnavatele, o nichZz se v souvislosti s vykonem zavodni preventivni
péce dozvédél.

Vykon a provadéni pracovné lékarskych sluzeb
Pracovné |ékaiské prohlidky a vy$etfeni budou poskytovany véem zaméstnancim zaméstnavatele,
pro néz tato povinnost vyplyva z platnych pravnich predpisi.

Pozadavky a terminy prohlidek budou sjednany kontakinimi osobami zaméstnavatele u MUDr.
Slavomira Smida, telefon 547 237 255, 607 982 595

Zdravotnické zafizeni je umisténo na adrese 667 01 Zidlochovice, Masarykova 734.

Ordinacéni doba zavodniho lékare:

Pondéli 7:00-12:00 13:00 - 15:00 (na objednani)

Utery 13:00 — 15.00 (15:00 — 18:00 pro pracujici)
Streda 7:00 -12:00

Ctvrtek 7:00—-12:00 12:00-15:00 (na objednani)

Patek 7:00 —11:00

Kontroly a konzultace, pfipadné prohlidky mimo ordinaéni hodiny budou feSeny operativhé
dle potieby po telefonické domluvé s kontaktnimi osobami zaméstnavatele.

V pfipadé nepfitomnosti zavodniho lékare ve sjednaném terminu pro provedeni pracovné lekaiskée
prohlidky zajisti tuto zastupujici lekar.

Cena a platebni podminky

Zameéstnavatel hradi poskytované pracovné lékaiské sluZby, s vyjimkou posuzovani nemoci z
povolani a sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi [€karskych preventivnich prohlidkach u nemoci
z povolani a vyvoje zdravotniho stavu pfi lékafskych preventivnich prohlidkach po skonéeni
rizikové prace, upravenych v zakoné& o ochrané verejného zdravi.

Za pracovné Iékarské sluzby se sjednava cena, ktera je specifikovana v Pfiloze Cislo 3, ktera je
nedilnou soudasti této smlouvy. Pracovné |ékarské prohlidky budou hrazeny pfimo u zavodniho
lékare oproti Fadnému dokladu o zaplaceni, pfipadné fakturovany zaméstnavateli.

Zaméstnavatel uhradi zavodnimu lékafi zvlast naklady, které mu vzniknou v souvislosti
s provadénim pracovné |ékarskych sluZeb, a to:

a) piipadné platby za odborna vysetfeni, provedena jinymi zdravotnickymi zafizenimi &i jinymi
ambulantnimi specialisty zavodniho l|ékafe (pokud nejsou hrazeny zfondu vefejného
zdravotniho pojisténi), k nimz byl zaméstnanec v rAmci zavodni preventivni péte vyslan a
které objednal a uhradil zavodni lékaf,

b) pfipadné naklady spojené s dopliiujicim méfenim, vyzadanym odbornym Setfenim
a expertizami nezbytnymi pro &innost vzajmu zaméstnavatele, pokud je po dohodé
se zaméstnavatelem zavodni Iékar objednal a uhradil.

Zavodni |ékaf provede nasledné preflictovani plateb zaméstnavateli za pfislusné sluzby jinych
subjektd. K faktufe budou pfiloZzeny fotokopie uctll (faktur) prokazujici cenu odborného vySetieni.

Vykon ostatnich Cinnosti pracovné Iékarskych sluzeb specifikovanych v odst. 2 této smlouvy
uhradi zaméstnavatel zavodnimu Iékafiii na zakladé faktury vystavené zavodnim lékarem.
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15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.
22,
23.
24,

25.

V Zidlochovicich dne 26 -10- 2016

Splatnost faktury je do 14 dnl od jejiho doruéeni zaméstnavateli. K faktufe musi byt pfiloZen
ptehled fakturovanych vykonl (druh fakturované €innosti, sazba, vypocet ceny).

Protiinflaéni opatfeni — v ptipadé, Ze meziroéni mira inflace, vyhlaena CSU, prekroéi ve srovnani
se dnem 1.1.2016 ftfi procentni body, upravi se nalezité i vy$e honorard.

Zavérecna ujednani
Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou, je platna a uéinna dnem podpisu obéma uéastniky.

Tuto smlouvu Ize vypovédét ob&ma smiuvnimi stranami. Vypovédni Ihdta je dvoumésiéni
a pocina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruéeni pisemné vypovédi druhé smluvni
strané. Tato smlouva zanika téZz dnem uréenym v pisemné dohodé smluvnich stran.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemné, a to uzavienymi &islovanymi dodatky.

Tato smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, z nichz dvé vyhotoveni obdrzi zaméstnavatel,
jedno vyhotoveni pak zavodni Iékar.

Vzor Zadosti o provedeni prohlidky pracovné lékai'ské péée je Prilohou &. 1 této smlouvy.
Cenik pracovné |ékarskych sluzeb je Pfilohou €. 2 této smlouvy.
Tato smlouva neobsahuje ustanoveni podiéhajici obchodnimu tajemstvi.

Tato smlouva podléha povinnosti uvefejnéni v registru smiuv dle zakona &. 340/2015 Sb., o
zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych smluv, uvefejnéni téchto smluv a o registru smiuv
(zakon o registru smluv).

Tuto smlouvu schvélila Rada mésta Zidlochovice na svém zasedani dne 21. fijna 2016,
usnesenim €. 43/6.1.

2. 11, 2016

zavodni |
(razitko a po

zameéstnavatel
(razitko a podpis)
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Priloha €. 1:
ke Smlouvé o poskytovani pracovné lékaiskych sluzeb ze dne..............

Zadost o provedeni prohlidky pracovné Iékafskych sluzeb

Nazev zaméstnavatele
IC:

se sidlem:

dale jen ,zaméstnavatel*

Zaméstnanec

Jméno a pfijmeni, titul:

datum narozeni:

Informace zaméstnavatele o druhu prace, kategorii rizika a pracovnich podminkach:

1) Druh prace, k jejimuz vykonu je zaméstnanec / uchaze¢ o zaméstnani posuzovan:

(pfesné oznadeni druhu prace).

2) Kategorie rizika prace z hlediska zak. ¢. 258/2000 Sb. a vyhlasky &. 432/2003 Sb.:

a) kategorie prvni - prace, pfi nichz podle sou¢asného poznani neni pravdépodobny nepfiznivy vliv na
zdravi,

b) kategorie druha - prace, pfi nichz podle sou¢asné urovné poznani |ze oekavat jejich nepfiznivy vliv
na zdravi jen

vyjimeéng, zejména u vnimavych jedinctl, tedy prace, pfi nichz nejsou pfekragovany hygienické limity
faktord stanovené

zvlastnimi pravnimi predpisy (dale jen "hygienické limity™),

¢) kategorie tfeti - prace, pfi nichz jsou prekracovany hygienické limity, a prace naplnujici dalsi kritéria
pro zafazeni prace

do kategorie treti, pfitemz expozice fyzickych osob, které prace vykonavaji (dale jen "osob"), neni
spolehlivé snizena

technickymi opatfenimi pod Urover téchto limitid, a pro zajisténi ochrany zdravi osob je proto nezbytné
vyuzivat osobni

ochranné pracovni prostiedky, organizaéni a jina ochranna opatieni, a dale prace, pfi nichZ se
vyskytuji opakované nemoci z

povoléani nebo statisticky vyznamné &asté&ji nemoci, jez Ize pokladat podle sou¢asné drovné poznani
Za nemoci souvisegjici s

praci,

d) kategorie ¢tvrta - prace, pfi nichZ je vysoké riziko ohroZeni zdravi, které nelze zcela vyloucit ani pfi
pouzivani

dostupnych a pouZitelnych ochrannych opatfeni.

3) Informace o pracovnich podminkach (uvedte bliz§i specifikaci pracovnich podminek, zda
ma byt prace vykonavana i v noci, venku, v chladu apod.):

Zaméstnavatel zarover povéfuje vy$e uvedeného zaméstnance (€. ob&anského prikazu

wevreeeneenn.) K pevzeti posudku vydaného na zakladé této zadosti.

V Zidlochovicich dne ( datum, razitko, podpis )
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Priloha €. 2
ke Smlouvé o poskytovani pracovné Iékaiskych sluzeb ze dne..............
CENIK

pracovné lékarskych sluzeb

[0 Polozka 1
Vstupni |ékarska prohlidka (kazda prvni prohlidka zaméstnance) véetné& vyhotoveni
lékai'ského posudku 450,- K¢
0 Polozka 2
Periodicka prohlidka zaméstnance, mimoradna prohlidka - véetné vyhotoveni Iékarského
posudku 400,- K&
Polozka 3
Vystupni Iékarska prohlidka - provadi se pouze na zadost zaméstnavatele ¢i zaméstnance
400,- K¢
U Polozka 4

Pausalni platba - veSkeré ostatni &innosti v dikci Vyhlasky 79/ 2013, par. 2 - zejména:

* vykon pravidelného dohledu dle Zakona 373/ 2011 na pracovistich zaméstnavatele a nad
pracemi vykonavanymi zaméstnanci, véetné vyhotoveni zaznami o provedeni dohledu —
dohlidka pracovist' (dle Zakona zpravidla 1x roéné)

* archivaci zdravotnické dokumentace zameéstnancl a dalSich dokumentl die Zakona o
archivnictvi (archivacni doba dokumentace je 10 let)

* katalogizaci dat a skartaci dokumentace po uplynuti archivaéni doby

* jednani s organy BOZP, organy hygienické sluzby, dalSimi dotéenymi zdravotnickymi
zafizenimi aj.

* poskytovani prvni pomoci zaméstnanciim firmy v pfipadé akutni udalosti &i drazu dle

Smiouvy 10.500,- K¢&/ rok
[J Polozka 5

Administrativni Gkony (potvrzeni atd.) & 10 minut 100,- K&
[1 Polozka 6

Ostatni ukony neuvedené v polozkach 1 aZz 4 budou odménovany bodové dle Sazebniku
vykonu (VZP), kdy 1 bod odpovida 1,30 K&.

2 11. 20
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