Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Zameéstnavatel:

Statutarni mésto Mlada Boleslav

Sidlo: Komenského nam. 61, 293 49 Mlada Boleslav

IC: 00238295

Zastoupené:

Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., pobo¢ka Mlada Boleslav, ¢.4. 51-66337722/0800

(déle také ,,zaméstnavatel®)

a

Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb:

Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a.s., nemocnice Stiedoceského kraje -
ambulance praktického lékare

Sidlo: tiida Vaclava Klementa 147, 293 01 Mlada Boleslav

IC: 27256456

DIC: CZ27256456

Zastoupena:

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, odd. B, vI. 10019
Bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s., pobocka Mlada Boleslav, ¢.u. 35-25450227/0100

(déle také ,,poskytovatel®)

uzaviraji dnesniho dne, mésice a roku v souladu s ustanoveni § 54 a souvisejicimi zakona ¢. 373/2011
Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon ¢. 373/2011
Sb.“) a v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych
ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach (vyhlaska o
pracovnélékaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce) /dale jen ,vyhlaska ¢. 79/2013
Sb.«/

tuto

smlouvu o poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb
(dale také ,,smlouva®)

v nasledujicim znéni:

L
Piredmét smlouvy

1. Zaméstnavatel je povinen pro vykon prace na svych pracovistich uzavfit pisemnou smlouvu o
poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb, a to s poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb uvedenym
v § 54 odst. 1 zakona ¢. 373/2011 Sb.

2. Pracovnélékarskymi sluzbami jsou v souladu s § 53 zakona ¢. 373/2011 Sb. zdravotni sluzby
preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich
podminek na zdravi, provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za tcelem
posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci, poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pii préaci a ochranu
pied pracovnimi razy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni v poskytovani
prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace nebo sluzby (dale také
»pracovnélékarské sluzby*).

3. Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a.s., nemocnice StiedoCeského kraje je prostrednictvim
ambulance praktického Iékafe opravnéna poskytovat pracovnélékaiské sluzby v souladu s prislusnymi
pravnimi predpisy.




4. Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bude poskytovat pro zaméstnavatele pracovnélékarské
sluzby, a to pro zaméstnance statutarniho mésta Mlada Boleslav, mimo zaméstnancti zafazenych k
vykonu prace do Méstské policie statutarniho mésta Mlada Boleslav, v rozsahu stanoveném touto
smlouvou a pfislusnymi pravnimi piedpisy a v souladu s nimi, a to ve spolupraci se statutarnim
méstem Mlada Boleslav jako zaméstnavatelem, za G¢elem zabezpefeni nezbytné pracovnélékaiské
prevence zaméfené na ochranu zdravi zaméstnancti pfed nemocemi z povolani a jinym poskozovanim
zdravi z prace a zaméfené na prevenci urazi.

5. Zaméstnavatel se zavazuje poskytovateli poskytnout nezbytnou soucinnost a za poskytovani
pracovnélékaiskych sluzeb mu zaplatit dohodnutou odménu.

II.
Prava a povinnosti smluvnich stran

Poskytovatel:

1. Poskytovatel se dle § 57 odst. 1 zakona ¢. 373/2011 Sb. zavazuje:

a) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na jeho zdravi, a to se
znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktorti pracovnich podminek na zdravotni stav jeho
zameéstnancu,

¢) vykonavat pravidelny dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi vykonavanymi
zamestnanci,

d) spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpednosti a ochrany
zdravi pfi praci a s odborné zpusobilymi osobami podle zakona upravujiciho zajisténi dal$ich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, kterym je zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se
upravuji dalsi pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o
zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni
vztahy (zékon o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci), spolupracovat s
odborovou organizaci a kontrolnimi organy v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci,

e) neprodlené¢ oznamovat zaméstnavateli zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiujicich bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci,

f) podat podnét kontrolnim organim v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci k zjednani
napravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci v pfipadé, Ze zjisti,
ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s Iékarskymi posudky nebo pies opakované upozornéni
neplni povinnosti v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci stanovené jinymi pravnimi predpisy,

g) vést dokumentaci o pracovnélékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, ktera se
nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, oddélené¢ od zdravotnické dokumentace vedené o
konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékaiskych sluzeb se rozumi zaznamy o
provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, vcetné vysledki analyz, o poradenstvi
poskytnutém zaméstnavateli a jiné obdobné zaznamy o cinnostech provadénych v ramci
pracovnélékarskych sluzeb,

h) vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické dokumentace
vedené o zaméstnanci pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb, jestlize je registrujicim
poskytovatelem pacienta a zaroven poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb.

2. Poskytovatel je dle § 57 odst. 2 zakona ¢. 373/2011 Sb. opravnén pozadovat po zaméstnavateli
zajisténi meéfeni, popfipadé expertizy, a to za ulelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho
prostiedi a odezvy organismu zaméstnancu, véetné vysledki kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma
podezieni, ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovliviiuje nebo by mohla
ovlivnit zdravi zaméstnancli. Zaméstnavatel je povinen takova méfeni nebo expertizy pozadované
poskytovatelem zajistit. Jestlize s pozadavkem na zajisténi téchto méfeni nebo expertiz nesouhlasi,
pozada o stanovisko pfislusny organ ochrany vefejného zdravi podle zdkona o ochrané vefejného
zdravi. V Zzadosti nesouhlas se zajisténim meéfeni nebo expertiz podle pozadavku poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb odavodni.




3. Poskytovatel bude pro zameéstnavatele:

a) provadét preventivni prohlidky zaméstnanci, zejména vstupni, periodické, mimofadné,
vystupni, a to povinné podle pfislusnych pravnich predpist, i nepovinné na zéklad¢ zadosti
zaméstnavatele, a provadét hodnoceni zdravotniho stavu za ucelem posuzovani zdravotni
zpusobilosti k praci (podrobnosti tykajici se uvedenych pracovnélékaiskych prohlidek jsou
uvedeny v § 10- §13 vyhlasky €. 79/2013 Sb.),

b) hodnotit vliv pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi
(obsah této pracovnélékarské sluzby je uveden v § 2 pism. a) vyhlasky €. 79/2013 Sb.),

¢) poskytovat poradenstvi zamérené na ochranu zdravi pii praci a ochranu pfed pracovnimi trazy,
nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci a provadét Skoleni v poskytovani prvni
pomoci (obsah této pracovnélékarske sluzby je uveden v § 2 pism. b) vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.),

d) zajistovat pravidelny dohled na pracoviStich a nad vykonem priace (obsah této
pracovnélékarské sluzby je uveden v § 2 pism. ¢) vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.), a to ve lhité uvedené
v § 3 odst. 2 vyhlasky €. 79/2013 Sb.,

e) organizovat prvni pomoc a oSetieni zaméstnancti zaméstnavatele v piipadé potieby,

f)  Gcastnit se na rozboru pracovni urazovosti a nemoci z povolani zaméstnanci.

Zaméstnavatel:

1. Zamé&stnavatel je povinen

a) umoznit povéfenym zaméstnanciim poskytovatele vstup na své pracovisté a sdélit jim informace
potiebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni Zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné
vysledkii méfeni faktorti pracovnich podminek, pfedlozit jim technickou dokumentaci stroji a
zafizeni, sdélit jim informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci,

b) pfi zafazovani zaméstnanci k praci postupovat podle zavéru lékaiskych posudki o jejich
zdravotni zptisobilosti,

¢) pfi odeslani zaméstnance k pracovnélékaiské prohlidce podle zakona ¢. 373/2011 Sb. nebo jinych
pravnich predpist vybavit jej Zadosti obsahujici udaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich
podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano,

d) odeslat zaméstnance na mimofadnou pracovnélékaiskou prohlidku, pokud o to zaméstnanec
pozadal.

2. Zaméstnavatel ma pravo vyslat zaméstnance na mimofradnou pracovnélékaiskou prohlidku, ma-li
pochybnosti o zdravotni zptisobilosti zaméstnance k praci.

II1.
Zabezpeceni pracovnélékarskych sluzeb

Zaméstnavatel se s poskytovatelem dohodli na nasledujicim:

Zaméstnavatel:

1. K preventivnim prohlidkdm vysila zaméstnance po piedchozi dohodé¢ s poskytovatelem
personalistka zaméstnavatele. Pofadi zaméstnanci vysilanych na preventivni prohlidky urcuje
zaméstnavatel. Periodické prohlidky budou provadény ve lhitach uvedenych v § 11 odst. 2 vyhlasky
¢.79/2013 Sb.

Zaméstnavatel soucasné s vyslanim na preventivni prohlidku vybavi zaméstnance Zadosti o
provedeni prohlidky pracovnélékaiské péce (dale také ,,zadost™), jejiz vzor je uveden v pfiloze €. 1
této smlouvy.

2. Zaméstnavatel vyzve zaméstnance, aby pii prvni preventivni prohlidce spolu s zadosti predlozil
poskytovateli vypis ze zdravotnické dokumentace vedené lékafem, u n¢hoz je registrovan —
registrujicim poskytovatelem (dale jen ,,vypis“). Bez predlozeni vypisu nelze preventivni prohlidku
provést. Zaméstnanec piedloZi vypis rovnéz v pripadé, ze jeho pracovni neschopnost v predchozim
kalendainim roce trvala vice nez 6 tydni nepietrzité nebo v pfipadé pochybnosti zaméstnavatele Ci
poskytovatele ohledné zdravotniho stavu zaméstnance. Vzor vypisu je uveden v piiloze ¢. 2 této
smlouvy.




3. Zaméstnavatel ozndmi poskytovateli v¢as, nejpozdéji 30 dni pfedem, sviij zamér navysit podstatné
pocet zaméstnancli. Podstatnym navySenim se rozumi navySeni nad 30 % oproti stavu v
predchazejicim kalendainim roce.

Poskytovatel:

1. Pracovnélékarské sluzby poskytuje poskytovatel s ohledem na své kapacitni moznosti a v souladu s
touto smlouvou a prislusnymi pravnimi pfedpisy, zejména zakonem ¢&. 373/2011 Sb.

2. Preventivni prohlidky provadi poskytovatel v ordinaci na adrese ti. Vaclava Klementa 147, 293 01
Mlada Boleslav, tel. 326 742 480, po ptedchozi dohodé se zaméstnavatelem.

3. Poskytovatel musi vydat lékaFsky posudek o zdravotni zpusobilosti nejdéle do 10 pracovnich dni
ode dne obdrzeni zadosti zaméstnavatele (dle § 43 odst. 1 zakona ¢. 373/2011 Sb.).

4. Poskytovatel informuje zaméstnance o vysledku preventivni prohlidky a tento vysledek zaznamena
do Iékarskeého posudku o zdravotni zpusobilosti. V piipadé posouzeni zptisobilosti k praci v noci vyda
poskytovatel zaméstnanci proti podpisu lékatsky posudek o posouzeni zdravotni zpiisobilosti k praci v
noci. Vzor lékarského posudku o zdravotni zpiisobilosti je uveden v piiloze ¢. 3 této smlouvy.
Lékarsky posudek o zdravotni zpilisobilosti vyda poskytovatel v jednom vyhotoveni zaméstnaci —
posuzované osobé€, v jednom vyhotoveni zaméstnavateli (s tim, Ze v pfipad€, ze zaméstnavatel poveri
k prevzeti tohoto vyhotoveni zaméstnance, bude vydan povéfenému zaméstnanci) a jedno vyhotoveni
bude soucasti zdravotnické dokumentace.

5. Pokud poskytovatel zjisti, ze zaméstnanec neni nadéale zdravotné zptisobily k vykonu ¢innosti nebo
k vykonu ¢innosti s podminkou, anebo Ze jeho zdravotni stav nespliiuje piedpoklady nebo pozadavky,
ke kterym byl posuzovan, oznami tuto skuteénost zaméstnanci a bezodkladné i zaméstnavateli.

6. Poskytovatel informuje zaméstnavatele o zjisténych zavadach na pracovistich zaméstnavatele a
navrhuje opatieni k naprave.

7. Dalsi ukony, které jsou pfedmétem pracovnélékaiskych sluzeb, poskytovatel poskytuje po dohodé
se zamé&stnavatelem.

IV.
Odména, uhrada nakladu a platebni podminky

1. Zaméstnavatel zaplati poskytovateli za provadéni preventivnich prohlidek odménu ve vysi 400,--K¢&
za jednu prohlidku jednoho zaméstnance. Vstupni léka¥skou prohlidku hradi osoba uchazejici se o
zaméstnani. Zameéstnavatel hradi vstupni lékarskou prohlidku, pokud uzavie s uchazecem o
zameéstnani pracovnépravni nebo obdobny vztah, nestanovi-li jiny pravni pedpis jinak. Predchozi dvé
véty se nepouziji, jestlize osoba uchazejici se o zaméstnani se s pripadnym zaméstnavatelem nebo
zaméstnanec se zaméstnavatelem dohodne jinak nebo stanovi-li pravni predpis jinak.

2. VySe odmény za provadéni dalSich tkonu a Cinnosti, které jsou pfedmétem pracovnélékaiskych
sluzeb, bude sjednana vzdy pied jejich provedenim na zakladé dohody poskytovatele a
zaméstnavatele.

3. Odména za provadéni preventivnich prohlidek dle odstavce 1. tohoto ¢lanku bude zaméstnavatelem
uhrazena na zékladé faktur vystavenych poskytovatelem vzdy k 30.4. a 31.10. bézného roku. Odmény
za provadéni dalsich ukont a ¢innosti dle odstavce 2. tohoto ¢lanku budou zaméstnavatelem uhrazeny
na zakladé faktur vystavenych poskytovatelem vzdy nejpozdéji do 14 dnl od provedeni dalsich
dohodnutych Gkont a ¢innosti.

4. Faktura musi mit nalezitosti danového dokladu. Splatnost faktur je dohodnuta na 30 dnt ode dne
doruceni faktury zaméstnavateli.




V.
Zavérecna ustanoveni

1. Kontaktni osoby zaméstnavatele opravnéné jednat ve vécech této smlouvy jsou

2. Touto smlouvou se rusi Smlouva o zavodni preventivni péci uzaviena mezi zaméstnavatelem a
poskytovatelem dne 29.08.2008 ve znéni Dodatku €. 1 ze dne 28.01.2009.

3. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami, uéinnosti dnem
1.4.2013 a uzavira se na dobu neuréitou.

4. Ukonceni platnosti této smlouvy je mozné pisemnou dohodou smluvnich stran nebo pisemnou
vypovédi s tfimesiéni vypovédni lhitou, ktera potina bézet prvnim dnem kalendainiho mésice
nasledujiciho po kalendainim mésici, v némz byla vypovéd’ doruéena druhé smluvni strané.

5. Tato smlouva mize byt ménéna pouze po dohodé smluvnich stran formou pisemného ¢islovaného
dodatku.

6. Prilohou €. 1 této smlouvy je vzor zadosti o provedeni prohlidky pracovnélékaiské péce.
Ptilohou €. 2 této smlouvy je vzor vypisu ze zdravotnické dokumentace.
Ptilohou €. 3 této smlouvy je vzor lékaiského posudku o zdravotni zptisobilosti.

7. Tato smlouva je vyhotovena ve tiech vytiscich s platnosti origindlu, z nichz zaméstnavatel obdrzi
dvé vyhotoveni a poskytovatel jedno vyhotoveni.

8. Smluvni strany shodné& prohlasuji, Ze si tuto smlouvu pfed jejim podepsédnim pieletly, Ze jejimu
textu porozumély a Ze ji uzaviely po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné viile a na
diikaz toho pripojuji vlastnoruéni podpisy.

Za Statutarni mésto Mlada Boleslav: Za Oblastni nemocnici Mlada Boleslav, a.s.,
nemocnici Stiredoceského kraje

Oblastni nemocnice Mladd Boleslav, a.s.,

emocnice Stfedoteského kraje
/ 2 V4clava Klementa 147, 293 01 Miad4 Boleslav
7 .\ 1C: 272 56 456, DIC: 227256456 &

MUDr. Ludék Kramai, MBA
feditel Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a.s.
nemocnice StiedoCeského kraje




