Smlouva o poskytovani pracovne ]ekarskych sluzeb

uzaviena dle §51a§491 odst. 1 a odst. 2 zak. ¢. 40/1964 Sb., ob&ansky zikonik, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, ve smyslu a za podminek danych zakonem ¢. 372/2011 §8b,,
o zdravotnich stuzbach, ve znéni pozdéj§ich predpist, zakonem ¢. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluZbach, ve znéni pozdéjdich predpisi, ustanovenimi § 102 a 103
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jSich pfedpist, mezi nize uvedenymi
' smluvnimi stranami:

1. VSeobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky
se sidlem: - Orlicka 4/2020, 130 00 Praha 3
jednajici: - Ing. Zden&k Kabatek, feditel
~ k podpisu smlouvy povéfeh:. Ing. Jifi Kofinek, feditel Regionalni pobocky Brno
: pobocky pro Jihomoravsky kraj a kraj Vyso¢ina
1ICO: 41197518

- DIC: - CZ41197518
bankovni spojeni: . GE Money Bank, a. s.
¢ udtu: I
dorucovaci adresa: ~ Regionalni pobocka Brno
TR ' ' VZP CR

o : ‘Benegova 10, 659 14 Brno
e |

~ (dale jen ,,VZP CR* nebo ,;Zaméstnavatel“) na jedné strané

a

2. Poliklinika B¥eclav, s. r. o.
rozhodnuti o registraci: Rozhodnuti o udéleni opravnem k poskytovani zdravotnich
sluzeb, &j: IMK 139094/2012/&.ev.562/2013, ze dne 20. 3, 2013

sesidlem: . ul. Bfi. Mrstikd 38, Bfeclav 690 02
ICO: . 46978593

jednajici: © MUDr. Karel Klanica

bankovni spoj eni: Ceska spofitelna

¢. uctu: ' .
e-mail:

(dale jen ,,Zdravotnické zaFizeni* ¢i ,,Poskytovatel*) na druhé strané

~ Clinek L
- U&el smlouvy
Utelem této smlouvy je stanovit podminky vzajemné spoluprace pfi zaji§fovani zakonem
¢ 373/2011° Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdg&jSich predpisd,
specifikované zdravotni prevence pro zaméstnance VZP CR, zaméfené na ochranu zdravi
zaméstnanct pfed nemocemi zpovolani a jinym poSkozovanim zdravi souvisejicim
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s vykonem prace pro Zaméstnavatéle a na prevenci pracovnich Grazi v ramci poskytovani -
pracovné I¢kafskych sluzeb (dale jen: ,,PLS*). '

1.

Clinek I1.
Predmét smlouvy

Poskytovatel se zavazuje pro VZP CR zajistovat PLS podle prlslusnych pravmch‘_
piedpis(, jejichZ soudasti je:

1.5

1.2.

1.3.

hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovmho prostiedi a pracovnich podmmek na
zdravi zaméstnanct RP Brno VZP CR v Bieclavi a Hodoning,

provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancil na
zékladé 7adosti Zaméstnavatele, a to za Ucelem posuzovani zdravotni zplsobilosti
K praci, zejména:

a) zjistovani vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek
na jejich zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci, a to pfi pracovné lékaiskych prohhdkach :

b) hodnoceni vysledkd sledovéni zatéZe organizmu zaméstnanch pasobenim -
rizikovych faktord pracovniho prostiedi (ddle jen ,rizikové faktory™), veetné
vysledkil biologickych expozi¢nich testl, za U¢elem stanoveni této zétéZe;
rizikovymi faktory se rozumi rizikové faktory pracovnich podminek podle zakona
& 309/2006 Sb., o zajisténi podminek bezpednosti a ochrany zdravi pii praci, ve
znéni pozdejsmh predplsu a déle rlzlka ohroZeni zwota a zdravi zamestnance
nebo jinych osob pfi vykonu prace,

¢) hodnoceni vysledkd cilené provadénych studii odezvy zdravotniho stavu
zaméstnanc{ na konkrétn{ pracovni podminky,

rw

d) zpracovani rozboril vzniku a piéin pracovnich trazl, vyskytu nemoei z povolani
nebo ohroZeni nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejicich s praci,

e) hodnoceni Gdajii o vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi-a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnanct a s tim souvisejici nemocnosti,

f) sledovani vliva rizikovych faktord pracovnich podminek, které se ‘mohou-
nepiiznivé projevit i po delsi dobé na zdravi zaméstnanc(, a to v rdmci pracovné
1ékatské prohlidky, je-Hi to s ohledem na charakter téchto faktord uelné,

poradenstvi zam&iené na ochranu zdravi pfi préci a ochranu pied pracovnimi Urazy,
nemocen z povolam a nemocemi souvisejicimi s pram zejména poradenske
¢innosti: :

a) v problematice ergonomle véetné fyziologie prace, psychologle prace, rezimu
prace a odpodinku, stanoveni vykonovych norem,

b) pfi projektovani, vystavbé arekonstrukei pracovist - a'dalSich - zafizeni
Zaméstnavatele, : ’

¢) pii zavadéni novych technologii, latek a postupl, zhlediska jejich vlivu na
pracovni podminky a zdravi zaméstnanct, '

d) pfi apravach pracovnich mist, véetné mist pro zaméstnance se zdravotnim
postiZzenim,
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e) pﬁ vybéru techmckych technologickych a organizagnich opatrem a vybéru
osobnich ochrannych pracovnich prostiedka,

f) v problématice pitného rezimu a poskytovani ochrannych népoja,
| g2) v problematlce pracovm ‘rehabilitace,

h) pfi vyeviku a vychové zaméstnancii v oblasti ochrany a podpory zdravi pfi praci,
- spravnych pracovnich navykt, apii rekvalifikaci zaméstnanct nezpiisobilych
- vykonévat dosavadni praci,
i)- pfi identifikaci nebezpe¢i a hodnoceni rizik pii praci a pii zafazovani praci do
kategorii podle zdkona ¢ . 258/2000 Sb., o ochran¢ vefejného zdravi a o zméng
nékterych souvisejicich Zakonu, ve znéni pozd&jich pfedpist,

i) pti zpracovani planu pro feSeni mimofadnych udalosti,

k) ‘k navrhim opatfeni k ndpravé v piipadé zjidténi zavad, které mohou vést
© u zamé&stnanc k poskozeni zdrav1

B)) sp0c1vaj ici v provadem Skoleni zaméstnancli uréenych Zamestnavatelem v prvni
-~ pomoci a zpracovani- ndvrhu pro Zaméstnavatele tykajictho se vybaveni
pracovisté prostiedky pro poskytovani prvni pomoci,

1.4, pravidelny dohled na pracovistich RP Brno VZP CR v Bieclavi a Hodoning a nad
vykonem prace na téchto pracovistich, zejména:

a) jedenkrat za 2 kalendafni roky pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem
prace za UCelem zjistovan{ a hodnoceni rizikovych faktori, vyjma pracovist
- Zaméstnavatele uvedenych v pism. b) tohoto odstavce,

b) jedenkrat za kalendaini rok pravidelny dohled na pracoviitich Zamé&stnavatele,
vramci nich? jsou vykondvany éinnosti, pro jejichz vykon jsou podminky
zdravotni zpisobilosti stanoveny zakonem €. 361/2000 Sb., o silniénim provozu,
ve. znéni pozdéjsich predpisd, nebo jinym zviastmm pravnim pfedpisem, a nad
vykonem préce za i¢elem zjistovéni a hodnoceni rizikovych faktort,

¢) dohled v zafizeni zdvodniho stravovani, pfipadné v dalich zafizenich
Zaméstnavatele ve smyslu vyhlasky ¢. 145/1988 Sb., o Umluvé o zavodnich
zdravotnich sluzbéch,

d) hodnoceni rizik s vyuZitim informaci o mife expozice rizikovym faktorim pfi

. vykonu prace a vysledkil analyzy vyskytu nemoci z povolani, pracovnich-irazi a
nemoci souvisejicich s pract,

- €) - spoluprace pfi vypracovani navrhil pro Zaméstnavatele na odstranéni zjisténych

zavad, veéetné navrhu na zaji§téni méfeni rizikovych faktoru pracovnich
podmmek : _

2 VZP CR se ‘zavazuje za radne poskytnuté PLS uhradit Poskytovateli cenu ve vy§ a za
podminek déle stanoveriych touto smlouvou

_ Clanek 111.
) Vykon a provadéni PLS
‘1. Pracovné lékatské prohlidky a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancti nebo uchazedh
o zaméstnani za Géelem posuzovani zdravotni zpisobilosti k praci bude uskuteéfiovano na
zakladé  jednotlivych poZadavkd Zaméstnavatele v ordinaci Poskytovatele na
adrese: Bfeclav, ul. Bfi. Mritikd 38, popf. v dobé pieruSeni provozu ordinace z divodu
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nepiitomnosti posuzujiciho lékate nebo z jinych divodi hodnych zfetele bude 7ajisténo

posuzovam zdravotni zptsobilosti k praci v ordinaci zastupujictho lékate. Poskytovatel se

zavazuje informace o zadatku zéstupu, zastupujicim Iékafi a adresc ordinace, kde bude

zajisténo posuzovani zdravotni zplsobilosti k préci:po dobu zastupu, bez zbyte¢ného.
odkladu oznamit na elekironickou adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy a v kopii na_
elektronickou adresu: || | | | Zdravotnicke zafizeni se dale zavazuje -
oznamit na elektronické adresy uvedené v pfedchozi véte skoneni zastupu, a to rovnéz
bez zbytetného odkladu. Poskytovatel se zavazuje posuzovat zdravotni zpusobilost
zaméstnanci v ordina¢nich hodinach, které kdykoliv na vyZadani sdéli Zaméstnavateli.

Ostatni PLS budou poskytovany operativné po dohodé se Zaméstnavatelem.

Clanek IV.
Cena a platebni podminky

PLS jsou podle zékona o specifickych zdravotnich sluzbach hrazeny Zaméstnavatelem,
s vyjlmkou s vyjimkou posuzovéni nemoci z povoldni, a sledovani VyVO_]e zdravotniho
stavu prl lékaiskych preventivnich prohlidkach u nemoci z povolani a-vyvoje zdravotniho
stavu pii Iékaiskych preventivnich prohlidkach po skoncem rizikové prace, upravenych'
v zakoné o ochrané vefejného zdravi. :

Smluvni strany se v souladu se zak. ¢ 526/1990 Sb., o cenach, ve znéni pozd¢jsich
predpist, dohodly na Ghradé za PLS poskytované v souladu s pfislu$nymi pravaimi
piedpisy na zakladé této smlouvy formou pausalni ¢astky ve vysi 1.050 K& (slovy: jeden
tisic padesat korun Ceskych) bez DPH mésiéné. Ktakto dohodnut¢ Castce bude
Poskytovatelem Oc¢toviana DPH ve vysi dle pfislusnych predpisti G&innych v dob&
zdanitelného plnéni. ' '

Zamé&stnavatel uhradi Poskytovateli zvlast’ naklady, které mu vzmknou VSOuVlSlOStl
s provadénim PLS, a to:

a) piipadné platby za odborna vySetfeni, provedend jinymi zdravotmckym1 zafizenimi & .
ambulantnimi specialisty Poskytovatele (pokud nejsou hrazeny zfondu vefejného

zdravotniho pojisténi), k nimZ byl zaméstnanec v ramci PLS vyslan a ktere objednal a
uhradil Poskytovatel,

b) pfipadné naklady spojené s dopliujicim méfenim, vyzadanym odbornym $etfenim a- -
expertizami nezbytnymi pro &innost v zajmu Zamésinavatele, pokud j JC po piedchozi
dohodé# se Zamé&stnavatelem Poskytovatel objednal a uhradll '

Poskytovatel se zavazuje, Ze v prlpade kdy bude pted vyslanim zaméstnance na odbornd
vysetieni nebo pied provedenim jinych ukoni pravdépodobné, Ze platby dle odst. 3 pism.
a) nebo naklady dle odst. 3 pism. b) tohoto Clanku smlouvy pfekro¢i u jednotlivé
preventivni pracovné lékafské prohtidky &astku 1000 K¢, si prokazatelnym zpisobem
- vyzada prostfednictvim odpovédného zaméstnance, ktery vystavil Zadost o provedeni .
pracovné lékaiské prohlidky, pfedchozi souhlas Zaméstnavatele s vy8i pfedpokladanych
nakladfi. Za predchozi souhlas se povaZuje téz, jestlize Zaméstnavatel pisemné neodmitl
poskytovateli udglit souhlas v dobé 7 kalenddfnich dnt ode dne, kdy oné byl
prokazatelné pozadan. Pouze s pfedchozim souhlasem Zaméstnavatele ve smyslu tohoto
odstavee je Poskytovatel opravnén k provedeni nasledného pieactovani plateb za pisluiné
sluzby jinych subjektii Zaméstnavateli. K faktufe pak pfiloZi kopie faktur pl‘OkaZHJICI cenu
odborného vysetieni. : : :
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Cés_tky_ dle v odst. 2 az 4 tohoto ¢lanku budou Zaméstnavatelem hrazeny na podklade
faktur - vystavenych. Poskytovatelem a dorudenych Zaméstnavateli vzdy do 10. dne
nasledyjiciho kalendaimiho mésice.

Kazdg faktura musi obsahovat naleZitosti stanovené zdkonem ¢&. 563/1991 Sb.,
o Uletnictvi, ve znéni pozd&jdich pfedpisil, zdkonem &. 235/2004 Sb., o dani z prldane
hodnoty, " ve znéni pozdgjSich ptedpisd, a zakonem ¢. 513/1991 Sb.., obchodnim
zakonikem, ve znéni pozdé€jsich pfedpisi. Pokud bude faktura obsahovat pfeactovani
‘nakladi dle odst, 3 a 4 tohoto ¢lanku smlouvy, bude jeji nedilnou soucasti podrobna
specifikace fakturovanych PLS.

Splatnost faktur je do 30 kalenddinich dnt od dorudeni pfisludné faktury Zaméstnavateli
na dorucovaci adresu uvedou v zahlavi této smiouvy.

V piipadé, 7e faktura nebude obsahovat veskeré ndlezitosti pfedepsané vyse uvedenymi
-pravnimi pfedpisy ¢i bude obsahovat nespravné vécné &i cenové Udaje, je Zaméstnavatel
oprévnén tuto fakturu bez proplaceni vratit Poskytovateli se specifikaci divodil tohoto
_vraceni, pfi¢emz lhita splatnosti (opétovné 30 kalendafnich dnli) zane béZet od dorudeni
©. opravené ¢1 nové vyhotovené faktury Zaméstnavateli.

Clanek V.
Povinnosti Zdravotnického zarizeni

Zdravotnické - zafizeni je vrameci poskytovani PLS dle zdkona & 373/2011 Sb.,
0 spemﬁckych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdé&jsich predpisd, povmno

11 informovat Zaméstnavatele o mozném -vliva faktord pracovnich podminek na
zdravotn{ stav jeho zamé&stnanci,

1.2. vykonavat prav1delny dohled na pracovistich Zaméstnavatele a nad pracemi
- vykonavanymi zaméstnanci,

1.3. spolupracovat se Zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpetnosti a

- ochrany zdravi pfi praci a s odborné zplsobilymi osobami podle zakona

&. 309/2006 Sb., o zajisténi daldich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,

~ve znéni pozdejswh predplsu a se¢ zastupci odborovych organizaci pusobicich
u Zaméstnavatele,

1.4. nepro’dlene oznamovat Zaméstnavateli zjisténi - zdvaznych nebo opakujicich se
skutecnostl negativné OVllVTluJICICh bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

1.5. vést dokumentaci o PLS provadenych pro Zaméstnavatele, kterd se nevztahuje ke
konkréthimu. zaméstnanci, oddé&leng od zdravotnické dokumentace vedené

o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovné lékarskych sluzeb se rozumi
.zaznamy o provadéni dohledu na pracovisti Zamé&stnavatele, véetné vysledki analyz,

o poradenstvi poskytnutém Zaméstnavateli a jiné¢ obdobné ziznamy o &innostech
provadénych v ramci pracovné lékafskych sluzeb. Tato dokumentace v souladu

s vyhlagkou &. 79/2013 Sb., o pracovné Iekarskych sluzbach a nékterych druzich

posudkové pece, obsahuje:

" a) poradenstvi, zaznamy v rozsahu datum a misto poskytnuti poradenstvi a struény
obsah. Souc¢asti zdznami jsou identifikacni idaje osob v rozsahu funkce, titul,
jméno, popiipadé jména, a pi{jmeni, které pro Zaméstnavatele provedly
poradenstvi nebo spolupracovaly na provadéni dohledu a jejich podpisy;
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b) dohled, zaznamy o provedeni dohledu, veetné hodnoceni pracovnich. a
hygienickych podminek na pracovisti a v zaf{zeni zdvodniho stravovéni,
popiipadé dalsich zaf{zenich Zaméstnavatele, v rozsahu datumn a misto provedeni
dohledu, popis zjisténych skutednosti veetné identifikace nebezpedi a hodnoceni
rizik, navrhy opatfeni a zplsob sezndmeni Zaméstnavatele se zdvérem dohledu;
soudasti zdznami jsou identifikaéni Udaje osob v rozsahu funkce, titul, jméno,
poprlpade jména, a pfijmeni, kter¢ pro Zaméstnavatele provedly poradenstv1 nebo
spolupracovaly na provadéni dohledu a jejich podpisy,

¢) vysledky provedenych analyz, blologlckych expozi¢nich testd a jiné obdobné
zaznamy o c1nnostech provadénych v ramei pracovné lékatskych sluzeb, :

d) kopie rozhodnuti organu ochrany veiejného zdravi o zafazeni prace do prislusne
kategorie nebo ozndmeni Zaméstnavatele o zafazeni prace do kategorie druhé,

¢) kopie vysledki Setieni prlslusnych inspekénich organt a
) kopie vysledkt m&feni rizikovych fakt_orﬁ pracovnich podminek.

1.6. vést oddélend zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
" dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani PLS, jestlize je registrujicim
lékafem pacienta a zéroveti poskytovatelem PLS.

Pro G&inné plnéni ukold PLS a vyse uvedenych povinnosti se Poskytovatel zavazuje,
aktivné spolupracovat s odpovédnymi zaméstnanci VZP CR poverenyml vedenim
personalni agendy a déle se zaméstnanci VZP CR odpovédnymi za agendu bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci. Ktomuto uéelu obdrzi od VZP CR elektronicky - seznam-
pFisludnych zaméstnanct povéfenych vedenim personalni agendy a pfisludnych technikt
bezpetnosti prace, vietné telefonického spojeni, véetné nasiednych aktualizaci.

Poskytovatel se zavazuje podat odpovédnému zaméstnanci VZP CR, ktery vystavil zadost
o posouzeni zdravotni zplsobilosti k praci, ihned po vystaveni lékaiského posudku
telefonickou informaci o tom, e zaméstnanec nebo fyzicka osoba pfed nastupem do
zaméstnani byla shleddna zdravotné nezplsobilou k vykonu préce, popt. . zdravotné
zpusobllou k vykonu prace jen za uritych podminek, nebo o tom, Ze zaméstnanec
VvZP CR dlouhodobé pozbyl zdravotni zplsobilost k doposud vykonavané - préci.
V piipadech, kdy je zamé&stnanec nebo fyzickd osoba pied nastupem do zaméstnani ve
VZP CR shledéana zdravotné zpiisobilon k vykonu prace Poskytovatel ‘telefonickou
informaci nepodava.

[ékaisky posudek o zdravotni zpasobilosti nebo o zdravotnim stavu vyddva Poskytovatel
po posouzeni zdravotni. zplsobilosti, popiipadé Zdravotmho stavu posuzovane osoby,
posuzujicim Iékafem, a to na zakladé zhodnoceni: :

a) vysledkd lékaiské prohlidky a dal3ich potfebnych odbornych vysetrem

b) vypisu ze zdravoinické dokumentace vedené o posuzované 0sobé. jejim
registrujicim lékafem v oboru vieobecné praktické lékafstvi nebo v oboru
praktické lékafstvi pro déti a dorost, je-li posuzovand osoba u takového
poskytovatele registrovina, nebo jde-li o posuzovanou- osobu, o jejimz
zdravotnim stavu je vedena zdravotnicka dokumentace na Uzemi jincho statu; teZ
na zakladé vypisu z této dokumentace, ke kterému je pfiloZen (fednd ovéieny
pieklad do deského jazyka; Ufedné ovéfeny pieklad se nepfedklada k vypisu ze
zdravotnické dokumentace vedené ve slovenském jazyce; vypis ze zdravotnické
dokumentace si mizZe posuzujici 1ékat vyzadat prostredmctwm posuzované .
osoby,
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c) zdravotni naro¢nosti pro’ vykon price nebo jiné &nnost, pro které je osoba
posuzovéna, a podminek, za kterych je innost vykonavana, nebo ndroki &innosti
- na zdravi posuzované osoby.

5. Poskytovatel se zavazuje kazdy lékatsky posudek dle této smlouvy vydat nejdéle do 3
' pracovnich dnll ode dne obdrZeni zadosti ve smyslu ¢l. VIII této smlouvy. Tato lhita
nebéZ do obdrzeni posledniho potfebného podkladu pro posouzeni zdravotni zpusobilosti
nebo zdravotniho stavu posuzované osoby.

6. . Lé‘kafsky posudek je Poskytovatel po{finen dorucit Zaméstnavateli a posuzované osobé.

Clanek VI.
Soucinnost a povinnosti Zaméstnavatele

1. Zaméstﬁavatel_ se zavazuje poskytovat potfebnou soucinnost pfi vykonu PLS a za tim
‘Odelem. zajisti, popf. poskytne:

a) vstup- na viechna sva pracovi§té (vidy za piftomnosti n&kterého z vedoucich
zamé&stnancl, pfipadng také osoby odborné zplisobilé v prevenci rizik) a sdéli
Poskytovateli informace potiebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
Zivota nebo zdravi na pracovidti, véetnd vysledkii méfeni faktord pracovnich
podminek, pfedlozi mu technickou dokumentaci strojli a zafizeni, sdéli mu informace
-rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci,

. b) pfi odesldni zaméstnance k pracovné lékaiské prohlidce jej vybavi Zadosti obsahujici
l'ldaje uvedené v ¢l. VIIL této smlouvy,

¢) na zakladé pozadavku Poskytovatele méfeni, popiipadé expertizy, a to za GCelem
analyzy . pracovnich podminek, pracovniho prosttedi a odezvy organismu
zaméstnancti, veetné vysledkd kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma Poskytovatel
podezieni, Ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovlivituje
nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanci, vyjma pfipadi, kdy z ddvodu nesouhlasu
's pozadavkem Poskytovatele pozada o stanovisko pfistudny orgén ochrany vefejného
zdravi.

2. Dale se Zaméstnavatel zavazuje poskytovat Zdravotnickému zafizeni podklady potfebné

k vedeni dokumentace o PLS provadénych pro Zaméstnavatele, ktera se nevztahuje ke

. konkrétnimu zaméstnanci,.a to zejmena podklady ve smyslu ¢l. V. odst. 1. bod 1.5. pism.,
d) az f) této smlouvy '

Cléinek VIL.
Organizace a rozsah PLS

1. Preventivni -prohlidky a hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnanci nebo uchazedi
o zamé&stnéni za uelem posuzovani zdravotni zptsobilosti k praci budou Poskytovatelem
provadény u zaméstnancti RP-Brno VZP CR nebo u fyzickych osob, které Poskytovateli
ptedlozi Zadost o posouzeni zdravotni zpisobilosti k prdci nebo Zadost o vystupni

~ lékaFskou prohlidku vystavenou odpovédnym zaméstnancem VZP CR opravnénym

k Vyiédéhf prohlidek. Poskytovatel obdrzi od VZP CR elektronicky seznam zaméstnanch
opravnénych k vyzadani prohlidek j jménem zamdestnavatele, véetné teiefomckeho spojeni,
véetn¢ ndslednych aktuallzam :

2. Poskytovatel se zavazuje rezervovat v kazdém kalendafnim mésici v 14. kalendainim dnu,
popt. vZdy v bezprostfedné predchazejicim pracovnim dnu, pokud 14. kalendafni den
pfipadne na den pracovniho klidu, minimalné.2 hodiny pro posuzovani zdravotni
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zplisobilosti k préaci provedenim pracovné lékatskych preventivnich prohlidek, jejichz
termin nebyl dopfedu rezervovan Zaméstnavatelem ani osobou, ktera se mi podrobit
pracovné lékafské preventivni prohlidce. Dale se Poskytovatel zavazuje za stejnym-
i¢elem rezervovat vzdy minimalné 2 hodiny rovnéz v poslednim pracovnim dnu kazdého
kalendainiho mésice. o : ' : ' '

Rozsah PLS je stanoven s ohledem na zdravotni naroénost vykonavanych praci podle
jejich zafazeni do kategorii podle zakona o ochrané vefejncho zdravi, podle obsahu
&innosti, pro jejichZ vykon stanovi pozadavky ¢ast I pfilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sh.,
o pracovné ékafskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce, nebo jiny pravni-
pfedpis a podle doby poticbné k jejich zajisténi. : o ' '

Smiluvni strany se v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy dohodly na minimaln{ dobé
poticbné k provadéni PLS takto: : . - -

Minimalni ¢as
Druh I coww s
S _ potiebny K zajistem
pracovné . . LAl YA
w1 Naroénost prace o pracovné lékarské
lékaiske - : ,
. prohlidky s ohledem
prohlidky . .
na narocnost prace
Vstupni | Nizka a stfedni (prace zafazend do prvni a druhé - - 40 min.
kategorie). ' '
Vysoka (prace zafazend do druhé kategorie 60 min.
rizikové, tieti a &tvrté a dinnosti, pro jejichz | :
vykon jsou - stanoveny podminky zdravotni |.
zplsobilosti zviadtnimi pravnimi pfedpisy). -
Periodickéa Nizka4 a stfedni (prace zafazena do prvni a druh¢ - 30 min.
kategorie). ' '
Vysokd (prace zafazena do druhé kategorie 40 min.
rizikové, tieti a &tvrté a Cinnosti, pro jejichz
vykon jsou stanoveny podminky zdravotni
zpasobilosti zvla§tnimi pravnimi pfedpisy).
Mimofadna | Nizk4 a stfedni (prace zafazena do prvni a druhé | - 30 min.
kategorie). '
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Vysoké (préace zafazena do druhé kategorie 30 min.
rizikové, tieti a Ctvrté a dinnosti, pro jejichz

vykon jsou stanoveny podminky zdravotni

-zpisobilosti zvlastnimi pravnimi piedpisy).

Vysoka (prace zafazena do druhé kategorie 40 min
rizikové, tfeti a &tvrté a Cinnosti, pro jejichz

vvkon jsou stanoveny podminky zdravotni

zplisobilosti jinymi pravnimi predpisy), jde-li

o prohlidku podle § 12 odst. 2 pism. ¢) nebo t)

bodu 3. vyhlasky & 79/2013 Sb., o pracovné

lékatskych sluzbach a nékterych druzich

posudkové péce.

Vystupni Stedni (prace zafazend do-druhé kategorie). 30 min.
Vysokd (prace zafazena do druhé kategorie 40 min.
rizikové; tieti a Ctvrté a Cinnosti, .pro jejichz
vykon - jsou stanoveny podminky zdravotni
zpusobilosti zvlastnimi pravnimi pfedpisy).

Minimalni ¢as potiebny
na jedno pracovni misto
Za rok pro poradenstvi
Niroénost prace a dohled nad
S pracovnimi
podminkami, véetné
_ Skoleni
Poradenstvia Nizka (prace zafazend do kategorie prvni). 10 min
dohled
* Poradenstvi a Stfedni (préce zatazend do druhé kategorie 20 min
. dohled a ¢innosti, pro jejichz vykon jsou stanoveny
' podminky zdravotm zpusobilosti zvlastmnu
pravnimi).
Poradenstvi a Vysokd (prace zafazend do druhé kategoric 40 min.
dohled rizikové, tieti a Ctvrté).

5. Obsahem kazdé pracovné I¢kafské prohlidky je zékladni Vyéétfem', které zahmuje:

~d) rozbor Gdajii o dosavadnim vyvoji zdravotniho stavu a dosud prodélanych nemocech
s cilenym zaméfenim zejména na vyskyt nemoci, které mohou omezit nebo vylougit
zdravotm zpusobllost

b) pracovm anamnéza; Zejmena se sleduje odezva organizmu na vyskyt rizikovych

faktorq,

¢) komplexni fyzikalni vySetfeni, v&etné orientaéniho vysetfeni sluchu, zraku, kize a
orienta¢niho neurologického vysetieni, s diirazem na posouzeni stavu a funkce organti
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a systémil, které budou zatdZovany pii vykonu prace a s prlhlednutlm k prlpadne
disabilité posuzované osoby, a :

d) zékladni chemické vysetieni moce ke zjisténi prltomnostl bllkovmy, glukozy, ketonl,
urobilinogenu, krve a pH moce. -

6. Zakladni vy3etieni se rozsifuje o dalsi odborna vysetrem jestlize takova vysetrem '

a) stanovi zdkon & 361/2000 Sb., o silni¢nim provozu, ve znéni poquswh piedpist,
nebo jiny pravni piedpis, :

b) jsou provadénd na zakladé rozhodnuu organu ochrany verejneho zdravi podle zakona -
o0 ochrané vefejného zdravi,

c) stanovi pfiloha & 2 k vyhlasce ¢ 79/2013 Sb., pro prace nz1kove podle zakona |
upravujiciho ochranu vefejného zdravi nebo pro prace s rizikem ohroZeni zdravi, nebo

d) jsou indikovana posuzujicim lékafem, pokud j Je to k vylouc¢eni nemoci, které omezuji
nebo vyluduji zdravotni zpiisobilost k praci potfebné nebo to pracovni podminky
vyzaduji, nebo na zéklade zhodnoceni ukazatel biologickych expozi¢nich testd nebo
jinych vydetfeni a jejich dynamiky, a to za ulelem sledovani zatéZe organizmu
pasobenim rizikovych faktoril pracovnich podminek. '

7. Dalsi odborna vy3etfeni lze provést az po provedem zakladniho vysetfeni posuzu]unm
Poskytovatelem.

8. V zidosti o dal§i odborné vysetieni Poskytovatel kromé naleZitosti podle pravniho
piedpisu upravujiciho naleZitostl a obsah zdravotnické dokumentace uvede pozadavek na
zhodnocen{ zdravotnj zpiisobilosti vySetfované osoby v rozsahu ~ odbornosti
zdravotnického pracovnika provadgjiciho odborné vySetieni. . '

- 9. Poskytovatel se zavazuje, Ze pred vystavenim Zadosti o dalsi odborne vySetieni bude
postupovat podle ¢l. IV odst. 4 této smlouvy, bude-li to potieba s ohledem na
pravdépodobnou vy¥i nakladd vynaloZenych Poskytovatelem v souvislosti s plnénim dle
této smlouvy.

Clanek VIIL
NaleZitosti Zadosti o provedeni pracovné lékarské prohlidky a posouzem zdravotm
zpusobilosti k praci

Z4dost o provedeni pracovné lékaiské prohlidky a posouzem zdravotm zpusobllosn ve Vztahu
k praci obsahuje tyto néleZitosti: : '

a) identifikadni udaje Zaméstnavatele, a to- nézev a adresu sidla .Z__améstnévatele,_ B '_
identifikaéni &islo osoby, :

b) identifika¢ni Gdaje zaméstnance nebo osoby'uchézéjici se’ 0 zamé&stnani, a to jméno,
popfipadé jmeéna, a piijmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na vzemi
Ceské republiky, nebo adresu mista hlaSeného pfechodného pobytu na tzemi Ceské
republiky nebo, nemd-li takovou adresu, adresu mista bydliste,

¢) udaje o pracovnim zafazeni zaméstnance nebo udaje o predpokladanem pracovmm
zafazeni osoby uchézejici se o zaméstnani, dale tidaje o druhu préce, reZimu prace,
o rizikovych faktorech ve vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktoril pracovnich
podminek vyjadiené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich- rizikovych
faktora pracovnich podminek,

d) druh poZadované pracovné lékafské pro_hlidky, -
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e) divod k provedeni prohlidky.

Clanek IX.
NaleZItostl lékaiského posudku o zdravotni zpisobilosti k praci ve vztahu
: k posuzovane Cinnosti

Lekarsky posudek o zdravotini zpusobﬂostl kpraci vedle naleZitosti podle vyhlagky
¢. 98/2012 Sh., o zdravotnické dokumentaci, musi obsahovat:

-a) identifikaCni ﬁdaje Zaméstnavatele, ato ndzev aadresu sidla Zaméstnavatele,
' 1dent1ﬁkacm ¢islo osoby,

b) daje o pracovnim zafazeni posuzované osoby, dale tdaje o druhu préce, reZimu préce,
o rizikovych faktorech ve vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktort pracovnich
podminek vyjadiené kategorii prace podle jednotlivyeh rozhodujicich rizikovych

- faktor pracovnich podminek,

<) posudkovy zavér

d) termin provedeni mimofddné prohlidky, je-li takovy postup divodny.

Clének X.
* Ochrana informaci, udaja a dat
1. Smluvni strany konstatuji, Ze oznalily pfi jedndni o uzavieni této Smlouvy vsechny
informace- tykajici se &innosti, postupu, strategickych planti a zamérd, know-how,
Ugetnich a daftovych skuteénosti smluvnich stran jako divérné. Na tyto divérné informace
se vztahuje ochrana podle §271 zakona ¢. 513/1991 Sb., obchodni zdkonik, ve znéni
pozdéjsich predp1su

2. Povinnost ml&enlivosti o duvernych informacich a ochrany duvernych informaci podle
této-Smlouvy se vztahuje na Poskytovatele a jeho zaméstnance i na viechny tieti osoby,
‘které né&ktera ze smiuvnich stran pfizve s piedchozim pisemnym souhlasem strany druhé,

byt ik parcidlnimu Jednam nebo které se vzajemné se sdélovanymi skuteénostmi jinak
seznami. .

3. Poskytovatel je opravnén sdélit divémé informace tfeti osobé pouze s pfedchozim
pisemnym souhlasem VZP CR s tim, 7e tento souhlas je v4zan na povinnost Poskytovatele
zavéazat futo tfeti osobu, aby nakladala s témito informacemi jako s dGvérnymi a souhlas
této osoby, ze zavazek pfijima, a to alespofi v rozsahu stanoveném touto Smlouvou; tim
nejsou doteny povinnosti smluvnich stran stanovené pravnimi pfedpisy pro nakladam

s informacemi oznaCenymi t&mito predplsy za daveémé.

4, Poskytovatel se zavazuje bezodkladné oznamit VZP CR, pokud se dozvi o skute¢nostech
nebo okolnostech, které by mohly zpochybnit jeho objektivnost nebo nezavislost.

5. Davérnymi informacemi nejsou nebo piestévaji byt:
a) informace, které byly v dobg, kdy byly smluvni stran€ poskytnuty, vefejné znamé,

 b) informace, které se stanou vefejné zndmymi poté, co byly smluvni strand
poskytnuty, s vyjimkou pfipadl, kdy se tyto informace stanou vefejné zndmymi
v désledku poruseni zavazkd smluvni strany podle této dohody,

c) informace, které byly smluvni strand prokazatelng znamé pied jejich poskytnutim,
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6.

10.

d) informace, které je smluvni strana povinna sdélit opravnénym osobam na zakladée
obecné zavaznych pravnich predpisi. :

Smluvni strany se zavazuji uchovat v tajnosti veSkeré skuteCnosti, informace a Gdaje
tyka}1c1 se druhé smluvni strany, predmetu plnéni této Smlouvy nebo s pfedmétem plnéni
souvisejici. Vedkeré takové skutecnosti jsou povaZovany za zékonem chranéné obchodni
tajemstvi podle § 17 zdkona ¢. 513/1991 Sb., ob¢hodniho zakomku ve znéni pozdejswh
ptedpisi.

Smluvni strany berou na védomi, Ze VZP CR jako povinny subjekt musi na zadost
poskytnout informace podle zédkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdé&jsich pfedpist, a to zejmeéna informace tykajici se identifikace smiuvnich
stran, informace o cend a rAmcovou informaci o pfedmétu pinéni Smilouvy. Poskytnuti
informaci v souladu s citovanym zakonem nelze povazovat za porusem obchodmho
tajemstvi.

S odkazem na § 24a zakona ¢. 551/1991 Sb. o Vseobecne zdravotm popst ovng Ceské-
republiky, ve znéni pozdgjsich predpisi a zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udajt, ve znéni pozd&jsich predpisi, se Zdravotnické zafizeni déle zavazuje ucinit takova
opatieni, aby osoby, které se podileji na realizaci jeho zavazkd ztéto Smlouvy,
zachovavaly mlgenlivost o velkerych skutetnostech, udajich a datech (osobnlch ¢l
jinych), o nichz se dozvédély pii vykonu své prace, véetné téch, které VZP CR eviduje
pomoci vypodetni techniky, ¢i jinak. Za poruSeni tohoto zavazku se povazuje 1 vyuZiti
téchto skutenosti, daji a dat, jakoZz i dal$ich vé&domosti pro vlastni prospéch
Zdravotnického zafizeni, prospéch tfeti osoby nebo pro jiné divody. Toto ujednéni plati i
v piipadé nahrazeni uvedenych pravnich piedpisi pfedpisy jinymi. ' :

Zavazky smluvnich stran uvedené v tomto ¢lanku trvap 1 po skoncem smluvniho vztahu
zaloZeného touto Smlouvou. - :

Za porudeni zdvazku uvedeného v odstavei 3 nebo 8 tohoto &lanku je Poskytovatel
povinen zaplatit VZP CR v kazdém Jednotl1vem pfipadé smluvni pokutu ve vysi 50.000,-
K¢, Ujednanim o smluvni pokuté neni dotCeno pravo VZP CR na nahradu kody.

Clanek XI.
Zaverecna ustanoveni
Tato smlouva se uzavird na dobu neuréitou. Je oboustranné vypovéditelna bez udani

ditvodis s dvoumésiéni vypovédni lhiitou poéinajici béZet ode dne nésledujiciho po. dni
doru¢eni vypovédi druhé smluvni strané. : '

Smluvni strany se dohodly, Ze dnem podpisu této smlouvy obéma smluvnimi - stranami
kon&i G¢innost Smlouvy o zajistovani zévodni preventivni péte mezi nimi uzaviené dne
10.10.2001, ve znéni pozd&Sich zmén. Smluvni strany se sou¢asné dohodly, Ze tato
smlouva s Géinnosti ode dne podpisu ob&ma smluvnimi stranami nahrazuje Smlouvu
0 zajistovani zavodni preventivni pée mezi nimi uzaviené dne 10.10.2001, ve znéni
pozdéjSich zmén.

Tuto smlouvu lze ménit pouze pisemnymi, vzestupné ¢&islovanymi dodatky, které se pak
stanou jeji nedilnou soudasti.

Pravni vztahy zalozené touto smlouvou se fidi zakonem ¢&. 137372011 Sb., o 3pec1ﬁckych.

- zdravotnich sluzbéach, ve znéni pozdéj§ich predpisi, souvisejicimi pravnimi pfedpisy.
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5. Smluvni strany se zavazuji, Ze v pifpadé podstatné zmény pravnich predpist upravujicich
poskytovani PLS budou v ramci pravnich vztahli vyplyvajicich z této smlouvy dodrZovat
~ povinnosti stanovené témito zménénymi, platnymi a Giéinnymi pravnimi predpisy, a déle
se zavazuji poskytnout si vzajemnou souéinnost pii pfipravé a uzavieni dodatku k této
smlouvé, jimZ bude tato smlouva bez zbyte¢ného odkladu uvedena do souladu s platnymi

a uéinnymi pravmrm piedpisy.

6. Tato Smlouva se vyhotovuje ve Gtyfech StBjnOplSGCh s platnosti originalu, po dvou pro
kazdou smluvni. stranu.

7. Smluvni-strany si pfed podpisem tuto smlouvu fadné piedetly a sviij souhlas s obsahem
jednotlivych ustanoveni i se smlouvou jako celkem stvrzuji svymi podpisem.
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