S m l o u v a
o   p o s k y t o v á n í   s l u ž e b   v  o b l a s t i   ú č e t n i c t v í

uzavřená  mezi:

1/
AZ EKONOMIK s.r.o. 
Palachova 51,  400 01  Ústí nad Labem


IČO: 250 46 829


bankovní spojení:  Raiffeisen bank a.s., pobočka Ústí nad Labem




       č.ú. 8244388001/5500


zastoupená jednatelkou společnosti Ing. Irenou Němečkovou


/dále jen „dodavatel“/

2/
Domovy sociálních služeb Kadaň a Mašťov, příspěvková organizace, 

Březinova 1093, 432 01  Kadaň

IČO: 467 89 910


bankovní spojení: Komerční banka a.s. Chomutov



       č.ú. 33938441/0100

zastoupená ředitelkou organizace Ing. Lenkou Milákovou


/dále jen „odběratel“/







Čl.  I.


Předmětem této smlouvy je poskytování služeb v oblasti zpracování mezd

za zaměstnance DSS Kadaň a Mašťov, od 1.1.2018 do 31.12.2018.


Dodavatel zajistí:

· zpracování mezd zaměstnanců organizace včetně podkladů pro splnění odvodových povinností,

· vyhotovení platebních příkazů pro peněžní ústav vždy do 10.dne následujícího kalendářního měsíce,

sestavy měsíční
výplatní lístky

sestavy pro finanční účetnictví-rekapitulace vyplacených mezd, rozúčtování vyplacených mezd
rekapitulace zdravotního pojištění a sociálního pojištění
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sestavy čtvrtletní
rekapitulace vyplacených mezd
statistické výkazy, týkajících se mezd
přehled o čerpání dovolené


sestavy roční
rekapitulace vyplacených mezd
potvrzení o příjmu zaměstnanců v PP, nebo u zaměstnanců, kteří ukončili PP během roku a dále na jejich žádost v průběhu roku (potvrzení pro banku atd.)
zajistí vedení mzdových a evidenčních důchodových listů.
Čl.  II.

Dodavatel se zavazuje, že s vynaložením veškeré odborné péče bude řádně provádět práce vyplývající z dohodnutého předmětu, a to v rozsahu, stanoveném v Čl. I  této smlouvy.

Dodavatel ručí za správnost provedených úkonů, které bude provádět v souladu s plat-nými právními předpisy, upravující činnost v dané oblasti, neodpovídá za majetkové nebo jiné škody, vzniklé v důsledku nesprávných podkladů, předaných mu odběratelem.

Dodavatel je povinen zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, o kterých se v souvis-losti předmětu této smlouvy dozví.







Čl.  III.

Odběratel se zavazuje poskytovat dodavateli podle jeho dispozic a v požadovaném rozsahu a lhůtách potřebné podklady a informace, nezbytné pro zajištění výše dohodnuté činnosti.


Odběratel se zavazuje zejména:

· předávat zápočtové listy jednotlivých pracovníků k vyjádření řádného nároku 

            na dovolenou

· zajistí předání podkladů pro zpracování mezd zaměstnanců jednotlivých měsíců v termínu do 4.dne následujícího měsíce

· předávat informace o přihláškách a odhláškách pracovníků k zdravotnímu pojištění u jednotlivých zdravotních pojišťoven

· zajistit v zákonné lhůtě informace o nástupu či ukončení PP k zaslání přihlášek a odhlášek zaměstnanců zdravotním pojišťovnám a sociální správě.
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Odběratel odpovídá v plném rozsahu za úplnost a správnost předávaných podkladů a informací, které budou odpovídat skutečnosti a budou v souladu s příslušnými práv-ními předpisy. Pokud dodavatel upozorní odběratele na závady v předaných podkla-dech k účtování, které by měly za následek neprůkaznost účetnictví, zavazuje se odbě-ratel řídit tímto upozorněním a doklady doplnit. V opačném případě neručí dodavatel za správnost provedených úkonů a plně se zprošťuje odpovědnosti za vzniklé nedostat-ky a eventuelní škodu.







Čl.  IV.


Odběratel se zavazuje zaplatit dodavateli finanční odměnu:

· za vedení mzdové agendy za jednoho zaměstnance 125,--  Kč /slovy: jedno-stodvacetpětkorunčeských/.


Uvedená částka bude odběratelem uhrazena na základě fakturace na účet dodavatele

č. 8244388001/5500, vedený u Raiffeisen banky a.s., pobočky Ústí nad Labem.

Odběratel podpisem této smlouvy prohlašuje, že má na úhradu služeb, vyplývající z této smlouvy, zajištěny finanční prostředky.

Za každý den prodlení, následující po dni splatnosti, uvedeném v předchozím odstavci, zaplatí odběratel dodavateli penále ve výši 0,3% z dohodnuté splátky.







Čl.  V.

Není-li v této smlouvě dohodnuto jinak, platí pro obě smluvní strany povinnost dodržovat ustanovení platné právní úpravy, upravující činnost, spojenou s předmětem této smlouvy.







Čl.  VI.

Smlouvu lze ukončit dohodou nebo výpovědí kterékoliv ze smluvních stran s jednoměsíční výpovědní lhůtou, která začne plynout prvním dnem měsíce následujícího po písemném doručení výpovědi smlouvu bez uvedení důvodu.
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Čl.  VII.

Tato smlouva nabývá platnosti dnem jejího podpisu. Jakékoliv změny smluvních podmínek lze platně dohodnout pouze písemným dodatkem této smlouvě, odsouhlaseným oběma účastníky smlouvy.

Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichž každá smluvní strana obdrží jedno vyhotovení.

Obě smluvní strany prohlašují, že si tuto smlouvu před jejím podepsáním řádně přečetly, že odpovídá jejich pravé vůli a souhlasí s celým jejím obsahem. Na důkaz toho ji vlastnoručně podepisují.

V Kadani dne 18.1.2018
Dodavatel:                                 Odběratel:                         

