Ramcova smlouva o spolupraci

AGAPO, o.p.s.

se sidlem: Zelny trh 318/1, 602 00 Brno
spoleénost zapsané v rejstfiku o.p.s. vedeném u Krajského soudu v Brng, sp. zn. O

467

IC: 29300550
zastoupena: Ing. Jakubem Purdjakem, feditelem
(dale jen ,AGAPO*)

a

Lipka - 3$kolské zaFizeni pro enviromentalni vzdélavani Brno,

prispévkova organizace

se sidlem: Lipova 233/20, 602 00 Brno
spolecnost vedena v Rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, RED-IZO 600030105

IC:

44993447

zastoupena: Mgr. Hanou Korvasovou, feditelkou
(dale jen ,ORGANIZACE®)

(AGAPO a ORGANIZACE jsou déile spoleéné nazyvany téz jako ,Smluvni strany® a
jednotlivé jako ,Smluvni strana®)

uzaviraji dle ustanoveni § 1746 odst.2 zdkona 89/2012 Sb., obé¢anského zdkoniku, v
platném znéni tuto rimcovou smlouvu o spolupraci (dale jen ,Smlouva“):

PREAMBULE

Smlouva ma prispét k ziskani a udrZeni pracovnich ndvykit a zkusenosti u lidi se
zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim na trhu prace.

1.
Piredmét Smlouvy

Smluvni strany se zavazuji rozvijet vzajemnou oboustranné vyhodnou spolupraci

v ramci realizace programu socialni sluzby, poskytované ze strany AGAPO.

Pro ucely této Smlouvy se obvyklou formou spolupriace Smluvnich stran rozumi

zejména: .

a) vybér klienta vhodnych pro absolvovani ¢innosti v ramci socialni rehabilitace
na pracoviStich ORGANIZACE a zajisténi jejich doprovodu odbornym
pracovnikem z AGAPO

b) umoZnéni vykonu dohodnutych ¢éinnosti klienta a pfitomnost jeho doprovodu
z AGAPO na pracovistich ORGANIZACE

¢) udrZovani vzijemné spoluprace a jeji hodnoceni mezi Smluvnimi stranami

Specifikace ¢innosti, jejich organizace, prava a povinnosti souvisejici s vykonem

¢innosti v ramci socialni rehabilitace konkrétniho klienta jsou feSeny v ,Osobnim

listé uzZivatele socidlni sluzby socidlni rehabilitace AGAPO,o0.p.s.“, ktery je
prilohou této Smlouvy.




2.

9

II.
Prava a povinnosti Smluvnich stran

AGAPO

a)ur¢i kontaktniho pracovnika pro komunikaci s pracovisti ORGANIZACE a
koordinaci dohodnutych aktivit

b) uréi odborného pracovnika zodpovédného za doprovod klienta, za dohled nad
vykonem jeho ¢éinnosti, dodrzovanim dohodnutého reZzimu spoluprace na
piislusném pracovisti ORGANIZACE za priibéZné hodnoceni ¢innosti klienta ve
spolupraci s uréenym pracovnikem ORGANIZACE

c) zajisti predloZeni zdravotniho prikazu klientem, je-li k vykonu ¢innosti vyzadovan

d) ma sjednano pojisténi pro pripadné Skody souvisejici s poskytovanim socidlni
sluzby pro p¥ipad zpisobeni $kody zavinénim doprovézejiciho pracovnika

e) odpovidd za Skodu zplisobenou svymi pracovniky nebo za Skodu vzniklou
ORGANIZACI nebo tietim osobam v disledku zavinéného poruSeni povinnosti
spojenych se zajisténim doprovodu klienta. (poj. Smlouva €. 8603337124 pro
pojisténi podnikatelskych rizik-TREND 14, ve znéni nasledujicich dodatkil)

ORGANIZACE

a) umoZni vstup uréeného odborného pracovnika AGAPO na pfislu$né pracovisté
ORGANIZACE a jeho pritomnost po dobu vykonu ¢innosti v ramci socialni
rehabilitace klienta ve sjednanych terminech

b) uréi kontaktniho pracovnika pro komunikaci s AGAPO a koordinaci dohodnutych
aktivit

¢) zajisti prokazatelné pouceni klienta o pravidlech bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri
praci, o poZarni ochrané a ptipadné o prislusnych s vnitfnich predpisech

d) poskytne klientovi vhodné pracovni podminky a pfipadné osobni ochranné
prostfedky dle platnych piedpist v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi pracia v
souladu v prislusnymi ustanovenimi zdkoniku prace

e) pfi zadavani pracovnich tkold bude brit ohled na zdravotni a mentélni zptisobilost
klienta a nebude po klientovi vyZadovat ¢innost nad ramec jeho schopnosti a
dovednosti

f) nesmi od klienta, ani prostiednictvim tfetich osob, vyZadovat informace, které
bezprostfedné nesouviseji s vykonem stanovenych c¢innosti; informace napf. o
zdravotnim stavu, trestnépravni bezithonnosti lze vyzadovat, jestlize je pro to dan
véeny divod spocivajici v povaze vykonu stanovenych déinnosti, a je-li tento
poZadavek pfiméteny, nebo v ptipadech, kdy to stanovi pravni pfedpis.

Naklady spojené s realizaci zavazka vyplyvajicich z této smlouvy ponesou smluvni
strany samostatné bez niroku na vzéjemné protiplnéni v plném rozsahu, v jakém se
podileji na konkrétni ¢innosti.

AN




I11.
Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavird na dobu neuréitou s vypovédni lhiitou jednoho mésice, ktera
po¢ind béZet od prvého dne mésice nasledujicitho po mésici, vnémz byla vypovéd
dorudena druhé Smluvni strané. Vypovéd musi mit pisemnou formu.

2. Tato Smlouva mize byt kdykoliv ukonéena pisemnou dohodou Smluvnich stran.

3. Tato Smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem podpisu obéma Smluvnimi stranami.

4. Jakékoliv zmény Smlouvy musi byt uéinény formou pisemnych ¢islovanych dodatki
podepsanych obéma Smluvnimi stranami.

5. Tato Smlouva byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ kaZdé ma platnost orlgmalu
KaZda ze Smluvnich stran obdrZi po jednom vyhotoveni.

6. Smluvni strany prohlasuji, Ze si text Smlouvy precetly, s jejim obsahem bezvyhradné
souhlasi a na dikaz toho pfipojuji podpisy svych opravnénych zastupct.

V Brné dne:

redltel AGAPO 0.p.s.

V Brné dne:

.....................................

Mgr. Hana Korvasovd
reditelka Lipky-skolského zarizeni
pro enviromentalni vzdélavani Brno, p.o.




