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Iniciativa na podporu zaméstnanosti miadych lidi  Ufad préace &R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

*

tat

J a prijmani L

Datum narozenf: Wi,

Kontaktni adresa: Sl
Telefon: )

Zdravotni stav dobry: ANO

[ratkrinére/ )
Omezeni fvypikte/:

V evidenci UP €Rod:  21.06.20%6
Vedélani: zikladni

Znalosti a dovednostl:  vieobecné

Pracovni zkusenosti:
Absolvent se liastnil pr"edr 'na‘stupem na rozsah druh
adbarnou praxiv rédmci aktivit projektu: /]5 o
a) Poradenstvi HEdiN Motivacnl kurz ,

1 pdia SKUT oy PoRAERISTL

b) Rekvalifikace

UPad price CR
&3 UPCR-KV-2016/37813
dor: 13. 10. 2016 11:23:42

Pf¥iloha 1

Platnost od 15. 1. 2016




N&zev organizace:
Adresa pracoviité:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracoviité:

Zaméstnanec povéfeny vadenim

odborné praxe - MENTOR

wre

Jméno a pfijmentk:
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh préce Mentora /ramec pracovni
naplné/

T T n = h

Pilis velkoabchod napaoji S.I.0.
Zavodu miru 213/50, Karlovy Vary 360 17
Roman Piloys, Pavel Pllous

353560420, 777270540

*.-......-.




Misto vikonu odbarné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na absolventa:

Specifické pofadavky na absolventa:

Druk price - rdmec pracevni ndplné

absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zaddni konkrétnich dkold Einnosti
/v pFipadé potieby dopffite Fadky nebo

dofo¥te pfilohou/

STRATEGICKE CILE:

/v piipadé potieby doplite Fadky nebo

doloZte piflohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
Jdoloite pFilohou/

Zavodu miry 213/50, Karlovy Yary 36017

3 mésice

Pilfprava zboH ha rozvozy, pFijem a wdej zboZf

KONKRETIZUITE STANOVENI ciLO ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:

erientace ve firmé, seznémeni s provozem, sezndmen{ s BOZP,

konkrétni cinnosti jednotlivich pracavnich pozic

osvojeni si odbornyich kompetenci danéba oboru a nové
praktické dovednosti, ziskdni védomosti

Nazev pFilohy: Datum vydéni pfilohy:
PHloha £. 8 Priih&iné ¢l 1II, odst. S Dohody £
hodnaceni absolventa KVA-50-9/2016 - Dolo¥it

vidy za jednotlive mésice

Priloha £. § Zdvéreéné ‘5& /H J.D'i )(

hodnaceni absolventa
PHloha & 10 Osvédieni o WA B
ahsolvavani gdborné praxe

piloha: Reference pro YAl J—-M:\

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonagrom odborné praxe, 8. fasowy a obsohovy rdimec prObdhu odborné praxe je vhodné
prediednot a konzultovat-mezl zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentarem a absolventem jiZ pfed
nastupem absolventa ne odbornou praxi, aby jeho romec byl ziejmy ji# pied podepsdnim Dohody o
whrazeni na spolefensky uéelné procovni misto a popfipadé Dohody ¢ paskytnuti pfispévku no
mentora. Podie aktudfni situoce o potieby miuze byt hormanogram dopliovdn nebo upravovdn.

Jv piipad? potfeby dopliite Fadky/

11 /2015 Sezndmeni s BOZP, sezndmeni s pracovigtém A0hodin /t\’!dl"lé 15hod

12/2016  Zsdkoleni pracovnika ve skladu 40hodin/tydné& 15hod
1 /2017 —  Samostatna price {dle napiné) 40hodin /deé shod
2 /2017 —  Samostatnd préte prace{ dle naplnd} 30hodin /tﬁ’d né

10/2017

* v pfinadé, Je si zaméstnavatel ufastnfka neponechd v pracovnim poméru po skoncenf odborné
praxe, paskytne zaméstnavaiel ,Reference pro budouciha zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

L T4 1 O LN iiicnieieni it v eeeere
(iména, prijimeni, podpis)




