© SMLOUVA O ZPRACOVANI MZDOVEHO UCETNICTV]

evidenéni &islo: MZD-211

1.

Mate¥ska §kola Zahradka, Slapanice, okres Brno-venkov, prispévkova organizace
sidlo: Havlickova 1444/8, 66451 Slapanice

IC: 75023954

feditel/ka: Eva Vintrova

(dale jen Skola)

2

Stiedisko sluzeb $kolam a Zatizeni pro dalsi vedélivini pedagogickych pracovnikii Broo
sidlo: TlybeSova |5, Brno 602 00

IC: 60555980, DIC: CZ60555980

reditel: Mar. Jan Jukik

(déle jen $SS)

uzavieli spolu podle § 269 odstavee 2 Obchodniho zakoniku tuto smlouvu o zpracevani mzdového
iéetnictvi

L Pfedmét smiouvy

SSS se zavazuje po dobu trvani této smlouvy zpracovavat $kole agendu mzdového ucetnictvi v zakonem
stanoveném rozsahu, dle piislu§nych pravnich pfedpist a norem a v zdkonem stanovenych terminech.
Po provedeném zpracovani pieda SSS skole. nasledujici den po ukonceni vypoétu nebo dle dohodnutého
harmonogramu, tyto vystupni sestavy:

vyplatni listky a listiny

rekapitulaci srazck a mezd

sestavy nemocenskych davek, zdrav. pojidiéni, soc. pojidténi, dani

prevodni prikazy do banky (tisténé nebo na prenosném médiu)

sestavy pro statistiku (&tvrtletni, pololetni)

mzdové listy (po uzavieni kalendainiho roku)

roéni zuélovani dané (do 31.3.nasledujiciho roku)

I1. Doba trvini smlouvy

Smlouva se uzavird na dobu neurcitou s vypovédni dobou 3 mésici. Vypovédni doba za¢ind bézet vidy od
prvniho dnc mdésice nasledujiciho od dorudeni pisemné vypovédi druhé smluvni strané. Poslednim
zpracovavanym obdobim jc obdobi v Kalendainim mésici pted mésicem, v némz je ukonéena platnost této
smlouvy, nebude-li pisemné dohodnuto jinak.



I11. Povinnosti SSS

$SS se zavazuje zpracovavat agendu mzdového ucetnictvi v zakonem stanoveném rozsahu, dle ptislusnych
pravnich pfedpist a norem. V zdkonem stanovenych terminech uskutecriovat s odbornou pééi plnéni
predmétu smlouvy. a dodrzovat Ihity dohodnuté s souladu touto smlouvou.

Zajistit v souladu s¢ zakonem €.101/2000 Sb. ochranu osobnich udaji. pokud s takovymi daji pfijde v
souvislosti s predmeétem smlouvy do styku.

IV. Povinnosti $koly

Skola se 7avazuje poskytnout SS$ pattinou sou¢innost umoZiujici SSS plynulé zpracovani mzdové agendy,
prevzit vysledky zpracovani véetné predanych materiali a za provedené prace a sluzby zaplatit dohodnutou
cenu. Vegkeré informace predavat v termincch dohodnutych podle této smlouvy, aby mélo SSS moznost
provést jejich zpracovani v dohodnutém terminu, bez zbyteéného odkladu. Bez zbyteéného odkladu oznamit
SSS vyhrady k poskytnutému plnéni, plynouci z vlastniho zjisténi nebo sdéleni pfisluinych kontrolnich
organu.

Podklady ke zpracovani mezd bude povéfeny zaméstnanec SSS prijimat od $koly v prithéhu kalendainiho
mesice vzdy v ureny den, nejpozdeji do terminu uréencho harmonogramem zpracovani pro meésiéni
uzavérku zpracovani mezd.

Podklady ke zpracovani mezd jednotlivych pracovnikil (pteddvané osobné, poStou nebo elektronicky. ve
stejnopisu. fotokopii nebo skenované) jsou uvedeny v Priloze ¢. 1. ktera je nedilnou soucasti této Smlouvy.

V. Cena

Skola se zavazuje uhradit niklady za zpracovani mzdového ucetnictvi podle skuteéného podtu pracovné
pravnich vztah mezt Skolou a zamésinanci, jejichz mzda bude v konkrétnim mésici zpracovéna. Cena za
mesi¢ni zpracovani je uvedena v Piiloze €. 2, kterd je nedilnou soucasti (¢to Smlouvy. Ostatni prace
souviscjici s¢ mzdovou agendou, kier¢ si skola dohodne nad rozsah této smlouvy. budou 3kole vvictovany
padle platného Ceniku (viz. Piiloha ¢. 2). K vytétovanym cendm bude pripoéteno DPH v zikonné vysi.

SSS ma pravo, dle svého uvaZeni navyit cenu na nasledujici rok o infladni koeficient v zavislosti na
mezirocni inflaci zvefejnénou statistickym ufadem. Toto navy$eni ceny mé pravo doudtovat za piedchazejici
m¢sice, v nichz meziroCni inflace nebyla statistickym ufadem zverejnéna. Vydani nového ceniku musi byt
skole predem oznameno.

VL Platebni podminky

Uhradu za vykonan¢ sluzby se Skola zavazuje hradit dle splatnosti uvedené na fakturdch, které ji SSS preda
dohodnutym zplisobem.

Za den zaplaceni se pro Glely této smlouvy povazuje den pripsani na Gcet SSS nebo den predani ¢astky
v hotovosti.

VL. Naroky z vadného plnéni a odpovédnost

Skola je opravnéna bez zbyte¢ného odkladu po jejich zjisténi reklamovat 7pracované, predepsané a
poZzadované dokumenty. K reklamaci je $kola povinna ptipojit pisemnou specifikaci vad.

Pokud SSS hrubé zanedba nebo zjevné porusi své povinnosti plynouci z této smlouvy, ma $kola narok na
okamZité a beziiplatné odstranéni zavad a nespravnosti. Skola ma v takovém piipadé dale narok na nahradu
skody, ktera mu takovym vyse uvedenym jednanim SSS vznikla.

SSS je zprodténo odpovednosti za skodu, jestlize:

a) Skola dodala podklady a informace v dobé, kdy je jiz nebylo mozné s pfimétenym Gsilim v&as a spravné
zpracovat,

b) skola nepredala poticbné podklady a informace,

¢) 8kola trvala na zpracovani zptsobem, ktery vedl ke vzniku sankce,



d) skola neuéinila v soudinnosti s SSS vSechny kroky k odvraceni nebo sniZeni Skody (podani odvoléni,
7adost o prominuti apod.), '

e) $kola neinformovala SSS neprodlené o vzniku $kody,

f) ke vzniku $kody doslo opozdénim v disledku preruseni prace SSS v dobg, kdy byla §kola v prodlen.

SSS neodpovida za $kody, které nemohlo predvidat nebo jim zabrénit s vynalo¥enim ptiméreného usili,
VIII Ostatni ujednani

Zéavady vstupnich dat, pokud by k nim doflo, miZe odstranit na zaklad¢ vzajemné dohody téz SSS dle
pokyni Skoly.

Obé smluvni strany se zavazuji pii pfeddvani dat i dokladii brat zietel na mimoradné situace, které maji
ptivod v nepiedvidanych nebo tézko ovlivnitelnych udalostech (napf. kumulace vice dnti pracovniho klidu),
a takovouto situaci fedit nejprve oboustrannou dohodou.

SSS je opravnéno, je-li Skola v prodleni s Ghradou jednotlivych plateb, pozastavit dal$i price do okamZiku
jejich uhrady.

V piipadé neplnéni zdvazki plynoucich z této smlouvy ve lhité delsi nez 30 dni mdZe byt tato smlouva
okamzité ukonCena jednostrannym pisemnym prohlaSenim o odstoupeni od smlouvy kteroukoliv ze
smluvnich stran. V tomto piipadé se ncuplatiiuje vypovédni lhita. Platnost smlouvy konéi pisemnym
dorucenim prohlaSeni druhé smiuvni strané.

IX, Zavéretna ustanoveni
Vsechny dodatky a dopliiky k této smlouvé mohou byt u¢inény pouze po vzajemné dohodé obou smluvnich
stran a pouze pisemnou formou.
Ve viech ostatnich naleZitostech, neupravenych touto smlouvou, se vzajemny vztah obou smluvnich stran

fidi pfislusnymi ustanovenimi obchodniho zakoniku, ev. zakoniku ob¢anského v platném znéni.

Pokud by se néktera ustanoveni stala v disledku legislativnich zmén neplatnymi, zavazuji se smluvni strany
nahradit je novymi tak, aby byl co moZna nejlépe zachovan icel této smlouvy.

Obé smluvni strany potvrzuji, Ze tato smlouva byla uzaviena svobodné a na zakladé projevené viile obou
stran. Tato smlouva zaroven rusi véechna piedchozi pisemnd i istni ujednéni v této véci.

Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichZ obé maji stejnou platnost, a kazda strana obdrzi po
jednom.

VBmédne 7% - 207¢

A4 51 Slapanice




Aloha &1
Podklady ke zpracovani mezd jednotlivych pracovniku $koly.

Personalni oblast

Pracovni smlouva

Dohoda o zméné obsahu pracovni smlouvy

Doklad o ukonceni ¢innosti a potvrzeni vykonané ¢innosti
Dohoda o provedeni prace

Osobni dotaznik (s islem zdravotni pojistovny)
Zapottovy list z prededicho pracovniho poméru

Cestné prohlaseni o pritbéhu praxe

Mzdova oblast

Kopie platového vyméru a ostatnich slozek platu (napf. osobni pFiplatek, pfiplatek za vedeni, zvlastni a
ostatni priplatky)

Soupiska proménlivych slozek platu.

ivky nemocenského poji¥téni
Pracovni neschopnost, ofetfovani clena rodiny, penéZitd pomoc v matefstvi.

Da#% £ pFijmii ze zavisié éinnosti
PFi zavadéni nového pracovnika i opakovaném nastupu a pii kazdé zméné rozhodné pro vypocet dané z
prijmu preda skola prisluiné doklady k danovym ulevam.

Pojistné
Noklady, které ovliviiuji vypocet zdravotniho a socidlniho pojisténi a ptislusnost nebo zmény zdravotnich
pojistoven. '

Ostatni srazky ze mzdy
Prikazy k provedeni srazek - spofeni, pujcky, pojistky, FKSP atd., smlouvy o srazkich, rozhodnuti o
stazkach budou vraceny po zpracovani zpét na skolu.



Cenik za zpracovani mzdového Ggetnictvi - platnost od 1.1.2011

Priloha &. 2 ke Smlouvé o mzdovém nicetnictvi

: vedeni mzdového Géetnictvi

- dle poctu zpracovanych pracovné pravnich vztahu (PPV) za mésic v K¢ (hez DPH) :

od do pausal od do pausal od do pausil
0 10 26 30 46 50

11 15 31 35 51 55

16 20 36 40 56 60

21 25 41 45 za kazdy dalsi PPV

Jykony

za pausalni éastku :

Zpracovani pracovné pravniho vztahu (PPV)

Prehled na ZP

Za poradenskou &innost do 3hod./mésic

Prihlaseni nebo odhlaseni na O8SZ

Vystaveni zapoctového listu

Odeslani nebo vystaveni ELDP

Vipocet praxe

Prfehled na OSSZ

Tisk pracovnich smluv

Piehled na FU

Tisk ro¢nich mzdovych listia

Podklady pro afad prace

Tisk platovych vimeéru

Podklady pro potvrzeni na socialni davky

Rekapitulace ZP+8P, srdzck

Podklady pro potvrzeni na pridavky

Rekapitulace zkracena, uplna, nakl.uéth

Platebni pfikaz ke zpracovanym mzdam

Prihlaseni nebo odhiaseni na ZP

FKSP, Kooperativa

vhony

dle pozadavku subjektu :

MnoZstvi

Ké/bez DPH

Tistény vystup P1_04 (dale nezpracovany) Q

1 zafizeni v organizaci

Elcktronicky vystup P1_04 (dale nezpracovany) Q

1 organizace

Kompletné zpracovany vykaz P1_04 za zafizeni (11,21,92) Q

1 zarizeni v organizaci

Elektronicky vystup ISP {dale nezpracovany) pol.

] organizace

Kompletné zpracovany vykaz ISP pol.

1 organizace

Tistény podklad pro vwkaz Ur 1-02 pol.

1 organizace

Kompletné zpracovany vykaz Ur 1-02 pol.

1 organizace

Tistény podklad pro vikaz P2_04 Q

1 organizace

Kompletné zpracovany vykaz P2_04 Q

1 organizace

Tistény podklad pro vykaz VI 1-01 ro¢ni

1 organizace

Zpracovany vykaz VI 1-01 rocni

1 organizace

Mzdova inventura spojena s rozpoctem vyplnéni

1 tabulka

Tisk podkladt pro mzdovou inventuru

1 organizace

Vyuctovani dane z ptijmu FO zaloha - roc¢ni

1 formular + prilohy

Vyictovani dane vybirané srazkou - roéni

1 formular + prilohy

Zpracovani Rocniho zuctovani dané vc. tisku

1 zameéstnanec

Tisk protokold pro Rocni ziétovani dané

1 zameéstnanec

Tabulka, dle pozadavku subjektu

1 formulaf

Tisk sestav, dle pozadavku subjektu

1 list

Tisk potvrzeni o prijmech (dan, soud, pijcky}

1 formular

(Osobni (éast na jednani/konzultace/zastupovani apod.

1 hodina

13-1é zpracovani mezd - pfed koncem roku

1 orgamnizace

Opakované zpracovani meésice - na zadost subjektu

1 organizace




v * Stredisko sluZzeb skolam a Zatizeni pro dalsi vzdélavani
) Stred.lsko pedagogickych pracovnikt Brno, ptispévkova organizace
" sluzeb skolam ¥
Hybesova 15, 602 00 Brno www.sssbrno.cz

DODATEK C. 1
KE SMLOUVE O ZPRACOVANiI MZDOVEHO UCETNICTVI

uzavieny mezi smluvnimi stranami:

Mateiska $kola Zahradka, Slapanice, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace
IC: 75023954

se sidlem: Havli¢kova 8, 664 51 Slapanice
zastoupena: B¢. llonou Langerovou, feditelkou

dale jen ,,$kola” na strané jedné
a

Stredisko sluzeb $kolam a Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki Brno,
pFispévkova organizace

IC: 60555980, DIC: CZ60555980

Se sidlem: Hybesova 15, 602 00 Brno

Zastoupené: Mgr. Janem Jufikem, Feditelem

dale jen 555" na strané druhé

I.  Uvodni ustanoveni

Pfedmétem tohoto dodatku €. 1 je nasledujici zména Smlouvy o zpracovani mzdového Géetnictvi ze
dne 14. 12. 2010 (dale jen ,,Smlouva“).

Il.  Zpracovani osobnich udaja

Smlouva je timto dodatkem €& 1 doplnéna o novy ¢lanek €. IX. s ndzvem Zpracovani osobnich (daja,
ktery je Fazen pfed plvodni ¢lanek IX. Zavére¢nd ustanoveni a je nové oznaden Cislem X, a to v
nasledujicim znéni:

1) SSS se jakozto zpracovatel osobnich Gdaji zavazuje pro Skolu zpracovavat vedkeré jemu predané
osobni Gdaje zaméstnanci koly v souladu s touto Smlouvouy, a to pro ulely vedeni a zpracovani
mzdového Uetnictvi $koly a pro splnéni povinnosti dle ¢l. Il. odst. 2. a dle &l. IV odst. 1 této
Smiouvy.

2) Smluvni strany se dohodly, Ze SSS budou pfedany osobni Udaje zaméstnancl adresni a
identifikaéni {pfedevéim jméno, pfijmeni, datum narozeni, apod.), popisnée (pfedeviim vzdélani,
pitedchozi zaméstndni, zdravotni pojistovna, mzda, bankovni spojeni, apod.) a citlivé (pfedevsim
Gdaje o zdravotnim stavu, Udaje o GCasti v odborovych organizacich, apod.), a to v rozsahu
nezbytném pro Fadné plnéni povinnosti SSS dle této Smlouvy (dale jen ,Osobni ddaje”).

3) Prava a povinnosti stran dle tohoto ¢&lanku této Smlouvy, tedy zpracovani osobnich adaji stran
$SS, se sjednava na dobu uréitou pouze po dobu trvani této Smiouvy a ve vztahu k jednotlivym
subjektim osobnich udajii pak nejdéle po dobu, po kterou bude ke zpracovani Osobnich udaji
subjektd opravnéna skola.

4) SSS se dale zavazuje:

a) zpracovdvat Osobni Gdaje v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a rady {EU)
2016/679, obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd, jakoZ i dal$imi platnymi pravnimi
pfedpisy (dale jen ,Nafizeni”),

b) zpracovavat Osobni Gdaje na zakladé dolozenych pokynl Skoly coby spravce Osobnich udaja,

¢) zajistit, aby se vechny osoby (zaméstnanci SSS ¢&i spolupracujici osoby) s pfistupem k



d)

e)

f)
g)

h)

Osobnim udajam zavazaly k povinnosti mi¢enlivosti,

pfijmout a dodrzovat odpovidajici organizacni a technicka opatfeni k zabezpeceni Osobnich
(dajii v souladu s platnou a G¢innou pravni Gpravou v CR a v EU, predev$im pak zajistit, aby k
Osobnim udajam mély pfistup pouze osoby povérené vykonem ¢innosti dle této Smlouvy a
aby nemohlo dojit k neopravnénému zpracovani, zcizeni ¢i Sifeni pfevzatych Osobnich Gdaja,
zapojit do zpracovani Osobnich udaju dalsiho zpracovatele pouze na zdkladé vyslovného
souhlasu Skoly a pouze v pfipadé, Ze se dalsi zpracovatel zavdZze dodriovat podminky
zpracovani Osobnich Gdaji dle této Smlouvy a platnych pravnich predpist CR a EU,
poskytnout Skole veskerou soucinnost nutnou pro splnéni povinnosti 3koly jakoZto spravce
Osobnich adaja,

poskytnout $kole veskeré informace a potvrzeni potiebné k prokazani splnéni povinnosti SS5
dle tohoto &lanku a platnych pravnich pfedpist CR a EU,

po ukonéeni zpracovani Osobnich daji tyto vratit Skole, veskeré jejich kopie zlikvidovat a o
jejich likvidaci vyrozumét $kolu.

5) Skola se zavazuje fadné a vias informovat SSS coby zpracovatele Osobnich Gdaji o viech
skutecnostech, které mohou mit vliv na fadné a zdkonné zpracovani Osobnich udajd, predevsim

pak

o tom, ze $kola pozbyla veskeré pravni divody ke zpracovani Osobnich (daji specifikované v

¢l. 6 Nafizeni, nebo Ze subjekt Osobnich (daji pozadal $kolu o vymaz Osobnich Gdajl ¢i zde jsou

dav
SSS

ody pro omezeni zpracovani Osobnich tdajd. Skola se dale zavazuje poskytnuté Osobni Udaje
aktualizovat a o jejich zméné informovat v pfimérené lh(ité SSS.

.  Ptilohy Smlouvy

Smlouva je timto dodatkem €. 1 doplinéna o prilohy, které jsou nedilnou soucasti tohoto dodatku €. 1

a Smlou

Tento d

vy a které jsou specifikovany pod clankem IV. tohoto dodatku.
Iv. Zavéreéna ustanoveni

odatek je platny dnem podpisu obou stran a ucinny od 15. 5. 2018.

V ostatnim zlstédvaji ustanoveni Smlouvy beze zmény.

Tento d

Tento d

odatek se stava nedilnou soucasti Smlouvy.

odatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nichz kazdd smluvni strana

obdrii po jednom.

Prilohy:

Priloha €. 1 Podklady ke zpracovani mezd

Priloha €. 2 Cenik za zpracovani mzdového tGéetnictvi

dalsi
kgch pracovnikd Brno,

www.essbrmo.cz
DiC: CZ60555280



b4 L] StFedisko sluZeb $koldm a Zafizeni pro dalsi vzdélavani
@ stFedisko P

i b pedagogickych pracovniki Brno, prispévkova organizace
sluzeb skolam

Hybesova 15, 602 00 Brno wWww.sssbrno.cz

Pfiloha ¢. 1
Podklady ke zpracovani mezd

Personalni oblast

Pracovni smlouva

Dohoda o zméné obsahu pracovni smlouvy

Doklad o ukonceni Cinnosti a potvrzeni vykonané ¢innosti
Dohoda o provedeni prace

Osobni dotaznik (s ¢islem zdravotni pojistovny)
Zapoctovy list z predeslého pracovniho poméru

Cestné prohlaseni o priibéhu praxe

Mzdova oblast

Kopie platového vyméru a ostatnich slozek platu (napf. osobni pfiplatek, pfiplatek za vedeni,
zvlastni a ostatni pfiplatky)

Soupiska proménlivych slozek platu.

Davky nemocenského pojisténi
Pracovni neschopnost, oSetfovani ¢lena rodiny, penézita pomoc v matefstvi.

Dan z prijmu ze zavislé €innosti
Pfi zavadéni nového pracovnika i opakovaném nastupu a pfi kazdé zméné rozhodné pro
vypocet dané z pfijm{ pfeda Skola pfislusné doklady k dafiovym ulevam.

Pojistné
Doklady, které ovliviuji vypocet zdravotniho a socidlniho pojisténi a pfislu$nost nebo zmény
zdravotnich pojistoven.

Ostatni srazky ze mzdy
Pfikazy k provedeni sraZek - spofeni, pajcky, pojistky, FKSP atd., smlouvy o srazkach,
rozhodnuti o srazkdch budou vraceny po zpracovani zpét na skolu.

Exekuce
Exekucni pfikazy a soudni rozhodnuti opatfené razitkem s datem doruceni.




stredisko

sluzeb skolédm

Stfedisko sluzeb $kolam a Zafizeni pro dalsi vzdélavani

pedagogickych pracovniki Brno
Hybesova 15, 602 00 Brno

I€ : 605 55 980, DIC : €Z60555982

Cenik za zpracovani mzdového ucetnictvi

Priloha & 2 ke Smlouvé o zpracovani mzdového ucetnictvi

platnost: od 1. ledna 2017

Cena za vedeni mzdového uéetnictvi

- dle poétu zpracovanych pracovné pravnich vztahi (PPV) za mésic v K¢ (bez DPH):

od do pausal od do

0 10 26 30

11 15 31 35

16 20 36 40

21 25 41 45

pausal od do pausal
46 50
51 55
56 60
za kazdy dalsi PPV

Vykony za pausalni éastku (v dobé trvani smiuvniho vztahu):

Zpracovani pracovné pravniho vztahu (PPV)

Pfehled na ZP

Za poradenskou Cinnost do 3 hod./mésic

Piihl43eni nebo odhlaseni na OSSZ + mésicni prehled

Vystaveni zépoctového listu

Odeslani/vystaveni ELDP + pfilohy k Zadosti o dévku

Vypodlet praxe

Prehled (OSSZ)

Tisk pracovnich smluv

Prehled (FU)

Tisk ro&nich mzdovych listd

Podklady pro Ufad prace

Tisk platovych vymeéra

Podklady pro potvrzeni na sociakni davky

Rekapitulace ZP + SP, sraZek

Podklady pro potvrzeni na pfidavky

Rekapitulace zkracenad, Uplna, nakl. Gétd

Platebni pfikaz ke zpracovanym mzdam

PFihladSeni/odhlaseni na ZP

FKSP, zak. pojisténi zaméstnavatele

Vykony die poZadavku subjektu:

Mnoistvi/frekvence Ké bez DPH

Tistény vystup P1_04 (dale nezpracovany)

1 zafizeni v organizaci/kvartal

Elektronicky vystup P1_04 (dale nezpracovany)

1 organizace/kvartal

Kompletné zpracovany vykaz P1_04 za zafizeni (11, 21, 92)

1 zafizeni v organizaci/kvarta!

Elektronicky vystup ISP (déle nezpracovany)

1 organizace/pololeti

Kompletné zpracovany vykaz ISP

1 organizace/pololeti

Tistény podklad pro vykaz P2_04

1 organizace/kvartal

Kompletné zpracovany vykaz P2_04

1 organizace/kvartal

Tistény podkiad pro vykaz VI 1-01

1 organizace/rok




Zpracovany vykaz VI 1-01

1 organizace/rok

Mzdova inventura spojena s rozpoctem

1 tabulka

Tisk podkladt pro mzdovou inventuru

1 organizace

Vyuctovani dané z pfijmu FO zéloha - roéni

1 formular + prilohy

Vyuctovani dané vybirané srazkou - rocni

1 formular + pfilohy

Zpracovani roéniho ziétovani dané vé. tisku

1 zaméstnanec

Tisk protokolil pro roéni zictovani dané

1 zaméstnanec

Tabulka (dle poZzadavku subjektu) 1 formular
Tisk sestav (dle pozadavku subjektu) 1 list

Tisk potvrzeni o pfijmech (dan, soud, pajcky) 1 formulaf
Osobni Gcast na jedndni/konzultace/zastupovani apod. 1 hodina

13-té zpracovani mezd - pfed koncem roku

1 organizace

Opakované zpracovéani mésice (na Zadost subjektu)

1 organizace






