RAM COVA SMLOUVA & 7/2009
o zarazeni odsouzenych do prace

uzaviend v souladu s ustanovenim §§ 29 az 33 zakona €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody a o zméné nekterych souvisejicich predpist,ve znéni pozdéjsich predpist, §§ 41 az 45
vyhlasky MS €. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozd¢&jsich
predpist

Clanek I
Smluvni strany

1. Mésto Kuiim
sidlo : Jungmanova 968, 664 31
zastoupeni Ing. Oldfich Starha - starosta
IC: 00281964

Bankovni spojent : I
Cislo uctu :
/dale jen ,,mésto*’/

2. Ceska republika - Vézeiiska sluzba Ceské republiky
se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4
jejimz jménem cini pravni tkony na zdkladé povéteni generalniho
reditele feditelka Véznice Kufim vrchni rada plk. PhDr. Zuzana
Kalivodova
na adrese Blanenska 1191, 664 34 Kuifim
IC: 00212423

Bankovni spojeni :
Cislo uctu:

/dale jen ,,véznice*/

Clanek II
Predmét smlouvy

1. Predmétem smlouvy je zatazeni odsouzenych na pomocné uklidové prace a jiné prace na zakladé
pozadavkid mésta.

2. Den nastupu do prace, termin , pocet hodin a poCet odsouzenych , pozadovanych méstem a na
zaklad€ moznosti véznice zatazenych odsouzenych do prace, bude vzdy dojednan smluvnimi stranami
vzestupné Cislovanymi piilohami (podepsanymi osobami opravnénymi k jednani za smluvni strany) k
této ramcové smlouvé a to vzdy nejpozdéji 10 dnl pied zamyslenym nastupem odsouzenych do prace
u mésta.

Povinnosti smluvnich stran
Clanek III.
Mésto se zavazuje :

1. Mésto bude zarazovat odsouzené do prace na zakladé svych pozadavkli a moznosti véznice
(minimaln€ 2 odsouzené) , a to v jednosménném provozu. Odsouzeni budou pracovat na mistech
urcenych méstem.



2. Mésto se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele dle Zakoniku préace a této smlouvy , a to
zejména:

a/ zajistit fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednanych praci véetné pravidelného, plynulého a
dostatecného zasobovani materidlem a vybavit odsouzené, ktefi budou na pracovisti plnit
pracovni tkoly potfebnymi pracovnimi nastroji a osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky ,

b/ zajistit fadnou udrzbu pracovisté a jeho vybaveni véetné predepsanych revizi, strojl a zafizeni a
neprodlené odstranovat zjisténé zavady,

¢/ zajistit odsouzenym Skoleni o pozdrni ochran€¢ a Skoleni z prévnich a ostatnich piedpist k
zajisténi BOZP, v¢. seznameni s hodnocenim rizik na pracovisti dle prislusnych pravnich
predpist, v rozsahu Skoleni zaméstnancli mésta a zajistit zafazeni odsouzenych do kategorii
praci dle ptislusnych zadkonnych dokumentt,

d/ zajistit na sviij naklad zaskoleni odsouzenych k vykonu uréeného druhu prace a seznamit je s
jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatazeni, pticemz za tuto dobu jim

pfislusi ndhrada mzdy,

e/ zajistit podminky pro bezpec¢nost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném
pravnimi ptedpisy,

f/ zamezit donéseni alkoholickych napoju, popt. jinych omamnych prostiedki svymi pracovniky na
pracovisté odsouzenych,

g/ dohled nad plnénim pracovnich tkold odsouzenymi provadét svym pracovnikem, ktery bude
véznici poucen o pravidlech styku s odsouzenymi,

h/ zajistit dopravu odsouzenych na pracovisté a zpét na své naklady,

i/ umoznit vstup pracovnikii véznice do prostoril, kde budou odsouzeni vykonavat pracovni nebo
jinou ¢innost, za ucelem kontroly té€chto odsouzenych, kontroly bezpe¢nosti prace ,

j/ zajistit pro odsouzené potiebné socialni zatizeni, hygienické a Cistici prostredky,
k/ uhradit faktury vystavené véznici ve stanovené Ihiité splatnosti /¢lanek VII.

3.Poruseni nékteré z povinnosti uvedenych v odst. 1 a 2 bude povazovano za hrubé poruseni této
smlouvy a véznice mize v takovém pripadé :

a) okamzité zastavit dal$i zameéstnavani odsouzenych podle této smlouvy,
b) okamzité od smlouvy odstoupit.

Clanek IV.
Véznice se zavazuje:

a/ zajistit dohodnuty pocet odsouzenych, pti¢emz pocet odsouzenych mize byt pribézné¢ ménén dle
potfeb mésta a moznosti véznice,

b/ zajistit, aby k zafazeni do prace byli vybirani odsouzeni zdravotné a psychicky zpusobili
vykonévat dohodnutou ¢innost, pficemz bude respektovat pfipominky mésta,

¢/ na svlj naklad vybavit odsouzené béznym dvoudilnym cCernym pracovnim odévem vcetné
dopliki pro zimni obdobi a béznou pracovni obuvi,



1.

d/ zajistit poskytovani zdravotnickych sluzeb v pfedepsaném rozsahu a poskytovat odsouzenym
davky nemocenského pojisteéni,

Clanek V
Uhrady za pracovni ¢innost odsouzenych

Uhrady za pracovni ¢innost odsouzeného tvofi:

a/ odména odsouzeného stanovend podle nafizeni vlady ¢.365/1999 Sb., o vysi a podminkach

odménovani odsouzenych osob zatazenych do zaméstnani ve vykonu trestu odnéti svobody,ve
znéni natizeni vlady ¢.414/2000 Sb., (déle jen ,,nafizeni vlady*),

b/ pojistné na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi a
¢/ finan¢ni ptirazka.

2.

Odména odsouzeného podle nafizeni vlady je souhrnem zakladni slozky odmény, odmény za praci
prescas , priplatkli a ohodnoceni pracovniho vykonu. Zakladni slozku odmény a vysi ohodnoceni
pracovniho vykonu stanovi vzdy véznice.

. Pojistné na socialni zabezpeCeni a piispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na

vSeobecné zdravotni pojisténi ( dale jen ,,pojistné®) se stanovi z odmény odsouzeného ( ¢1. VI odst.
1, pism.a/) ve vysi, kterou je podle obecné zavaznych pravnich norem povinen hradit
zameéstnavatel.

Finanéni prirazka se stanovi ve vysi 0 % z thrnu odmén odsouzenych a pojistného.

. Odmeénu za praci ptescas lze ptiznat pouze ve vysi a za podminek stanovenych nafizenim vlady a

zakonikem préace.

Praci nad ramec stanovené pracovni doby ( Clanek .III) a praci ve dnech pracovniho klidu
natfizuje vzdy pisemné feditel véznice.

Clinek VI
Stanoveni odmény odsouzeného

Odsouzenti, ktefi jsou zatfazeni do prace podle této smlouvy, se zatazuji v souladu s nafizenim vlady
do 1. skupiny praci v pfipadé¢ pomocnych praci a do II. skupiny v pfipadé odborné prace. Zaroven
se stanovi:

a/ zakladni slozka odmény ( § 2 odst.1 pism.a/ nafizeni vlady) ve vysi 4.500,- K& mésicné pro L

skupinu praci a pracovnika,

b/ ohodnoceni pracovniho vykonu ( § 7 natizeni vlady) do vySe 20% ze zakladni slozky odmény , t.j.

az 900,- K¢ mési¢né v pripade 1. skupiny praci.

. Zékladni slozka odmény miize byt véznici na navrh mésta pfimétené sniZzena, pokud odsouzeny

neodvede pracovni vykon odpovidajici zakladni slozce odmény.

Castku k ohodnoceni pracovniho vykonu ( odst.1 pism.b/) stanovi véznice, a to v zavislosti na
hodnoceni dosahovaného pracovniho vykonu pfedaného véznici méstem.

Odmeéna podle odst.1nalezi v plné vysi pouze pfi odpracovani stanoveného fondu pracovni doby.
Bude-li odsouzeny zaméstnan po dobu kratsi, stanovi se alikvotni ¢ast odmény pomérné podle
podilu skute¢né odpracovanych hodin a mési¢niho fondu pracovni doby.

Odvede-li odsouzeny zavinéné vadnou praci nebo svou vadnou praci vyrobi zmetek (vadny
vyrobek), nepfislusi mu za tuto praci odména. Lze-li vadnou praci napravit nebo opravit a provede-



li odsouzeny opravu sam, piislus§i mu pouze odména za praci, nikoliv vS§ak odména za provedeni
opravy. Kazda takova prace musi byt méstem prokdzdna a pisemné vyhodnocena.

6. Veskeré podklady pro stanoveni vyse odmény podle predchozich odstavcl preda podnikatel
véznici nejpozdéji do 2 dne nésledujiciho kalendainiho mésice.

Clanek VII
Platebni podminky

1. Konecnou Castku tihrady za pracovni ¢innost odsouzenych stanovi véznice na zakladé podkladi
dodanych podnikatelem ( ¢lanek VI odst.1 az 3 ). Na tuto ¢astku vystavi fakturu, kterou odesle
nejpozdéji do 6 dne nésledujiciho kalendainiho mésice méstu. Splatnost této faktury musi byt
stanovena nejpozdéji na 15. den tohoto nasledujiciho mésice (nutné pfipsani na ucet véznice).

Clanek VIII
Doba trvani smlouvy, ukonéeni smluvnich vztaha

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou.

a/ na zakladé pisemné dohody obou smluvnich stran,

b/ pisemnou vypovédi bez dani diivodu s tiimésicni vypovédni lhitou,
¢/ okamzitym odstoupenim od smlouvy.

2. Véznice mize okamzité zastavit dal$i zaméstnavani odsouzenych podle této smlouvy, poptipade
okamzité odstoupit od smlouvy v téchto ptipadech:

a/ meésto bez predchoziho pisemného souhlasu véznice zméni druh praci, které byly sjednany jako
predmét smlouvy ( ¢lanek I1),

b/ v pripad¢ nedodrzeni bezpe¢nostnich predpist pii zaméstnavani odsouzenych ( zejména nedodrzeni
predpisti o zakazu poziti alkoholu odsouzenymi, pouziti mobilnich telefonti odsouzenymi, prace
odsouzenych bez kontroly ze strany podnikatele apod.),

¢/ podnikatel porusi nékterou z povinnosti uvedenou v ¢lanku III odst. 2.

3. Kterakoliv ze smluvnich stran mize odstoupit od smlouvy v pfipadé, Ze nastanou zavazné
okolnosti na véznici nebo na mésté nezavislé, za kterych nelze od smluvnich stran dobfie
pozadovat plnéni smluvnich povinnosti; na strané¢ véznice jsou takovymi okolnostmi naptiklad
podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych v disledku amnestie prezidenta republiky.

4. Vzajemné finanéni zdvazky obou smluvnich stran ,které nebyly ke dni ukonéeni smluvnich vztaht
vypotadany, ukoncenim platnosti smlouvy nezanikaji a musi byt vypofadany nejpozdéji do 30
kalendatfnich dnti po dni ukonéeni platnosti smlouvy.

Clanek IX
Odpovédnost za §kodu

1. Odsouzeny odpovida méstu za Skodu, kterou mu zptsobil pii plnéni pracovnich kol nebo v piimé
souvislosti s ni obdobné jako ostatni pracovnici. Mésto projedna vysi pozadované nahrady téz s
véznici.



2. Mésto odpovida odsouzenym za $kodu zplisobenou pracovnim trazem nebo nemoci z povolani. Za

A wonh o

tim ucelem zejména:

a/ sepiSe zdznam o Urazu, vede v knize Urazl evidenci o vSech pracovnich trazech odsouzenych,
ohlasuje pracovni raz a zasila zdznam o razu ve lhutach stanovenych platnymi pravnimi piedpisy
stanovenym organiim a institucim,

b/ preda veznici ve tfech vytiscich "Zaznam o pracovnim Urazu" a to do péti pracovnich dnti ode
dne , kdy k urazu doslo,

¢/ provadi fizeni o odSkodnovani urazli ve spolupraci s poveéfenym pracovnikem véznice
(technikem bezpecnosti prace) a vedenim veéznice , o vysledcich fizeni pisemné informuje
odsouzeného a véznici,

d/ ndhrady ptiznané v souvislosti s odskodnénim tirazu poukazuje vzdy véznici.

. Véznice neodpovida za Skodu vzniklou tim, Ze nemohla zajistit dohodnuty pocet odsouzenych v

disledku propusténi odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody na zakladé amnestie prezidenta
republiky nebo tim, Ze odsouzeni nemohou nastoupit do prace pro hromadné onemocnéni anebo
nafizenou karanténu ve véznici, z bezpecnostnich nebo jinych zdvaznych divodu /napt. stavky,
vzpoury vézil, zahajeni a drzeni hladovky, hromadné odmitnuti nastoupeni do prace/, poptipade
dojde-li k podstatnému sniZeni stavu odsouzenych ve véznici nezavisle na véznici.

. Véznice neodpovida za Skodu,kterd vznikne méstu dojde-li k zastaveni zamestnavani odsouzenych

nebo k okamzitému odstoupeni od smlouvy podle ¢L.VIII odst.3 . Véznice si vyhrazuje pravo
uplatnit narok na nahradu Skody, ktera ji v takovém piipad¢ vznikne.

Clanek X
Spole¢na a zavérecna ujednani

Tato smlouva je platna a u¢inna podpisem smluvnich stran .
Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi pravnimi ptedpisy.
Zmény nebo dopliky této smlouvy lze provést pouze pisemnymi dodatky k ni.

Tato smlouva je vyhotovena ve 4 vytiscich s platnosti originalu, z nichz kazda ze smluvnich stran
obdrzi 2 vyhotoveni.

Uzavieni této smlouvy bylo schvaleno usnesenim RM ¢. ze dne

V Kufimi dne 7.5.2009 V Kuifimi dne 11.5.2009

Za mésto : Za véznici:

Ing. Oldtich Starha Vrchni rada
starosta

plk.PhDr.Zuzana Kalivodova
feditelka Véznice Kufim






