SMLOUVA O VEDENi MZDOVEHO UCETNICTVI
uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obdanského zakoniku
(dale jen ,smlouva“)

1. SMLUVNi STRANY

Sprava zbytkového majetku MC Praha 3 a.s.

se sidlem Ol3anska 2666/7 130 00 Praha 3 - Zizkov

IC: 28533062

DIC: CZ28533062

zapsana v obchodnim rejstfiku Méstského soudu v Praze, v oddile B, viozka 15071
zastoupena Bc. Tomasem Kalivodou, pfedsedou predstavenstva

a Mgr. Ladislavem Koldfem, ¢lenem predstavenstva

¢islo actu: NG

e-mail: info@szmpraha3.cz

(dale jako ,odbératel”)

STECO DATA, spol. s r.o.

se sidlem Starikova 932/18 149 00 Praha 4 - Haje

IC: 00565270

DIC: CZ00565270

zapsana v Obchodnim rejstiiku Méstského soudu v Praze, oddil C, viozka 348
zastoupena Ing. Radanou Dvorackovou, jednatelkou

tislo uetu: |G

e-ma: |

(dale jako ,dodavatel”)

(dale spoletné také jen ,smluvni strany”)

2. PREDMET SMLOUVY

2.1 Predmétem této smlouvy je zdvazek dodavatele poskytovat pro odbératele sluzbu spocivajici ve vedeni
a zpracovavani mzdové agendy odbératele za podminek dale stanovenych a za niZe sjednanou cenu.

2.1.1. Zpracovani mési¢ni mzdové agendy zahrnuje:

e zpracovani mésicnich mezd k vyplatam véetné vypoctu veskerych odvodl na socialni a zdravotni
pojisténi, zdkonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pfipravu pfikaz( k Ghradé, zpracovani
vyplatnich pasek a podklad(l pro zatétovani do podvojného uéetnictvi

e zpracovani mési¢nich povinnych prehledl a hlaseni na PSSZ a zdravotni pojistovny

e na vyzadani preddni vystupu ze SW - sestava ¢erpani dovolenych



e na zakladé predanych podkladii zpracovani evidence nemocenskych davek

e zpracovani pfilohy k Zzadosti o davky NP a odeslani na OSSZ

e na zakladé predanych podkladli provddéni srdzek ze mzdy za stravenky vedeni agendy stravovani
zaméstnancl

e na zakladé predanych podkladil zohlednéni benefitl ve mzdé pfislusného zaméstnance evidence
benefitld (napf. pfispévek na dopliikové penzijni spofeni atd.)

e na zakladé pfedanych podklad{i zpracovani exekuci zaméstnanct

e mzdovy Ucetni doklad v €lenéni dle stFedisek pro zauctovani do SW odbératele

e bankovni pfikaz z mezd ve formatu pro nahrani do elektronického bankovnictvi odbératele

e zastupovani odbératele v bézném jedndni s PSSZ, zdravotnimi pojistovnami nebo FU - kromé
zastupovani pfi kontrolach - to je uctovéno v hodinové sazbé dodavatele

e bé&iné ucetni a dafiové poradenstvi

2.1.2. Zpracovani ro¢ni mzdové zavérky a vylctovani dani zaméstnanciim zahrnuje:

e vedeni ro¢nich mzdovych listl

e zpracovani evidencnich listl dichodového zabezpedeni a jejich zaslani na PSSZ

e provedeni rocniho zGctovani dané (zpracovani rocniho zUcétovani dani ve mzdach u zaméstnancd,
ktefi byli ve firmé zaméstnani k 31.12.pfedchoziho roku)

e vypracovani potvrzeni o pfijmech ze zavislé Cinnosti pro zaméstnance spolec¢nosti

e vypracovani oznameni o pInéni podilu osob zdravotné postizenych pro (fad prace

e rolni vyadtovani dané ze zévislé Cinnosti a srazkové dané a odeslani elektronicky na FU - jako
podklad pro vypracovani vyuctovani zasle odbératel prehled Gétu 342 - za obdobi od 01/daného
roku do 01/nasledujiciho roku, kde jsou uvedeny mési¢ni pfedpisy dani a jejich dhrad.

2.1.3. Piihlaseni novych zaméstnancl a odhld$eni zaméstnanct v pfipadé ukonéeni pracovniho poméru
zahrnuje:

e pfihldSeni nového zaméstnance u PSSZ a zdravotni pojistovny na zakladé zaslanych podklad( od
odbératele.
Pro pfihlaseni zaméstnance zasle odbératel nasledujici podklady:
- vyplnény interni formular dodavatele "Personalistika"
- pracovni smlouvu, smlouvu o vykonu funkce, nebo dohodu o provedeni prace
- kopii karty zdravotni pojistovny
- prohldseni poplatnika, ktery bude datovan dnem nastupu se souvisejicimi, zakonem danymi
potvrzenimi pro uplatiovani pozadovanych danovych slev.

e na zakladé obdrzeni dokladu o ukonéeni pracovniho poméru odhlasi dodavatel zaméstnance u PS5Z
a zdravotni pojistovny a zasle souvisejici vystupni doklady a sice:
- potvrzeni o zaméstnani - zapoctovy list
- ELDP ke dni ukonéeni pracovniho poméru - dodavatel zasle na PSSZ
- mzdovy list ke dni ukonéeni pracovniho poméru
- potvrzeni pro ufad prace
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- potvrzeni o zdanitelnych pfijmech

2.1.4. Zastupovani odbératele pii kontroldch OSSZ, zdravotnich poji$toven, pracovniho Gfadu, nebo pfi

kontrole finanéniho Gfadu v souvislosti s dani ze zavislé ¢innosti a srazkové dané z pFijma fyzickych osob

2.1.5. Dalsi ¢innosti dodavatele zahrnuiji:

1x mésicné ucast zaméstnance dodavatele pfi pfipravé podkladd pro zpracovani mezd v sidle
odbératele (kontrola kompletnosti a spravnosti podkladii)

- poskytovani konzultaci odbérateli

Dodavatel v ramci Cinnosti podle této smlouvy neodpovidéd za archivaci dokumentd dle pfislusnych
ustanoveni zakona o Ucetnictvi, ani za zpracovani inventur dle zdkona o Géetnictvi.

Predmétem této smlouvy je déle zavazek dodavatele zpracovavat pro odbératele tyto pisemné doklady:

rekapitulace mezd

vyplatni listky (obsahujici pfipadné srazky zaméstnancd, stravenky &i jiné benefity)
vyplatni listina dobirek - pro mzdy placené hotové

prehled o platbach ZP

ptehled o platbach SP

prehled zlstatkd dovolenych

bankovni pfikaz z mezd

elektronicky bankovni pfikaz pro nahrani do elektronického bankovnictvi odbératele
Ucetni doklad pro zauétovani do SW odbératele

Vedeni mzdové agendy zpracovava dodavatel na vlastnim SW K2.

Odbératel se zavazuje za pfedmét smlouvy dle odst. 2.1 — 2.3 shora zaplatit dodavateli dohodnutou cenu
dle €l. 4 odst. 4.1 a7 4.4 této smlouvy.

Odbératel se zavazuje:

udélit dodavateli plnou moc kzastupovani odbératele pfed PSSZ, zdravotnimi pojitovnami
a Finantnim Gfadem (v pfipadé dafiového bonusu), a to véetné podpisii a pfijimani a odesilani
dokument jak postou, tak prostfednictvim datové schranky dodavatele

poskytnout dodavateli veSkeré informace a podklady potfebné k vedeni mzdového Géetnictvi a tyto
materidly na Ziadost poskytovatele doplnit ¢i upfesnit, umoZnit dodavateli kontakt se svymi
zaméstnanci €i jinymi, odb&ratelem uréenymi kontaktnimi osobami a pfistup k jinym podkladiim
a skuteCnostem, to v3e v rozsahu nutném ¢i uZiteném pro faddné vedeni mzdového Géetnictvi.
V pfipadé potieby zvladtni plné moci tuto plnou moc na pozadani dodavateli udélit

sdélovat dodavateli skuteénosti, nezachycené v pifedanych prvotnich dokladech i dal3i skute¢nosti,
které mohou mit vliv na zpracovani mzdového Uletnictvi, a to bez zbyteéného odkladu poté, co se
o jejich existenci dozvédeél
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4.2.

4.3,

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

e odbératel odpovida za spravnost a Uplnost pfedanych doklad®, za spravnost piedanych doklad@
z hlediska vécné podstaty, z hlediska finanéniho vyjadieni a z hlediska jejich kompletnosti.

3. PLNENi DODAVATELE
SluZba vedeni mzdové agendy bude poskytovana poéinaje dnem 1.5.2018 do 31.12.20109.

Zpracovani mezd provede dodavatel do 8. kalendainiho dne po ukonéeni daného mésice. V p¥ipadé, e
8. daného mésice bude dnem pracovniho klidu nebo pracovniho volna bude mzdova agenda zpracovana
v posledni pracovni den, pfedchazejici tomuto datu.

Odbératel pfedava dodavateli doklady a informace, nezbytné pro vedeni mzdové agendy, bez prodleni
po skonceni bézného mésice, nejpozdéji viak 2. pracovni den nasledujiciho mésice.

Odbeératel si vyhrazuje pravo priibézné ovéfovat, zda viechny mzdové tcetni doklady pfedané dodavateli
byly kompletné zpracovany.

Dodavatel bude spolupracovat pfi zpracovani statistického hlddeni pro CSU a daliich pofadovanych
pfiznani ¢i hlaseni.

4. CENA A PLATEBNi PODMINKY

Cena za mésicni vedeni mzdové agendy dle bodu 2.1.1 &ini 280,- K¢ bez DPH (slovy: dvéstéosmdesdt
korun Ceskych) mésitné za jednoho zpracovaného pracovnika odbératele, pokud nezahrnuje exekuci
(pracovnik = zaméstnanec s pracovni smlouvou, dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni

ginnosti, osoba se smlouvou o vykonu funkce). Cena za zpracovaného pracovnika s nafizenou exekuci -
viz bod 4.7.

Cena za rocni mzdovou zavérku a vydctovani dani zaméstnancim dle bodu 2.1.2 &ini jeden mésini
paudal navic — tedy 280,- K& bez DPH (slovy: dvéstéosmdesdt korun Ceskych) za jednoho zpracovaného
pracovnika odbératele (pracovnik = zaméstnanec s pracovni smlouvou, dohodou o provedeni prace nebo
dohodou o pracovni &innosti, osoba se smlouvou o vykonu funkce).

Cena za pfihlaseni i odhladeni zaméstnance dle bodu 2.1.3 ¢&ini jednorazové 280,- K& (slovy:
dvéstéosmdesat korun Ceskych) za kazdé pfihlaseni & odhlaseni.

Cena za zastupovéni odbératele pfi kontrolach dle odst. bodu 2.1.4 ¢&ini 750,- K¢ za hodinu zastupovéni
(slovy: sedmsetpadesdt korun ceskych).

Cena za dalsi ¢innosti dodavatele dle bodu 2.1.5 je stanovena ¢astkou 2.000,- K& za mésic (slovy: dvatisice
korun &eskych).

Cena za spolupréci dodavatele pfi zpracovéni hldseni dle odst. 3.5 smlouvy &ini 750,- K& za hodinu préce.

Cena za zpracovani exekuce zaméstnancl €ini jednorazové 500 K&/1 novou exekuci. Cena za zpracovani
VL obsahujici exekuci ¢ini 500 K& / 1 vyplatni listek.
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Ceny dle odst. 4.1 a7 4.7. tohoto ¢lanku jsou konec¢né a obsahuji i veskeré dal$i naklady nutné pro plnéni
pfedmétu smlouvy dle ¢l. 2 této smlouvy, svyjimkou pfipadnych vydaji vynaloZenych v souvislosti
s poskytovanim sluzeb, pokud jsou tyto na Zadost odbératele poskytnuty mimo Gzemi hl. mésta Prahy.

Pravo vystavit darfiovy doklad (fakturu) vznikd dodavateli 15. dne ndsledujiciho mésice. V takto
vystaveném dariovém dokladu (faktufe) musi byt vidy uvedeno obdobi, za které byl dafovy doklad
(faktura) vystaven, dale pocet pracovnik( (pracovnikl s exekuci), pfipadné kvalifikovan rozsah hodinové
sazby a poskytnuté plnéni.

Splathost fadné vystaveného dafového dokladu (faktury), obsahujiciho kromé vy$e uvedeného rovné:
zakonem stanovené ndleZitosti, musi Cinit nejméné 14 (¢étrnact) kalendafnich dni ode dne doruéeni
odbérateli. Dafovy doklad (fakturu) uhradi odbératel pfevodem na bankovni Gget dodavatele, ktery je
uveden na dafovém dokladu (faktufe). Lhiita splatnosti dafového dokladu (faktury) se povaZuje za
zachovanou odeslanim fakturované ¢astky z (¢tu odbératele nejpozdéji v den Ihiity splatnosti.

Odbératel mizZe dafovy doklad (fakturu) vratit, obsahuje-li nespravné cenové Gdaje nebo nespravné
nalezitosti dafiového dokladu (faktury). Vracenim dokladu (faktury) se rusi lhiita splatnosti a nova lhita
splatnosti nového nebo opraveného danového dokladu (faktury) bude stanovena v souladu
s ustanovenim odstavce 4.9. tohoto &lanku.

5. PODMINKY PLNENI SMLOUVY

Obé smluvni strany se dohodly na niZze uvedenych podminkach pfi zpracovani pfedmétu smlouvy podle
¢l. 2 odst. 2.2 smlouvy:

5.1.1 odbératel poskytuje dodavateli veskeré informace a podklady potiebné k vedeni mzdového
Gcetnictvi, materialy na Zadost dodavatele doplni & upfesni; za tim G&elem umozni dodavateli
kontakt se svymi zaméstnanci i uréenymi kontaktnimi osobami, a pfistup k jinym podkladim
a skute¢nostem, to vse v rozsahu nutném ¢i uziteéném pro fadné vedeni mzdového Gcetnictvi

5.1.2 odbératel sdéluje dodavateli skute¢nosti, nezachycené v pfedanych prvotnich dokladech i dal3i
skutecnosti, které mohou mit vliv na zpracovani mzdového Gcetnictvi, a to bez zbytetného
odkladu poté, co se o jejich existenci dozvédél.

Obé smluvni strany se dale dohodly:

5.2.1 dodavatel je povinen mzdové Ucetnictvi vést v zadaném rozsahu v souladu s aplikovatelnymi
pravnimi pfedpisy, s vynaloZenim v3ech svych odbornych schopnosti tak, aby co nejlépe
"vyhovovalo zakonnym poZzadavk(im a potfebam odbératele

5.2.2 dodavatel neni povinen pfezkoumavat spravnost podkladd, které mu odbératel pfedd, ani zda
mu odbératel pfedal veskeré podklady fadné a v¢as. Dodavatel je viak povinen upozornit
odbératele, Ze pfedané doklady obsahuji zfejmé nespravnosti a chyby, které mohou mit vliv na
spravnost zpracovani a obsah mzdové uletni evidence a pozadat odbératele (telefonicky,
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6.2

7.1

7.2

7.3

7.4

e-mailem nebo pisemné) o jejich odstranéni. Pokud odbératel neodstrani zfejmé nespravnosti
nebo nesdéli viechny skuteénosti potfebné pro spravné vedeni mzdové Géetni evidence
a sestaveni s tim souvisejicich hldSeni nebo nedoloZi veskeré doklady potiebné pro Cinnost
dodavatele, neni dodavatel odpovédny za Skody nebo jiné disledky, které odbérateli v této
souvislosti vzniknou

5.2.3 rovnézZ tak, pokud by pokyny odbératele mohly narusit fadné vedeni mzdového uUcetnictvi, je
dodavatel povinen klienta na tuto skuteénost upozornit.

Pfedavani dokladd bude probihat dle vzajemné dohody smluvnich stran. Pfepravu vy3e uvedenych
dokladd mezi dodavatelem a odbératelem v Praze zajistuje dodavatel, mimo Prahu odbératel, pokud
nebude dohodnuto smluvnimi stranami jinak.

U&etni doklady jsou archivovany u odbératele.

6. DALSi POVINNOSTI DODAVATELE

Dodavatel zodpovida za to, ze Géetnictvi a mzdy budou zpracované v souladu s pfislusnymi ¢eskymi
pravnimi predpisy, zejména se zakonem o Ucetnictvi, dafiovymi zakony, popf. s pfedpisy Evropské unie
a ucetnimi standardy.

Veskeré doklady a listiny predané dodavateli odbératelem jsou majetkem odbératele.

7. OCHRANA INFORMACI

Pravni vztahy vznikajici mezi smluvnimi stranami v oblasti obchodniho tajemstvi se Fidi pfislusnymi
ustanovenimi zakona.

Dodavatel se zavazuje zachovavat mlcenlivost o viech skute¢nostech, o nichi se dozvi v souvislosti
s ¢innosti podle této smlouvy, a to i po skonceni platnosti této smlouvy. Obé smluvni strany se zavazuiji,
ze zachovaji jako nevefejné informace a zpravy tykajici se vlastni spoluprace a vnitfnich zéleZitosti
smluvnich stran, bez ohledu na to, zda by jejich zvefejnéni mohlo poskodit druhou smluvni stranu.
Micenlivost se nevztahuje na podavani informaci, pokud tato povinnost vyplyva ze zakona.

Smluvni strany budou za nevefejné informace povaZovat téz veskeré informace vzdjemné poskytnuté
v jakékoliv objektivné vnimatelné formé ustné, v listinné, elektronické, vizualni nebo jiné podobé, jakoz
i know-how, a které maji skute¢nou nebo alespon potencialni hodnotu a které nejsou v pfislusnych
obchodnich kruzich béiné dostupné nebo u kterych se z povahy da predpokladat, Ze se jedna
o informace nevefejné, resp. podléhajici zédvazku micenlivosti, a které se dozvédély v souvislosti
s pInénim této smlouvy.

Smluvni strany se zavazuji, Ze neuvolni tfeti osobé nevefejné informace druhé smluvni strany bez jejiho
souhlasu, a to v jakékoliv formé, a Ze podniknou v3echny nezbytné kroky k zabezpeceni téchto informaci.
To neplati, maji-li byt za Géelem plnéni této smlouvy potfebné informace zpfistupnény zaméstnancim,
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8.1

8.2
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statutarnim organm nebo jejich élenim nebo tietim osobam, které se podileji na plnéni pfedmétu této
smlouvy.

Smluvni strany se zavazuji, Ze o povinnosti utajovat nevefejné informace pouci své zaméstnance.

Ochrana neverejnych informaci se nevztahuje zejména na pfipady, kdy:

a. smluvni strana prokaze, ze je tato informace vefejné dostupna, aniz by tuto dostupnost zptisobila
sama smluvni strana;

b. smluvni strana prokaze, ze méla tuto informaci k dispozici jesté pred datem zpfistupnéni druhou
stranou, a Ze ji nenabyla v rozporu se zakonem;

c. smluvni strana obdrzi od zpfistupnujici strany pisemny souhlas zpfistupniovat danou informaci;

d. je zpfistupnéni informace vyZzadovano zakonem nebo zdvaznym rozhodnutim pfisluiného organu
statni spravy Ci samospravy;

e. auditor provadi u nékteré ze smluvnich stran audit na zakladé opravnéni vyplyvajiciho z prislusnych
pravnich predpist.

V pfipadé, ze se kterakoli smluvni strana hodnovérnym zplsobem dozvi, popf. bude mit odivodnéné
podezieni, Ze dosSlo kzpfistupnéni neverfejnych informaci neopravnéné osobé, je povinna o tom
informovat druhou smluvni stranu.

Zavazek mléenlivosti neni ¢asové omezen. Povinnost zachovavat mléenlivost o nevefejnych informacich
ziskanych v ramci spoluprdce s druhou smluvni stranou trvd po ukonéeni spoluprdce, popf. po ukonéeni
platnosti této smlouvy.

8.VZAJEMNA KOMUNIKACE

Veskera komunikace mezi smluvnimi stranami bude probihat prostfednictvim povéfenych osob. Za
dodavatele je povéfenou osobou Ing. Radana Dvorackova; _+ kterykoliv zaméstnanec
spoletnosti STECO DATA, spol. sr.0. Za odbératele jsou osobami odpovédnymi za predavani dokladd

a jsou opravnény poddvat dodavateli viechna potiebna vysvétleni: _

Vsechna oznameni mezi smluvnimi stranami, ktera se vztahuji k plnéni této smlouvy, nebo ktera maji byt
ucinéna na zdakladé této smlouvy, musi byt uéinéna v pisemné podobé a druhé smluvni strané
prokazatelné doruéena osobné, poStou nebo e-mailem na adresu sidla, resp. emailovou adresu
uvedenou v zadhlavi této smlouvy. V pfipadé emailové korespondence se za prokazatelné doruceni
povazuje pfijeti doru€enky a emailu o pfefteni dané zpravy.

Smluvni 'strany jsou opravnény jednostranné zménit opravnéné osoby, jsou vsak povinny na takovou
zménu druhou smluvni stranu pfedem pisemné prokazatelné upozornit. Tuto zménu neni potieba fesit
uzavienim dodatku ke smlouvé.
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9. SANKCE

Pro pfipad poruseni zavazku dodavatele poskytovat plnéni fadné a véas, zejména dostane-li se dodavatel
do prodleni vice nez 10 dni, vznikd odbérateli pravo na smluvni pokutu ve vy3i 2.000,- K& (slovy:
dvatisicekorun Ceskych) za kaidy i zapoaty den prodleni. Uhrada této smluvni pokuty nezbavuje
dodavatele povinnosti poskytnout plnéni dle této smlouvy. Odbérateli na vy$e uvedenou smluvni pokutu
narok nevznikd v pfipadé, Zze na jeho strané doslo k prodleni s pfeddanim kompletnich podkladi ke
zpracovani mezd, anebo doslo-li k zasahu vy33i moci.

V pfipadé prodleni odbératele s Uhradou dafiového dokladu (faktury) je dodavatel opravnén Gétovat
zakonny Urok z prodleni.

Smluvni strana, ktera porusi povinnosti vyplyvajici z této smlouvy ohledné ochrany informaci podle &l. 7
této smlouvy, je povinna zaplatit druhé smluvni strané smluvni pokutu ve vy3i 20.000,- K& (slovy: dvacet
tisic korun ¢eskych) za kazdé poruseni takovéto povinnosti.

V pfipadé prodleni dodavatele se spInénim povinnosti vyplyvajici z této smlouvy ohledné& poskytnuti
soucinnosti pfi pfedani agendy v souvislosti s €l. 11 odst. 11.4 této smlouvy, je dodavatel povinen zaplatit
objednateli smluvni pokutu ve vysi 5.000,- K (slovy. pét tisic korun ceskych) za kaidy den prodleni
s pfedanim pozadovanych informaci, podkladii ¢&i dokladd. Zaplaceni smluvni pokuty nezbavuje
dodavatele povinnosti k poskytnuti soucinnosti dle €l. 11 odst. 11.4.

Smluvni strany se zavazuji pred uplatnénim naroku na smluvni pokutu, Groku z prodleni nebo nahradu
Skody pisemné vyzvat druhou smluvni stranu k podani vysvétleni.

Zaplacenim smluvni pokuty neni dotten narok na nahradu skody, a to i $kody pfesahujici smluvni pokutu.

Smluvni pokuta nebo urok z prodleni jsou splatné do tficeti (30) kalendafnich dnl po obdrZeni jejiho
vyuctovani s fadnym odlGvodnénim.

V pfipadé sankci ¢ penalizace ze strany finan¢niho Gfadu, spravy socidlniho zabezpeéeni, zdravotnich
pojistoven a jinych statnich organi za nedostatky, za které dodavatel odpovida podle &lanki této
smlouvy, uhradi vyméfené pendle ¢ pokutu dodavatel odbérateli. Toto se nevtahuje na situace, kdy
odbératel nepiedal dodavateli veskeré informace, potfebné pro zpracovani mezd v obdobi, za které je
vymeéieno pendle, fadné, kompletné a vias. Stejné tak odbératel neodpovida za pfipadné penale, které
vznikne na zdkladé nespravné nastaveného dodavatelova SW.

10. NAHRADA SKODY

KaZda ze smluvnich stran nese odpovédnost za $kodu zpiisobenou v souvislosti s poru$enim obecné
zavaznych predpist nebo povinnosti z této smlouvy. Obé& smluvni strany se zavazuji vyvijet maximalni
usili k pfedchazeni skodam a minimalizaci vzniklych 3kod.
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11. UKONCENi SMLOUVY, PREDAN| AGENDY

Po ukonceni smlouvy ke konci finanéniho (hospodaiského) roku je dodavatel povinen provést Gkony
a vykonat ¢innosti, které souvisi s uzavienim finanéniho (hospodafského) roku z hlediska mzdové agendy,
a to ve lhitach vyplyvajicich z pravnich pfedpist. V pfipadé ukonéeni smlouvy v pribéhu finanéniho
(hospodarského) roku je dodavatel povinen poskytnout odbérateli sou¢innost s Fadnym zpét vzetim
mzdové agendy zaméstnancd.

Smlouvu lze pisemné ukondit:

a) dohodou smluvnich stran

b) pisemnou vypovédi, i bez uvedeni diivodu, s jednomésieni vypovédni [hitou.

Vypovédni lhita zadind béZet prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho po dni doruéeni vypovédi.

Dodavatel se zavazuje, Zze bude po ukonéeni smlouvy po dobu minimalné 3 mésice aktivné poskytovat
soucinnost pfi pfedani agendy, a to jak na wyzvu odbératele, tak na vyzvu nového dodavatele téetnich
a mzdovych sluzeb, vidy bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji viak do 10 pracovnich dnil od doru&eni
takové vyzvy.

12. ODSTOUPENI OD SMLOUVY

KaZda z obou smluvnich stran ma préavo od smlouvy odstoupit, poruduje-li druha smluvni strana hrubym
zplsobem nebo opakované ujednéni této smlouvy nebo jedna-li v rozporu s dobrymi mravy.

Uginky odstoupeni od smlouvy nastévaji dnem doruéeni pisemného oznimeni o odstoupeni druhé
smluvni stran&. Pravo na ndhradu 3kody, pfipadné narok na smluvni pokutu ¢i Grok z prodleni strany
odstupujici tim neni dotéeno. Smluvni strany si nebudou vracet jiz do té doby poskytnuta pinéni.

13. ZAVERECNA USTANOVENI

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu, Géinnosti dnem zverejnéni v registru smluv a uzavira se na
dobu uréitou od 1.5.2018 do 31.12.2019.

Smluvni strany nejsou opravnény postoupit tuto smlouvu nebo jeji ¢ast bez predchoziho pisemného
souhlasu druhé smluvni strany. Prava a povinnosti vyplyvajici z této smlouvy nelze bez souhlasu druhé
smluvni strany prevadét na tfeti stranu.

Smluvni strany se ve smyslu § 1758 Ob¢anského zikoniku dohodly, Ze smlouvu Ize ménit a dopliiovat po
dohodé smluvnich stran pouze pisemnymi dodatky takto oznacCovanymi, ¢islovanymi vzestupnou fadou
a podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran. Jina ujedndni jsou neplatna.

Smluvni vztahy vyslovné neupravené touto smlouvou se Fidi Obé&anskym zakonikem a predpisy
souvisejicimi.



13.5 Pfipadné obchodni zvyklosti, tykajici se sjednaného & navazujiciho plnéni, nemaji pfednost pied
smluvnimi ujednanimi, ani pfed ustanovenim Obéanského zékoniku, byt by tato ustanoveni neméla
donucujici Gcinky.

13.6 Pfipadné vzniklé spory pfi provadéni této smlouvy nebo v souvislosti s ni, se budou smluvni strany snaZit
fedit vzdjemnym jednanim. Tento postup se nevztahuje na vymahani finan¢nich pohledavek vzniklych
z porudeni povinnosti zaplatit pohleddvku. Nedojde-li k dohodé, je kterdkoli smluvni strana opravnéna
pozadat o rozhodnuti ve véci mistné pfislusny soud.

13.7 Odbératel je osobou dle ustanoveni § 2 odst. 1 pism. n) zakona €. 340/2015 Sb. Smluvni strany vyslovné
souhlasi stim, aby tato smlouva byla ze strany odbératele uvefejnéna v registru smluv dle zdkona
¢. 340/2015 Sb. Smluvni strany prohla3uji, Ze skute¢nosti uvedené v této smlouvé nepovazuji za obchodni
tajemstvi ve smyslu § 504 zakona ¢. 89/ 2012 Sb. a souhlasi s jejich uZitim a zvefejnénim bez jakychkoli
dalich podminek.

13.8 Smlouva se vyhotovuje ve trech vyhotovenich s platnosti originélu, pficem? odbératel obdri dva vytisky
a dodavatel jeden vytisk.
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