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SMLOUVA C. OSV/1A2A411
poskytnutí ucelové dotace v dotačním řĺzení na podporu

sociálních služeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 10812006
Sb., o sociálnĺch sluŽbách

uzavřená podle $'10a zákona č,' 25}l2aao Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpočtŮ, ve znění
pozdějŠích předpisů, podle části páté ($$ 159 - 170) zákona č. 500/2004 Sb', správní řád, ve znění
pozdějších předpisŮ a v souladu s Metadikou pro poskytovánĺ učelovýcłl dotací na podporu sociálnĺch
sĺužeb poskytovaných podle zákona č' 10812006 Sb. o soclłálnĺcŁl službách' ve zľlěnĺ pozdějšĺch
předpistl,

Smluvní stľany

Poskytovatel: Pardubický kraj,
Komenskóho náměstí 125, 5321'l Paľdubice

tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
lC: 70892822
DlČ: cz7o892822
bankovníspojení: Českáspořitelnaa.s.
čĺslo účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Mańinem Netoliekým, Ph.D., he|tmanem Pardubického kraie
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: Statutární město Pardubice
adresa: PernŠtýnské náměstí 1, 530 02 Pardubice 2
tel/fax: 466 859 111
lC: 00274046
DIC: CZOO274O46
bankovní spojení: Ceská národní banka
čĺslo účtu: 94-3316561/0710
zastoupený: lng. Martinem Charvátem, primátorem
(dále jen ,'příjemce") na straně druhé

Clánek l.
Předmět smlouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskytnutí účeĺové dotace na zajiŠtění sociálních sluŽeb na Území
Pardubického kraje V roce 2018, způsob stanovenívýše Účelové dotace i Úprava otázek souvisejících.
2) Poskytovatel se zavazuje poskytnout příjemci Účelovou dotaci na zajiŠtění činnostĺ týkajících se
závazku poskytovat veřejnou sociální slużbu dle článku l^ odst. 3 této smlouvy. Účelová dotace bude
poskytnuta z rozpočtových prostředků Pardubického kĘe přĺjemci na běŽné náklady související
s poskytováním základních činností sluŽby podle článku l' odst. 3 písm. a) této smlouvy, a to na
základě předloŽené Žádosti příspěvkové organizace obce o poskytnutí účelové dotace. Výše Účelové
dotace je urČena podle článku ll. této smlouvy a v souladu s Metodikou pro poskytovánĺ úČelových
dotacĺ na podporu sociáĺnĺch sluŽeb poskytovaných podle zákona č. 108/2006 Sb., ve znění
pozdějšĺch předpisti. Učelovou dotaci poskytne přĺjemce příspěvkové organizaci Sociální s|uŽby
města Paľdubic, kpt. Jaroše 726, 531 81 Pardubice, lČ 75090970 (dále jen ,,organizace") formou
přĺspěvku na provoz zadále uvedených podmínek.
3) Příjemce se zavazuje''
a) zajistit, Ž'e organizace bude na území Pardubického kľaje poskytovat sociální sluŽbu dennĺ
stacionáře lĐ 4094805 (dle $ 4ô zákona o socĺálnĺch sluŽbách). Uvedená sociální sluŽba bude
poskytována v zařízenílch na adrese Artura Krause 1995 a 2371 a Eľno KoŠt'ála 1017 , Pardubice.
b) zajistit' aby sociálnĺ sluŽba. uvedená v Ölánku l' odst. 3 pĺsm' a) této smłouvy byla organizací
poskytována po dobu úČinnosti této smlouvy a v souĺadu se zákonem č. 108/2006 Sb', o sociáłních
sluŽbách' ve znění pozdějších předpisu, s jeho prováděcími předpisy a s dalšĺmi obecně závaznými
právnĺmi předpisy
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4) Přĺjemce je povinen zajistit, aby účelová dotace byla čerpána v souladu s ,,rozhodnutím Komise ze
dne 20. prosince 2011 o pouŽitĺčl. 106 odst.2 Smlouvy o fungovánĺ Evropské unie na státní podporu

ve formé vyrovnávací platby za závazek veřejné sluŽby poskytované určitým podnikŮm pověřeným

poskytovánim sluŽeb obecńého hospodářského zájmu 2012121lEU" a dle podmínek této smlouvy'

Veřeinou sluŽbou se dle této smlouvy ľozumí poskyiování sociální sluŽby v rozsahu a mĺstě
uvedeném v této smlouvě.
5) Příjemce prohlaŠuje' Že k datu uzavření této smlouvy splňuje organizace všechny podmínky pro

pbskyĺování sociální śluzoy die Článku l' odst' 3 písm. a) této smlouvy, a to v souladu se zákonem č'

10slź006 Sb., o sociálnĺch sluŽbách, ve znění pozdějšĺch předpisů' s jeho prováděcĺmi předpisy a

s dalŠími obecně závaznými právnĺmi předpisy.
6) PoskytoVatel prohlašuje, Že sociální sluŽba dle Článku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy je

realizována v souladu s prioritami Střednědobého p|ánu rozvoje sociálních sluŽeb Pardubického kraje

na období 2a1ô _ 2018 s s priorĺtami Akčního plánu na rok 2018.
7) Sociálnĺ sluŽba dle článku l' odst" 3 písm. a) této smlouvy bude poskytována v rozsahu:jedná se o
80 % přĺp' 95 % atd' (dle typu sluŽby) údajŮ pouŽitých pro výpočet

a) Kvantitatĺvnĺ udaje závĺslé na celkové míře naplněnĺ rozpočtu fiedná se o 80 olo pŕíp. 95 % atd'

(dle typu sluŽby) údajú pouŽitých pro výpočet): 50 hodin povoznĺ dobý týdně, 48 míst okamžité
kapacity); 17,29 úvazku pľacovnĺků v přímé péči'$ 

Kłái,ntitativní údaje nezavis!é na celkové mĺře naplněnĺ rozpočtu: poěet osobohodin (źi.25 %
z 50 hodin provozu týdně *52 týdnů- 60 míst okamŽité kapacity tj. 39 000 osobohodin

c) Kapacita pobytových služeb dle $48, 49, 50 a 52; neuvádĺ se
8) Poku'd je orgánizace poskytovatelem pečovatelské sttlžby, odpovídá přĺjemce za zajĺštěnĺ
dostupnosti sĺužby minimáině na Území obcí. tl nicłliŽ je garantována dostupnost stužby v Žádosti o

Účeĺovou dotaci.

Clánek ll.
Výše poskytnuté účelové dotace

1) Výše poskytnuté účelové dotace se stanovíjako rozdÍl mezi optimálními náklady. které organizaci
vzniŕnou'v souvislosti s poskytováním sociální sĺużby podle článku |. odst. 3 písm' a) této smlouvy a

které jsou prokazatelně uznatelné v rámci dotačního řízeni, a výnosy vzniklými v souvislosti
s poskýtováním předmětné sociální sluŽby (zejména přĺjmy od uŽivatelů či dotace z jiných zdrojů),

maximálně však ve výši poskytnuté zálohy dle článku ll. odst. 2 této smlouvy.
2) Účelová dotace śe poskytuje v celkové maximálnĺvýši 7 520 000 Kě (slovy: sedm milionů pět set
dvacet tisíc korun českých).
Postup stanovenĺ výŠe dotace je uveden v příloze č' 1, která je nedílnou součástí této smlouvy'
3) Pbskytnutí úěetové dotace je vázáno na finaněnĺ spolutiěast přĺjemce z jiných zdroju.
Předpoklá-daná míľa spolufinancováníjednotlivých sluŽeb je uvedena v přehledu Kritériích financování
sociálnĺch sluŽeb. Závazný poměr jednotlivých zdrojŮ není stanoven. V případě, Že přĺjemce vykáŽe
pouze jeden zdroj íinancování sociální sluŽby, je povinen vrátit celou dotaci.'4) výse ĺĺeloúé dotace v dotačním ŕízení je konečná. Převýší - li celkové výnosy celkové
nełl"áy sluŽby, je přĺjemce povinen vrátit kladný rozdil, tj. tu část účelové dotace, která tvořĺ
zisk slutby do 25' 1.2019 na účet uvedený v této smlouvě.
5) PřísluŠné náklady a výnosy sociální slużby musí být vyÚČtovány, uhrazeny a promítnuty

v úČetnictví organizace a doloŽeny poskytovateli, a to nejpozději do termínu předloŽenĺ ĺinancnĺho
vypořádánĺ. Roenĺ zĺotování účelovi dotace musí obsahovat náklady a výnosy na poskytnutou sluŽbu

a'souhrn poskytnutých veřejných prostředků na provoz organizace tak, aby bylo zřejmé, Že Úhrada

stejného nákladu není hrazena několikrát z více zdrojú.
6) Účelová dotace bude vyplacena Ve dvou splátkách dle následujícĺho harmonogĺamu:

a) 'l' splátka je vyplácena ve výši 60 % poskytnuté Účelové dotace po uzavřenĺ smlouvy
oběma stranami do 30. března roku, na který je dotace poskytnuta' V případě, Že

Pardubický kraj do tohoto data neobdrŽí financnĺ pľostředky ze státního rozpočtu, bude

účelová dotace vypĺacena přĺjemci do 30 pracovnĺch dnŮ ode dne připsánĺ finančních
prostředků na ÚČei Pardubického kraje.

b) 2' splátka je vypĺácena ve výši 40 % poskytnuté Účelové dotace do "15. Července roku, na- 
který byla dotace poskytnuta. V případě, Že Pardubický kĺaj do tohoto data neobdrŽííinančnĺ
pľośtľedĺ<y ze státnĺho rozpočtu' bude účelová dotace vyplacena pľĺ1emci do 30 pĺacovních
dnu ode dne připsání fĺnancních prostředkŮ na úČet Pardubického kraje.

7) Poskytovatel je oprávněn při ĺinanČní kontro|e dle clánku lV odst. 2 této smlouvy poŽadovat po

pil.1emci zduvodněnĺ nák|adu a výnosu' které vznĺkĺy organizaci v souvislosti s poskytováním sociální
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sluŽby dle čĺánku l. odst' 3 písm. a) této smlouvy a je rovněž oprávněn předloŽené náklady a výnosy
neuznat. Podrobný pľehled neuznatelných nákladŮ je uveden v Metodĺce pro poskytovánĺ účelových
dotacĺ na podporu sociálnĺch sĺužeb poskytovaných podĺe zákona č. 1a8/20a6 Sb' o saciálnĺcŁł
službách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisu.

Clánek lll.
Povinnosti příjemce

1) Přĺjemce se zavazuje:
a) pouŽít účelovou dotaci na úhradu nákladů co ne1hospodárněji a výhradně v souladu

s Účelem' na který byla dotace poskytnuta, v souladu s podmínkami dotačního ťízení a v souladu s
Metodikou pro poskytovánĺ Účelových dotacĺ na pod.poru sociálních služeb poskytovaných podĺe
zákona č' 108/2006 Sb. o socłíll'łích sluŽbách, ve zněnĺ pozdějśĺch předpisťla to ne|později do 31.
12.2018 a uhradit náklady vzniklé v tomto období nejpozději do dne předloŽenĺ vyÚčtování,

b) vést řádnou a oddělenou evidenci čerpánÍ učełové dotace,
c) neposkytovat tuto Účeĺovou dotacijiným fyzickým či právnickým osobám' pokud se nejedná

o Úhradu nákladů spojených s reałizací sluŽby' nepouŽĺĺ prostředky z dotace na jiné účely,
d) oznámit poskytovateli změnu vŠech identifikačních Údajů uvedených v této smlouvě do 10

pracovních dnŮ ode dne, kdy tato změna nastala,
e) předloŽit poskytovateĺi financnĺ vypořádání nejpozději do 25. 1. 2019 a vyriětování

účelové dotace do 28.2.2019,
f) přĺpadne nevyčerpané prostředky vrátit nejpozději do dne předloŽenĺ finančního vypořádání

na účet poskytovatele uvedený ve smlouvě' Jako variabĺlní symbol příjemce uvede číslo této smlouvy,
g) předloŽit přezkum hospodařenĺ do 31. 8. 2019.

2} Příjemce se zavazuje zajistit, aby organizace:
a) pouŽila účelovou dotaci, která jí bude poskytnuta formou přĺspěvku na provoz, co

nejhospodárněji a výhradně v souladu s účelem, na který byla dotace poskytnuta, v souĺadu s
podmínkami dotačního řízeni a v souladu s Metodikou pro poskytování (lčeĺových dotací na podportl
sociáĺních sluŽeb poskytovaných podle zákona č. 108/2a06 Sb. o soclĺálnícłl službách, ve zněnĺ
pozdějŠĺch předpĺsťl a to nejpozději do 31.'l2.2018 a uhradila náklady vzniklé vtomto období
nejpozději do dne předĺożení vyúčtování,

b) při financování nákladŮ spojených s realizací předmětu smlouvy postupovala v souladu s
platným zákonem o zadávánÍ veřejných zakázek,

c)vedla řádnou a oddělenou evidenci čeĺpání účelové dotace,
d) označila originály účetnĺch dokladů viditelným a nesmazate|ným způsobem označením

,,financováno z účelové dotace Pardubického kraje, číslo smlouvy''.'''
e) neposkytovala tuto Účeĺovou dotaci, která ';í bude poskytnuta ĺoĺmou příspěvku na provoz

iiným fyzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o úhradu nákladů spojených s ĺealizací akce'
nepouŽila prostředky z přĺspěvku na jiné Účely,

f) předloŽila přtjemci fĺnanČnívypořádání a vyÚčtování účelové dotace v takovém termínu, aby
příjemce předloŽilfinanční vypořádání odboru sociálnĺch věcí nejpozději do 25. 1.2019 a vyúčtování
úěelové dotace do 28.2.2a19'

g) případné nevyČeľpané prostředky vrátila nejpozdéji do dne předloŽení finančního
vypořádánípříjemci,

h) vedla řádnou evidenci Údajů' kteĺé slouŽí jako závazné ukazatele sluŽby'
i) poskytovala słuŽbu v souladu s pověřením výkonu sluŽby obecného hospodářského zájmu,
k) uveře1nila na svých webových stránkách cenĺk úkonŮ/výši úhĺad za poskytování sociální

sluŽby.
3) Pokud 1e organizace plátcem daně z přidané hodnoty, je příjemce povinen zajistit, aby organizace
nehĺadila daň z přidané hodnoty z rjČelové dotace, která jí byla poskytnuta formou přĺspěvku na
provoz v té výši' v jaké si organizace uplatní odpočet daně z přidané hodnoiy na Vstupu podle zákona
o dani z přidané hodnoty. V případě' Že organizace dodatečně uplatnĺ odpočet DPH, je příjemce
povinen zajistĺt, aby organizace uplatněnou část čerpaného přĺspěvku na provoz vľátila.
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Clánek lV.
Kontrola, sankce1) V přĺpadě. Že organizaci bude zruŠena registrace příslušné sociálnĺ sluŽby podle $ 82 odstavce 3zákana o sociálních službách' ve zněnĺpozoe]sĺcĺl preopisů' v průběhu roxuźa\á, je prĺjemce dotacepovinen do 30 kalendářních dnú ode dne ukončení posĹytovanĺ sociální sluŽby kteĺý je uvedenv rozhodnutĺ o zrušenĺ registrace, vrátit v tomtéŽ ľoce oýpĺu""nou poměrnou část dotace na účet,zněhoŽ byla dotace vyplacena a zaioveĺ pooat ĺinanoĺ oýpo}aoanĺ a vyÚčtovánĺ *eelove dotace.2) P-oskytovatel je oprávněn ve smyslu zákona ĺ. sző|iiaal Sb', ó finanční kontroĺe, ve zněnípozdějšĺch předpĺsÜ, kontrolou ověřovat hospodárnost a Účelnost čerpání rjčelové dotace vČ. plněnÍpodmínek této smĺouvy..Ke kontrole je příjemce povinen př"alozit kontroĺnímu orgánu kraje veškeréorigináły Účetních dokladŮ související s 8eŕpánĺm ÚČelové iotace. Příjemce je rovněŽ povinen zajistlt,aby organizace při kontrole předloŽiĺa originály účetních ooĹiao* souvise.;ících s čerpáním příspěvkuna provoz dĺe clánku l o-Ťt.2 smlouvy' opŕávněnými osobamĺjsou poveľenip'"ćounĺ.i 'łiĺ]-pł,

Územní Ílnančnĺ org?ny, Ministeľstvo práce a sociálních vecĺ Čn' Ministerstvo f*;;;i ČŘ l'i;j"iššikontro-lní Úřad, přĺpadně další orgány oprávněné k výkonu tontroly'
3) Příjemce je povin.en r-ealizovát prĺpadná nápravná ońut}"nĺ. která mu buđou ulożena kontrolnímorgánem kraje na základě kontrol zaměřených naeerpańĺposkytnuté Účelové ootace, a to vtermínu,rozsahu a kvaĺitě dle poŽadavků stanoveńých přísluŠným'kontrolním orgánem. Příjemce je rovněŽodpovědný za realizaci případných nápravńych'opatřenĺ ze strany organlzace' Pŕ1emce je povinenpísemně informovat orgán, který mu opatřenl ulozil. o spĺneniulozených opatřenĺ k nápravě v danémtermínu.
4) PorušĹĺi příjemce..někteĺou z povinností, která je uvedena v této smlouvě, je poskytovatel oprávněntt1!9 smlouvu vypovědět. Výpověd' musí mít píiemnou formu a musí být prokazatelně doručenapříjemci' Výpovědnĺ doba činí 1 měsíc a poć,íná běŽet dnem násĺedujĺcím po dni, kdy mu bylaprokazatelně doručena'.Po uplynutí výpovědnĺ doby je pľqemc" ve ĺhŮtě oo is dnŮ povĺnen vrátitposkytovateli veŠkeĺé finanční prostředky, ktere býlý oyuéiouany V rozporu s touto smĺouvou a sMetodikotl pro poskytovánĺ Účelových d'oi1acĺ ," priaPő* šociáĺnĺcłl sluŽeb poskytovaných podlezákona č' 108/2006 Sb- o socĺĺáłnĺćtł sĺuzaactl, ve'znénĺ jo)ae6ĺcn předpisŮ (dáłe jen ,,Metodika"),
!9!aity V rozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly zäÚetovany vůbec'5) KaŽđé neoprávněné pouŽití nebo zadrŽenĺ postytńutých finančńích prostředků je povaŽ ováno zaporušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení- $ 2ź zákona e. zsoĺzooo sb., o rozpočtovýchpravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějŠích- předpisů a Paĺdubicky xľá; 1e oprávněn řeŠliporuŠení rozpočtové kázné ve smysĺu ustanoveni$ 22 uvedeného zákona.6) Při podezření na poruŠení rozpočtové kázně mňŽe postýiovat"l pozastavit poskytnutí peněŽnĺchprostředkŮ do výše předpokládaného odvodu, tato sxlteeńost bude následne zonieonena v případě,że buđe odvod uloŽen.
7) Poskytovatel neprodleně po z.lištěnĺ porušení některého ustanovení této smlouvy zahájí tĺzení oodvodu poskytnutých finančních $rostľedků zqět _do;eno roipoetu ; iiili''ń"Šen"ĺäzpoeto vé kázně,a to v souladu s ustanovením $ 22 zákona ć,. 25(ý2}ao s'o_, o rozpočtových pravidĺech územníchrozpočtŮ' ve znění pozdějšjch předpisů. Výše odvodu za poruŠení rozpočtové kázně se stanovív souladu S ustanovením $ 22 odst. ä zákona ć. 25O2aOa Sb', o rozpoctových pravidĺech ÚzemnĺchrozpoctŮ, ve znění pozdějšĺch předpisů.
a) V^případě Že přljemce dotace předloŽĺ finaněnĺ vypořádánĺ vtermínu od 2ô. 1. 2o1g
!o.30, 1 ' 2019,je sankce za porušenĺ povinnosti příjemce tj' poiusenĺ rozpočtové kázněstanovena na5 % přijaté částky.
b) V^qr|qadě, Že přĺjemce dotace předloŽí finančnĺ vypořádánĺ vtermĺnu od 3.t. 1.2o1g do 28.2'2019, 1e sankce- za poruŠenĺ povinnosti prĺjemóä, g' porusenĺ rozpočtové kázaě stanovenana 1a o/o přijaté částky'
c) V případě, Že přĺjeł'nce dotace nepředloŽĺ fĺnanční vypořádání do termínu 28.2.2019, je sankce zapoľuŠenĺ povinnosti příjemce. tj. porušení rozpočto've kázněstanovena na 100 %přijatécástky, adáĺe bude pozastavena výplata úČelové dotace na rok2019.
!) !ąrĺq1ae' Že přĺjemce dotace pľedlożĺ vyÚčtování účelové dotace vtermĺnu od 1' 3 20.19
9o.5 3, 2019, je sankce za poĺuśenĹ povinnostipřĺjemce, tj' poruŠenĺ rozpočtové kázněstanovena na5 % přijaté částky.
e) Vpřípadě, Že příjemce dotace před|ożĺ vyÚčtování účelové dotace vtermínu od 6. 3' 2019do 31 ' 3' 2a19'^je 

'sankce za poĺušenĺ povinno.ti pŕ'1e*c". tj. poruŠenĺ rozpoctové kázněstanovena na 1a o/o přĺjaté částky.
Đ Vpřípadě, Že přĺjemce dotace näpředloŽí vyúčtovánĺ účelove clotace do termĺnu 31.3.2019, jesankce za porušenĺ povinnostr přĺjemce. ij. porušení rozpočtové kázné stanovena na 1aa o/o

přijaté částky. a dále bude pozastavena výplala Úceĺové ĺJctäce na rok 20'19.

li
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g) V případě, Že příjemce nemá označeny úČetní doklady po předloŽení vypořádání nebo vyučtování
a při následné kontrole dle.ve smyslu Metodiky, povinen vľátit 25 % přljaté částky. Přĺjemce '1e povinen
doklady po upozornění KrU nesmazatelným zpŮsobem označit.
h) V případě, Že příjemce dotace poľušĺ povinnost poskytovat sociální sluŽbu pečovatelská sluŽba na
garantovaném Územíje povinen vrátit poměrnou část přijaté částky a to podle pouŽitého koeficientu
územnĺdojezdnosti při výpoctu výše podpory (tj 5 - 15o/o).
i) V případě' Že přĺjemce zjistí nenaplnění kvantitativních ukazatelů k 31 . 12. 2018' stanoví si dle
části XVl odst' '1 Metodiky výŠi případné sankce a tuto částku vrátí na Úcet Pk vtermínu od 1. 1. do
25. 1.2019. poskytovatel dotace nevydá platební výměr za porušenĺ rozpočtové kázně. Pokud
přĺjemce dotace stanovĺ výŠi sankce chybně tj. niŽŠí' bude mu následně vydán platební výměr na
chybě1ícĺ částku' V uvedeném přĺpadě vydá poskytovatel dotace pouze pĺatební výměr na penále.
Pokud příjemce stanoví výši sankce chybně tj. vyšŠí, nemá nárok na zĺskání chybně odvedených
pĺostředku zpět'
8) Při porušení více povĺnnostĺ se částky jednotlivých odvodŮ sčítajĺ' nejvýše však do výše peněŽních
prostředků poskytnutých ke dni porušení rozpočtové kázné'
9) Za prodlení s odvodem za porušení rozpočtové kázně bude vyměřeno penále ve výši 1 promile
z částky odvodu za kaŽdý den prodlení, nejvýše však do výše odvodu' Penále se počĺtá ode dne
násĺedujícího po dnĺ' kdy doŠlo k poĺušenĺ rozpočtové kázně, do dne připsání peněŽních prostředků
na účet poskytovatele. V případě porušení rozpočtové kázné podle $ 22 odst. 2 pĺsm. b) zákona č'
25al20a0 Sb.' o rozpočtových pravidlech Územních rozpočtů, ve znění pozdějšĺch předpisů se penáĺe
počĺtá ode dne následujĺcího po dni, do kterého měl příjemce odvod na základě platebního výměru
uhradĺt. Penále nĺŽší neŽ 'ĺ 000,- Kč se neuloŽí.
'10) Sankěnĺ ustanovenĺ při nenaplnění kvantitativních ukazatelŮ služby vzávislosti na míře
nap|něnĺ ľozpoětu. Paľdubický kraj je oprávněn poŽadovat vrácenĺ poměrné části Účelové dotace'
pokud přĺjemce nedodrŽí kvantitativní ukazatele sluŽby uvedené ve smlouvě alespoň z 8a % při
naplněnĺrozpočtu uvedeném v Žádosti o Účelovou dotaciaĺespoň z80 %'
VýŠe této poměrné části Účelové dotace je stanovena na záklaóě níŽe uvedené tabulky v závislosti na
míře napĺněnosti ľozpočtu uvedeného v Žádosti o účelovou dotaci.
Mĺrou naplnění rozpočtu se rozumí součet vŠech finanČnĺch prostředků. tj. ÚČelové dotace, dotacĺ
z rozpočtů územně samosprávných celkŮ, přĺjmů od klientŮ, sponzorských darŮ atd' v porovnání
s celkovými náklady uvedenými v Žádostĺ o účelovou dotaci,
Mírou naplněnĺ kvantitativnĺch ukazateĺŮ se rozumícelkový poČet uŽivatelů, setkání, lůŽek, obložnosti,
ÚvazkŮ pracovníků v přímé péči, hodiny přímé péče apod. za ka|endářní rok. kteni příjemce Úcelové
dotace uvede v závěrečném vyÚčtovánĺ Účelové dotace (případně zjištěné kontrolou) v porovnání
s údaji uvedenými ve smĺouvě o poskytnutí Účelové dotace (neziskové organizace, obchodní
společnosti, obce, příspěvkové organizace obcí) nebo v podmínkách ohledně závazných ukazatelů
pro příspěvkové organizace Pardubického kraje. Míra naplnění kvantitativních ukazatelů musí být
zároveň v souladu se stanovenými hodnotami v Sĺti sluŽeb.
(Nevztahuje se na mimořádné událosii způsobené přírodnĺmi katastrofami, zásahem vyšŠĺ moci,
trestnou činností a dalŠími objektivnĺmi událostmi obdobného charakteru).
Přĺjemce je povinen vrátit finanční pĺostředky do 15 dnů ode dne doručenívýzvy oSV KrÚ Pk na úČet
Pardubického kraje uvedený ve smlouvě'

Mĺra naplnění rozpočtu uvedeného v Žádosti o účelovou dotaci, maximálně 125 o/o optimálních

nákladů

>80 >70 >60 >50 >40 >30 >20 <20

>80 spravne spľaVne spravne správně správně spľávně spĺávně správně

>70 10 o/o správně správně správně správně spravne správně spravne

>60 20% 15% spľávně spravne správně správně správně spravne

>50 30 o/o 25% 20% správně správně spravne správně správně

>40 40% 45 o/o 50 o/o 35 o/o správně správně správně správně

>30 60% 65% 70% 70 o/o 50 o/o 80 o/o 80 o/o 90 o/o

>20 80% 85 oÁ 85% 85% 90% 90 o/o 95% 95%

Míra

naplně

ní

kvantit

ativníc

h

udaju

<20 100 o/o 100 % 100 % 100 %o 100 oÁ 100 100 % 100
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'ĺ1) Sankční ustanovení při nenaptnění kvantitativnĺch ukazatelů, které se nevztahují na míru
naplnění rozpočtu. Uvedené ukazatele je příjemce dotace povinen splnit vżdy, bez ohledu na
zĺskanou celkovou výši finanční podpory. Jedná se o následujĺcí $ zákon a č,. fi8l21O6 Sb.:
' odlehčovací sluŽby dle $ 44 - pobytová forma - roční naplněnost sluŽby musí dosáhnout alespoň

36%,

' odlehčovací služby dĺe $ 44 - ambulantnífoľma' centra denních slużeb dle $ 45 a denní stacionáře
dle $ 46 - ročnĺ napĺněnost sluŽby tj. počet osobohodin musí dosáhnout alespoń 25 %,o DomovY dle $ 48, s 49' s 50 - roční obloŽnost sluŽby musĺ dosáhnout aĺespoň 80 %,

' Chráněné bydlenídle $ 51 - ročníobloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 70 %'

' Krizová pomoc -pobytová ťorma - dle $ 60 - roční obloŽnost sluźby musí dosáhnout alespoň 30 %,. Noclehárny $ 63 _ roční obĺoŽnost sluŽby musídÓsáhnout alespoň 50 %'

NedodrŽení tohoto ukazatele je sankcionováno vľácenĺm 1o % poskytnuté Účelové dotace.
(Nevztahuje Se na mĺmořádné událost| způsobené přírodními katastrofamj' zásahem vyšŠí moci,
trestnou činností a dalŠímĺ objektivními událostmi obdobného charakteru).
Paĺdubický krajje oprávněn poŽadovat vrácení poměrné části účelové dotace v přepočtu na lŮŽkoden,
pokud kapacita počtu_lťżek u sĺuŽeb dle $ 48, 49, 50, 52 klesne pod g5 % kapacity počtu lůżek a u
sluŽeb dle $ 47 51, 57,58, 63 klesne pod 90 % kapacity počtu lůŽek. Poskytováteł p'obytovych sluŽebje povinen dodrŽet ceĺoroční provoz počtu lŮžek ve výŠe uvedenóm rozmezí celkového počtu.

Clánek V.
Zävěreć,ná ustanovenĺ

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smĺouvy stvrzuje, Že byl před podpisem tóto smlouvy řádně apodrobně seznámen s podmínkami Čerpání finančních prostŕedků'd|e této smlouvy, a io včetně
Metodiky pro poskytovánĺ iłčełových datacĺ na podporu sociálnĺch słužeb poskyiovaných podle
zákona č' 108/20a6 Sb. o soclĺálnĺch słužbáctl, ve zněnĺ pozdějšĺcłl předpisťł, beie na-vědomĺvŠáchny
stanovené podmínky, vyslovuje s nimĺ svŮj bezvýhľadný souhlas a zavazu1e se k jejich pĺněnĺ, stejnájako k plnění závazkŮ vypĺývajícĺch mu z této smlouvy.
2) obě smluvní stra.ny se zavazu)í, Že při plnění podmínek dle této smlouvy, zě)ména přĺ čerpánĺ
finančních prostředkŮ' budou postupovat v souladu s pravidĺy týkajícími se veąné p'oopory.
3) Tato smlouva nabývá platnosti okamŽikem jejího poáepsání poslední 2e smĺuvních stran a
účinnosti dnem jejího uveřejnění v registru smluv.
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určłtou do 3í. 12.2018.
5) Smluvnĺ strany jsou 

-povinny 
jednat způsobem, který neohrožuje zď1my smluvních stran, a jsou

povinny zdrŽel se jakókolłv činnostĺ, která by mohla znemoŽnit 
-nebo' 

zíĺŽit plnění předmětu této
smlouvy.
6) Jakékolĺv změny této smĺouvy lze provádět pouze formou písemných dodatků na zákĺadě dohody
obou smluvních stran.
7) Smlouva je sepsá-na ve dvou vyhotoveních, přiČemŽ obě mají platnost originálu a kaŽdá
ze smluvnĺch stran obdrŽí po jednom vyhotovenĺ.
8) Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkĺadně po uzavřenítéto smlouvy odešle smlouvu
k řádnému uveřejněnĺ do registru smluv vedeného Mĺnisteistvem vnitľa Čn' o uveřejnění smĺouvy
poskytovatel příjemce bezodkladně inÍormuje' nebyl-ĺi jeho kontaktnĺ Údaj uveden přímo do registrů
smluv jako koniakt pro notifikaci o uveřejnění.
9) Smĺuvní strany prohlaŠu.1í, že Žádná část smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 50a z.
c' 8912012 Sb. ' občanský zákonĺk)'
10) Příjemce souhlasí se zpracováním svých ve smĺouvě uvedených osobních ÚdajŮ (jméno,
příjmení, titul a podpis statutárního orgánu), konkrétně s jejich zveřejněním v registru smluv veämyslu
z. c.340ĺ2a15 Sb', o zvláŠtnĺch podmínkách účinnosti některých smĺuv, uveřejňóvánítěchto smĺuv a o
registru smluv (zákon o registru smluv) Pardubickým krajám, se sĺdlem Éardubice, Komenského
náměstĺ 125, PsČ x211, lC: 708 92822' Souhlas uceluj" prĺje*"u na dobu neurčltou. osobníúdaje
poskytuje dobrovolně.
11) Smiuvnĺ strany berou na vědomĺ' Že nebude_li smlouva zveŕejněna ani devadesátý den odjejího uzavřenĺ, je následujícím dnem zruŠena od počátku'
12) Právnĺ.iednání bylo pĺojednáno na jednánĺ Zastupĺtelstva Paľdubického kĺa1e dne 20. 2' 2o1B
a schváleno usnesením zl174ĺ1í.
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13) Právní jednánĺ bylo
a schváleno usnesením č. .K'/

V Pardubicích dne ' ...j0' 0ł' i0l$

pĺojednáno na jednání Rady/Zastupitelstva obce dne
.7;1'Ť7' !0ĺĺ

./lł L/ĺ /

/?? lć/,

.2018

V

JUDr. Martin Netolický,
hejtman Pardubického

Ph. D. ..
n harvát

primátor
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Příloha č' 1: Postup stanovení výŠe dotace
Sociáĺnĺ sluŽby města Pardubĺc' lD 4094805

$ 45 Dennĺ stacionáře

i-
a ffi--ę

sqsą.ę.

Vstupní udĄ Úvazky pracovnĺků v přímé péči. Povolený nárŮst ÚvazkÚ pracovnĺkŮ přĺmé pét"
pouŽitých pro výpočet dotace je na 1 15o/o uvazkŮ pouŽitých pro výpočet dotace v předešlém dotačnĺm
období při nezměněné kapacitě.

Celkové optimálnĺ náklady na sluŽbu tvořĺ součet mzdových nákladŮ na jednotlivé pracovníky v přĺmé
péči dĺe profesí včetně dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovníkŮ a
provozních nákladů. Podíl ostatních pracovníkŮ je 30 oń na celkovém počtu pracovnĺků' Podĺl
ostatních nákladů je 30 % na celkových nákladech.

Mzdové náklady:
(Počet ÚvazkŮ pracovníků v sociálnĺch sĺuŽbách x 350 000 115 + přepočtený počet ÚvazkŮ pracovníkŮ
v sociálnĺch sluŽbách na dohody o provedení práce x 275 000 Kč) + (Počet úvazků sociálnĺch
pracovníků x 485 000 115 ł přepočtený počet úvazků sociálnĺch pracovníkŮ na dohody o provedení
práce x 346 000 Kč) + (Počet úvazků ostatních odborných pracovníků x 525 000 (i + přepočtený
úvazek ostatnĺch odborných pracovníků na dohody o provedení práce x 385 000 Kč)

Mzdové náklady ostatních pracovníků
počet úvazků pracovnĺků v přÍmé péči na hlavní pracovnĺ poměr nebo dohodu o pracovní činnosti x
15l70, zaokrouhlený na 0,05 nahoru x 4ô0 000 Kč + počet Úvazků pracovníků v přímé péči ostatnĺ
obsluŽný personál na hlavnĺ pracovní poměr či dohodu o pracovnĺ činnosti x 15l7a, zaokrouhlený na
0,05 nahoru x 250 000 Kč

Provozní náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklady ostatních pracovníků) x 30/70

Celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatnĺch pracovnĺků a
provozních nákladů. optimálnínáklady jsou zaokrouhleny na 1 000 Kč nahoru.

optimální varianta:
Podíl r]čelové dotace PK na celkových optimáĺních nákladech je stanoven na60 oÁ.

Celková výše dotace je stanovena na Úrovni optimáĺní varianty dotace, příp. upravena v souladu
s poŽadavkem organizace. Zaokrouhleno na 1 000 Kč.

Výpočet konkrétně
Vstupní údaje: 21,62 Úvazku pracovníků v přímé péči tj. 20,5 Úvazku PSS + 1 Úvazek SP a 200 h

PSS na dohodu o provedení práce tj. 2a0ĺ1736 = 0,1 15 úvazku zaokr' 0,12

Mzdové náklady:
20,5 * 350 000 = 7 175 000 Kč
1 * 485 000 = 485 000 Kč
0,12* 275 000 = 33 000 Kč
Mzdové náklady ostatních pľacovníků:
Podíl ostatních pracovnĺků 21'5 x 15fta = 4,ô07 zaokr. 4'65

4,65 * 460 000 = 2 139 000 Kč _ vedoucĺ pracovníci

4,65* 25o 000 = 1 162 5o0 Kč - pomocní pracovníci

Provozní nákIady:
(7 175 000 + 485 000 + 33 000 + 2 139 000 + 1 162500) x 30170 = 4 711 923 Kč,

optimálni náklady:
7175000 +485000+33000 +2139 000+ 1 162500 +4711923= 15706 429Ki,
Celkové optimálnĺ náklady: 15707 000 Kč

optimální varianta:

0,60 . 15 707 000 = 9 424 2OA Kc
VýŠe přiznané dotace se zohledněním poŽadavku organizace je 7 520 000 Kč.
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