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Smlouva o spolupraci v ramci programu Zdrava firmaosiotova 1. Praha 4

Oborova zdravotnl pojistovna zaméstnancu bank, pojistoven a stavebnictvi

se sidlem:; Roskotova 1225/1, 140 21 Praha 4

zastupuje: Ing. Radovan Koufil, generalni feditel

ICO: 47114321

DIC: CZ47114321

bankovni spojeni:

Zzapsana: v cbchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze, oddil A, vioZka 7232
{dale jen ,,0ZP")

OZP je platcem DPH

na strané jedné

a

ABB s.r.0.

se slidlem: BB Centrum budova Delta [l,Vyskotilova 15661/4a, 140 00 Praha 4
zastupuije: Tanja Niina Helena Vainio, jednatelka spolednosti

ICO: 49682563

Dic: CZ45682563

zapsana: v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil C, viozka 79391

(déle jen ,,Zaméstnavatel")
Zaméstnavatel je platcem DPH
na strané druhé

uzaviraji
dle ustancveni § 1746 odst. 2 zakona &. 8972012 Sb., ch&anského zakoniku, tuto
Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma
(déle jen .smlouva®):

I
Ucel smlouvy

. V souladu s ustanovenim §.16 odst 4 pism. b) zakona &. 280/1992 Sb., o resortnich, oborovych,

podnikovych a dalich zdravotnich pojisfovnach, ve znénl pozdéjich pfedpist, OZP vytvofila fond
prevence urfeny na podporu a realizaci zdravotnich opatfeni a programd, které zlepsuji zdravotn|
péci o pojisténce OZP a piiznivé spoluplsobl proti vzniku jejich onemocnéni nebo proti zhorSovani
jejich zdravotniho stavu a které nejsou b&2né hrazeny z finan&nich prostfedkl zakladniho fondu
zdravotniho pojistént.

Zaméstnavatel byl zatfazen do programu OZP Zdrava firma — zaméstnanecky program (dale jen
.program Zdrava firma“).

Pro zaméstnance v pracovnim poméru u Zaméstnavatele, ktery je zaroveh registrovanym
pojisténcem u OZP (dale jen ,zaméstnanec Zaméstnavatele - pojisténec OZP"), se jedna o

a) zdravotni sluzby nehrazené zvefejného zdravotniho pojisténi, u nichz je prokazatelny
preventivnl, diagnaosticky nebo léCebny efekt a které jsou poskytovany pojidténcim v souvislosti
s jejich existujicim nebo hrozicim onemocnénim,

b) realizaci preventivnich zdravotnickych programl slouZicich k odhalovani zavaZnych
onemocnéni,

c) podporu rehabilitatné rekondiCnich aktivit vedoucich k prokazatelnému zlep3eni zdravotniho
stavu a

d) podporu projektd podporujicich zvy$eni kvality zdravotnich sluZeb, zdravy zplusob Zivota a zdravi.

Ueelem této smiouvy je sjednat vzajemné podminky spoluprace OZP a Zaméstnavatele v oblasti
poskytovani finanénich prostfedkll zfondu prevence na ochranu zdravi zaméstnanci
Zaméstnavatele - pojisténci OZP.

Smluvni strany se dohodly na vzajemné spolupréci, sméfujicl k prevenci onemocnéni a zlepseni
zdravi zaméstnancl Zaméstnavatele — pojisténct OZP, a to prostfednictvim realizace programu
Zdrava firma za podminek uvedenych v teto smiouvé.
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il.

Predmét smlouvy

1. OZP se zavazuje na zakladé programu Zdrava firma uhradit zaméstnancum Zaméstnavatele —
pojisténcim OZP piispévek na zdravotné preventivnl aktivity vedouci ke zlep&eni zdravotniho stavu
a prevenci onemocnénl, a to do vyZerpani celkového ro&niho limitu nakladd die &L. 11l odst 1 této
smiouvy. Poskytnut! piispévku je vazano na bezdluZnost pojistného véetné penale na vefejnem
zdravotnim pojisténi vazi OZP ze strany Zaméstnavatele.

2. Piesny rozsah aktivit poskytovanych zaméstnancim Zaméstnavatele — pojiSténcim OZP je
specifikovan v Pfiloze &. 1 této smlouvy, nazvané Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce
2016. Cerpanl téchto aktivit neomezuje moZnost Eerpat jakékoliv ostatni vyhody pro pojisténce OZP.

.
Platebni podminky

1. Celkovy roénl limit nakladd v&. DPH za realizaci zdravotné preventivnich aktivit poskytnutych
v souladu s ptilchami této smiouvy je stanoven pro rok 2016 ve vy$i 70 000,- K& (slovy: sedmdesat
tisic korun &eskych). Zaméstnavatel je opravnén Zerpat finaneni prostfedky z celkoveho roéniho
limitu do 31. 12. daného kalendafiho roku. Nevy&erpana &astka rogniho finantniho limitu nenl
ptevoditelna do daldiho roku. Zaméstnavatel je opravnén stanovit dalsi podminky pro &erpani
zdravotn& preventivnich aktivit zaméstnanci Zaméstnavatele — pojidténci OZP.

2. Smiuvn! strany se dohodly, 2e OZP uhradi naklady spojené s realizacl zdravotné preventivnich
aktivit Eerpanych zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP na zakladé této smiouvy v Ceské
méné, a to jednim z nasledujicich zpUsobi:

a) bezhotovostnim pfevodem na bankovni GZet pfisludného smiuvniho poskytovatele zdravotnich
sluzeb, ktery je OZP vyuttoval, nebo

b) bezhotovostnim pfevodem na bankovnl Utet Zaméstnavatele, pokud byly tyto preventivni aktivity
vyudtovany ptislusnymi smiuvnimi poskytovateli zdravotnich sluZeb pfimo Zaméstnavateli a
Zaméstnavatel prokaze OZP, 2e tyto preventivnl aktivity ji2 zaplatil, nebo

c) bezhotovostnim pfevodem na bankovni i¢et Zaméstnance — pojisténce OZP formou pfispévku
v ramci programu VITAKONTO;

3. Z celkového rogniho limitu nakladd v&. DPH dle &l. lI1. odst. 1 této smlouvy se vyhrazuje ¢astka 20
000,- K& (slovy: dvacet tisic korun &eskych) na ptispévky vramci programu VITAKONTO pro
zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP v rozsahu uvedeném v Pfiloze &. 1 této smlouvy.

4. OZP dle aktualniho stavu své evidence kontroluje, Ze osoba, na niZ bylo poskytovatelem zdravotnich
sluzeb vykdzano Cerpani aktivit dle této smiouvy, byla vdob& Cerpanl aklivit skuteCné
zaméstnancem Zaméstnavatele — pojisténcem OZP.

5. Smiuvnl strany se zavazuji vyhodnotit v2dy ke dni 15. 10. pfisludného roku narist nebo pokles pottu
zaméstnancd Zaméstnavatele - pojisténcd OZP oproti jejich pottu ke dni 1. 1. daného roku. Na
zakladé tohoto vyhodnoceni miZe byt limit stanoveny v &L [Il. odst. 1 smiouvy ze strany OZP
jednostranng adekvatng sniZen &i navysen, a to pomémym zpisobem ve vztahu k vyvoji poctu
pojisténcl. Tuto Gpravu limitu je OZP opravnéna provést jednostrannym pisemnym oznamenim
dorugenym Zaméstnavateli nejpozdéji do 15. 11. pfislusného roku. Bude-i takto upraveny limit
finan&nich prostfedkl ji2 vy&erpan pied dorugenim tohoto plsemného ezndmenl, nebude v pfipadé
snizenl limitu Zamé&stnavatel prostfedky nad rdmec nové stanoveného limitu povinen dodatecné
vracet.

IVI
Ochrana lékafského tajemstvi a osobnich adaja, povinnost mi¢enlivosti

1. Smiuvni strany berou na védoml, Ze Gdaje o zdravotnim stavu osob, pro které budou poskytovany
zdravotné preventivni aktivity dle této smiouvy, podiéhajl Iékafskému tajemstvi.
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2. Smiuvni strany zavaZou své zaméstnance sohledem na ochranu prav zaméstnancl
Zaméstnavatele — pojisténct OZP k zachovani povinné micenlivosti o oscbnich tdajich dle zakona
&. 10172000 Sb., o ochrané osobnich udaji, ve znéni pozdéjdich pfedpisi, a o skutetnostech, o
nich2 se dozvédé!li pfi vykonu své funkce nebo zameéstnani.

3. Smiuvnl strany se zavazuji zachovavat vidi tfetim osobadm miCenlivost o v3ech skutecnostech, s
nimiZ se seznamily pfi pinénl pfedmétu smlouvy, zejména o skutelnostech, které jsou pfedmetem
jejich obechodniho tajemstvi. To se netyka informacnich povinnosti v rozsahu stanoveném pravnimi
pledpisy.

4. OZP a Zamé&stnavatel se podpisem smiouvy zavazuji, 2e pfi pfedavani jakychkoliv informacl
obsahujicich osobni (daje zaméstnancd Zaméstnavatele — pojisténct OZP budou postupovat
s maximalni mirou zabezpeéeni téchto Gdaju proti jejich zneuziti.

V.
Platnost smlouvy

1. Tato smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem jejiho podpisu.

2. Tato smiouva je uzaviena na dobu neurgitou. Smiuvnl strany se dohodly, Ze vy$e celkoveho roniho
limitu n&kladld uvedena v &l 11l odst. 1 smlouvy a obsah Plilohy ¢. 1 budou kazdorolné upraveny
dodatkem k této smlouve.

3. Tato smlouva nahrazuje v piném rozsahu Smiouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma ze
dne 15. 10. 2015.

VL
Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem potfebnou soucinnost a na vy2adanl podat druhe
smiuvni strané pfipadné vysvétieni o prib&hu pinéni pfedmétu smiouvy a aktudinim stavu realizace
programu Zdrava firma pro pfisludny kalendainli rok.

2. Smiuvni strany se dohodly, 2e budou pribé2né& po celou dobu pfislusného kalendatniho roku
o programu Zdrava firma pro dany rok, pfip. o daldlch vyhodach spoluprace s OZP informovat
zaméstnance Zaméstnavatele, kromé& jiného napf. prostfednictvim aktivnich odkazi na
intranetovych strankach Zaméstnavatele, pfip. prostfednictvim jinych vhodnych cest komunikace.

3. Svym podpisem této smiouvy Zaméstnavatel prohladuje, Ze bere na védoml Podminky Zerpani
zdravotné preventivnich aktivit OZP v ramci programu Zdrava firma, které tvofl Plilohu €. 2 teto
smiouvy a bude o nich informovat zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP.

Vil.
Zavéreéna ustanoveni

1. Prava a povinnosti smluvnich stran vtéto smiouvé vyslovné neupravena se fidi prislusnymi
ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb., cblansky zakonik a dalsich obecné& zavaznych pravnich
pfedpisG platnych v Ceské republice.

2. Obé smiuvni strany majl pravo smlouvu vypovédét s tfimeésieni vypovédnl dobou bez udani divedu.
Vypovédni doba pogina b&Zet nasledujicl den po dorugeni pisemné vypovédi druhé smiuvni strané.

3. V pfipadé podstatného, zavin&ného a opakovaného porusenl zavazk mohou obé& smluvni strany od
smlouvy odstoupit s GZinnosti ke dni doruéen! plsemného ozndmeni o odstoupenl druhé smiuvni
strang a uplatnit své pravo na finangni vyrovnanl podle pfisludnych ustanoveni oblanského
zakoniky.

4. OZP je opravnéna od této smiouvy odstoupit pfi zméné pravnich pfedpisli upravujicich vefejne
zdravotnl pojisténi, ktera by branila ginnosti die této smiouvy, a to s ckamitou Gginnosti.

5. Jakékoliv zmény nebo dopliky této smlouvy lze provadét pouze formou pisemnych, Cislovanych
dodatki, podepsanych ob&ma smiuvnimi stranami. Tyto dodatky se stanou nedilnou soutasti teto
smiouvy.
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6. Nedilnou sou&ast! této smiouvy je Ptiloha &. 1 — Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016
a Priloha &. 2 — Podminky &erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma.

7. Za OZP '|e kontaktnl osobou a osobou iovéi‘enou k jednani ve véci pinéni smiouvy: I
8. Za Zaméstnavatele '|e kontaktnl osobou a oscbou opravnénou k jednani ve véci pinéni smiouvy:

9. Tato smiouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu. KaZda ze smluvnich stran
obdrz! po jednom stejnopisu smlouvy.

10.Smluvni strany prohladuji, e si tuto smiouvu pied jejim podpisem fadné pfeletly a na dikaz
souhlasu s obsahem smilouvy pfipojuji opravnéni zastupci smiuvnich stran svoje viastnorueni
podpisy.

Seznam pfiloh:

Priloha €. 1 Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016
Ptiloha &. 2 Podminky &erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramei programu Zdrava firma

Za OZP: Za Zaméstnavatele:

MG oA,

VPrazedne: ....ccoceeeeeeeerereneenennes :1.6.2016

.................................................

Ing. Radovan Koufil

generaini feditel generain] feditelka



OBOROVA ZORAVOTNI POJISTOVHA
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OZP

Pfiloha ¢.1
Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016

A/ Kredit ve VITAKONTU

Zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP obdrzi mimotadny kredit ve vysi 300 kreditd v ramci
programu VITAKONTO, ktery naleznou v ramci aplikace VITAKARTA. Program VITAKONTO dava
pojisténciim OZP moznost Sirokého vyuZitl tohoto kreditu, jehoZ konkrétnl uplatnénl je zcela na uvaze
kazdého pojisténce OZP. Své poZadavky zaslou pojisténci OZP prostfednictvim tohoto programu
v elektronické podob&. Pfipadné dopliujici dotazy na pfihladeni se do programu VITAKONTO ¢&i jine
dotazy souvisejici s timto kreditem mohou zasllat na adresu zdravafirma@ozp.cz nebo se mchou
dotazovat na telefonnich &islech 261 105 531 a 261 105 548.

B/ Dny zdravi

Na vybranych pobokach Zaméstnavatele nabldne OZP moZnost uspofadani Dni zdravi. Behem téchto
dnii bude kromé prezentace zdravotné preventivnich aktivit v praxi umoZnéna také prezentace ostatnich
vyhod a benefiti OZP.

Skladba Dne zdravi bude stanovena na zakladé operativni dohody kontaktnich osob.

OZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotné preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na moZnostech a
dispozicich ve zvolené lokalité.

C/ Prevence civiliza¢nich nemoci

C1/ Véasny zachyt nadora ledvin a nadord brisnich organu
Rizikovymi faktory pro vznik karcinomu ledviny jsou v prvnl fadé koufeni, obezita a geneticka dispozice.
Nebezpetim karcinomu ledvin je pozdnl rozvoj klinickych pfiznaku, tj. v dob&, kdy je nador natolik
vyvinuty a &asto jsou pfitomny vzdalené metastazy, Ze operace jiz nemusi byt pfinosem. Ptiznaky
cnemocnén! pfitom nejsou nijak zasadnl, pravé v tom je karcinom ledvin velmi zradny. Uvadl se
pfitomnost krve v mogi ~ hematurie, ktera je €asto mikroskopicka. Znamena to, Ze si jl Clovek vétdinou
vibec nevéimne. Bolest v bederni oblasti je (jedna-li se skutetné o karcinom ledvin) pfiznak az velmi
pozdni, kdy u2 nador ma vzdalené metastazy na riznych mistech téla. Totéz bohuZel plati i o dalslch
nadorech v oblasti bficha, jakymi je nador slinivky bfisni apod. Cilem programu je preventivni
ultrazvukové vy3etfeni ledvin, nadledvinek, slinivky bfidnl, Zlutovych cest a jater.

Urteno: jednou za dva roky pro Zeny i muze ve véku od 50 let.

Cena programu: ZDARMA

C2/ STOP infarktu

Ischemicka choroba srde&nl (ICHS) je v souasné dob2 nejtast®jsi pfiCinou nejenom pracovni
neschopnosti, ale i Gmrtnosti jak muzd, tak i 2en. Prevence kardiovaskularnich onemocnéni spociva v
minimalizaci viivu rizikovych faktorl. K ovlivnitelnym rizikovym faktorim patfi koufeni cigaret, vysoky
krevni tiak, obezita a nedostatek pohybu.

Prevence spociva v komplexnim vysetfeni lékafem, laboratornim biochemickém vySetfeni a EKG.
Cilem programu je ptedchazet kardiovaskulamim onemocnénim a sniZit riziko onemocnéni srdce a cév.
Vysetfeni se pacientim ve véku od 30 do 55 let doporutuje absolvovat jedenkrat za rok s odstupem 12
mésicl od pfedchoziho vyselieni.

Cena programu: ZDARMA
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C3/ STOP osteopordze

Osteoporodza je zava2né civilizacni onemocnénl, které se projevuje Uubytkem kostni tkédné, tzv. Hdnutim
kosti. V disledku toho se zvySuje riziko zlomenin. Nejastéji se osteopordza vyskytuje u Zen v
postmenopauzainim véku (od 51 let), aviak ani muzi ve v&ku nad 65 let nejsou usetfeni tohoto
onemocnénl. To je pfitinou smutné skutednosti, Ze tfetina ld2ek na ortopedickych klinikach je obsazena
pacienty s osteopordzou. Program v&asného zachytu této nemoci je uréen viem 1x za dva roky ve véku
od 50 let

Cena programu: ZDARMA

C4/ STOP rakoviné kuize

Zhoubné nadory kiZe jsou nejéastéji hladenym nadorovym onemocnénim. Nejlastéjsi typy koZnich
nadorl jsou bazaliomy, které jsou zfidka smrtelné, ale pokud se nelédi, mohou zplsobit trvalé zmény
kiZe. DlaZdicobuné&éné karcinomy jsou jiz2 nebezpeénéjsi, plfesto lze vétinu z nich zcela vylédit
Nejzhoubnéjsim typem nadoru je maligni melanom, ktery se mu2e rychle roz3ifit do jinych &asti téla, a
jehoz nasledky jsou ¢asto smrtelné.

V prognéze tohoto onemocnéni hraje velkou roli ¢as. Proto v okamiiku, kdy pacient zpozoruje zménu
tvaru ¢i barvy pavodné klidného matefského znaménka nebo se na kO2Zi objevi podezfelé nové
znaménko, mél by vyhledat koZniho lékafe, ktery vy3etfenim pomocl dermatoskopu urél, zda nejde o
pfiznak nadoru kiZe, maligniho melanomu. V&asny zachyt a odstranénl nadoru zvysuje 5ance na
uzdravenli. Odbornici doporutuji jednou roéné absolvovat preventivnl vyetfenl i v pfipadé, Z2e ma klient
pozitivni rodinnou anamnézu nebo se &asto pohybuje na slunci apod.

Cena programu: ZDARMA
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OZP

Pfiloha €. 2
Podminky &erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

l. Obecna cast

1. Zdravotné preventivni aktivity mohou Cerpat pouze zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.
OZP mize po dohodé se Zaméstnavatelem udélit vyjimku z pravidla uvedeného v pfedchozi vété.

2. V ramci programu Zdravé firma nelze ¢erpat prostfedky na Ghradu zdravotnich slu2eb hrazenych
z vefejného zdravotniho pojisténi a na ostatnl naklady vyplyvajicl ze zakona &.48/1997 Sb,,
o vefejném zdravotnim pojidténi v platnem znénl.

3. Nabidka zdravotn& preventivnich aktivit nezaklada narok na jejich Cerpani.

4. OZP si vyhrazuje pravo kdykoli stanovit ¢asovy i finantni limit erpéni jednotlivych zdravotné
preventivnich aktivit.

5. Je-li stanoven konkrétni zpisob podani 2adosti o terpani zdravotné preventivnich aktivit, ize 2adost
podat pouze timto zpisobem.

6. OZP zpracuje 2adost o Cerpani zdravotné preventivnich aktivit a2 po dodani viech piedepsanych
doklad{ a informaci ze strany zamé&stnance Zaméstnavatele — pojisténce 0ZP.

7. Pro ugely zpracovani 2adosti je rozhodné datum jejiho pfijeti do OZP. Je-li pro podani Zadosti urcen
telefonicky, e-mailovy & jiny kontakt, pfip. je-li mozné danou 2adost podat prostfednictvim k tomu
uréené elektronické aplikace, je za rozhodné datum prijeti #4adosti povaZovano podanl
prostfednictvim téchto kontaktd.

8. V ptipads, e zaméstnanec Zaméstnavatele — pojidténec OZP nedodr2i tyto podminky &erpani
2dravotné preventivnich aktivit, je OZP opravnéna pozadovat vracenl uhrazenych financnich
prostfedkdi.

l.  Zvlastni &&st - VITAKONTO

1. Podminky ¢erpanl jednotlivych zdravotné preventivnich aktivit prostfednictvim VITAKONTA, véetné
specifikace dokladu, které je nezbytné pfi terpani doloZit, jsou uvedeny na internetovych strankach
OZP nebo v ramci portalu VITAKARTA ONLINE. OZP na 2adost sdéli tyto podminky prostfednictvim
svych kontaktd a kontaktnich mist, pfip. jinymi komunika&nimi prostfedky.

2. OZP si vyhrazuje pravo ménit kurzy jednotlivych zdravotné preventivnich aklivit.
3. OZP si vyhrazuje pravo ¢asové upfednostnit zpracovani nékterych typd 2adosti.

4. OZP si vyhrazuje pravo odmitnout 2adost o Cerpani zdravotn& preventivnich aktivit, u ni je doklad
nutny k jejimu posouzeni pouzit Zadatelem opakované.

5. Za inkasnl chyby uvedené v 2adosti o &erpanl zdravotn& preventivnich aktivit nese odpovédnost
vylugné zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP.
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ZAMESTHANCU BANK, POLISTOVEN
A STAVEGHICTVI

Dodatek ¢. 1 ke Smlouvé o spolupraci v ramci programu Zdrava firma

Oborova zdravotni pojistovna zaméstnancil bank, pojisStioven a stavebnictvi

se sldlem: Roskotova 1225/, 140 21 Praha 4

zastupuje: Ing. Radovan Koufil, generainl feditel

ICO: 47114321

DIC: CZ47114321

bankovnl spojeni:

zapsana: v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn.: A 7232

(dale jen ,,0ZP")
OZP je platcem DPH
na strané jedné

a

ABB s.r.0.

se sidlem: BB Centrum budova Delta |l, Vyskogilova 1561/4a, 140 00 Praha 4
zastupuje: Tanja Niina Helena Vainio, jednatelka spole¢nosti

ICO: 49682563

DIC: CZ49682563

Zapsana: v obchodnim rejstfiku vedeném Mé&stskym soudem v Praze, sp. zn.: C 79391

(dale jen ,Zamé&stnavatel”)
Zaméstnavatel je platcer DPH
na strané druhé

uzaviraji tento

Dodatek €. 1 ke smiouvé o spolupréci v rdmci programu Zdrava firma (déle jen ,dodatek”).

1.
Uvodni prohlaseni

Smiluvni strany prohlasuji, Ze uzavieli Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma ze dne
7. 6. 2016 (dale jen ,smlouva®).

1.
Predmét dodatku

Smiuvnl strany se dohodly na nasledujicich zménach ustanoveni smiouvy:

1. Clanek lll. odst. 1 v&ta prvnl smlouvy se rusi a nahrazuje se nasledujicim zné&nim:
Celkovy rogni limit nakladd véetné DPH za realizaci zdravotn& preventivnich aktivit poskytnutych
v souladu s pfilohami této smiouvy je stanoven pro rok 2017 ve vysi 50 000,- K& (slovy: padesat
tisic korun &eskych).

2. Clanek IV. smlouvy se dopliiuje o novy odstavec 5 s nasledujicim znénim:

Smilouva je dle podminek upravenych v zak. & 340/2015 Sb., o zvléstnich podminkach Gginnosti
nékterych smiuv, uvefejfiovani téchto smiuv a o registru smluv (zakon o registru smluv) smlouvou,
kterd se povinné uvefejfiuje v registru smiuv. Smiuvnl strany se dohodly, 2e OZP je povinna
smlouvu zaslat k uvefejnéni v registru smiuv bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji do 30 dnll eod
uzavignl smlouvy a je povinnd informovat Zamésinavatele o dni uvefejn&nl smlouvy v registru
smiuv, piitemZ v elektronickém obrazu textového obsahu smlouvy budou pfed uvefejnénim
v registru smiuv znetitelnéné osobnl Gdaje uvedene v &l. VIl odst. 7 a 8. Smluvnl strany souhlasl,
Ze smlouva neobsahuje (s vyjimkou osobnich udaji uvedenych v pfedchozi v&td) informace, které
nelze poskytnout pfi postupu podle pfedpisl upravujicich svobodny pfistup k informacim, a tedy
mize byt uvefejnéna v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

3. Priloha &. 1 smlouvy zni, jak je uvedeno v Piiloze €. 1 dodatku.



M.
Zavéreéna ustanoveni

1. Dodatek nabyva platnosti a u€innosti dnem jeho podpisu.

2. Dodatek je podepsan ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nich kazda strana obdr2i po
jednom stejnopisu.

3. Svym podpisem dodatku Zaméstnavatel prohladuje, 2e bere na v&domi Podminky &erpani
preventivnich pragraml OZP v ramci programu Zdrava firma, jak jsou uvedeny v Piiloze &. 4
dodatku a bude o nich informovat své zaméstnance.

4. Ostatni ustanoveni smlouvy zistavajl beze zmény.

Seznam pfiloh:
Pfiloha &. 1 Nablidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2017

Za QZP; Za Zaméstnavatele:

3439—3‘((4— y /P 2 C oz

VPrazedne: ..ol Vo e ANB s

IngRadovanKounl
generaini feditel

generalnl feditelka



OBOROVA IDRAVOTNI POJNSTOVNA
ZAMESTHANCY BANK, POUSTOVEN
A STAVECKICTVI

Priloha ¢.1
Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2017

A/ Dny zdravi

Na vybranych pobotkach Zaméstnavatele nabidne OZP mozZnost uspofadani Dnu zdravi. B&hem
téchto dnl bude kromé prezentace zdravotng preventivnlch akiivit v praxi umoznéna také prezentace
cstatnich vyhod a benefitd OZP.

Skladba Dne zdravi bude stanovena na zakladé operativni dohody kontaktnich osob.

OZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotné preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na mo2nostech a
dispozicich ve zvolené |okalité.

B/ Prevence civilizacnich nemoci
B1/ V¢asny zachyt nadoru ledvin a nadorl bfiSnich organt

Rizikovymi faktory pro vznik karcinomu ledviny jsou v prvni fadé koufeni, obezita a geneticka
dispozice. Nebezpetim karcinomu ledvin je pozdni rozvoj klinickych pfiznakd, tj. v dobé, kdy je nador
nalolik vyvinuty a &asto jsou pfitomny vzdalené metastazy, 2e operace jiz nemusi byt pfinosem.
Piiznaky onemocnéni pfitom nejsou nijak zasadni, pravé v tom je karcinom ledvin velmi zradny. Uvadi
se pfitornost krve v moéi — hematurie, kterd je &asto mikroskopickd. Znamena to, Ze si jl ¢lovék
vétSinou vilbec nevéimne. Bolest v bederni oblasti je (jedna-li se skuteéné o karcinom ledvin) pfiznak
az velmi pozdni, kdy uZ nador ma vzdalené metastazy na rdznych mistech téla. TotéZ bohuZel platiio
daldich nadorech v oblasti bficha, jakymi je nador slinivky bfidni apod. Cllem programu je preventivni
ultrazvukové vy$etienl ledvin, nadledvinek, slinivky bfisni, Zlutovych cest a jater.

Uréeno: jednou za dva roky pro Zeny i muze ve vEku od 50 let.

Cena programu; ZDARMA

B2/ STOP infarktu

Ischemickd choroba srde¢nl {ICHS) je v soufasne dob& nejtastéjsi pfl¢inou nejenom pracovn!
neschopnosti, ale i amrtnosti jak muzad, tak | Z2en. Prevence kardiovaskularnich onemocnéni spoéiva v
minimalizaci vlivu rizikovych faktort. K ovlivnitelnym rizikovym faktoriim patfi koufenl cigaret, vysoky
krevni tlak, abezita a nedostatek pohybu.

Prevence spoéiva v komplexnim vy$etfenl lékafem, laboratornim hiochemickem vy3etfeni a EKG.
Cllem programu je pfedchazet kardiovaskularnim onemocné&nim a sniit rizike cnemocnén] srdce a
cév. Vydetfenl se pacientim ve véku od 30 do 55 let doporuéuje absolvovat jedenkrat za rok s
odstupem 12 mésiclh od pfedchoziho vysetienl.

Cena programu: ZDARMA

B3/ STOP osteopordze

Osteopordza je zavainé civilizadnl onemocnéni, kieré se projevuje Cbytkem kostnl tkané, tzv.
fldnutim kosti. V dusledku taho se zvySuje riziko zlomenin. Nejéastéji se osteopordza vyskytuje u Zen
v postmenopauzalnim v&ku (od 51 let), avdak ani muZi ve v&ku nad 65 let nejsou uSetfeni tohoto
onemocnénl. To je pfitinou smutné skutenosti, Ze tfetina luZek na ortopedickych klinikach je
obsazena pacienty s osteopordzou. Program viasného zachytu této nemoci je uréen vdem 1x za dva
roky ve véku od 50 let.

Cena programu: ZDARMA

B4/ STOP rakoviné kluze



DBOROVA ZORAVOTRI PONSTOVHNA
ZAMESTNANGL BANK, PONSTOVEN
A STAVEEGNICTVI

Zhoubné nadory kiize jsou nejtastéji hiaenym nadorovym onemocnénim. Nejtastéjsl typy koZnich
nadorl jsou bazaliomy, které jsou ztidka smrtelné, ale pokud se nelé€i, mohou zpUsobit trvale zmény
kize. Dlazdicobun&&né karcinomy jsou jiz nebezpe&néjsl, pfesto lze v&tdinu z nich zcela vylédit.
Nejzhoubn&jaim typem nadoru je maligni melanom, ktery se miZe rychle roz3ifit do jinych Casti téla, a
jehoz nasledky jsou ¢asto smrtelné. ,

V prognéze tohoto onemocnéni hraje velkou roli &as. Proto v okamZiku, kdy pacient Zpozoruje zmeénu
tvaru & barvy pivodng klidného matefského znaménka nebo se na kizi objevi podeziele nove
znaménko, mél by vyhledat kozniho lékate, ktery vyetfenim pomoci dermatoskopu url, zda nejde o
piiznak nadoru kize, maligniho melanomu. VEéasny zachyt a odstranéni nadoru zvysuje Sance na
uzdraveni. Odbornici doporudujl jednou rogné absolvovat preventivni vySetfeni i v pfipadé, Ze ma
klient pozitivn! redinnou anamnézu nebo se &asto pohybuje na slunci apod.

Cena programu: ZDARMA

0z





