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Ufad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdrf\votnvl stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti:
XXX
Pracovni zkuSenosti: o
Absolvent se Ucastnil pred nastupem
na odbornou praxi v rdmci aktivit rozsah druh
projektu:
a) Poradenstvi 15 hodin Skupinove pc3radenstV| -
poradensky program
1 hodina Individualni poradenstvi —

Simulovany pohovor

b) Rekvalifikace

86 vyucovacich hodin

Obsluha osobniho pocitace

Platnost od 15. 1. 2016
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Il. ZAMESTNAVATEL

Ndzev organizace:

SVM Digital s.r.o.

Adresa pracovisté:

Prazska 521/11, 377 01 Jindfichdv Hradec

Vedouci pracovisté: XXX
. . e-mail: xxx
Kontakt na vedouciho pracovisté:
mob.: xxx
Zameéstnanec povéreny vedenim
odborné praxe — MENTOR
Jméno a pfijmeni: XXX
e-mail: xxx
Kontakt:
mob.: xxx
Pracovni pozice/Funkce Mentora XXX
Druh prace Mentora /ramec pracovni XXX

naplné/
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IIl. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

PFiprava montazi SLPR+ELI

Misto vykonu odborné praxe:

Prazska 521/I1, 377 01 Jindfichdv Hradec

Smluveny rozsah odborné praxe:

40 hodin tydné / na 6 mésicl

Kvalifika¢ni poZadavky na absolventa:

Specifické poZadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

Zaméstnanec na vySe zminéné pozici bude provadét
pfipravu montazi slaboproudych rozvodu a
elektroinstalaci, dale pouze SLPR a ELI. V ramci
pfipravnych praci bude zaméstnanec provadét
kompletaci, Gpravu a tahani kabel(. Dale v ramci této
pozice bude provadét montdze kamerového a
zabezpecovaciho systému. S pomoci mentora bude
muset znat zakladni prehled technickych parametr( a

montaznich postupt nabizenych technologii. Dale v rdémci
této Cinnosti je zahrnuta prace na PC, ktera zahrnuje praci
v projekcnich programech a cteni v planech.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE

PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukol( ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Zvyseni kvalifikace a osvojeni si odbornych znalosti v daném
oboru a ziskani praktickych dovednosti a zkusenosti.

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potreby doplrite radky nebo
dolozte prilohou/

Zvyseni kvalifikace a osvojeni si odbornych kompetenci. Déle

ziskani kompetenci daného oboru a ziskdni novych praktickych

dovednosti a nabyti novych védomosti.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Pribézné hodnoceni
absolventa

kazdy mésic - s vyuctovanim za kvéten

2018, zafi 2018 a fijen 2018

2018, ¢erven 2018, cervenec 2018, srpen

Zavérecné hodnoceni
absolventa

vyuctovani

Pfi ukonceni praxe - doloZit k poslednimu

Osvédceni o absolvovani
odborné praxe

vyuctovani

Pfi ukonceni praxe - doloZit k poslednimu

Reference pro budouciho
zaméstnavatele*

vyuctovani

PFi ukonceni praxe - dolozit k poslednimu
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiZ pred podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muiZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

/v pfipadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

5/2018

- Skoleni BOZP

- Skoleni tykajici se chodu firmy atd.

- zauceni a seznameni se s prostfedim

- zaskoleni tykajici se s pracovnich procesu

- seznameni se s nabidkou firemnich produktd

40h/tyden

Ano

6 /2018

- v rdmci provadéni zakazek se sezndmit s pozadavky
zakaznika

- provadéni pfipravnych praci v rdmci zakazky

- montdze elektroinstalaci a slaboproudych rozvodu
pod dohledem vedouciho (dale pouze SLPR a ELI)

- seznameni s projekci a ¢teni v planech

40h/tyden

Ano

7/2018

- seznameni se s pozadavky zdkaznika v ramci zakazky
- sekani, montaz chranicek a krabicek, tahani kabelt

- montdze ELI a SLPR pod dohledem vedouciho
pracovnika

- pfepravovani potfebného materidlu na misto zakazky

40h/tyden

Ano

8/2018

- seznameni se s poZadavky zakaznika v ramci zakazky
- provadéni montazi SLPR a ELI pod dohledem
vedouciho pracovnika

40h/tyden

Ano
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9/2018 - v rdmci provadéni zakazek se seznamit s pozadavky 40h/tyden | Ano
zakaznika
- montaze kamerového a zabezpecovaciho systému
- provadéni SLPR a ELI pod dohledem vedouciho
pracovnika
10/2018 - konzultace s vedoucim pracovnikem tykajici 40h/tyden | Ano

se pravnosti provedenych zakdzek
- Uc€ast na provadéni kontroly staveb

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,, Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

(jiméno, prijmeni, podpis)
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