SMLOUVA ¢. VS 168/2012-37/V3eob/77
o zaFazeni odsouzenych do prace
mimo objekt Vazebni véznice Olomouc

Clinek I.
Smluvni strany

CESKA REPUBLIKA

Vizeiiskd sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Traha 4,

za kterou jednd na zdKlad€ povéfeni generdlniho feditele vrchni rada plk. Megr. Jifi Ruprecht

adresa véznice: VV Olomouc, Svermova 2, postovni prihradka 84, 771 57 Olomouc
IC: 00212423

DIC: neni platcem DPH

Bankovni spojeni: CNB Ostrava &.1. 6015-27834881/0710

(dale jen ,, vazebni véznice ")

Jan Grézl .
Ostravska 870/25, Olomouc — Hodolany, PSC 772 00
zapsan v Zivnostenském rejstitku Magistrdtu mésta Olomouce dne 1. 2. 2012

Bankovni spojeni: KB, a.s., pobocka Olomouc
IC: 49555081
DIC: CZ6210150540
Telefon/fax: 585311077, 585311011

a

Syvlva Grézlovi
Ostravska 870/25, Olomouc — Hodolany, PSC 772 00
zapsan v Zivnostenském rejstfiku Magistrdtu mésta Olomouce dne 1. 2. 2012

IC: 43995497
DIC: CZ6453240937
Telefon/fax: 585311077, 585311011

Podnikajici na zakladé Smlouvy o sdruZen{ ze dne 27.1.1997 pod obchodnim nazvem:

JAN GREZL, SYLVA GREZLOVA - HARYSERVIS I1.
Ostravskd 870/25, Olomouc — Hodolany, PSC 772 00

Bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s., pobocka Olomouc
Cislo Gigtu: 1705042-811/0100

I1C: 49555081

DIC: CZ6210150540

Telefon: 585311077

Fax: 585311011

F-mail: firma@haryservis.cz

(dale jen ,, firma")

uzavirajl tuto smlouvu v souladu s ustanovenim § 30 odst. 2 zakona & 169/1999 Sb. o vykonu
trestu odnéti svobody.
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_ Clének IT.
Uvodni ustanoveni

Vazebni véznice podle svych moZnosti a poZadavkil firmy zafadi do prace pro firmu aZ
3 odsouzené. Aktualni poCet pracovné zafazenych odsouzenych v ramci stanoveného maxima
bude priib&Zné upfestiovan mezi zastupci firmy a vazebni véznici.

Prace budou vykonavany dle platnych predpisi VS CR na nestfeZenych pracovistich, a to:

a) v objektu firmy na ulici Ostravska 25 v Olomouci,

b) v objektu firmy v jezdeckém aredlu v Triicich,

¢) pfi dodrZeni podminek této smlouvy a po pfedchozim souhlasu vazebni véznice
mohou byt prace vykonavany i na jinych pracovidtich firmy, maximalng viak do
vzdalenosti 15 km od Olomouce.

Odsouzeni budou vykonavat pomocné uklidové a Gdrzbaiské prace. Druh téchto praci je
v souladu s pfedmétem podnikani firmy uvedenym v Zivnostenském listu.

Pracovni doba odsouzenych je stanovena v jednosménném provozu s pracovni dobou 8 hodin
denn¢, a to v pracovni dny od 07:00 — 15:30 hodin. V uvedené pracovni dobé je zahrnuta
prestdvka na jidlo a oddech v délce 30 minut dle zikona & 262/2006 (ddle jen ,.zékonik
prace).

Clanek I11.
Vybér, doprava a stravovani odsouzenych

Vazebni véznice zajisti, aby k zafazeni do pracc u firmy byli vybrani odsouzeni zdravotné
zplsobili vykondvat sjednané prace.

Vazebni véznice zajisti na Zadost firmy vyménu pracovné zafazenych odsouzenych, kteii tadné
neplni své pracovni povinnosti nebo poSkozuji zajmy firmy. Firma milZe po projednani
s feditelem vazebni véznice odmitnout zafazeni odsouzeného do price, jestlize se zjisti jeho
zdravotni nebo odborna nezptsobilost k vykonu poZadovanych praci.

Premisténi odsouzenych do zaméstndni bude probihat tak, Ze vSichni odsouzeni se budou sami
dopravovat z vazebni véznice na pracovisté v sidle firmy v ulici Ostravska 25 v Olomouci, a to
tramvajovou dopravou DPMO a pésky. Odchod z vazebni véznice bude 40 minut pred
zapoCetim pracovni doby. Dopravu odsouzeného pracovné zafazeného v jezdeckém aredlu
Trsice ze sidla firmy na toto pracovisté a zp&t zajisti firma vlastnim vozidlem. Zpét do vazebni
véznice ze sidla firmy se budou vSichni odsouzeni dopravovat spoleéné ihned po skonceni
pracovni doby pomoci pésky a tramvajovou dopravou DPMO.

Stravovéani odsouzenych 1x za sménu zajisti firma. Vazebni véznice uhradi za odebranou
stravu &astku ve vy$i pendZniho limitu stanoveného ve vnitinim predpisu VS CR o stravovani.

Clanek IV.

Bezpelnost a ochrana zdravi odsouzenych p¥i praci, poZarni ochrana, hygiena a poskytovini

1.

zdravotnickych sluzeb

Vazebni véznice vybavi odsouzené béZnym pracovnim odévem a obuvi. Firma je povinna dbat
0 ochranu zdravi odsouzenych pfi praci a poskytne odsouzenym veskery potiebny specialni
pracovni odév, néfadi, ochranné a pracovni pomiicky, myci, &istici a desinfekéni prostiedky.
Dale firma poskytne socidlni zatizeni dle obecnych predpist (moZnost myti, toalety, Satny atp.)
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Firma prokazatelné proskoli odsouzené v p¥islu$nych piedpisech bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni ochrany. Zérovefi firma odpovida za odborné zaskoleni odsouzenych, pokud
budou provadét Cinnost, kterd toto proskoleni vyZaduje. Zapisniky bezpe¢nosti prace zajisti
firma.

Pii vytvdfeni podminek k dodrZovani BOZP, protipoZérnich a hygienickych pfedpis ma firma
stejné povinnosti, jaké ma podle zvlaStnich pravnich ptedpisi vigi svym zaméstnanciim.

Pred zafazenim do price a pfed kazdym pfevedenim odsouzeného na jiny druh prace musi
firma zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s pfedpisy k zajidténi BOZP a PO, které je
odsouzeny povinen dodrzovat. Skoleni BOZP a PO je nutné kazdy rok opakovat.

Poskytovéni zdravotnickych sluZeb zajisti vazebni véznice vrozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi predpisy.

Poskytnuti prvni pomoci na pracoviiti zajisti firma, kterd je zdroveii povinna v souladu
s piisluSnymi predpisy vést evidenci a provadét registraci pracovnich turazi odsouzenych.
Zaznam o pracovnim urazu odsouzeného zpracuje firma v souladu s NV & 201/2010 Sb. a
doru¢i v 5-ti vytiscich s originalnimi podpisy poskozeného, svédkd, statutarniho zdstupce firmy
a razitkem firmy do 3 pracovnich dnd do vazebni véznice. Za $kodu na zdravi, vzniklou
pracovnim tirazem, odpovida firma.

Firma je povinna zjiStovat pficiny pracovnich Urazi a nemoci zpovolani odsouzenych
a soustavné vytvifet podminky pro bezpe&nou a zdravotné nezivadnou préci.

Clinek V.
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti firmy

Po dobu zafazeni odsouzenych do préice Fdi jejich pracovni ¢innost a pracovni pfikazy vydava
povéfeny zaméstnanec firmy. Firma je povinna udrZovat si vhodnym zpiisobem o odsouzenych
nepfetrzity piehled.

Firma spoleéné s vazebni véznici zajisti, aby odsouzeni dodrZovali pracovni dobu. plnili
svédomité pracovni tkoly a pracovni pfedpisy a Setrné hospodatili s prostfedky svéfenymi
a poskytnutymi jim firmou.

NemiiZe-li odsouzeny konat préaci z diivodu prostojli, nebo vyZaduje-li to nezbytnd provozni &
jind potfeba firmy, lze odsouzeného se souhlasem feditele vazebni véznice pfevést na jinou
vhodnou préci odpovidajici zdravotnimu stavu odsouzeného.

Pracovni podminky, pracovni doba a podminky uloZené prace pfesCas se u odsouzenych
zafazenych do zaméstnéni fidi zdkonikem prace. Prace pfes¢as je moZna pouze v pracovnich
dnech, a to pouze na zaklad€ pisemné Zadosti (postaci elektronickou formou ~ e-mailem) firmy
s udanim data, specifikace pieséasové pracovni doby a jména odsouzeného. Zadost musi byt
adresovana zaméstnanci vazebni véznice povéfenému zaméstndvanim odsouzenych nejpozddji
do 14:00 hod. dne, na ktery je o pres¢as zadano. Zadost se ma za schvalenou pouze po podpisu
feditele vazebni véznice nebo jeho zdstupetl.

V piipadé zaméru firmy vyuzit odsouzenou osobu pro praci na jiném pracovisti dle ¢l. IT odst.
2 pism. ¢) této smlouvy se postupuje stejnym zplsobem jako pfi Zadosti o preséasovou praci
s tim rozdilem, Ze tato Zadost musi byt podana nejpozdéji do 14:00 hod. dne pfedchazejiciho
dni, na ktery je Zadano. V Zadosti musi byt uvedeno kontaktni spojeni na povéfeného
zameéstnance, ktery bude mit odsouzeného na pracovisti osobné na starosti a pod dozorem.
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Uréeni pracovnici vazebni véznice jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych na
pracovidti. Firma je povinna tyto kontroly strpét a umoZnit pracovnikiim vazebni véznice
provadét jejich kontrolni &innost v rozsahu stanoveném pravnimi a vnitinimi pfedpisy.

Firma musi disledné provadét kontrolu ndstroji a nafadi vydavaného zaméstnanym
odsouzenym, které potfebuji ke své pracovni Cinnosti. Zvlastni pozornost je tfeba vénovat
pfedchdzeni moZnosti zneuZiti tohoto néfadi.

Firma je povinna zajistit fadnou udrZbu pracovi§té a jeho vybaveni véetné predepsanych revizi
stroji a zafizeni a neprodlené odstrafiovat zjisténé zavady.

Firma pouéi své pracovniky o jejich povinnostech pfi styku s odsouzenymi, zejména o tom, Ze
styk s odsouzenymi je pfipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim pracovnich dkolt.
K tomu jsou pfislusni pracovnici firmy povinni seznamit se s prohlasenim podle poZadavku
vazebni véznice (viz. pfiloha ¢.1 k této smlouvé).

Firma zamezi vhodnymi kontrolnimi a technickymi prostfedky pfinaseni alkoholickych napoja,
omamnych latek pfipadn€ jinych, vazebni v&znici nepovolenych, pfedméth svymi pracovniky
na pracovi$té odsouzenych. Pokud zjisti poZivani alkoholu, popf. jinych omamnych latek nebo
nedovoleny styk s cizi osobou, ithned informuje vazebni véznici.

. Firma odpovid4 za to, Ze na pracovisti nebude ve vztahu k odsouzenym mafen acel vykonu

trestu odnéti svobody (zakon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdéjsich ptedpis) a fadu vykonu trestu odnéti svobody (Vyhlaska MS ¢&. 345/1999 Sb.,
kterou se vyddva fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjiich predpist). Zejména
jim nebudou umoZnény navitévy pribuznych a daldich nepovolenych osob, prebirdni nebo
predavani listovnich a balikovych zasilek, telefonovini apod.

Clének VI.
Cena za praci odsouzenych a fakturace

Za odsouzené zatazené v I. skupiné uhradi firma ¢astku ve vysi 4.500,- K¢ a dale socidlni a
zdravotni pojisténi v souladu s platnym nafizenim vlady o odméifiovani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody. Toto zafazeni se miZe v prib&hu zaméstnavani ménit v souvislosti se zménou
charakteru vykondvané prace. Firma dale uhradi dopravné za pouziti hromadnych dopravnich
prostiedkil pro pfesun odsouzenych do a ze zaméstnani. Fakturace sjednané &astky v plné vysi
je podminéna splnénim vykonové normy v pozadované kvalité po zapracovéni odsouzenych a
vyuzitim stanoveného fondu pracovni doby. Pfipadné ohodnoceni vyssiho pracovniho vykonu
provede vazebni véznice v soudinnosti s firmou. Davky nemocenského pojisténi poskytuje
odsouzenym vazebni véznice, stejné tak provede roziétovani odmén odsouzenych.

Podklady pro fakturaci pfedlozi firma vazebni véznici nejpozdéji do 4. dne nasledujiciho
kalendéfniho mésice.

Vazebni véznice vystavi firmé do 5. dne nésledujiciho mésice fakturu za ndklady spojené se
zaméstnavanim odsouzenych dle pfedanych podkladd. Tato faktura je splatna do 13. dne t¢hoz
mésice.

Vazebni véznice poZaduje od firmy 50% piedpokladané kalkulované vySe financnich
prosttedktt vZdy v pfisludném kalendafnim mésici vykonu prace odsouzenych s terminem
thrady nejpozdéji do 23. dne prislusného kalenddfniho mésice, a to na zdkladé faktury
vystavené vazebni véznici. Finanéni vyrovnéni kalenddiniho mésice bude nejpozdéji do
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13. dne nasledujictho kalendainiho mésice s tim, Ze v den roziétovani banka hotovost pfipsala
na uéet vazebni véznice,

Pro pfipad, Ze firma neprovede Ghradu pracovni odmény a ostatnich plateb vazebni véznici ve
lhaté uvedené v bodé 3. ¢lanku V1. této smlouvy (do 13. dne nasledujiciho mésice) a v bodé
4. ¢lanku VI (vzdy do 23. v mésici) a zplsobem uvedenym tamtéZ, je firma dle dohody
smluvnich stran povinna zaplatit vazebni véznici tirok z prodleni ve vys§i 0,05 % z dluzné
castky za kazdy i jen zapocaty den prodleni stim, Ze prodleni skonéi teprve tplnym
zaplacenim dluZné &astky. Kumulace trokd z prodleni za jednotlivd plnéni je moZnd.
Povinnost firmy vi¢i vazebni véznici je splnéna pfipsanim fakturovanych &astek na ucet
vedeny u CNB v Ostravé, &islo uétu 6015-27834881/0710, variabilni symbol VS-3794000.

Clének VIL.
Odpovédnost za Skodu

Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zplsobi odsouzeny zavinénym poruSenim
povinnosti pfi plnéni pracovnich tkold nebo v pfimé souvislosti s nimi, se postupuje podle
obecné platnych predpisii (zdkonik prace). Vysi poZadované néhrady Skody projedna firma
s vazebni véznici pfedem.

Vazebni véznice neodpovida za Skodu, kterou firmé zplsobi odsouzeny porusenim povinnosti
pii pinéni pracovnich ukoli nebo v pfimé souvislosti snimi. Dale neodpovidd za Skodu
vzniklou firmé propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v diisledku amnestie,
nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupl do prace pro onemocnéni, karanténu nebo ze zavaznych
bezpeénostnich divoda.

. Firma odpovida za $kodu zptsobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich tikolti nebo v pfimé

souvislosti s nimi podle zvlatniho zdkona (zdkonik prace).

Clinek VIIL
Mimo¥Fiadné uddlosti

Pfi vzniku mimoiadnych udalosti zajisti Ing. Zdenék Viclavek, pfipadné jim urCeny zdstupce
zodpovédny v této véci, aby byla tato informace ihned oznamena na operalni stredisko vazebni
véznice - tel. 585 525 239 nebo 585 525 111. (Pokud dojde k trazu, ktery vyZaduje pfijezd
rvchlé zachranné sluZby, bude na operaéni stfedisko volano aZ po zajisténi prvni pomoci.)

Mimoradnd udalost je napf.:
pokud dojde na pracovisti k drazu odsouzencho,
pokud z jakéhokoliv dliivodu skonéi pracovni doba odsouzenych difv,
pokud dojde ke zpoZdéni planovaného navratu odsouzené¢ho do vazebni véznice,
pokud dojde k jiné nepfedvidatelné situaci (napf. napadeni odsouzenym nebo napadeni
odsouzeného, odchod odsouzeného z pracovisté, poziti alkoholického ndpoje odsouzenym
apod.).

Clanek IX.
Zavéreina ustanoveni

Smiouvu 1ze ménit nebo doplilovat pouze pisemnymi oéislovanymi dodatky, které musi byt
podepsany ob&ma stranami.
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Priva a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecn& platnymi pfedpisy.
zejména obchodnim zdkonikem a zdkonem ¢&. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody,
ve znéni pozd&jsich predpish, vyhlaskou MS ¢, 345/1999, kterou se vydava fad vykonu trestu
odnéti svobody, ve znéni ve znéni pozdéjsich pfedpist a zakonikem préace.

3. Tato smlouva se uzavira na dobu neurfitou. Vazebni véznice i firma miZou smlouvu
vypovédét pisemné bez udani diivodi. Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic, pficemz pocina bézet
od prvého dne mésice nasledujictho po dorudeni vypovédi.

4. Okamzitou vypovéd lze u€init, nastanou-li okolnosti na vazebni véznici nebo nezavislé, které
zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze na smluvnich stranach spravedlivé pozadovat
plnéni smluvnich podminek. OkamZitou vypovéd' lze déle ucinit v pfipadé, kdy smluvni strana
1 pfes pisemné upozornéni neplni své povinnosti vyplyvajici z této smlouvy. OkamzZitou
vypovédi zanikda smlouva dnem nasledujici po dni, kdy projev vile opravnéné strany byl
dorucen druhé strané.

5. Obé smluvni strany se zavazuji k vzdjemné vstficné spolupraci pii napliiovani predmétu této
smlouvy.

6. Tato smlouva je vyhotovena ve &tyfech stejnopisech, z nichZ kaZd4 strana obdrzi dva vytisky.

~J

Prilohou ¢. 1 této smlouvy je pouceni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracovisti
s odsouzenymi, se kterym je zaméstnavatel povinen viechny zaméstnance seznamit.

V Olomouci dne: ......... L A V Olomouci dne: ...... 28 -fﬁ fﬁ’u: .........

Za firmu: Za vazebni véznici:

v Vrchni rada
plk. Mgr. Jiff Ruprecht
feditel Vazebni véznice Olomoue

P
............... A &

...... -

Sylva Grézlova

JAN GREZL, SYIVA GREZLOVA -HARYSERVIS 11,

772 00 Olomaouc, Ostroavsko 25

Tel.: 585311077, Fox: 585 311 0611




Priloha &. 1 ke Smlouve &. VS 168/2012-37/Vieob/77

Pouceni
pro zaméstnance, kteri se pri vvkonu price stykaji s odsouzenymi

Clanek L.

Zaméstnanctim, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pfi vykonu prace pfichédzeji s nimi do

styku, pfip. maji moZnost vejit ve styk s odsouzenymi, je zakazano:

1.

W

w

Donaset na pracovisté alkoholické napoje, omamné latky, vybus$niny, léky, mobilni
telefony apod. a predavat je nebo poskytovat odsouzenym. Také je zakazano predavat
riizné vzkazy, dopisy, balicky, ¢i jinou formou zprostfedkovat styk odsouzenych s teti
osobou.

Vstupovat v podnapilém stavu do prostorti, kde pracuji nebo se pohybujf odsouzeni.
Zneuzivat odsouzenych k rlznym usluhdm a pracim pro osobni prospéch, pfijimat od
nich jakékoliv pfedméty a vyrobky, pfijimat nebo preddvat (zapljéovat) jakékoliv
mnoZzstvi penéz, zprostfedkovavat jim jakékoliv ustni, telefonické nebo pisemné vzkazy a
spojeni s jejich pribuznymi a znimymi.

Preddvat odsouzenym potraviny v jakékoliv formé a kufivo véetné tabaku.

Vést s odsouzenymi rozhovory o vécech, které s vykonem prace a pinénim pracovnich
kol nesouviseji, sdélovat jim osobni problémy a ddaje osobniho charakteru, hovofit s
odsouzenymi o jejich trestné Cinnosti, poskytovat jim informace, které k plnéni
pracovnich ukoli nepotfebuji a jez by mohli zneuZit k ut€ku nebo jiné nedovolené
¢innosti.

Clanek I1.

Zamestnanci, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pfi vykonu prace pfichdzeji s nimi do

styku, jsou povinni:

7
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Strpét kontrolni tkony pfislusnika Vazebni véznice Olomouc, jestlize zjistil, Ze
zaméstnanec porusil zdkaz uvedeny v €lanku 1. bodu 1 — 3 a v dané situaci nema moZnost
provést kontrolni Gkon ve spolupréci s opravnénym vedoucim firmy. Kontrolnimi tkony
jsou zejména otevieni osobntho zavazadla, zpfistupnéni prostoru v motorovém vozidle,
provedeni prohlidky skfifiky na osobni véci na pracovisti ¢i v §atné apod.

Uzamknout v prostoru, kde pracuji odsouzeni, motorové vozidlo v kaZdém pfipadé
vzdaleni se od vozidla.

Odkladat své osobni véci a cennosti na misto k tomu uréené, aby byly zabezpeceny proti
odcizeni.

Zamdstnanci firmy, ktefi jsou povéfeni organizovénim a fizenim price odsouzenych,
musi mit staly pFehled o odsouzenych a o plnéni jejich pracovnich ukold po celou
pracovni dobu (vyuZivani pracovni doby. dodrZovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci, kvalité price, Cerpani Fadnych prestdvek, zdrZzovani se pouze v mist¢ urleném pro
vykon prace apod.).

Vzdy upozornit zaméstnavatele na to, Ze se odsouzeni pohybuji mimo vymezeny prostor
nebo Ze maji pfistup do nepovolenych Saten a prostora firmy.
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Ke splnéni u€elu pracovniho zafazeni odsouzenych u firmy a v zajmu dobré spolupréce
s Vazebnf véznici Olomouc, jsou zaméstnanci povinni:

I Odmitnout Zddosti odsouzenych o riizné formy nedovolenych stykd uvedenych v &lanku
I. bodu 1 a 3 a tyto pripady neodkladné oznamit svému vedoucimu (nadfizenému) a na
operacni stfedisko Vazebni véznice Olomouc — tel. 585 525 239 nebo 385 525 111.

2 Sdélit neodkladné na operaéni stfedisko Vazebni véznice Olomouc porusovéni nebo
neplnéni pracovnich povinnosti odsouzenymi, zejména bezdiivodné a nepovolené
opusténi stanoveného mista vykonu price nebo jiné jedndni nasvédeujici tomu, Ze
odsouzeny pfipravuje nebo se jiZz dopousti piestupku nebo trestné &innosti.

3: Oznamit 1 jakékoliv podezieni ¢i poznatek naznalujici, Ze odsouzeni porusuji své vyse
uvedené povinnosti, mafi (i¢el vykonu trestu nebo pachaji trestnou &innost.

Zamdéstnanci, kteFi porusi néktery ze zdkazi uvedenych v €lanku I. bodu 1 a 3 se
vystavuji nebezpedi trestniho stihdni za pachdni trestného ¢inu maveni vykonu dfedniho
rozhodnuti (mafeni G¢elu vykonu trestu) podle § 337 trestniho zikoniku, pripadné jiného
trestného ¢inu.




