DO

KUJIPGIaFFED

SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVREN]I BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzaviena na zakladé dohody smiuvnich stran nikoliv na Gkor ochrany kterékoliv ze smluvnich stran ve
smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona &, 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik a ustanoveni § 1785 a nasl.
ob&anského zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace
GL 1
Smiuvni strany

Kraj Vysofina

Sidlo: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr. Jifitn Béhounkem, hejtmaner Kraje
Povéreny k podpisu: Ing. Vladimir Novotny, naméstek hejtrmana
1C:. 70890749

HC: CZ70890749

Bank. spojeni.  Sberbank CZ, a.s.

Cislo a&tu: 4050004999/6800

Dale jen Kraj"

Poskytovatel zdravoinickych sluZzeb:

Nemocnice Jihlava, pfispévkova organizace

Sidlo: Vrchlického 59, 586 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr. Lukasem Velevem MHA., fediielemn nemocnice
Kontaktni osoba:  Ludmila Pyskova, vedouci oddéleni personainiho a mzdového
E-mail/telefon: pyskoval@nemii.cz 567 157 644

1C: 00090638

DIC: CZ00090638

Bank. spojeni: Komeréni banka, a.s.

Cislo tétu: 18736681/0100

Dale jen ,Budouci zaméstnavaiel"

a

Piijemce:

Netouskova Martina
Bydlisté:

Kontakini adresa:
Datum narozeni:
E-mailftelefon:

Bank. spojent:

Cislo Gétu .
Dale jen ,Stipendista”



€l 2
Ucel smlouvy

Ugelem této smlouvy je zajisténi pracovnikdl vykonavajicich nelékarské zdravoinické
povolani u poskytovatell zdravotnich sluZeb ziizovanych Krajem Vysogina formou poskytnuii
stipendia Stipendistovi oproti jeho zévazku pracovat u Budouciho zamesinavatele
(poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem Vysofina) po absolvovani studia
v pfislugném studijnim nebo vzdélavaciho programu v pracovnim poméru v rozsahu
stanovené tydenni pracovni doby (s plnym pracovnim Uvazkem - vykon zavislé vydélecne
ginnostl) a vykonavat piitom nelékarské zdravoinické povolant folik let, na Kkolik
skolnich/akadernickych let mu bylo poskytnuio stipendium.

Blizsi podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovani stipendii
pro ucely zajigiéni nelékaiskych zdravotnickych povolani v Kraji Vysocina, Kieré byly
projednany a schvdleny Radou Kraje Vysotina dne 19.12.2017, & usneseni
2288/40/2017/RIK (dale takeé jen ,Pravidla®).

Ch 3
Stipendium

1) Stipendista navitévije 1. rocCnik prezencniho studia na VYSOKA SKOLA
POLYTECHNICKA JIHLAVA, obor v$eobecnd zdravoini sesiva, (dale jen
,studium™).

2) Predpokladany termin ukonéeni studia, jehoz absolvovanim Stipendista ziska
odbornou zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu, je
30.6.2020.

3) Kraj poskytuje Stipendistovi stipendium ve vysi 30 000 K& (slovy: ificet tisic korun
teskych) na jeden skolni/akademicky rok studia.

4) Stipendium ve vysi die odstavce 3 se poskytuje na 3 ékolnich/akademickych roku,

Gl 4
Zavazek Stipendisty

1) Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouZit stipendium k uhradé nékladl
souvisejicich s jeho studiem.

2) Stipendista se zavazuje dodrZzovat véechny podminky stanovené Pravidly, zejména:

a) dokladat po zarazeni do stipendijniho programu pro Ucely vyplaty stipendia na dal$i
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj a budouciho zaméstnavatele o veskerych zménach svych
identifikaénich 0dajll (hapf. zména pfijmeni, zména trvalého bydlidte, zména
kontaktnich udaji atp.) a skute¢nosti majicich vliv na plnéni této smlouvy napf.
opakovani roc¢niku, pferugeni studia), nejpozdéji véak do 15 dnu ode dne, kdy tato
zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

c¢) oznamit Kraji fadné ukondeni studia, a to nejpozdéji do 60 dnu ode dne ukondeni
studia, skutecnost doloZit relevantnim dokladem,

d) oznamit Kraji a budoucimu zaméstnavateli ukondéeni studia z jiného divodu, nez je
uveden v pfedchozim pismenu, a to do 15 dni ode dne ukonéeni studia,



e) doloZit Kraji zahajeni plnéni zavazku pracovnépravniho vztahu kopii pracovni
smlouvy, a to ve |h(té do 30 dnl ode dne uzavieni pracovni smlouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skute¢nosti rozhodné pro pinéni zavazku, a to nejpozdéji do
30 dnil ode dne rozhodné skutecénosti (napf. ukonéeni pracovniho poméru v pribéhu
pinéni zavazku, splnéni pracovnépravniho zavazku - odpracovani sjednané doby
u poskytovatele zdravotnich sluZeb),

g) vratit stipendium na bankovni Uéet Kraje ve [hii¢ do 90 dni ode dne, kdy porusil
podminky dané touto smlouvoul.

3) V pfipadé, Ze Stipendista nesplni  sv(j zévazek odpracovai u Budouciho
zamestnavatele tolik let, na kolik skolnich/akademickych let mu bylo poskyinuio
stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnuié stipendium za kaZdy skolnifakademicky
rok bez ohledu na skutecnost, jakou dobu v pracovndpravnim poméru u Budouciho
zaméstnavatele jiz odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukondeni pracovniho pornéru
uvedené veEl 7odst. 1 a odst. 4 smlouvy (divody na strané Budouciho
zaméstnavatele) a dlvody ukondéeni pracovniho poméru uvedené v § 52 pism. )
(zdravotni nezplsobilost) a § 56 zakoniku prace (okamzité zrudeni pracoviniho pormnéru
zameéstnancern).

G5B
Zplsob poskytnuil stipendia

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na Udet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vy8i 30 000 K& na probihajicl skolnifakademicly rok do 30 dnd
od Uginnosti této smlouvy,

b) dalsi stipendium pro kazZdy dalsi skolnifakademicky rok ve vysi 30000 K&
jednorazové do 60 dnll od zahajeni pfislusného sk./akademického roku; resp. od
piedloZzeni prohlaSeni o trvani podminek pro vyplaiu stipendia pro dalsi
sk./akademicky rok a potvizeni o studiu.

2) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia. Opakovat
ro¢nik lze za celou dobu studia studijniho programu maximalné jednou, pfi opakovani
stipendium nenaleZi,

¢l 6
Uzavieni budouci pracovni smiouvy

1) Predmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostiedné po
absolvovani studia v piislusném studijnim nebo vzdélavacim programu v pracovnim poméru
v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u
pravniho nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykonavat
pfitom zdravotnické povolani nelékaie tolik let, na kolik 8k./akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium Krajem.

2) Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smlouvou uzavift se Stipendistou na jeho
wyzvu a po predloZenl dokladu o fadném ukonéeni studia v pfisludném studijnim nebo
vzdélavacim programu ve |hiité do 1 mésice pracovni smlouvu, jejimZ pfedmétem bude
vykon zdravothického povolani bez odborného dohledu po ziskani odborné zplsobilosti
k vwykonu povolani véeobecné sestry na urgentnim p#ijmu nebo JIP, ARO (nadhradni
varianta) s mistem vykonu prace v Jihlavé (dale jen ,pracovni smlouva") po dobu minimalné
tolik let, na kolik $k./akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

3) Stipendista se zavazuje informovat Budouciho zaméstnavatele o vech skutecnosiech



nebo zménach, kieré mohou mit vliiv na splnéni zavazku pracovat bezprostfedné po
absolvovani studia u Budouciho zaméstnavatele zejména o opakovani roéniku, preruseni
studia.

¢l 7
Dalsi prava a povinnosti smiuvnich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajern 1 mésic dopiedu vypoved
z pracovniho pomeéru Stipendisiovi z divodl uvedenych v § 52 pism. a) - c) zakona ¢&.

AP A

262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisi

2) Stipendista se zavazuje v piipadé, kiery nastane dle odstavee 1, splnit svij zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem Vysocina uréeneho Krajem
nebo sjednaného Siipendistou a poskyinout nezbytnou soucinnost tak, aby mohl byi jeho
zavazek 1 tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajern Vysodina
splnén.

3)  Budouci zamésinavatel se zavazuje informovai Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonéeni pracovnépravniho vziahu v pribehu plindni zavazku Stipendisty nebo o podani
vypovéd z pracovniho poméru z jinych divodi neZ uvedenych v odstavei 1.

4)  Budouci zamésinavatel v pfipadé, Ze ukondi pracovni pomér se Siipendisiou ve
zkusebni dobé bez udani divod( nebo jinym zplsobem prokazatelné zapfi€ini nemoznost
pinéni zavazku Stipendisty (napf. vilbec neuzavie se Stipendistou pracovni smlouvu), je
povinen uhradit Kraji na jeho bankovni Géet nahradu $kody odpovidajici ¢asice vypocitane
jako rozdil mezi vysi poskytnutého stipendia za Sk./akademicky rok a poctern odpracovanych
let, pficemz jeden byt ¢asteéné neodpracovany rok = 30 000 K¢&.

5)  Nestanovi-li smlouva jinak, veskera korespondence vidi

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj Vyso€ina — Krajsky
Urad, odbor zdravotnicivi (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo elekironicky na
adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID ksab3eu

b} Budoucimu zamestnavateli musi byt adresovéna na adresu uvedenou v zahlavi
smiouvy
c) Stipendistovi musf byt adresovana na adresu uvedenou v zahlaw amlouvy

V pifpadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zaslana doporucenou posiovn:
piepravou byla dorucena treti den po dni odeslani pisemnosti, ' v

Gl 8
Zavéredna ustanoveni

1) Tato smlouva nabyvé platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smluvnich stran
a ucinnosti dnem uverejnéni v informacnim systému verfejné spravy - Registru smiuv.

2)  Smluvni strany vyslovne prohlasuji, Ze jsou si védomy verfejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smluvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smlouvy véetné podpisu.

3)  Smluvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona &. 340/2015
Sh., o zvlastnich podminkach Géinnosti nékterych smiuv, uvergjhovani techio smluv
a o registru smluv (zakon o registru smiuv) spini Poskytovatel stipendia.

4) Kontakini osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost dle éto smlouvy je Jana
Simkova, tel: 564 602 459, email: simkova.j@kv-vysocina.cz, kontakini osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou souginnost dle
této smlouvy je Pyskova Ludmila tel.; 731 430 496, email: pyskoval@nemiji.cz.


mailto:simkova.j@kr-vysocina.cz
mailto:pyskoval@nemji.cz

6)

11)

Jakékoli zmény iéto smlouvy ize provadét pouze formou pisemnych postupné
Cislovanych dodatkll na zakladé dohody obou smluvnich stran s vyjimkou zmény
kontaktnich osob smiuvnich stran, kterou Ize provést bez uzavienf dohody s tfm, Ze tuto
zménu je povinna pfislusna strana oznamit ostatnim stranam.

Stipendista mize smlouvu ukondit vypovédi bez uvedeni divodu. V takovém pripadé se
ma za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je
v takovém pfipadé povinen vratit poskytnuié stipendium za kaZdy akademicky rok na
bankovni Gdet kraje ve Ihiité do 90 dnd podani vypoveédi.

Stipendisia svym podpisem na této smlouvé sivizuje, Ze se seznamil s Pravidly a
prevzal jedno jejich pisemné vyhotoveni.

Vztahy iouto smlouvou neupravené se #idi pfislusnymi ustanovenimi ob&anského
zakoniku.

Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhoiovenich, z nichZz kazda ze smiluvnich stran
obdrZi po jednom vyhotoveni smlouvy.

Smluvni sirany prohlaguji, Ze tato smlouva byla sepsana na zékladé pravdivych
udajtl, podle jejich svobodné a vazné vile, a na dikaz toho pfipojuji své vlastnoruéni
podpisy.

O poskyinuii supendm dle }teto <*mlouvy roznodla Rada Kraje VysoCina dne
TR PO LSt E AU ushesenim ¢. fid

V Jihlavé dne 21.3.2018

Stipendista:

i
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Poskytovatel.stipendia; 19,04, H







