C.j.: VS-1943/10/CJ-2017/802400 — SM/DOH

SMLOUVA O ZAMESTNAVANI ODSOUZENYCH
(déle jen ,,smlouva‘)

uzaviena dle ustanoveni § 1746 odst. 2 a ve smyslu ustanoveni §§ 1724 a nasl. zikona
¢. 89/2012 Sb., oblansky zikonik, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,ob¢ansky
zakonik*), a v souladu s ustanovenimi § 28 odst. 1, § 29 odst. 1 a § 30 odst. 2 ziakona
€. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakoni,
ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,zikon o vykonu trestu), a ve spojitosti a souladu
se znénim §§ 41 a nasl. vyhla§ky Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb., kterou
se vydava rad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale jen ,,iad
vykonu trestu*), ktera byla niZe uvedeného dne, mésice a roku uzaviena mezi smluvnimi
stranami v nasledujicim znéni:

. Smluvni strany

Ceska republika, Vézetiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4

Kontaktni adresa:

Véznice Jifice, provozovna Stirediska hospodarské ¢innosti,
Ruska cesta 404, 289 22 Lysa nad Labem

zastoupena na zakladé povéieni generdlniho feditele Vézeniské sluzby CR ze dne 5. 9. 2016,
vrchnim radou plk. Mgr. Petrem Sukem, feditelem Véznice Jifice
IC: 00212423

DIC: CZ 00212423

Bankovni spojeni: _

Cislo uetu: ||

(dale jen ,,poskytovatel*) na stran¢ jedné

WELL PACK s.r.o.

se sidlem Za Sedmidomky 15, Michle, 101 00 Praha 10

zastoupena panem Milanem Peffkem, jednatelem spolecnosti

zapsana v obchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze, oddil C, vlozka 133100
pravni forma: spole¢nost S ru¢enim omezenym

IC: 282 14 889

DIC: CZ28214889

Bankovni spojeni: _

Cislo wetu: | G

(dale jen ,,objednatel*) na stran¢ druhé
dale také spole¢né jen jako ,,Smluvni strany*
1. Predmét smlouvy

1) Poskytovatel se zavazuje zajistit pro objednatele nekvalifikované pomocné prace
pfibaleni a tfidéni zbozi, kompletaci drobného spotiebniho elektromaterialu, balici
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a manipulacni ¢innosti a dal$i drobné nekvalifikované cinnosti souvisejici s predmétem
podnikani objednatele. Tyto prace vyzaduji manualni zru¢nost a zdravotni zptisobilost.

2) Shora uvedené prace jsou vsouladu spifedmétem podnikani poskytovatele
i objednatele.

3) Objednatel se zavazuje za zhotovené prace uhradit poskytovateli sjednanou cenu dle
¢lanku IV. této smlouvy.

4) Poskytovatel neposkytuje objednateli zaruku za kvalitu provedenych praci podle
odst. 1 tohoto ¢lanku smlouvy a neposkytuje zaruku za jakost vysledkt z téchto praci vzeslych.

5) Vsouladu s prfiméfenym uzitim ustanoveni § 1916 odst. 2 ob¢anského zakoniku,
se timto objednatel jakoZto nabyvatel plnéni dle této smlouvy vyslovné pfedem vzdava svych
prav z vadného plnéni, ktera by mu plynula vic¢i poskytovateli.

I11. Misto a zpiisob plnéni

(1) Poskytovatel na uvedené prace popsané v ¢lanku Il. odst. 1 zajisti odsouzené
umisténé ve Véznici Jifice (dale jen ,,véznice*). Objednatel se zavazuje respektovat vSechny
odli$nosti od bézného obchodniho styku, které z této skutecnosti vyplyvaji a se kterymi byl
seznamen.

(2) Poskytovatel zajisti, aby k zafazeni do prace u objednatele byli vybirani odsouzeni,
ktefi jsou zdravotné zpusobili vykonavat prace podle potieby objednatele a v souladu s touto
smlouvou a s piedpisy platnymi pro provadeéné prace.

(3) Objednatel =zajisti na pracovisti (viz odst. 5 tohoto ¢lanku smlouvy) praci
pro minimalné 30 odsouzenych denné s moznosti dvousménného provozu.

(4) Pocet odsouzenych muze byt upraven podle moznosti objednatele a poskytovatele.
Podkladem pro navyseni poétu odsouzenych je objednavka objednatele, ktera bude dorucena
poskytovateli minimalné¢ 21 dni pfed pozadovanym navySenim. Objednatel vede evidenci
v rozsahu provadéné prace tak, jak bude dohodnuto s poskytovatelem. Jedna se zejména
0 evidenci poctu odpracovanych hodin, které odsouzeni odpracovali. Objednatel doruci
po skonceni pracovniho tydne a na konci mésice v jeho posledni den vyplnény a podepsany
vykaz pracovni doby. Vykaz bude podkladem pro fakturaci.

(5) Mistem plnéni jsou schvalena pracovisté objednatele na adrese:

a) |

ktery ma objednatel v pronajmu.

(6) Pii dodrzeni podminek této smlouvy a po piedchozim pisemném souhlasu feditele
véznice mohou byt prace vykondvany i na jinych pracovistich objednatele. Konkrétni rozvrh
pracovni doby, zejména zahdajeni a ukonceni préce, véetné prestavek podle zdkoniku prace, bude
vzdy uptesnén dohodou mezi objednatelem a véznici. Na zédkladé dohody obou stran je mozné
dodate¢né sjednat i prodlouzenou pracovni dobu nebo mimoiadné pracovni smény ve dnech
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pracovniho klidu.
IV.  Cena plnéni a platebni podminky

€na za praci j€ dono nuta nasledovne:
1) C aci je dohod asledovnd
a) od 1. 1.2018 do 31. 3. 2018 &ini cena za praci .- K¢ bez DPH za
jednu hodinu prace,

b) od 1. 4. 2018 ¢&ini cena za praci [JJl}- K¢ bez DPH za jednu hodinu
prace.

(2) Cena za praci nezahrnuje ptiplatek za praci presCas, za praci v noci, za praci
ve svatek, v sobotu a ned¢li, ptiplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi a priplatek
za vys§i pracovni vykon. Uétovani téchto piiplatka se ¥idi obecné platnymi piedpisy. K této cend
bude piipoctena DPH ve vysi platné ke dni uskute¢néného plnéni.

(3) Piiplatek za vyssi pracovni vykon bude objednatelem piiznan odsouzenému, ktery
dosahuje vyssi pracovni vykon v pozadované kvalité nebo plni-li vétsi rozsah pracovnich ukolil
nez ostatni odsouzeni. Pfiplatek Ize pfiznat az do vyse 20% ze zakladni slozky odmény. Vysi
piiplatku navrhuje objednatel pro jednotlivé odsouzené, kdyz tuto skute¢nost sdéli poskytovateli
pisemné nejpozdéji do 25. dne mésice, ve kterém byl ptiplatek ptiznan.

(4) Od 1.4.2018 lze dle nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a podminkach odménovani
odsouzenych zatfazenych do prace ve vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni (dale jen
,harizeni o odménovani odsouzenych*) odsouzenému za vyssi pracovni vykon v pozadované
kvalité¢ za fizeni urcitého svéfeného useku prace nebo osob zvysit zakladni slozku odmény
za ptislusny kalendarni mésic az o 50 %. Takto se muze ucinit pouze na zaklad¢ odivodnéného
navrhu.

(5) Od 1.4.2018 Ize dle natizeni o odménovani odsouzenych odsouzenému snizit zakladni
slozku odmény za piislusny kalendaini mésic az o 50 %. Takto se miize ucinit pouze na zaklad¢
odivodnéného navrhu v piipadé, Ze odsouzeny fadné neplnil ulozené pracovni tukoly
V pozadované kvalité¢ nebo mnoZstvi.

(6) Pfiinedodrzeni primérného minimalniho po¢tu zaméstnanych odsouzenych dle ¢lanku
I11. odst. 3 objednatelem v daném mésici, miize mu byt uctovana castka za ptislusny meésic, jako
by byli odsouzeni na tomto pracovisti v tomto poctu zafazeni vcetné vSech piiplatkd nalezejicich
skute¢né (realn€) zatazenym odsouzenym.

(7) Cena za praci podle odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku smlouvy bude hrazena mési¢né formou
zalohové faktury a fakturou za koneéné vyuétovani nasledovné. Poskytovatel doru¢i do 10. dne
pfislusného mésice zalohovou fakturu za dany mésic, a to ve vysi minimalné 50 %
predpokladané vyse celkové fakturované castky. Zalohova faktura je splatna do 25. dne daného
mésice. Konecné vyuctovani ceny za praci podle skutecné provedenych praci za uplynuly mésic
bude provedeno formou doplatkové faktury, kterou poskytovatel doruci nejpozdéji do 10. dne
od zacatku meésice, ktery nasleduje po mésici, ve kterém byly prace provedeny. Splatnost
doplatkové faktury je do 25. dne mésice, kdy byla vystavena. Uhrady faktur budou provadény
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zasadn¢ bezhotovostnim platebnim stykem, a to na ucet poskytovatele uvedeny v ¢lanku I. této
smlouvy. Platby v hotovosti nejsou povoleny. Pfinedodrzeni sjednané lhtty splatnosti
je poskytovatel opravnén uétovat objednateli smluvni urok zprodleni vevysi || %
z fakturované ¢astky za kazdy den prodleni.

(8) Smluvni strany si dohodly pro pifipad prodleni se zaplacenim dluzné ¢astky smluvni
pokutu ve vysi 500,- K¢ za kazdy kalendaini den prodleni. Smluvni pokuta je splatna do 10-ti
kalendainich dnt od jejiho vyuctovani.

V. Povinnosti objednatele

(1) Objednatel zajisti na své naklady vybaveni pracovisté k provedeni sjednanych praci,
zapracovani odsouzenych k provedeni uréené prace a seznami je s povinnostmi a pravy, které
vyplyvaji z jejich pracovniho zatfazeni, pficemz se tato doba posuzuje jako vykon prace véetné
finan¢niho ohodnoceni. O této skutecnosti se sepiSe zapis, ktery odsouzeni podepisi.

(2) Objednatel zajisti odsouzenym Skoleni o pozarni ochrané¢ a S$koleni z pravnich
a ostatnich predpistt k zajisténi bezpecnosti a ochrané¢ zdravi pfi praci, vcetné seznameni
S hodnocenim rizik na pracovistich dle pfislusnych pravnich piedpisi v rozsahu Skoleni
zamé&stnancl objednatele a zajisti zafazeni odsouzenych do kategorii praci dle pfislusnych
zakonnych predpist. Bude-li potfebné provést dalsi 1ékaiska vysetfeni, tyto budou provedeny
I¢kafem na ndklady objednatele.

(3) Objednatel je povinen peCovat o odbornou pracovni kvalifikaci odsouzenych
a vytvaret predpoklady pro fadné plné€ni pracovnich ukolli v souladu se zdjmem o ziskani
pracovnich navykd.

(4) Objednatel vybavi odsouzené pracovnim nafadim, nastroji a osobnimi ochrannymi
pracovnimi prostredky (dale jen ,,pracovni pomicky*) potfebnymi k provedeni uréené pracovni
¢innosti a bude vykonavat pribé€zné kontrolu, aby nedoSlo ke zneuziti téchto pracovnich
pomucek, piipadné jejich poSkozeni ¢iodcizeni. O zapujcenych pracovnich pomiickach
objednatel povede odpovidajici evidenci, do které odpovédny zaméstnanec objednatele ucini
zapis 1 o jejich vraceni.

(5) Objednatel odpovida za bezpetné ulozeni klicd, které ma véznici zapujcené
od pronajatého objektu, a to do pridélenych schranek na hlavnim vchodu do véznice. V ptipadée
ztraty zapujceného klice je povinen doty¢ny zaméstnanec objednatele ztratu ihned nahlasit
vrchnimu inspektorovi strazni sluzby véznice. Objednatel ponese v souvislosti se ztratou klich
veskeré finan¢ni naklady na vydéani nového kli¢e nebo vyménu zamkovych vlozek v rdmci celé
véznice. Pokud se bude jednat o poskozeni klice, je objednatel povinen tento kli¢ vratit a pozadat
o jeho vyménu, pficemz ponese veskeré finan¢ni néklady souvisejici s jeho vyménou.

(6) Objednatel vidy po prichodu odsouzenych na pracovisté, bez zbytecného odkladu
telefonicky nahlasi na operaéni stiedisko Véznice Jitice (tel. ||| GG skutecny pocet
doslych odsouzenych.



(7) Objednatel zajisti na daném pracovisti kontrolni ¢innost pfed ukoncenim pracovni
doby a dle moznosti i v dobé prestavek. Kontrolni ¢innost se zamétuje na vedle uklidu pracovisté
1 na kontrolni ¢innost tykajici se odevzdani, ulozeni a uzamceni ptidélenych pracovnich nastroj,
nafadi a materidlu na pracovisti. Odsouzenym se vydavaji pouze nezbytné¢ nutné pracovni
nastroje a naradi potiebné k vykonu prace v dany pracovni den. Objednatel zajisti jedinecné
oznaceni pracovnich néstrojii a naradi, které je pouzivano na pracovisti. Za timto ucelem vede
objednatel pichlednou evidenci pracovniho nafadi na pracovisti, jakoZz i o provedenych
kontrolach. V piipad¢ ztraty, poSkozeni, vyfazeni a doplnéni pracovniho nafadi objednatel
evidenci vzdy aktualizuje. Na pozadani zaméstnance véznice je objednatel povinen tuto
dokumentaci piedlozit. Nesplnéni této smluvni povinnosti (kontrolni ¢innosti), je divodem
k ukonc¢eni smluvniho vztahu.

(8) Pro zaméstnance Vézeiiské sluzby CR, ktery vykonava dohled nad odsouzenymi,
objednatel zajisti na pracovisti ptistup k socidlnimu zafizeni a vhodné uzamykatelné prostory
k odkladani svrski, administrativnich pomucek, k oddechu a ke stravovani.

(9) Objednatel zajisti bezplatné¢ pro odsouzené potiebné socialni zafizeni, hygienické
a cistici prostiedky, dale prostor pro ¢erpani prestavky v praci a prostor pro odkladani odévt.

(10) Objednateli se doporucuje na své naklady sjednat u jakékoliv z komer¢nich
pojistoven pojisténi proti irazu a trvalym nasledkim odsouzenych, a pojisténi proti nemoci
Z povolani odsouzenych.

V1. Povinnosti poskytovatele

(1) Poskytovatel zajisti véasny nastup odsouzenych na pracovni sménu na sjednané misto

pracovisté dle ¢lanku III. odst. 5 smlouvy, tedy do objektu || GGG Dov:

strdvend na cesté do mista vykonu prace a zpét se do pracovni doby odsouzenych nezapocitava.

(2) Poskytovatel zajisti, aby k zafazeni do prace byli vybrani odsouzeni zdravotné
a psychicky zptlsobili vykondvat dohodnutou pracovni cinnost, pfi¢emZ bude respektovat
pfipominky objednatele.

(3) Zdravotni zpusobilost odsouzenych bude zjistovana vstupni lékatskou prohlidkou
uskute¢nénou lékarem plsobicim v zafizeni véznice (dale jen ,1lékai*), ktery je opravnén
provadéet ukony pracovné 1ékaiskych sluzeb dle zak. ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach a vyhlasky MZ CR ¢&. 79/2013 Sb., o provedeni n&kterych ustanoveni zak. &. 373/2011
Sb. Lékat vyhotovi ,,posudek o zdravotni zpisobilosti odsouzeného k praci“ po porovnéni
S pozadavky na praci na pozici ,,Pomocné prace ve vyrobé“ uvedenymi v, Kategorizaci praci
a pracovist, popisu pracovni ¢innosti a V analyze rizik pracovni pozice. Kategorizace praci
a pracovist a popis pracovni ¢innosti tvoii Pfilohu ¢. 1 a Ptilohu ¢. 2 této smlouvy. Vystupni
prohlidky budou vykonany I€ékafem dle platnych pravnich piedpist. V ptipadé zmény pracovni
pozice Vvramci realizace jednotlivych zakazek objednatel doda zhotoviteli nejpozdéji
5 pracovnich dni pfed zménou ndzvy novych pracovnich pozic vcéetné jim odpovidajicim
Katalogovym listim. V ptipad¢, Ze zména pracovni pozice si vyzada 1ékarskou prohlidku, musi
byt tyto podklady dodany v dostatecném ¢asovém predstihu.

5



(4) Poskytovatel zajisti poskytovani zdravotnickych sluzeb a davek nemocenského
pojisténi v predepsaném rozsahu.

(5) Poskytovatel se zavazuje vybavit odsouzené béznym pracovnim odévem na piesun
na pracoviste.

(6) UrCeni zaméstnanci véznice jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych
na pracovisti. Objednatel je povinen jim umoznit provadéni téchto kontrolnich ¢innosti.

VIl. Rizeni pracovni ¢innosti

(1) Po dobu zatazeni odsouzenych do prace bude pracovni Cinnost fidit a piikazy
k vykonu piidélené prace vydavat objednatel prostiednictvim svych urCenych zaméstnanci,
jejichz jméno a telefonni spojeni oznami prokazatelnd pisemné (e-mail: || GcNGG
I 0. dopisem na adresu zhotovitele) a telefonicky vzdy pii

zmén¢ téchto osob povéfené osobé poskytovatele, a to v dostatecném casovém piedstihu,
alespon dva pracovni dny pfedem.

(2) Objednatel spolecné s poskytovatelem zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni
dobu, plnili svédomité pracovni ukoly a pracovni piikazy podle svych schopnosti,
aby dodrzovali bezpe€nosti piedpisy a Setrné hospodafili s prostfedky jimi svéfenymi
a poskytnutymi.

(3) Objednatel zajisti odsouzenym praci na kazdou sménu. Nemuze-li odsouzeny konat
praci z divodu prostoje nebo vyzaduji-li to nezbytné provozni, popiipad€ jiné potieby
objednatele, musi tyto skuteCnosti byt vzdy projedndny piedem s povefenou osobou
poskytovatele a jejich projednani pisemné dolozeno s podpisy obou stran.

(4) Délka stanovené tydenni pracovni doby nesmi Vsouladu s § 79, odst. 1 zakona

¢. 262/2006, zakonik prace, ve znéni pozd¢&jsich predpist (dale jen ,,zakonik prace®) prekrocit 40

hodin tydné. Zaméstnanci objednatele nejsou opravnéni ukladat odsouzenym praci prescas. V

ptipadé¢ nezbytné prace piescas podle § 93 zakoniku prace objednatel prokazateln¢ (e-mail:

I N iip. dopisem na

adresu zhotovitele) pozada tii pracovni dny pfedem poskytovatele o ulozeni prace piescas.
Poskytovatel rozhodne podle okamzité situace.

(5) Pisemnym piipisem povéfené osoby muze objednatel odmitnout zatradit do prace
odsouzeného, ktery odmitd vykonéavat piidélenou praci nebo hrubym zplsobem porusuje
pracovni kazen. Totéz mize ucinit, jestlize se u odsouzeného projevi zdvazné nedostatky v praci
v dusledku jeho nezpisobilosti vykondvat ptidélenou praci a objednatel nemé dalsi pfimétené
pracovni zafazeni.

(6) V pripadé mimoradné udalosti (napf. odchod odsouzeného z pracovisté, kazdy
pracovni uraz odsouzenych, podezieni na poziti alkoholickych néapojt, podezieni na uziti
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omamnych a psychotropnich latek, Skodni udalost, neopravnéné pouziti mobilniho telefonu,
zjisténi pristupu do internetové sité, apod.) je objednatel bez zbytecnych odkladi povinen toto

oznamit povéiené osobé poskytovatele (telefonicky || ||| Gz Tz T v I
B B B o cclefonicky na mobilni telefon nékteré
z povéfenych osob poskytovatele) a poskytnout piipadnou soucinnost pii Setfeni mimoiadné
udalosti.

(7) Nedilnou soucasti smlouvy je pouéeni pro zaméstnance objednatele, ktefi v ramci
svého pracovniho zafazeni pfichazeji do styku s odsouzenymi (pifiloha ¢. 3). Objednatel
je povinen prokazatelnym zptisobem poucit v§echny pracovniky o jejich povinnostech pii styku
S odsouzenymi, zejména o tom, ze styk je pfipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim
pracovnich ukoll a fizeni praci. Objednatel je povinen pouceni na pozadani predlozit povéfené
osob¢ poskytovatele ke kontrole.

(8) Povinnosti objednatele je Cinit karna opatfeni vici zaméstnancim, ktefi porusili
vydané zakazy uvedené v pouceni dle odst. 7 tohoto ¢lanku smlouvy. V ptipadég, ze tyto zédkazy
jsou zaméstnanci objednatele opakované porusovany, ma poskytovatel pravo vypovédét
objednateli tuto smlouvu o provedeni praci.

VIll. Odpovédnost za Skodu

(1) Smluvni strana odpovida druhé smluvni strané¢ za Skodu, kterou ji zpusobila
zavinénym porusenim smluvnich povinnosti nebo povinnosti, které vyplyvaji z obecné
zavaznych pravnich pfedpist.

(2) Pii posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou objednateli zpusobi odsouzeny
zavinénym poruSenim povinnosti pii plnéni pracovnich tkoli nebo v piimé souvislosti
S ni a pfi fizeni o nahrad¢ takovéto Skody se ve smyslu ustanoveni § 38 odst. 1 zdkona o vykonu
trestu postupuje dle § 250 a nasl. zakoniku. Vysi pozadované skody zptisobené odsouzenym
projedna objednatel vzdy pfedem s povéfenou osobou poskytovatele na zakladé ustanoveni
§ 38 odst. 2 zdkona o vykonu trestu a tato vySe Skody musi byt vzijemné odsouhlasena.
Objednatel je opravnén vymahat nahradu $kody po odsouzeném.

(3) Poskytovatel neodpovidda za skodu, ktera objednateli vznikne propusténim
odsouzenych v diisledku amnestie prezidenta republiky, podminénym propusténim soudem, nebo
tim, Ze odsouzeni nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici,
ze zavaznych bezpe€nostnich divodd, ucasti na vychovnych akcich, Ucasti na Ufednich
jednanich, poptipadé¢ dojde-li k podstatnému snizeni celkového stavu odsouzenych.

(4) Objednatel odpovida v plném rozsahu za Skodu vzniklou odsouzenému pii plnéni
pracovnich tkolt a v souvislosti s nimi. V této souvislosti se objednatel zavazuje uhradit
odsouzenému bolestné, nahradu za ztizeni spolecenského uplatnéni a dalsi naklady (napf. ztrata
na vydelku, ucelné vynalozené naklady spojené s 1éCenim, nahrada vécné skody), pokud mu byly
pfiznany, a které musi byt odsouzenému V souvislosti S pracovnim trazem proplaceny,
a to i po propusténi z vykonu trestu. Finan¢ni prostiedky z tohoto plnéni zasle na ucet véznice.
Véznice finanéni prostfedky pfevede odsouzenému.
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IX. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci

(1) Objednatel je povinen dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci odsouzenych
dle ¢1. V. odst. 2 této smlouvy.

(2) Poskytovatel podpisem této smlouvy potvrzuje, Zze od objednatele pied podpisem
smlouvy obdrzel fotokopii ,,Kategorizace praci“ o stanoveni pracovnich kategorii a rizikovosti
pracovist’ a ze objednatel umoznil véznici prohlidku pracovisté za icelem posouzeni pracoviste.

(3) Skoleni o bezpe¢nosti a ochrand zdravi pii praci bude objednatel s odsouzenymi
opakovat dle platnych piedpist, minimaln¢ 1 x za 12 mésici. Jednou za rok je objednatel
povinen organizovat provérku bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci odsouzenych.

(4) Vsouladu s pfislusnymi piedpisy poskytne objednatel odsouzenym bezplatné
potifebné osobni ochranné pracovni prostiedky k vykonu ptidé€lené prace, véetné pracovniho
odévu a obuvi a povede jejich evidenci dle stanovenych piedpist.

(5) Povinnosti objednatele je zjistovat pfi¢iny pracovnich urazii a nemoci z povolani
odsouzenych, soustavné vytvaret podminky pro bezpecnou a zdravotné nezdvadnou praci
a predchazet pracovnim uraziim a onemocnénim vlivem pracovniho prostfedi. Dale je povinen
vytvaret podminky ke zvySovani kulturnosti prace, pracovniho prostfedi a socidlniho zazemi
odsouzenych tak, aby jejich prace byla kvalitni, hospoddrna a bezpecna.

(6) Uréenému zaméstnanci poskytovatele objednatel umozni kdykoliv provadét kontrolu
pracovist’ odsouzenych. Uréeny zaméstnanec poskytovatele prokaze opravnénost k provedeni
kontroly ptedlozenim sluzebniho prikazu.

(7) Poskytovani zdravotnich sluzeb odsouzenym zajisti véznice v rozsahu a za podminek
stanovenych pfisluSnymi platnymi pravnimi piedpisy.

(8) Poskytovani prvni pomoci odsouzenym na pracovisti zajisti objednatel véetné vozidla
k zajisténi odvozu odsouzeného do nejbliz§iho zdravotniho zafizeni.

(9) Objednatel je povinen v souladu s § 105 odst. 1 zakoniku prace objasnit pficiny
a okolnosti vzniku pracovniho Urazu za Uc€asti odsouzeného, pokud to zdravotni stav
odsouzeného dovoluje, svédki, zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a bez
vaznych divodii neménit stav na misté urazu do doby objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku
pracovniho urazu. O pracovnim Urazu odsouzeného objednatel podle véty prvni bez zbytecného
odkladu uvédomi povéteného zaméstnance poskytovatele dle ¢l. VII. odst. 6 této smlouvy,
umozni mu UCast na objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku pracovniho urazu a seznami
ho s vysledky tohoto objasnéni.

(10) Objednatel je povinen v piipad¢ urazu odsouzeného postupovat v souladu s nafizenim
vlady ¢. 201/2010 Sb., o zpiisobu evidence urazl, hlaseni a zasilani zdznamu o razu, ve znéni
pozd¢jsich predpist (dale jen ,,NV €. 201/2010). Kopii zaznamu o Urazu zasle objednatel
poskytovateli do péti pracovnich dnti od doby, kdy k trazu doslo.
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X. Zavérecna ustanoveni

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou. Plnéni dle ¢lanku II. odst. 1 smlouvy
zapoc¢ne dnem 1. 1. 2018.

(2) Trvani smlouvy mize byt stranami ukon¢eno po vzajemné dohod¢ pisemnou formou
s podpisy obou stran nebo jednostrannou pisemnou vypovédi bez udani divodda.

(3) V piipadé jednostranné vypovédi ¢ini vypovédni lhita dva mésice a pocind bézet
prvnim dnem meésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypoveéd’ druhé stran¢ dorucena.

(4) Poskytovatel si vyhrazuje pravo vypoveédét smlouvu s okamzitou platnosti, pokud
objednatel hrubé porusil své povinnosti vyplyvajici ze zpisobu jednani a styku s odsouzenymi
a ujednanimi v této smlouvé (zejména je-li objednatel v prodleni s thradou byt i jednotlivé
faktury dle ¢lanku IV. odst. 7 smlouvy o vice nez 1 mésic po terminu splatnosti). Objednatel
je v takovém piipadé povinen vyporadat vici poskytovateli finan¢ni zavazky bez zbyteénych
prataht.

(5) Smlouvu lze rovnéz ukonéit s okamzitou platnosti, a to odstoupenim od smlouvy
Vv piipadé, Ze nastanou mimoiadné udalosti na poskytovateli nebo na objednateli nezavislé,
za kterych nelze od smluvnich stran objektivné a spravedlivé pozadovat plnéni smluvnich
povinnosti (na strané zhotovitele jsou takovymi okolnostmi napiiklad podstatné snizeni
celkového stavu odsouzenych).

(6) Smluvni strany se =zavazuji bezprostiedné a prokazateln¢ se informovat
0 skute¢nostech, které nastanou a které by mohly mit za nasledek omezeni ¢i zastaveni
dohodnutého plnéni dle smlouvy.

(7) Prava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se ¥idi pravnim fadem Ceské
republiky, a to obecné platnymi ptedpisy, zejména obcfanskym zakonikem, zdkonikem prace
a zékonem o vykonu trestu.

(8) Veskeré udaje obsazené v informacich, dokladech a dokumentaci poskytnutych
poskytovatelem k pInéni prace nebo skutecnosti, se kterymi objednatel pii plnéni smlouvy ptisel
do styku, jsou povazovany smluvnimi stranami za divérné ve smyslu ustanoveni § 504 a § 1730
obcanského zakoniku. Objednatel je povinen o téchto udajich zachovavat mlcenlivost,
ato i po skonceni trvani této smlouvy.

(9) Smlouvu lze ménit nebo dopliovat pouze pisemnymi vzestupné ocislovanymi
dodatky, které musi byt podepsany obéma smluvnimi stranami.

(10) Ob¢ smluvni strany se zavazuji k vzajemné vstiicné spolupraci pfi napliovani
predmétu této smlouvy.

(11) Objednatel bere na védomi, ze poskytovatel ma povinnost tuto smlouvu zvefejnit
v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb. o zvlastnich podminkach u¢innosti nékterych smluv,
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uvefejilovani téchto smluv a o registru smluv, ve znéni pozdé¢jsich ptedpist (dale jen ,,zakon
0 registru smluv®)

(12) Korespondenc¢ni adresy smluvnich stran:

Poskytovatel 5
Véznice Jitice, provozovna SHC, Ruska cesta 404, Jitice, 289 22 Lysa nad Labem,

Objednatel
Za Sedmidomky 15, 101 00 Praha 10 - Michle

(13) Povetené osoby k jednani mezi poskytovatelem a objednatelem:
za poskytovatele
V pIném rozsahu
- plk. Mgr. Petr Suk, feditel véznice Jifice,

1. zastupce feditele, MT ||| | | Gz
, zastupce feditele, MT ||| GGz

, vedouci provozovny stiediska hospodarské ¢innosti,

ve vécech organizacénich

<

, vedouci oddé€leni zaméstnavani véznénych osob,

Pro hlageni mimofadné udalosti — operaéni stiedisko Véznice Jitice, tel. [l
5 45 i 5 3 )
za objednatele
V plném rozsahu
- Milan Peffek, jednatel spole¢nosti,
ve vécech organizacnich

- . <¢novy mistr.

(14) Smlouva je evidovana u:

poskytovatele pod ¢.j.:  VS-1943/10/CJ-2017/802400-SM/DOH
objednatele pod ¢.j.:

(15) Smluvni strany timto vyslovné prohlasuji, Ze si smlouvu pfed jejim podpisem fadné
precetly, ze bezvyhradné souhlasi s jejim obsahem a plné mu rozumi, ze smlouva je projevem
jejich pravé, vazné a svobodné vile, a Zze smlouva byla sepsédna urcité, vazne, srozumitelné
a nebyla ujednana v tisni za ndpadné nevyhodnych podminek, na diikaz ¢ehoz nize piipojuji své
vlastnoru¢ni podpisy.

(16) Tato smlouva byla vyhotovena ve tiech stejnopisech S platnosti originalu, z nichz
poskytovatel obdrzi dva stejnopisy a objednatel jeden.

(17) Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a ucinnosti
dnem 1. 1. 2018.
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(18) Tato smlouva rusi Smlouvu o zatazeni odsouzenych do prace, ¢.j. VS 12/8/2012-
24/Vseob/01 ze dne 18.4.2012 ve znéni dodatku €. 1 az €. 4.

(19) Nedilnou soucasti této smlouvy jsou tyto prilohy:
Ptiloha ¢. 1 — Kategorizace praci a pracovist’
Ptiloha ¢. 2 — Popis pracovni ¢innosti
Ptiloha ¢. 3 — Pouceni pro zaméstnance, ktefi se pfi vykonu préace stykaji s odsouzenymi

V Jiticichdne .................... V Prazedne ................oeeils
Za poskytovatele: Za objednatele:
Vrchni rada Milan Peffek
plk. Mgr. Petr Suk jednatel spolecnosti
reditel Véznice Jifice WELL PACK s.r.0.
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praci a pracovist’

WELL PACK s.r.o.
Za Sedmidomky 15
101 00 Praha 10

pracoviste : |
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Kategorizace praci a pracovist’ Celkem:

1 UVOD

Kategorizace praci a pracovist je provedena na zakladé zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢
vetejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl, ve znéni pozdéjSich predpisi,
§ 37 odst. 2.

Navrhy se predkladaji podle vyhlasky ¢&. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky
pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatelti biologickych expozi¢nich testt,
podminky odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich testl
a nalezitosti hlaseni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli,

Souvisejici predpisy (v platném znéni):

= Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace,

= Zakon ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbéch,

* Naftizeni vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnanct
pfi préci,

» Naftizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochrané zdravi pfed nepfiznivymi G¢inky hluku a vibraci,

» Naftizeni vlady ¢. 1/2008 Sb., o ochran¢ zdravi pfed neionizujicim zafenim.

K predlozenym navrhiim jsou zohlednény konkrétni podminky vykonu prace u zaméstnavatele.

2 IDENTIFIKACE SUBJEKTU

Nazev spolecnosti: WELL PACK s.r.0.
Za Sedmidomky 15, 101 00 Praha 10

Sidlo spole¢nosti:

Misto provozovny: |

Seznam praci, kde byla stanovena kategorie 2 | nebyla stanovena u Zadnych praci

Seznam praci, kde byla stanovena kategorie 3: | nebyla stanovena u Zadnych praci

Seznam praci, kde byla stanovena kategorie 4: | nebyla stanovena u zadnych praci

3 KATEGORIZACE PRACI A PRACOVIST VE SPOLECNOSTI
3.1 PODKLADY PRO ZARAZENI PRACI A PRACOVIST
Jednotlivé dil¢i vykony, které jsou v ramci prace provadény, jsou uvedeny v tabulkach v ptiloze.

Prace byly zatazeny do kategorii na zdkladé zhodnoceni ¢asového snimku pracovniho dne,
dle rozhodujicich faktort v charakteristické sméné.
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3.2 NAVRH KATEGORIZACE — SHRNUTI
Pra Vysledns| __bocet Faktor
race yslednal o améstnanci y
(¢innost) kategorie
Zeny | muzi | P |[CH| H | V |NZ|FZ|ZT |ZCH| PZ|ZZ |BZ|PP | TV
Pomocné prace 1 11|11 41(1}1}1}j1|1|1|1,1
Mistr vyroby 1 i1/1/2/212(1}1}141|1|1|1]1|1
Legenda:
P Prach CH | Chemické latky ZT | Zatéz teplem
V Vibrace NZ | Neionizujici zafeni ZZ | Zrakova zatéz
FZ | Fyzické zatéz PP Pracovni poloha BZ | Biologicka zat¢z
ZCH | Zat&z chladem PZ Psychicka zatéz
H Hluk TV Zvyseny tlak vzduchu
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4 PRIJATA OPATRENI K OCHRANE ZDRAVI ZAMESTNANCU

Zaméstnavatel je povinen:

= vybavit zaméstnance potfebnymi osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky, které chrani
pted riziky (na zaklad¢ zhodnoceni rizik) a prokazatelné je poucit o jejich pouzivani,

= sdélit zaméstnancim, ktery poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb jim poskytuje
pracovnélékaiské sluzby,

= sdélit zaméstnanctim, jakym preventivnim prohlidkam a vySetfenim souvisejicim S vykonem
prace jsou povinni se podrobit, umoznit zaméstnancim podrobit se témto ockovanim,
prohlidkam a vysetienim,

= zajistit, aby kazdy zaméstnanec absolvoval predepsané lékaiské prohlidky, v rozsahu
stanoveném zvlastnimi pravnimi ptfedpisy nebo rozhodnutim piislusného organu ochrany
vetejné¢ho zdravi,

= postupovat pii zafazovani zaméstnancii k praci podle zavért lékatrskych posudkii o jejich
zdravotni zpisobilosti.

Zaméstnanec je povinen:

* pouzivat stanovené a piidélené osobni ochranné pracovni prostiedky,

= podrobit se stanovenym pracovnélékaiskym nebo mimofadnym prohlidkam, vysetfenim,
ptip. o€kovanim v uréenych lhiitach,

* podrobit se nafizenym pracovnélékaiskym sluzbam,

= sdélit poskytovateli pracovnélékatskych sluzeb na jeho Zadost nebo z vlastniho podnétu
vSechny jemu znamé nebo podezielé skutecnosti souvisejici s ochranou zdravi pfi praci.

Poznamka: § 54 odst. 2 pism. b) zakona ¢ 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisu, stanovi:

Zaméstnavatel pro vykon prdace na svych pracovistich miize, jde-li o prdce zarazené pouze do kategorie
prvni podle zdkona o ochrané verejného zdravi a neni-li soucdsti této prdce cinnost, pro jejiz vykon
Jsou podminky stanoveny jinymi prdavnimi predpisy, zajistovat provadeni pracovnélékarskych prohlidek
a posuzovani zdravotni zpusobilosti k prdci na zakladeé pisemné zZadosti u poskytovatele v oboru vseobecné
praktické lékarstvi, ktery je registrujicim poskytovatelem zaméstnance nebo uchazece o zaméstnani.
Ostatni pracovnélékarské sluzby zaméstnavatel zajistuje prostrednictvim poskytovatele, s nimz uzavrel
pisemnou smlouvu.

5 ZAVER
Se zpracovanym dokumentem musi byt v ramci Skoleni sezndmeni vSichni zaméstnanci.
Zodpovédnost za splnéni tohoto pozadavku ma zaméstnavatel. Zaméstnavatel, pfip. pfislusny

vedouci zaméstnanec odpovida za skute¢nost, ze kazdy zaméstnanec je zdravotné zpusobily
pro praci, kterou vykonava.

Zaméstnavatel je povinen zajistit fadné zpracovani, vedeni a ukladani vesSkeré dokumentace
tykajici se plnéni povinnosti na tseku BOZP, vcetn¢ zaznamii o Skoleni a Iékarskych
prohlidkach, reviznich zprav, navodi k obsluze apod., udrZovat zpracovanou dokumentaci
aktualni a v ptipad¢ zmén zajistit jeji aktualizaci opravnénou osobou.

Nedilnou soucasti tohoto dokumentu je Rozhodnuti o zarazeni praci do Kkategorii,
které vydava prisluSny organ ochrany verejného zdravi.

V Praze dne 18.12.2017

jméno a funkce
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6 PRILOHA: KATEGORIZACE PRACI PODLE PROFESI

opoletnost, sidle: | WELL PACK s.r.o. - I

adresa pracovisté:

NAVRH Predpis: | Z4kon & 258/2000 Sb., § 37
kategorizace praci a pracovist Vyhlaska ¢. 43272003 5b.

Profese (¢innost): POMOCNE PRACE

Jednoduché pomocné prace spojené s montazi a demontazi riznych

Popis Cinnosti: vyrobki. Baleni vyrobk, tfidéni vyrobki, uklidové prace.

zeny:

Pocet zaméstnanci: Délka smény: 8 h + 0,5 h prestavka

muzi:

X | jednosménny

Typ provozu: dvousménny | rezim stfidani smén:

tiisménny rezim stfidani smén:

Zadny z hodnocenych faktorti neodpovida kritériim kategorie 2, 3 nebo 4

Zhodnoceni: dle vyhlasky &. 432/2003 Sb.

Navrh kategorie, do které ma byt prace zarazena: Kategorie 1

Hodnocené faktory na zakladé ¢asového snimku pracovniho dne dle vyhlasky ¢&. 432/2003 Sb.

P CH H \Y NZ FzZ ZT ZCH Pz 7z BZ PP TV

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Legenda:

P Prach CH | Chemické latky ZT | Zatéz teplem

\Y Vibrace NZ | Neionizujici zafeni ZZ | Zrakova zatéz
FZ | Fyzicka zatéz PP Pracovni poloha BZ | Biologicka zatéz
ZCH | Zatéz chladem PZ Psychicka zatéz I1Z | lonizujici zafeni
H Hluk TV | ZvySeny tlak vzduchu
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Strana:

Celkem:

Spolecnost, sidlo,
adresa pracovisté:

WELL PACK s.r.o. - [

NAVRH

kategorizace praci a pracovist’

Ptedpis:

Zéakon ¢. 258/2000 Sb., § 37
Vyhlaska €. 432/2003 Sb.

Profese (¢innost):

MISTR VYROBY

Popis ¢innosti:

Ridici, vedouci, kontrolni, organizaéni ¢innosti spojené s vyrobou.
Pracovisté ve vytapéné budove se socialnim zazemim a modernim
vybavenim.
Pouzivané stroje, pfistroje, zafizeni: kancelatské stroje (PC, notebooky,
tiskarny, kopirky, telefony apod.), el. spotiebi¢e v kuchynce, osobni

vozidlo (nepravidelnég, dle potieby).

Poclet zaméstnancu:

zeny:

muzi:

Délka smény:

8 h + 0,5 h prestavka

Typ provozu:

X | jednosménny

dvousménny

rezim stfidani smeén:

tiisménny

rezim stfidani smeén:

Zhodnoceni:

Zadny z hodnocenych faktorti neodpovida kritériim kategorie 2, 3 nebo 4
dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb.

Navrh kategorie, do které ma byt prace zarazena:

Kategorie 1

Hodnocené faktory na zakladé ¢asového snimku pracovniho dne dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb.

P CH H \Y NZ Fz ZT ZCH Pz zz BZ PP TV
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Legenda:

P Prach CH | Chemické latky ZT | Zatez teplem

\Y Vibrace NZ | Neionizujici zafeni ZZ | Zrakova zateéz

FZ | Fyzicka zatéz PP Pracovni poloha BZ | Biologicka zatéz

ZCH | Z4téz chladem PZ Psychicka zatéz

H Hluk TV | ZvySeny tlak vzduchu
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Vstupni lékatska prohlidka.

POZNAMKY

rtznych vyrobk{. Baleni vyrobkd,

demontazird

tazia

é pomocné prace spojené s mon

Popis ¢innosti: Jednoduch

énivyrobkd, dklidové prace.

trid
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POUCENI

pro zaméstnance, kteri se pri vykonu prace stykaji s odsouzenymi

Clanek |

Zaméstnanciim, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pii vykonu prace prichazeji s nimi do styku, pfip. maji
moznost vejit ve styk s odsouzenymi je zakdzano:

1. DonaSet na pracovisté alkoholické napoje, omamné latky, vybus$niny, 1éky apod. a piedavat je nebo
poskytovat odsouzenym.

Vstupovat v podnapilém stavu do prostorti, kde pracuji nebo se pohybuji odsouzeni.

Zneuzivat odsouzenych k rliznym usluham a pracim pro osobni prospéch, piijimat od nich jakékoliv
predméty a vyrobky, pfijimat nebo pfedavat (zaptjCovat) jakékoliv mnozstvi penéz, zprosttedkovavat jim
jakékoliv tstni nebo pisemné vzkazy a spojeni s jejich pfibuznymi a zndmymi.

Predavat odsouzenym potraviny v jakékoliv form¢ a kufivo vcetné tabaku.

Vést s odsouzenymi rozhovory o vécech, které s vykonem prace a plnénim pracovnich kol nesouviseji,
sdélovat jim osobni problémy a tidaje osobniho charakteru, hovoftit s odsouzenymi o jejich trestné ¢innosti,
poskytovat jim informace, které k plnéni pracovnich kol nepotiebuji a jez by mohli zneuzit k ut€ku nebo
jiné nedovolené ¢innosti.
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Clanek IT
Zaméstnanci, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pii vykonu prace s nimi pfichazeji do styku, jsou povinni:

1. Strpét kontrolni tkony pfisluSnika Véznice Jifice, jestlize zjistil, Ze zaméstnanec porusil zékaz uvedeny

v ¢lanku 1. bodu 1 - 5 a v dané situaci nema moznost provést kontrolni ukon ve spolupraci s opravnénym

vedoucim firmy. Kontrolnimi tikony jsou zejména otevieni zavazadla a zpfistupnéni prostoru v motorovém

vozidle.

Uzamknout v prostoru, kde pracuji odsouzeni, motorové vozidlo v ptipadé, Ze doslo k jeho opusténi.

Odkladat své osobni véci a cennosti na misto k tomu urcené, aby byly zabezpeceny proti odcizeni.

4. Zaméstnanci firmy, ktefi jsou povéreni organizovanim a fizenim prace odsouzenych musi mit staly piehled
o odsouzenych a plnéni jejich pracovnich tkold (vyuzivani pracovni doby, dodrzovani bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci, kvalité prace atd.).

wmn

Clanek 111

Ke splnéni ucelu pracovniho zafazeni odsouzenych u firmy a v zajmu dobré spoluprace s Véznici Jifice,
by zaméstnanci méli:

1. Odmitnout Zadosti odsouzenych o rizné formy nedovolenych styki uvedenych v ¢lanku I. bodu
laz5a tyto ptipady neodkladné ozndmit na operacni stfedisko véznice tel. _, --

B B v D B

2. Sdélit neodkladné na operacni stfedisko véznice porusovani nebo neplnéni pracovnich povinnosti
odsouzenymi, zejména bezdiivodné a nepovolené opusténi stanoveného mista vykonu prace nebo jiné
jednani nasvédcujici tomu, ze odsouzeny pripravuje nebo se jiz dopousti trestné ¢innosti.

Zameéstnanci, ktefi by porusili néktery ze ziakazii uvedenych v €lanku L. bodu 1, 3 az 5 se vystavuji
nebezpeci trestniho stihdni za pachani trestného ¢inu mareni vykonu ufedniho rozhodnuti a vykazani
podle § 337 trestniho zakoniku.



