OoZP

Smlouva o spolupraci v ramci programu Zdrava firma

Oborova zdravotni pojiSt'ovnha zaméstnancii bank, pojistoven a stavebnictvi

se sidlem: Roskotova 1225/1, 140 21 Praha 4

zastupuje: Ing. Radovan Koufil, generalni feditel

ICO: 47114321

DIC: Cz47114321

bankovni spojeni:

zapsana: v obchodnim rejstfiku vedeném Mé&stskym soudem v Praze, sp. zn.: A 7232

(dale jen ,,OZP%)
OZP je platcem DPH
na strané jedné

a

Ariba Czech s.r.o.

se sidlem: Bucharova 2817/11, 158 00 Praha 5

zastupce: Philipp Markus Zielke, jednatel a na zakladé plné moci

ICO: 27097218

DIC: CZz27097218

bankovni spojeni:

zapsana: v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp.zn.: C 96008

(dale jen ,,zaméstnavatel“)
Zameéstnavatel je platcem DPH
na strané druhé

uzaviraji
dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, tuto
Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma
(dale jen ,smlouva®):

l.
Uéel smlouvy

1. V souladu s ustanovenim § 16 odst. 4 zakona €. 280/1992 Sb., o resortnich, oborovych,
podnikovych a dalSich zdravotnich pojistovnach, ve znéni pozdéjSich predpist, OZP vytvari fond
prevence uréeny na podporu a realizaci zdravotnich opatfeni a programu, které zlepSuji zdravotni
péci o pojisténce OZP a pfiznivé spoluplsobi proti vzniku jejich onemocnéni nebo proti zhorSovani
jejich zdravotniho stavu a které nejsou bézné hrazeny z finan¢nich prostfedkt zakladniho fondu
zdravotniho pojisténi.

2. Zaméstnavatel byl zafazen do programu OZP Zdrava firma — zaméstnanecky program (dale jen
~program Zdrava firma®).

3. Pro zaméstnance v pracovnim poméru u Zameéstnavatele, ktery je zarovef registrovanym
pojisténcem u OZP (dale jen ,zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP*), se jedna o

a) zdravotni sluzby nehrazené zvefejného zdravotniho pojisténi, u nichz je prokazatelny
preventivni, diagnosticky nebo Ié€ebny efekt a které jsou poskytovany pojisténcim v souvislosti
s jejich existujicim nebo hrozicim onemocnénim,

b) realizaci preventivnich zdravotnickych programd slouzicich k odhalovani zavaznych
onemocnéni,

c) podporu rehabilitaéné rekondi¢nich aktivit vedoucich k prokazatelnému zlepSeni zdravotniho
stavu a

d) podporu projektd podporujicich zvySeni kvality zdravotnich sluzeb, zdravy zplsob Zivota
a zdravi.



. Ugelem smlouvy je sjednat vzajemné podminky spoluprace OZP a Zaméstnavatele v oblasti
poskytovani finan¢nich prostfedkli zfondu prevence na ochranu zdravi zaméstnancu
Zaméstnavatele — pojisténclt OZP.

. Smluvni strany se dohodly na vzajemné spolupraci, sméfujici k prevenci onemocnéni a zlepseni
zdravi zaméstnancli Zaméstnavatele — pojisténcti OZP, a to prostfednictvim realizace programu
Zdrava firma za podminek uvedenych ve smlouvé.

Il.
Predmét smlouvy

. OZP se zavazuje na zakladé programu Zdrava firma uhradit zaméstnancim Zaméstnavatele —
pojisténcim OZP prispévek na zdravotné preventivni aktivity vedouci ke zlepSeni zdravotniho
stavu a prevenci onemocnéni (dale jen ,zdravotné& preventivni aktivity“), a to do vyCerpani
celkového rocniho limitu nakladd dle €l. 1ll. odst. 1 smlouvy. Poskytnuti pfispévku je vazano na
bezdluznost pojistného vcéetné penale na vefejném zdravotnim pojisténi vici OZP ze strany
Zaméstnavatele.

. Pfesny rozsah zdravotné preventivnich aktivit poskytovanych zaméstnancim Zaméstnavatele —
pojisténcim OZP je specifikovan v Pfiloze €. 1 smlouvy, nazvané Nabidka zdravotné preventivnich
aktivit v roce 2017. Cerpani zdravotné& preventivnich aktivit neomezuje moznost &erpat jakékoliv
ostatni vyhody pro pojisténce OZP ze strany zaméstnancli Zaméstnavatele — pojisténcu OZP.

M.
Platebni podminky

. Celkovy roé¢ni limit nakladd vé. DPH za realizaci zdravotné preventivnich aktivit poskytnutych
v souladu s pfilohami smlouvy je stanoven pro rok 2017 ve vysi 50 000,- K& (slovy: padesat tisic
korun &eskych). Zaméstnavatel je opravnén Cerpat finanéni prostfedky z celkového roéniho limitu
do 31. 12. daného kalendafniho roku. NevyCerpana &astka ro&niho finan€niho limitu neni
prevoditelna do daldiho roku. Zaméstnavatel je opravnén stanovit dalSi podminky pro &erpani
zdravotné preventivnich aktivit zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.

. Smluvni strany se dohodly, ze OZP uhradi naklady spojené s realizaci zdravotné preventivnich
aktivit Cerpanych zaméstnanci Zameéstnavatele — pojiSténci OZP na zakladé smlouvy v Ceské
méng, a to bezhotovostnim pfevodem na bankovni UCet pfisluSného smluvniho poskytovatele
zdravotnich sluzeb, ktery je OZP vyuctoval.

. OZP dle aktualniho stavu své evidence kontroluje, ze osoba, na niz bylo poskytovatelem
zdravotnich sluzeb vykazano dCerpani aktivit dle smlouvy, byla v dobé d&erpani zdravotné
preventivnich aktivit skute¢né zaméstnancem Zaméstnavatele — pojisténcem OZP.

. Smluvni strany se zavazuji vyhodnotit vzdy ke dni 15. 10. pfisluSného roku narlist nebo pokles
poc¢tu zaméstnancl Zaméstnavatele - pojisténct OZP oproti jejich po¢tu ke dni 1. 1. daného roku.
Na zakladé tohoto vyhodnoceni muaze byt limit stanoveny v €l. Ill. odst. 1 smlouvy ze strany OZP
jednostranné adekvatné snizen ¢i navySen, a to pomérnym zplsobem ve vztahu k vyvoji poctu
pojisténch. Tuto Upravu limitu je OZP opravnéna provést jednostrannym pisemnym oznamenim
doruéenym Zameéstnavateli nejpozdéji do 15. 11. pfislusného roku. Bude-li takto upraveny limit
financnich prostfedkd jiz vy&erpan pfed doru¢enim tohoto pisemného oznameni, nebude v pfipadé
snizeni limitu Zaméstnavatel prostfedky nad ramec nové stanoveného limitu povinen dodatecné
vracet.

\VA
Ochrana osobnich adaji, povinnost mi€¢enlivosti

. Smluvni strany berou na védomi, Ze udaje o zdravotnim stavu osob, pro které budou poskytovany
zdravotné preventivni aktivity dle smlouvy, podléhaji povinné mi€enlivosti ve smyslu pfisluSnych
pravnich predpisu.

. Smluvni strany zavazou své zameéstnance s ohledem na ochranu prav zaméstnancl
Zaméstnavatele — pojisténci OZP k zachovani povinné mi¢enlivosti o osobnich udajich dle zakona
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpisu, a o skutecnostech, o nichz se dozvédéli pfi vykonu své funkce nebo zaméstnani.



. Smluvni strany se zavazuji zachovavat vicéi tfetim osobam mic¢enlivost o vSech skute¢nostech,
s nimiz se seznamily pfi plnéni pfedmétu smlouvy, zejména o skuteCnostech, které jsou
pfedmétem jejich obchodniho tajemstvi. To se netyka informacnich povinnosti v rozsahu
stanoveném pravnimi predpisy.

. OZP a Zaméstnavatel se podpisem smlouvy zavazuji, Zze pfi pfedavani jakychkoliv informaci
obsahujicich osobni Udaje zaméstnancli Zaméstnavatele — pojisténcli OZP budou postupovat
s maximalni mirou zabezpeceni téchto dajl proti jejich zneuziti.

. Smlouva je dle podminek upravenych v zak. €. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach uc€innosti
nékterych smluv, uvefejhovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv) smlouvou,
ktera se povinné uvefejiiuje v registru smluv. Smluvni strany se dohodly, ze OZP je povinna
smlouvu zaslat k uvefejnéni v registru smluv bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji do 30 dnl od
uzavieni smlouvy a je povinna informovat Zaméstnavatele o dni uvefejnéni smlouvy v registru
smluv, pficemz v elektronickém obrazu textového obsahu smlouvy budou pfed uvefejnénim
v registru smluv znecitelnéné osobni Udaje uvedené v &l. VIl odst. 7 a 8. Smluvni strany souhlasi,
ze smlouva neobsahuje (s vyjimkou osobnich Gdaju uvedenych v predchozi vété) informace, které
nelze poskytnout pfi postupu podle predpist upravujicich svobodny pfistup k informacim, a tedy
muze byt uvefejnéna v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

V.
Platnost smlouvy

. Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu.

. Smlouva je uzavifena na dobu neurcitou. Smluvni strany se dohodly, Ze vySe celkového ro¢niho
limitu nakladd uvedena v €l. lll odst. 1 smlouvy a obsah PFilohy €. 1 budou kazdoro¢né upraveny
dodatkem ke smlouvé.

VI.
Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran

. Smluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem potfebnou soucinnost a na vyZadani podat
druhé smluvni strané pfipadné vysvétleni o pribéhu pinéni pfedmétu smlouvy a aktualnim stavu
realizace programu Zdrava firma pro pfislusny kalendafni rok.

. Smluvni strany se dohodly, Zze budou pribézné po celou dobu pfislusného kalendarniho roku
0 programu Zdrava firma pro dany rok, pfip. o dalSich vyhodach spoluprace s OZP informovat
zaméstnance Zaméstnavatele, kromé jiného napf. prostfednictvim aktivnich odkazi na
intranetovych strankach Zameéstnavatele, pfip. prostfednictvim jinych vhodnych cest komunikace.

. Podpisem smlouvy Zaméstnavatel prohlasuje, Ze bere na védomi Podminky &erpani zdravotné
preventivnich aktivit OZP v ramci programu Zdrava firma, které tvofi Pfilohu €. 2 smlouvy a bude o
nich informovat zamé&stnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP.

VII.
Zaveérecna ustanoveni

. Prava a povinnosti smluvnich stran ve smlouvé vyslovné neupravena se fidi pfisluSnymi
ustanovenim obcanského zakoniku a dalSich obecné zavaznych pravnich predpist platnych
v Ceskeé republice.

. Obé& smluvni strany maji pravo smlouvu vypovédét s tfimésicni vypovédni dobou bez udani
dlvodu. Vypovédni doba pocina bézet nasledujici den po doru€eni pisemné vypovédi druhé
smluvni strané.

.V pfipadé podstatného, zavinéného a opakovaného poruseni povinnosti mohou obé& smluvni strany
od smlouvy odstoupit s u€innosti ke dni doru€eni pisemného oznameni o odstoupeni druhé
smluvni strané a uplatnit své pravo na nahradu Skody podle pfislusnych ustanoveni ob&anského
zakoniku.

. OZP je opravnéna od smlouvy odstoupit pfi zméné pravnich pfedpist upravujicich vefejné
zdravotni pojisténi, ktera by branila v plnéni smlouvy, a to s okamzitou uginnosti.



5. Jakékoliv zmény nebo doplhky smlouvy lze provadét pouze formou pisemnych, Cislovanych
dodatk(l, podepsanych obéma smluvnimi stranami. Tyto dodatky se stanou nedilnou soucasti
smlouvy.

6. Nedilnou soucasti smlouvy je Pfiloha ¢. 1 — Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2017 a
Pfiloha €. 2 — Podminky ¢erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma.

7. Za OZP je kontaktni osobou a osobou povéfenou k jednani ve véci plnéni smlouvy:.
8. Za Zaméstnavatele je kontaktni osobou a osobou opravnénou k jednani ve véci plnéni smlouvy:.

9. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu. Kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom stejnopisu smlouvy.

10.Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu pred jejim podpisem fadné precetly a na dikaz souhlasu
s obsahem smlouvy pfipojuji opravnéni zastupci smluvnich stran svoje vlastnoruéni podpisy.

Seznam pfiloh:

Pfiloha €. 1 Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2017
Pfiloha €. 2 Podminky ¢erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

Za OZP: Za Zaméstnavatele:

V Praze dné: .....ccoovevveiiiiinnenenn, Vo ANe: i,

Ing. Radovan Kouiil
generalni feditel



Priloha ¢.1
Nabidka zdravotné preventivnich programt v roce 2017

Dny zdravi

Na vybranych pobockach Zaméstnavatele nabidne OZP moznost uspofadani Dnl zdravi. BEhem
téchto dna bude kromé prezentace zdravotné preventivnich aktivit v praxi umoznéna také prezentace
ostatnich vyhod a benefitd OZP.

Skladba Dne zdravi bude stanovena na zakladé operativni dohody kontaktnich osob.

OZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotné preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na mozZnostech a
dispozicich ve zvolené lokalité.



Priloha ¢. 2
Podminky €erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

Obecna cast

1. Zdravotné preventivni aktivity mohou &erpat pouze zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.
OZP mze po dohodé se Zaméstnavatelem udélit vyjimku z pravidla uvedeného v predchozi vété.

2. V ramci programu Zdrava firma nelze Cerpat prostfedky na uhradu zdravotnich sluzeb hrazenych
z verejného zdravotniho pojisténi a na ostatni naklady vyplyvajici ze zakona ¢. 48/1997 Sbh.,
0 vefejném zdravotnim pojisténi v platném znéni.

3. Nabidka zdravotné preventivnich aktivit nezaklada narok na jejich ¢erpani.

4. OZP si vyhrazuje pravo kdykoli stanovit ¢asovy i financni limit ¢erpani jednotlivych zdravotné
preventivnich aktivit.

5. Je-li stanoven konkrétni zpusob podani zadosti o Cerpani zdravotné preventivnich aktivit, Ize
zadost podat pouze timto zplsobem.

6. OZP zpracuje zadost o Cerpani zdravotné preventivnich aktivit az po dodani vSech pfedepsanych
dokladll a informaci ze strany zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP.

7. Pro ucely zpracovani zadosti je rozhodné datum jejiho pfijeti do OZP. Je-li pro podani zadosti
uréen telefonicky, e-mailovy ¢&i jiny kontakt, pfip. je-li mozné danou zadost podat prostfednictvim
k tomu uréené elektronické aplikace, je za rozhodné datum pfijeti zadosti povazovano podani
prostfednictvim téchto kontaktd.

8. V pfipadé, ze zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP nedodrzi tyto podminky &erpani
zdravotné preventivnich aktivit, je OZP opravnéna pozadovat vraceni uhrazenych finanénich
prostredkad.



