DODATEK E. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. NBA-V-3/2018 ze dne 31.1.2018

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Lenka Prichova, feditelka kontaktniho pracovisté Nymburk Ufad prace
Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 72496991

adresa pro doru€ovani: Dé&lnicka ¢€.p. 402/4, 288 02 Nymburk 2
(dale jen Ufad prace) na strané jedné

a
zameéstnavatelem: Technické sluzby mésta Nymburka
zastupuijici osoba: Ing. Martin Netolicky, feditel

sidlo: V Zahradkéach ¢€.p. 1536/8, 288 02 Nymburk 2
IC: 00067041

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je tprava vyse uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zamé&stnavatelem.

Clanek i

Predmét dodatku
RozSifeni dohody o dvé pracovni mista od 1.4.2018 do 30.11.2018, tydenni pracovni Uvazek 35 hodin.

Dosavadni text ¢lanku I11.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Utad prace se zavazuje poskytnout zamé&stnavateli prispévek ve vysi skutedné vyplacenych mzdovych
nakladd na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpec€eni, pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved]
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximainé vsak ve vysi stanovené v niZze uvedeném prehledu.

Max. mésicni
. Pocet vyse prFispévku
NErY [preifesd pracovnich mist na 1 pracovni
misto (K¢&)
pracovnik na uklid mésta 2 15 000
pracovnik na uklid mésta 2 14 766
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Soucet poskytnutych mésicnich prispévkl nepfekroci ¢astku 506 256 KE.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Nymburku dne : 29.3.2018

Ing. Martin Netolicky Ing. Lenka Prdchova
feditel feditelka kontaktniho pracovisté Nymburk
Urad prace Ceské republiky
za zaméstnavatele Oddéleni APZ

za Urad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: XXXXXXX XXXXXXX
Telefon: XXX XXX XXX



