'ODBORNE SOCIALNf PORADENSTV( Piiloha ¢. 1

minimélni N_f min N_PPs 544935 K¢
max podil ostatnich mzdowych nakladi (pracovnikii nevykonavajicich piimou p
celkovjch mzdowych nakladech %ON 30%
max. podil v % ostatnich reziinich nakladd mimo naklady na ,Hotel” %R 5%
Vychozi hodnota nakladi typu hotel N_HUN_HPP  69231K¢
koeficient A
vjchozi hodnota 1,00
cilova skupina s w&3imi naroky na péti ano
podil uzivateli ve IIl. a IV. PnP A ne
Easovy rozsah sluzby ano
nizké dostupnost sluzby ano
celkem parametry A max 135
koeficient B
vjchozi hodnota s 1,00
sloité technické podminky poskytovani ne
ostatni nepfiznivé okolnosti poskytovani ano
celkem parametry B max 1,05
koeficient C
wychozi hodnota c 1,00
i dopravni naroky ne
celkem parametry C max 1,00

[vypotet optimalni vyZe dotace
Obuyklé naklady - mi naklady na pracovniky Dbvyklé vynosy

nizka zasovy Procento Vynosy
dostupnost | rozsah ostatnich socidlnich Ostatni vynosy Celkové

sluzby sluiby. nakladi sluzeb predpoklddané
vynosy sluzby

Nézev poskytovatele 1D sluzby

Jiné zdroje

oke|  2a4582k¢

%ON Usivatelé | Dotace kraje | Dotace od obei | Piispévky od UP. |

afizovatele | fondy celkem
Rekvalifikaéni a informaéni centrum s.r.o. 7964176 0, 03 0,05| 1237003ké[ 2170940Ke| 165012ké oKe oke[ oke[ oke[ oKe oke

Prispévky od ‘Strukturdini | Resorty statni
[




