ADRATEMA D

C KUJTPO1SFaNY

SML(DENA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A UZAVRENI BUDOUCT PRACOVNI SMLOUVY
uzaviend na zakladé dohody smiuvnich stran nikoliv na Okor ochrany kierékoliv ze smiuvnich stran ve

smyslu ust. § 1746 odst, 2 zakona &, 89/2012 Sb., obtansky xAkonik a ustanoven! § 1785 a nisl.
ob&anskeého zakonfku ve spojent & ustanovenim § 4 zakonfku price

a1
Sraduvid strany

val Yysodiaa

Sidio: Zigkova 57, 587 33 Jihlava
Zastoupeny: MUDr. Jiffrm Béhounkem, hejtmanam kiaje

Povéieny k podplsu: Ing. Viadimir Novotny, naméstek hajimans
1C: 70890749 I CZ70890749

ltank, spojenl: Sbarbank 7, a.s,
Cislo uci: 4050004899/6800

Déale jen Kraj"

Nemoenice Havliékdv Brod, piispévkova ofganlzace

Sfdlo: Husova 2624, 580 22 Havlitkiv Brod
Zastoupeny: Mgr. Davidem Reznid¢enkerm, MHA
Kontaktnl osoba:  Be. Jana Egartova

E-mallitelefon: - jana.egartova@onhb.cz, 569 472 122
1IC: 00179540

DIC: CZ00179540

Bank. spojent: KB a.s,

Dale jen Budouct zamaéstnavatel”
a

Be. Klara Ronzérkova
Bydlists:

Datum narozenl:
E-mailftelefon;

Bank, spojent:

Déle jen ,Stipendista”

&1 2

Uéel smlouvy

Uéelem této smlouvy je zajisténi pracovniki vykonavajicich nelékaiské zdravotnické
povolani | poskytovatell zdravotnich sluZeb zffizovanych Krajem Vysocina formou poskytnuti
stipendia Stipendistovi oproti jeho zdvazku pracovat u Budouciho zaméstnavatele
(poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem Vysodina) po absolvovan! studia
v piistuéném studijnim nebo vzdélavaclho programu v pracovinim poméru v rozsahu
stanovené tydenni pracovni doby (s plnym pracovnim Uvazkem - vykon zavislé vydéletné


mailto:lana.eaartova@onhb.cz

Cinnosti) & vykondvat pfitom nelékaiské zdravoinické povolani tolik let, na Kolik
§kolnich/akademickych let mu bylo poskyinuto stipendium.

BliZ&i podminky pro poskytnuii stipendia jsou uvedeny v Pravidiech pro poskytovani stipendii
pro U&ely zajisténi I&kafl v Kraji Vysocina, kieré byly projednany a schvaleny Radou Kraje
Vysotina dne 19.12.2017 &. usineseni 18/17 (dale také jen ,Pravidla®).

CL 3
Stipendium

Stipendista navitévuje 1. rodnik prezenéniho studia na Jihodeska univerzita v Ceskych
Budégjovicich, osetfovatelstvi ve vybranych Kklinickych oborech (nazev $koly, ohor),
(dale jen ,studium").

Predpokladany termin  ukonéeni  siudia, jeho? absolvovanim  Stipenclista  ziska
odbornon zphsobilosti k vykonu zdravotnického povolani bez odbomého dohledu, je
terven 2018.

Kraj poskytuje Stipendistovi stipendiuin ve vysi 30 000 K¢ (slovy: fiicet tisic korun
Ceskych) na jeden Skolni/akademicky rok studia.

Stipendium ve v8i dle odsiavee 3 se poskytuje na 1 gkolnich/akadermickych roki.

14
Lavazel Stipendisty

Stipendista stipendium  pfijfma, zavazuje se pouzit stipendium k Ohradé nakladd
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuje dodrZzovat v8echny podiminky stanovené Pravidly, zejména;

a) dokladat po zafazeni do stipendijnino programu pro Oéely vyplaty siipendia na dalsi
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pfsemné Kraj a budouciho zaméstnavatele o veskerych zménach svych
identifikadnich G(daji  (nhapf. zména pfijmeni, zména f{rvalého bydlisté, zména
kontalktnich Gdajit atp.) a skutecnosti majicich vliv na pinéni této smlouvy napi,
opakovani rocniku, prerugeni studia), nejpozdéji véak do 15 dnl ode dne, kdy tato
zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

¢) oznamit Kraji fadné ukondéeni studia, a to nejpozdéji do 60 dnl ode dne ukonéeni
studia, skuteénost dolozit relevantnim dokladem,

d) oznamit Kraji a budoucimu zaméstnavateli ukonéeni studia z jiného divodu, nez je
uveden v predchozim pismenu, a to do 15 dn ode dne ukoncenl studia,

e) dolozit Kraji zahdjeni plnéni zavazku pracovnépravniho vztahu kopii pracovni
smlouvy, a to ve lhité do 30 dnli ode dne uzavfeni pracovni smlouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skuteénosti rozhodné pro plnéni zavazku, a to nejpozdéji do
30 dn’ ode dne rozhodné skuteénosti (napf. ukonéeni pracovniho poméru v pribéhu
pinéni zavazku, splinéni pracovnépravniho zavazku - odpracovani sjednané doby
u poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vrétit stipendium na bankovni ucet Kraje ve IhGté do 90 dni ode dne, kdy porusil
podminky dané touto smlouvou.

V pfipadé, Ze Stipendista nespini svij zdvazek odpracovat u  Budouciho
zameéstnavatele tolik let, na kolik $kolnich/fakademickych let mu bylo poskyinuto
stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnuié stipendium za kazdy skolni/akademicky



2)

3)

rolc bez ohledu na skutednost, jakou dobu v pracovnépravalm poméru u Budoucihe
zamestnavatele jiz odpracoval. To neplatf, jde-li o pfipady ukondeni pracovniho poiméru
uvedené v &l 7odst. 1 a odst. 4 smlouvy (duvedy na strané Budouciho
zamésinavatele) a divody ukonéenl pracovnfho pomért uvedenéd v § 82 plsem. o)
(zdravotni nezpUsobilost) a § 56 zakonlku prace (okamzité zr uooni praeovnlho POSIU
Zaréstnancem),

Ci. §
Zpiisob poskyinutl stipendia

Stipendium  bude poskytnuto bankovnlin pievodem na Ocei Siipendisiy uvedeny

v zahlavi iéto smiouvy nasledoving:

a) prvil stipendium ve vysi 30 000 K& na probihajict gkolni/akademicky rolk do 30 dn
od uéinnosti této simlouvy,

h) dalsl stipendium pra kazdy dalél kolnifakademicky yok wve wysi 30 000 K&
fednordazové do 60 dini od zahajen! pifsludného sk./akademického roku; resp. od
piedloZenl prohldsenf o trvanl podminek pro vyplatu  stipendia pro  dald
sk./akademicky rol a potvrzen( o afudiu,

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studiz. Opakovai roénik

lze za celou dobu studia studijniho programu maximaing jednou, pii opakovani

stipendium nenalezi.

¢
Uzavieni budouct pracovid simlouvy

Pledmeétem této smlouvy je ujednant o zavazku Stipendisty pracovai bezprostiedné po
absolvovani studia v piifsiusnéin studijnim nebo vzdélavacim programu v pracovnim
poméiu v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby u Budouciho zaméstnavatele,
piipadné u pravihiho nastupce Budouciho zamésinavatele, v jeho zdravotnickém
zalfzeni a vykonavat pfitom zdravotnické povolani nelékaie iolik let, na Kkolik
8k .fakademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem.

Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smiouvou uzaviit se Stipendistou na jeho
vyzvu a po pledloZeni dokladu o fadném ukondéeni studia v pfislusném studijnim nebo
vzdélavacim programu ve thité do 1 mésice pracovni smlouvu, jejimz pfedmétem bude
vykon zdravotnického povolani bez odborného dohledu po ziskani odborné zplsobilosti
k vykonu povolani v8eobecné sestry na oddéleni ARO nebo chirurgicka JIP s mistem
vykonu prace v Nemocnici Havli¢ckav Brod, Husova 2624, 580 22 Havlickiv Brod (dale
jen ,pracovni smiouva") po dobu minimalne tolik let, na kolik Sk./akademickych let mu
bylo poskytnuto stipendium.

Stipendista se zavazuje informovat Budouciho zaméstnavatele o viech skutecnostech

hebo zménach, které mohou mit vliv na splnéni zavazku pracovat bezprostfedné po
absolvovan( studia u Budouciho zamésinavatele zejména o opakovani rocniku,

pferudeni studia.

CL7

Dal&l prava a povinnosti smluvpich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopledu vypovéd
z pracovniho poméru Stipendistovi z divodl uvedenych v § 52 plsm. a) - ¢) zakona
¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znénl pozdéjSich predpist.



1

2)

3)

4)

6)

2) Stipendista se zavazuje v piipadé, kiery nastane dle odstavce 1, spinii svilj zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajern Vysodina uréeného
Krajem nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou souéinnost tak, aby
mohl byt jeho zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného
Krajem Vysoéina splnén.

3) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonéeni pracovnépravnino vztahu v pribéhu plhéni zavazku Stipendisty nebo
0 podani vypovéd z pracoviniho poméru z jinych divodl neZ uvedenych v odstavei 1.

4) Budouci zaméstnavatel v piipadé, Ze ukonéi pracovni pomér se Stipendistou ve
zkuSebni dob& bez udani divodd nebo jinym zplsobem prokazaielnd zapiicini
nemoznost pinéni zavazku Stipendisty (napi. vibec neuzavie se Stipendistou
pracovini smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni et nahradu gkocy
odpovidajici ¢astce vypoditané jako rozdil mezi vysl poskytnutého stipendia za
sk./akadernicky rok a podéiem odpracovanych let, pfiemz jeden byl tastetnéd
neodpracovany rok = 30 000 Ké.

5) Nestanovi-li smlouva jinak, veskera korespondence viidi

a) Poskyiovaieli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj Vysodina - Krajeky
ufad, odbar zdravotnicivi (dale jen 0Z), Zizkova 57, 587 23 Jihlava nebo
elekironicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popi. datovou schrankou 1D
ksab3eL

b) Budoucimu zamésinavateli musi byt adresovana na adresu uvedenou v zahlavi
smiouvy

¢} Stipendistovi musi byt adresovana na adresy uvedenou v zahlavi sintouvy

V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zasland doporuéenou podtovni
pfepravou byla doru¢ena ifeti den po dni odeslani pisemnosti,

Gi. 8
Zavéreéna ustanoveni

Tato smiouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smluvnich stran
a udinnosti dnem uvefejnéni v informaénim systému vefejné spravy - Registru smiuv.

Smiluvni strany vyslovné prohladuji, Ze jsou si védormny vefejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smiouvu. Smiuvni strany souhlasi se
zverejnénim celého texiu smiouvy véetné podpist.

Smiuvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona &. 340/2015
Sh., o zvladinich podminkach Géinnosti nékterych smiuv, uvefejfiovani téchto smiuy
a o registru smluy (zakon o registru smiuv) splni Poskytovatel stipendia.

Kontaktni osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost die této smlouvy je Jana
Simkova, tel: 564602 459, email: simkova.j@kr-vysocina.cz, kontaktni osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou soutinnost dle
této smiouvy je Be. Jana Egartova tel.: 569 472 122 email; jana.egartova@onhb.cz.

Jakékoli zmény této smlouvy lze provadét pouze formou pisemnych posiupné
Clslovanych dodatk na zékladé dohody obou smluvnich stran s vyjimkou zmény
kontaktnich osob smiuvnich stran, kterou lze provést bez uzavieni dohody s tim, Ze tuto
Zménu je povinna pfislugna strana oznamit ostatnim stranam,

Stipendista mGze smlouvu ukondit vypoveédi bez uvedeni divodu. V takovém pfipadé se
mé za to, Ze stipendista nespinil podminky stipendijniho programu. Stipendista je
v takovém piipadé povinen vratit poskytnuié stipendium za kazdy akademicky rok na
bankovni G¢et kraje ve hité do 90 dni podani vypoveédi.
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8)
9)

10)

Stipendista svym podpisernt na této smilouvé stwzuje, Ze se sezndmil s Pravidly a
pfevzal jedno jejich pisemné vyhotoveni.

Vztahy touto smlouvou neupravend se fdi pilsludnymi ustanovenimi obtansk&ho
zékoniku,

Tato smlouva je sepsana ve ifech vyhotavenich, z nich? kazdd ze smluvnich siran
obdiZl po jednom vyhotoven! simlouvy.,

Smlovnl strany prohlasuji, Ze tato simlouva byla sepsana na zakladé praveivych
Odaji, podle jejich svobodné a vazné vile, & na dakaz toho piipojujl své viaginorudéng
podpisy.

11y O poskytnutl stipendia dle  télo smlouvy rozhodla Rada Kraje Vysoding dne
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V Havlickové Brodé dne  9.5.2018

Edouc

néstnavaiel: ” Stipendista:







