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sMLOUVA C. OSV/1 8/20506
o poskytnutí účelové dotace v dotačním řízenĺ na podporu

sociálních služeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálních sluŽbách

uzavřená podle $'1 Oa zákona ć.25ot2ooo Sb. o rozpoětových pravidlech územních rozpočtů, ve znění
pozdějšĺch preo[isů, podle části páté ($S 159 - 170) zákona č,.50012004 Sb., správní řád, ve znění
pozdějsĺch'předpisů, a vsouladu s Metodikou pro poskytovánĺ účelových dotacĺ na podporu
'sociátnÍch 

siluzeb poskytovaných poctte zákona č' 108/2006 Sb. o soclálnĺch sluŽbách, ve zněnĺ
pozdějšĺch předpisťl,

Smluvnĺstrany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
lČ: 70892822
DlČ: CZ70B92B22
bankovní spojení: Ceská spořitelna a,s'
číslo Účtu: 164354210800
zastoupený: JUDľ. Martinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: NADEJE
adresa: K Brance 11119e,'155 00 Praha 515
tel/fax: 775889713
lČ: 57093'1
DlČ: cZ00570931
bankovnĺ spojení: Komerční banka, a's.
čĺslo Účtu: 5053261 1/0100
zastoupený: Mgr. Janem VaněČkem, předsedou
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

CIánek l.
Předmět sm!ouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskytnutÍ účelové dotace na zajištění sociálních sluŽeb na území
Pardubického kraje V roce 2018, způsob stanovenívýše účelové dotace i r.iprava otázek souvisejĺcích'
2) Příjemce na sebe převzal závazek poskytovat veřejnou sluŽbu vsouladu s,,rozhodnutím Komise
ze dnô 20' prosince 2011 o pouŽití čl. 106 odst. 2 Smlouvy o fungování Evropské unie na státní
podporu ve formě vyrovnávacĺ platby za závazek veřejné sluŽby poskytołané určitým podnikům
pověřeným poskytovánĺm sluŽeb obecného hospodářského zájmu 2012l21lEv a dle podmínek této

smlouvy. Veřejnou sluŽbou se dle této smlouvy rozumí poskytování sociální sluŽby v rozsahu a místě
uvedeném v této smlouvě.
3) Poskytovatel se zavazuje poskytnout příjemci Účelovou dotaci na zajištěnĺ činnostĺ týkajících se
závazku-poskytovat veřejnou sociální sluŽbu dle článku l. odst. 2 této smlouvy. Učelová dotace bude
poskytnuta z iozpočtových prostředků Pardubického kraje přÍjemci na běŽné náklady souvisejícĺ
s poskytovaním základních činností sluŽby podle clánku l' odst. 4 této smlouvy, a to na základě
předloźené Žádosti o poskytnutí Účelové dotace. Výše účelové dotace je určena podle článku ll' této

smlouvy a v souladu s Metodikou pro poskytování Účelových dotací na podporu sociálních sluŽeb
poskytovaných podle zákona č. 108/2006 Sb., ve znění pozdějších předpisů.
4) Pŕĺjemce se zavazuje, że bude na uzemí Pardubického kľaje poskytovat sociálnÍ sluŽbu
nĺzkoprahovázaŕizení pro děti a mládež (dle $ 62 zákona o sociálních sluŽbách). Uvedená sociální
stuŽba bude poskytovánä v zařizenilch příjemce na adrese Semanínská 2052,560 02 Česká Třebová
2.
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5) Socĺálnĺ sluŽbu, uvedenou v Článku l. odst. 4 této smlouvy se příjemce zavazuje poskytovat po
dobu Účinnosti této smlouvy. Přĺjemce je povinen poskytovat sociální sluŽbu v souladu se zákonem č.
10812006 Sb., o sociálních sluŽbách, ve znění pozdějšĺch předpisů, s jeho prováděcĺmi předpisy a
s dalŠímiobecně závaznými právními předpisy'
6) Přĺjemce prohlašuje, Že kdatu uzavření této smlouvy splňuje všechny podmínky pro poskytovánĺ
sociálnĺ sluŽby dle článku l' odst.4 této smlouvy, a to vsouladu se zákonem č. 108/2006 Sb., o
sociálních sluŽbách, ve zněnĺ pozdějšÍch předpisů, s jeho prováděcími předpisy a s dalŠími obecně
záv aznými právn ím i před pisy.
7) Sociální sluŽba dle článku l. odst. 4 této smlouvy bude poskytována v rozsahu:

a) Kvantitativnĺ Údaje závislé na celkové mĺře naplněnĺ rozpočtu {edná se o B0% naplnění
závazných kvantitativních Údajů, které byly poużity pro výpočet, tj. minimálně B0 % počtu Úvazků
pracovníků v přĺmé péči pouŽitých pro výpočet, zachování provozní doby uvedené v Žádosti o
účelovou dotaci, minimálně B0 % okamżité kapacity sluŽby po dobu celého roku): zachovat
minimáIně 3,2 úvazkťl pracovnĺků v přÍmé péči v prťlměru po dobu celého roku, zachování
provozní doby uvedené v žádosti o účelovou dotaci, zachovat minimálně 32 míst okamžité
kapacity sIužby po dobu celého roku

b) Kvantitativnĺ Údaje nezávislé na celkové mĺře naplněnÍ rozpočtu: nejsou
c) Kapacita pobytových služeb dle $4B' 49, 50 a 52: není stanoveno

B) Poskytovatel prohlašuje, Že sociálnĺ sluŽba dle článku l. odst. 4 této smlouvy je realizována
v souladu s prioritami Střednědobého plánu rozvoje sociálních sluŽeb Pardubického kraje na období
2016 _ 2018 a s prioritami Akčního plánu na rok 201B.

Glánek lI.

Výše poskytnuté účelové dotace
1) Výše poskytnuté Účelové dotace se stanoví jako rozdíl mezi optimálními náklady, které příjemci
vzniknou v souvislosti s poskytováním sociální sluŽby podle článku ĺ. odst. 4 této smlouvy a které jsou
prokazatelně uznatelné v rámcĺ dotačního řízeni, a výnosy vzniklými v souvislosti s poskytováním
předmětné sociálnísluŽby (zejména přUmy od uŽivatelů či dotace z jiných zdrojů), maximálně však ve
výši'poskytnuté zálohy dle článku ll. odst. 2 této smlouvy.
2) Učelová dotace se poskytuje v celkové maximální výši 1 593 000 Kč (slovy: jeden miIion pět set
devadesát tři tisíc korun českých)'
Postup stanovenĺvýše dotace je uveden v příloze č.1, která je nedĺlnou součástí této smlouvy.
3) Poskytnutí účeIové dotace na realizaci závazku veřejné sIuŽby je vázáno na finanční
spoluúčast příjemce z jiných zdrojů. Předpokládaná mĺra spolufinancování jednotĺivých sluŽeb je
uvedena v Kritériích financovánĺsociálních sluŽeb. Závazný poměr jednotlivých zdrojů nenĺstanoven.
V případě, Že příjemce vykáŽe pouze jeden zdroj financovánĺ sociální sluŽby, je povinen vrátit celou
dotaci.
4) Výše účelové dotace na realizaci závazku veřejné sluŽby v dotačním ŕizeni je konečná.
Převýší - li celkové výnosy celkové náklady sluŽby je př'ljemce povinen vrátit kladný rozdíl' tj.
tu část účelové dotace, kteľá tvoří zisk služby do 25.'l.2019 na účet uvedený v této smlouvě,
5) Přĺslušné náklady a výnosy musí být vyÚčtovány, uhrazeny a promítnuty v Účetnictví přĺjemce a
doloŽeny poskytovateli, a to nejpozději do termínu předloŽenĺfinančního vypořádánĺ. Roční zúctování
Účelové dotace musí obsahovat náklady a výnosy na poskytnutou sluŽbu a souhrn poskytnutých
veřejných prostředků na provoz příjemce tak, aby bylo zřejmé, Že Úhrada stejného nákladu není
hrazena několikrát z více zdrojŮ'
6) Účelová dotace bude vyplacena Ve dvou splátkách dle následujícího harmonogramu:
a) 1. splátka je vyplácena ve výši 60 % poskytnuté účelové dotace po uzavření smlouvy oběma

stranami do 30. března roku, na který je dotace poskytnuta. V případě' Že Pardubický kraj
do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky ze státního rozpočtu, bude účelová dotace vyplacena
příjemci do 30 pracovnÍch dnů ode dne připsání finančních prostředků na Účet Pardubického
kraje.

b) 2. splátka je vyplácena ve výŠi40 % poskytnuté Účelové dotace do 15. července roku, na který
byla dotace poskytnuta. V případě, Že Pardubický kraj do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky
ze státního rozpočtu, bude účelová dotace vyplacena příjemci do 30 pracovních dnťl ode dne
připsání finančních prostředků na účet Pardubického kraje.

7) Poskytovatel je oprávněn při finanční kontrole dle článku lV. odst. 2 této smlouvy pożadovat po
příjemci zdůvodnění nákladů a výnosů vzniklých v souvislosti s poskytováním sociálnĺ sluŽby dle
článku l. odst. 4 této smlouvy a je rovněŽ oprávněn předloŽené náklady a výnosy neuznat. Podrobný
přehled neuznatelných nákladů je uveden v Metodice pro poskytovánĺ Účelových dotacĺ na podporu
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sociátnĺch služeb poskytovaných podte zákona č. 108/2006 Sb' o soclálnĺch sluŽbách, ve zněnĺ
pozdějšĺch předpisťl.

Ctánek lll.
Povinnosti příjemce

1) Příjemce dotace odpovídá za hospodárné a efektivní pouŽití dotace v souladu s Účelem, na který

nýla dotace poskytnuta a za poskyiování sluŽby v souladu s pověřením výkonu sluŽby obecného

hospodářského zájmu.
Příjemce se zavazuje:

a; poużĺt Účelovou dotáci na Úhradu nákladů v souladu s podmínkami dotačnÍho ŕízení a v souladu s

Metodikou pro poskytovánĺ Účetových dotacĺ na podporu sociálnĺch služeb poskytovaných podle

zákona č. 108/2006 Sb. o sociátnĺch stuŽbách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisŮ a to nejpozději do 31.
,l2.2018 a uhradit náklady vzniklé v tomto období nejpozději do dne předloŽení vyÚčtování.

b) při financovánÍ nákladĺ spojených s realizací předmětu smlouvy postupovat v souladu s platným

zákonem o zadávání veřejných zakázek,
c) vést řádnou a oddělenou evidenci čerpání Účelové dotace,
d) označit originály ÚcetnÍch dokladů viditelným a nesmazatelným způsobem označením ,,financováno
z úče|ové dotace Pardubického kraje, čĺslo smlouvy...",
e) neposkytovat tuto úČelovou doiaci jiným fyzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o

Úhradu naĹtaot spojených se základními činnostmi sociálnĺ sluŽby, nepouŽít prostředky z příspěvku

na jiné ÚČely,

fl óznámit poskytovateli změnu vŠech identifikačních údajů uvedených v této smlouvě a změny ve

struktuře prijemóe včetně přeměny do 10 pracovnÍch dnů ode dne, kdy tyto změny na-staly,

g) předloiit poskytovateli' finančňí vypoŕaoanĺ nejpozději do 25. 1. 20'19 a vyúčtování účelové
dotace do 28. 2.2019,
h) přĺpadné nevyčerpané prostředky vrátit nejpozději do dne předloŽenĺ finančního vypořádání na Účet

poskytovatele uúedený ve smlouvě. Jako variabilní symbol přĺjemce uvede číslo této smlouvy,

i) vést řádnou evidenci Údajů, které slouŽĺjako kvantitativní ukazatele sluŽby,
jj v přĺpadě, Že je přĺjemce povinen mít zpracovaný audit dle Metodiky Pk, je povinen ho předloŽit do

31.8.2019,
k) uveřejnit na svých webových stránkách cenÍk Úkonů/výši Úhrad za poskytování sociální sluŽby.

Daň z přidané hodnoty nesmí být hrazena z úÖelové dotace v té výši, v jaké si příjemce dotace uplatní

odpočet daně z přidäné hodnoiy na vstupu podle zákona o dani z přidané hodnoty. V případě, Že

doäatečně uplatní odpočet DPH, je povinen uplatněnou část čerpané Účelové dotace vrátit.

clánek lV.
Kontrola, sankce

1) VpřípaděrozhodnutĺozrušeníregistracepříslušnésociálnísluŽbypodle$82odstavce3zákonao
sociáiních sluŽbách, ve znění pozdejsĺch předpisŮ, nebo zániku příjemce s likvidací v průběhu roku

2018, je přÍjemce dotace povinen do 30 kalendářních dnů ode dne ukončenĺ poskytování so_ciální

sluŽby, rt'erý je uveden v rozhodnutí o zrušenĺ registrace, vrátit v tomtéŽ roce vyplacenou poměrnou

část đotace'na účet, z néhoŽ byla dotace vyplacena a zároveřl podat finaniní vypořádání a vyÚČtování

ÚČelové dotace.
2) Poskytovatel je oprávněn ve smyslu zákona Ö,. 32012001 Sb., o finanční kontrole, ve znění
pozdějšíóh předpi-sů, kontrolou ověřovat hospodárnost a Úče|nost ěerpánĺ Účelové dotace vč. plněnÍ

podminek této smlouvy. Ke kontrole je příjemce povinen předloŽit kontrolnímu orgánu kraje veškeré
ôriginály Účetnĺch ooklaoťl související s čerpáním Účelové dotace' oprávněnými osobami jsou

pořer"ńĺ pracovníci. r<iÚ pr, územní finanćní orgány, Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR,
Ministerstvo financí ČR, Nejvyššĺ kontrolní Úřad, případně další orgány oprávněné k výkonu kontroly.

3) Příjemce je povinen reáliżovat případná nápravná opatření, která mu budou uloŽena kontrolním

oiganäm traje ńa základě kontrol zaměřených na čerpání poskytnuté Účelové dotace, a to vtermínu,
rožsahu a kúalitě dle poŽadavků stanovených příslušným kontrolním orgánem. Příjemce je povinen

písemně informovat orgán, který mu opatření uloŽil, o splnění uloŽených opatření k nápravě v daném

termínu,
4) PoruŠí-li přĺjemce některou z povinnostĺ, která je uvedena v této smlouvě, je poskytovatel oprávněn

tuto smlouvu Vypovědět. Výpověd' musí mĺt písemnou formu a musí být prokazatelně doručena
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přUemci. VýpovědnÍ doba činí 1 měsíc a počĺná běŽet dnem následujícím po dni, kdy mu byla
prokazatelně doručena. Po uplynutí výpovědní doby je přĺjemce ve lhůtě do 15 dnů povinen vrátit
poskytovateli veškeré finanční prostředky, které byly vyúčtovány V rozporu s touto smlouvou a s
Metodikou pro poskytovánĺ Účelových dotacĺ na podporu sociálnĺch služeb poskytovaných podle
zákona č. 108/2006 Sb' o socłálnĺch sluŽbách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisŮ (dále jen ,,Metodika")'
pouŽity V rozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly zaÚčtovány vůbec.
5) KaŽdé neoprávněné pouŽití nebo zadrŽení poskytnutých finančnĺch prostředků je povaŽováno za
porušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 zákona r,' 25012000 Sb.' o rozpočtových
pravĺdlech Územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů a Pardubický kraj je oprávněn řeŠit
poruŠení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 uvedeného zákona.
6) Při podezřenĺ na porušení rozpočtové kázně můŽe poskytovatel pozastavit poskytnutí peněŽních
prostředků do výŠe předpokládaného odvodu, tato skutečnost bude následně zohledněna v přĺpadě,
Že bude odvod uloŽen.
7) Poskytovatel dotace neprodleně po zjištění poruŠení některého ustanovení této smlouvy zahĄÍ
řízení o odvodu poskytnutých finančních prostředků zpět do jeho rozpočtu z titulu porušení rozpočtové
kázně, a to v souladu s ustanovením $ 22 zákona ć,. 25012000 Sb., o rozpočtových pravidlech
územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů. Výše odvodu za porušení rozpočtové kázně se
stanoví v souladu s ustanovením $ 22 odst. 5 zákona ć,. 250ĺ2000 Sb., o rozpoČtových pravidlech
Územních rozpočtů, ve znění pozdějšĺch předpisů.
a) Vpřípadě, Že příjemce dotace předloŽí finančnĺ vypořádání vtermínu od 26. 1.2019 do 30' 1.

2019, je sankce za porušení povinnosti příjemce, tj. porušenĺ rozpočtové kázně stanovena na 5 oÄ

přijaté částky.
b) Vpřípadě, Že příjemce dotace předloŽÍ finanční vypořádání vtermĺnu od 31' 1.2019 do 28.2.
2019, je sankce za porušenÍ povinnosti příjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 10 %
přijaté částky'
c) V přĺpadě, Že přĺjemce dotace nepřed|oŽí finanční vypořádání do termínu 28.2.2019, je sankce za
porušení povinnostĺ příjemce, tj. porušenĺrozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté částky, a dále
bude pozastavena výplata účelové dotace ąa rok 2019.
d) V případě, Že přĺjemce dotace předloŽívyúčtování účelové dotace v termĺnu od 1. 3. 2019 do 5.

3' 2019, je sankce za poruŠení povinnosti přÍjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 5 o/o

přijaté částky.
e) Vpřĺpadě,ŽepříjemcedotacepředloŽívyúčtování Účelovédotacevtermínuod 6'3.2019do31.
3' 2019, je sankce za porušení povinnosti přĺjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 10 %
přijaté částky.
Đ Vpřípadě, że příjemce dotace nepředloŽí vytičtování Účelové dotace do termínu 31.3.2019' je
sankce za porušení povinnosti příjemce, tj' porušení rozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté
částky, a dále bude pozastavena výplata účelové dotace na rok 2019.
g) V případě, Že příjemce nemá označeny Účetní doklady po předloŽení vypořádání nebo vytičtování
a při následné kontrole ve smyslu Metodiky, je povinen vrátit 25 % přijaté částky. Přĺjemce je povinen
doklady po upozornění KrÚ nesmazatelným způsobem označit.
h) V případě, Že příjemce dotace poruší povinnost poskytovat sociálnĺsluŽbu pečovatelská slużba na
garantovaném Územĺ, je povinen vrátĺt poměrnou část přijaté částky a to podle pouŽitého koeficientu
Územní dojezdnosti při výpočtu výše podpory. (tj. 5 _ 15 %)'
i) V případě, Že příjemce zjistí nenaplnění kvantitativních ukazatelů k 31 . 12' 2018, stanoví si dle
části XVl odst. 1 Metodiky výši případné sankce a tuto částku vrátí na Účet Pk vtermÍnu od 1. 1. do
25. 1. 2019, poskytovatel dotace nevydá platebnĺ výměr za porušenĺ rozpočtové kázně' Pokud
přÍjemce dotace stanoví výši sankce chybně tj. niŽšĺ, bude mu následně vydán platební výměr na
chybějící částku' V uvedeném přÍpadě vydá poskytovatel dotace pouze platební výměr na penále.
Pokud příjemce stanoví výŠi sankce chybně tj. vyšší, nemá nárok na získání chybně odvedených
prostředků zpět.
8) Při porušení více povinností se částky jednotlivých odvodů sčítají, nejvýše vŠak do výše peněŽních
prostředků poskytnutých ke dni porušení rozpočtové kázně.
9) Za prodlení s odvodem za porušení rozpoČtové kázně bude vyměřeno penále ve výši '1 promile
z částky odvodu za každý den prodlení, nejvýše však do výše odvodu. Penále se pocítá ode dne
následujícího po dni, kdy došlo k porušení rozpoČtové kázně, do dne připsání peněŽních prostředků
na účet poskytovatele. V případě porušení rozpočtové kázně podle $ 22 odst. 2 písm' b) zákona č.

250ĺ2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územnĺch rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů se penále
počítá ode dne následujícího po dni, do kterého měl příjemce odvod na základě platebního výměru
uhradit. Penále niŽší neŽ 1 000'- Kč se neuloŽí'
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10) Sankční ustanovenĺ při nenaplněnĺ kvantitativních ukazatelů sluŽby v závislosti na míře

n"plněnĺ rozpoětu. Pardubický rraj je oprávněn poŽadovat vrácení poměrné části Účelové dotace,

poŘuo příjemôe nedodrŽí xvańtitatiúńĺ ukazatele sluŽby uvedené ve smlouvě alespoň z80 % při

naplnění rozpočtu uvedeném v Žádosti o účelovou dotaci alespoň z80 %.

Výše této poměrné části úČelové dotace je stanoven a na základě níŽe uvedené tabulky v závislosti na

míře naplněnosti rozpočtu uvedeného v Žádosti o Účelovou dotaci'
Mĺrou naplněnĺ rozpočtu se rozumí součet všech finančních prostředkŮ, tj' Účelové dotace, dotací

z rozpoüb územně samosprávných celků, přĺjmů od klientů, sponzorských darů atd. v porovnání

s celkovými náklady uvedenými v Žádosti o Účelovou dotaci.
Mírou náplnění kvantitativníóh ukazatelů se rozumí celkový počet uŽivatelů, setkání, lůŽek, obloŽnosti,

Úvazkťl pracovníků v přĺmó péči, hodiny přĺmé péče apod. za kalendářnĺ rok, který příjemce účelové

dotace uvede v závěrečnéń vyúčtování' účelové dotace (případně zjištěné kontrolou) v porovnání

s údaji uvedenými ve smlouvě o poskytnutí účelové dotace (neziskové organizace, obchodní

spo|ečnosti, obce, přĺspěvkové organizace obcí apod.) nebo v podmínkách ohledně závazných

u'kazatelů pro příspěvkové organizäce Pardubického kraje. Míra naplnění kvantitativních ukazatelů

musĺ být zároveň v souladu se stanovenými hodnotami v Síti sluŽeb.
(Nevztáhuje se na mimořádné události způsobené přĺrodními katastrofami, zásahem vyšŠĺ moci,

ťrestnou činností a dalšími objektivnĺmi událostmi obdobného charakteru).
PřÍjemce je povinen vrátii finanční prostředky do '15 dnů ode dne doruČení výzvy oSV KrÚ Pk na Účet

Pardubického kraje uvedený ve smlouvě.

11) Sankční ustanovení při nenaplnění kvantitativnĺch ukazatelů, které se nevztahují na míru

naplněnĺ ľozpočtu. Uveóené ukazatele je příjemce dotace povinen splnit vŽdy, bez ohledu na

získanou celkovou výšifinanČnĺpodpory. Jedná se o následujícíustanovenízákona č' 108/2006 sb.
. odlehčovací sluŽby dle $ 44 - pobytová forma - roční naplněnost sluŽby musí dosáhnout
alespoň 36%,
. odlehčovací sluŽby dle $ 44 - ambulantní forma, centra dennĺch sluŽeb dle $ 45 a denní
stacionáře dle $ 46 _ roční na[lněnost sluŽby tj' poěet osobohodin musí dosáhnout alespoř:l 25 %,

. Domovy dle $ 48, s 49, $ 50 - ročníobloŽnost sluŽby musĺ dosáhnout alespoň B0 %,

. Chráněné bydlení dle $ 51 - ročníobloŽnost stuŽby musĺ dosáhnout alespoň70 o/o,

. Krizová pomoc - pobytová forma- dle $ 60 - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň
30 %,
. Noclehárny $ 63 - ročníobloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 50 %.

Nedodrżení tohoto ukazatele je sankcionováno vrácenÍm 10 % poskytnuté Účelové dotace.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyšší moci,

trestnou činností a dalŠími objektivnĺmi událostmi obdobného charakteru).
Pardubický krajje oprávněn [oŽadovat vrácení poměrné části Účelové dotace v přepočtu na lůŽkoden,
pokud ka[acid počlu lůŽek u sluŽeb dle $ 48, 49, 50, 52 klesne pod 95 % kapacity počtu lůŽek a u
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sluŽeb dĺe $ 47, 51, 57 ,58' 63 klesne pod 90 % kapacĺty počtu lůŽek. Poskytovatel pobytových sluŽeb
je povinen dodrŽet celoroční provoz počtu lůŽek ve výše uvedeném rozmezí celkového počtu.

Clánek V.
Závěrećnä ustanovení

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smlouvy stvrzuje' Že byl před podpisem této smlouvy řádně a
podrobně seznámen s podmínkami čerpání finančních prostředků dle této smlouvy' a to včetně
Metodiky pro poskytovánĺ Účelových dotacĺ na podporu sociáInĺch sluŽeb poskytovaných podle
zákona č' 108/2006 Sb. o socla/nĺch službách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisů, bere na vědomívŠechny
stanovené podmínky, vyslovuje s nimi svůj bezvýhradný souhlas azavazuje se k jejich plnění, stejně
jako k plnění závazkŮ vyplývajĺcích mu z této smlouvy.
2) obě smluvní strany se zavazují, że při plnění podmínek dle této smlouvy, zejména při čerpání
finančních prostředků, budou postupovat v souladu s pravidly týkajícími se veřejné podpory'
3) Tato smlouva nabývá platnosti okamŽikem jejĺho podepsání poslední ze smluvních stran a
Účinnosti dnem jejího uveřejněnĺv registru smluv.
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3í. 12.2018.
5) Smluvnĺ strany jsou povinny jednat způsobem, který neohrożu)e zájmy smluvních stran, a jsou
povĺnny zdrŽet se jakékoliv činnosti, která by mohla znemoŽnit nebo ztíŽit plnění předmětu této
smlouvy.
6) Jakékoliv změny této smlouvy lze provádět pouze formou pĺsemných dodatků na základě dohody
obou smluvních stran.
7) Smlouva je sepsána ve dvou vyhotoveních, přičemŽ obě majĺ platnost originálu a kaŽdá ze
smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.
B) Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavřenĺ této smlouvy odešle
smlouvu k řádnému uveřejnění do registru smluv vedeného Ministerstvem vnĺtra Čn. o uveřejnění
smlouvy poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktnĺ údaj uveden přĺmo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.
9) Smluvní strany prohlašují, že žádná část smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 50a z.
i,. B9l2012 Sb., občanský zákonĺk)'
10) Přĺjemce souhlasí se zpracováním svých ve smlouvě uvedených osobních údajů (jméno,
přÍjmení, titul a podpis statutárnĺho orgánu), konkrétně s jejich zveřejněním v registru smluv ve smyslu
z. č.34012015 Sb'' o zvláštních podmínkách Účinnosti některých smluv, uveřejňovánítěchto smluv a o
registru smluv (ąákon o registru smluv) Pardubickým krajem, se sĺdlem Pardubice, Komenského
náměstí 125, PSČ fi211, lČ: 708 92822' Souhlas uděluje příjemce na dobu neurčitou. osobnĺ údaje
poskytuje dobrovolně.
11) Smluvní strany berou na vědomí' Že nebude-li smlouva zveřejněna ani devadesátý den od
jejího uzavřenĺ, je následujícím dnem zrušena od počátku.
12) Právníjednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 20. 2.2018
a schváleno usnesením zl17411B.

29. 03. t0fi
V Pardubicích dne

..
Mgr. Jan
předsed

něčekJUDr. Martin Netolický, Ph' D
hejtman Pardubického

I
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NADĚJE
K BRĄNCE 11t1gE
155 Ĺl0 PRAHA 5I

6



Příloha č.1: Postup stanovenĺvýše dotace
NADĚJE, nízkoprahovázaŕízenÍ pro děti a mládeŽ, lD 6897972

Výpočet obecně:

Vstupnĺ údaj: Úvazky pracovnĺků v přímé péči
Cetkové opĺiralnĺ nalrlaay na stužbu tvořĺ součet mzdových nákladŮ na jednotlivé pracovnĺky v přĺmé

péči včeńě dohod o proiedenĺ práce, mzdových nákladŮ ostatnĺch pracovnĺkťl a prouoznĺch nákladťl'

Podĺt ostatnĺch pracovnĺkťl je 25 %o na celkovém počtu pracovnĺkťl. Podíl ostatnĺch nákladŮ je 25 % na

celkových nákladech.

Mzdové náklady:
(Počet úvazkŮ'pracovnĺkťl v sociálních stuŽbách na hlavnĺ pracovnĺ poměr nebo dohodu o pracovnĺ
činnosti x 35O ooo Kč + přepočtený počet úvazkťl pracovníkŮ v sociálnĺch sluŽbách na dohody o
provedenĺ práce x 275 00:O kes * ęoeet ÚvazkŮ sociálnĺch pracovníkŮ a pedagogických pracovnĺkŮ
'na 

hlavnĺ pracovnĺ poměr nebo dohodu o pracovnĺ činnosti x 485 000 Kč + přepočtený počet Úvazkťl

sociátnĺch pracovniků a pedagogických pracovnĺkťl na dohody o provedenĺ práce x 346 000 Kč) +
(Počet ĹlväzkŮ ostatnĺch odbđrných pracovnĺkŮ na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovnĺ

činnosti x 525 O0O 175 + přepočiený Úvazek ostatnĺch odborných pracovnĺkŮ na dohody o provedenĺ

práce x 385 000 Kč))

Mzdové n áklady ostatnĺch pracovnĺkŮ:
(počet ĹlvazkŮ'pracovnĺkťl v sociálnĺch stuŻbách, sociálnĺch pracovnĺkŮ, pedagogických pracovnĺkŮ a

őstatnĺch octbo,rných pracovnĺkťl na hlavnĺ pracovnĺ poměr a na dohodu o pracovnĺ činnosti x 25/75'

zaokrouhlený na 0,05 nahoru) x 460 000 Kč

Provoznĺ náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklady ostatnĺch pracovnĺkŮ) x 25f75

Celkové optimátnĺ náklady tvořĺ součet mzdových nákladťl, mzdových nákladŮ ostatnĺch pracovnĺkŮ a
provoznĺch nákladŮ..

optĺmální varianta:
p:oaĺl ĺleenve dohce PK na cetkových optimátnĺch nákladech je stanoven na 65 %'

Cetková výŠe dotace je stanovena na Úrovni optimátnĺ varianty dotace, přĺp. upravena v souladu
s poŽadavkem organizace.

Výpočet konkrétně

vstupnĺ ťldaje
2,000poČet rivazků pracovníků v sociálnĺch sluŽbách na HPP nebo D

0počet hodin pracovníků v sociálních sluŽbách na DPP
2,000počet úvazků sociálních (přĺp. pedagogických) pracovníků na HPP nebo

0poČethod tn socta n ích (příp pedagog tckých) p racovn ků na D PP
0,000počet Úvazků ostatních odborných pracovníků na HPP nebo

0počet hodin ostatnĺch odborných pracovníků na DPP

dotace přidělená V roce 2017 (příp. přepočtená při změně kapacity)

výpočet:
0přepočtený uvazek PSS na DPP
0přepočtený Úvazek SP (příp. pedagog. prac') na DPP
0přepočtený úvazek ost. odb' pracovníků na DPP

700 000mzdové náklady pracovnĺků v soc. sl. na HPP a DP

mzdové náklady pracovníků v soc. sl. na DPP
970 000mzdové náklady soc' pracovnÍkŮ na HPP a D

mzdové náklady soc' pracovníků na DPP



mzdové náklady ost. odborných pracovníků na HPP a DPČ
mzdové náklady ost. odborných pracovníků na DPP
mzdové náklady pracovnĺků přĺmé péče celkem 1 670 000

4počet úvazků pracovnĺků v soc. sl., soc. pracovnĺků a ost' odb' pracovníků na HPP a
DPČ

0,333333333podíl ostatních pracovníků

přepočtený Úvazek ostatních pracovníků (zaokrouhleno na 0,05) 1,35

621 000mzdové náklady ostatních pracovníků
2 291 000mzdové náklady celkem
0,333333podíl provozních nákladů
763 667provozní náklady

3 055 000ce!kové optimální náklady
podíl finacovánÍ Pk _ Účelová dotace 65%

optimálnÍ varianta financovánĺ sIužby - účelová dotace 1 985 750

Konečná výše dotace byla upravena v souladu s poŽadavkem organizace na í 593 000 Kč.


