SMLOUVA C. OSV/18/20629

o poskytnuti dotace v ramci programu podpory socialnich sluzeb
poskytovanych v souladu se zdkonem €. 108/2006 Sh., o socialnich

sluzbach (Program 1)

uzaviena podle §10a zakona ¢&. 250/2000 Sb. o rozpodtovych pravidlech uzemnich rozpo¢tl, ve znéni
pozdé&jsich predpisl, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdgjsich predpist, a v souladu s Programem podpory socialnich sluzeb v Pardubickém kraji

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojent: Komeréni banka, a. s. Praha
¢islo uctu: 43-3870090277/0100
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel”) na strané jedné

Piijemce: HEWER, z.s.

adresa: Cernokostelecka 2020/20, 100 00 Praha10
tel/fax; 274 781 341

IC: 660 00 653

DIC:

bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

gislo uctu: 35-7972330217/0100

zastoupeny: Danou Dvofakovou, feditelkou

(dale jen ,pfijemce”) na strané druhé

, Clanek .
Ucel a pfedmét smlouvy

Ucelem této smlouvy je poskytnuti dotace na zajisténi socidlnich sluzeb na uzemi Pardubického
kraje v roce 2018, zplisob stanoveni vy$e dotace i Uprava otazek souvisejicich.

Prijemce na sebe prevzal zavazek poskytovat vefejnou sluzbu v souladu s ,rozhodnutim Komise
ze dne 20. prosince 2011 o pouziti &l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni
podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby poskytované urcitym podniktm
povéienym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu 2012/21/EU* a dle podminek
této smlouvy. Vefejnou sluzbou se dle této smlouvy rozumi poskytovani socialni sluzby v rozsahu
a misté uvedeném v této smlouvé.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout prijemci dotaci na zajisténi ¢innosti tykajicich se zavazku
poskytovat vetejnou sociélni sluzbu dle ¢lanku I. odst. 2 této smlouvy. Dotace bude ucelové
poskytnuta zrozpoétovych prostfedkii Pardubického kraje pfijemci na provozni naklady
souvisejici s poskytovanim sluzby podie ¢lanku I. odst. 4 této smlouvy, a to na zakladé predlozene
zadosti o realizaci projektu ¢.j. 80817/2017 ze dne 12. 12. 2017. Vy$e dotace je urCena podle
¢lanku 11. a podle prilohy €.1 této smlouvy.

Prijemce se zavazuje, ze bude na Uzemi Pardubického kraje poskytovat socialni sluzbu ,,osobni
asistence, ID 2095907“ (dle § 39 zakona o socialnich siuzbach). Uvedena socialni sluzba bude
poskytovana na adrese Masarykovo namésti 1544, Pardubice a v pfirozenem prostredi uzivateld.
Socialni sluzbu, uvedenou v &lanku |. odst. 4 této smlouvy se pfijemce zavazuje poskytovat po
dobu Uginnosti této smlouvy. Pfijemce je povinen poskytovat socialni sluzbu v souladu se



zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl, s jeho
provadécimi pfedpisy a s dalsimi obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.

6) Prijemce prohladuje, ze k datu uzavfeni této smlouvy spliiuje vdechny podminky pro poskytovani
socialni sluzby dle ¢lanku |. odst. 4 této smlouvy, a to v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéj§ich pfedpisl, sjeho provadécimi predpisy a s dal$imi
obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy.

7) Socialni sluzba dle ¢lanku I. odst. 4 této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:

a) Kvantitativni 0daje zavislé na celkové mife napInéni rozpottu: minimalné 16 800 hodin
pfimé péce za kalenda#ni rok (jedna se o 80 % Udajlu pouzitych pro vypocet).
b) Kvantitativni idaje nezavislé na celkové mife naplnéni rozpoltu: nejsou.

8) Poskytovatel prohlasuje, ze socialni sluzba dle ¢lanku I. odst. 4 této smlouvy je realizovana
v souladu s prioritami Stfedn&dobého planu rozvoje socialnich sluzeb Pardubického kraje na
obdobi 2016 — 2018 a s prioritami Akéniho planu na pfislusny rok.

Clanek II.
Vyse poskytnuté dotace

1) Vyde poskytnuté dotace se stanovi jako rozdil mezi naklady, které prijemci prokazateiné vzniknou
v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby podle ¢lanku |. odst. 4 této smlouvy a které jsou
prokazatelné uznatelné vramci dotaéniho programu poskytovatele, a vynosy vzniklymi
v souvislosti s poskytovanim prfedmétné socialni sluzby (zejména pfijmy od uZivatell ¢&i dotace
z jinych zdrojl), maximalné v&ak ve vysi poskytnuté zalohy dle &lanku Il. odst. 6 této smlouvy.

2) Dotace se poskytuje max. ve vysi 398 000 K¢, slovy tfi sta devadesat osm tisic korun &eskych.
Postup stanoveni vy$e dotace je uveden v pfiloze ¢. 1, ktera je nedilnou sou&asti této smlouvy.

3) Poskytnuti dotace na realizaci zavazku vefejné sluzby v Programu 1 je vazano na finanéni
spoluucast pfijemce z jinych zdroji (UCelova dotace Pk na podporu sociainich sluzeb, dotace obci,
vlastni pfijmy, sponzoring atd.) ve vysi minimainé 30 % celkovych uznatelnych nakladl na projekt.
Vy$e dotace na realizaci zavazku vefejné sluzby v Programu 1 je konetna. Prevysi — li realné
celkové vynosy rediné celkové naklady projektu, je pfijemce povinen vratit tu ¢ast dotace, ktera
tvoli zisk sluzby, a to v poméru dle jednotlivych zdrojd financovani v % na uéet uvedeny ve
smlouvé do 25. 1. 2019.

4) PFisludné naklady a vynosy musi byt vyuétovany, uhrazeny a promitnuty v ucetnictvi pfijemce a
dolozeny poskytovateli, a to nejpozdéji do terminu stanoveného poskytovatelem. Ro¢ni zuétovani
dotace musi obsahovat naklady a vynosy na poskytnuté sluzby a souhrn poskytnutych vefejnych
prostfedkll na provoz pfijemce tak, aby bylo zifejmé, Zze Uhrada stejného nakladu neni hrazena
nékolikrat z vice zdroja.

5) Dotace bude poskytnuta pfijemci zalohové a poukazana pifevodem na bankovni ucet pfijemce do
30 dnll po podpisu smlouvy obéma smluvnimi stranami.

6) Poskytovatel je opravnén pfi finan¢ni kontrole dle &lanku IV. odst. 2 této smlouvy poZadovat po
pfijemci zdlvodnéni n&klad(l a vynosl vzniklych v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby dle
¢lanku |. odst. 4 této smlouvy a je rovnéz opravnén pfedlozené naklady a vynosy neuznat.
Podrobny piehled neuznatelnych nakladl je uveden v pfiloze Programu podpory sogcialnich sluzeb
v Pardubickém kraji.

Clanek Ill.
Povinnosti pfijemce

Pfijemce se zavazuje:

a) pouzit dotaci co nejhospodarnéji a vyhradné v souladu s pfedmétem této smlouvy specifikovanym
v €Ll smlouvy, v souladu s podminkami pfisiusného dotaéniho programu a v souladu s Programem
podpory socialnich sluzeb v Pardubickém kraji a to nejpozdéji do 31.12.2018,

b) pfi financovani nakladl spojenych s realizaci akce postupovat v souladu s platnym zakonem o
zadavani vefejnych zakazek,

c) vést Fadnou a oddélenou evidenci Eerpani dotace,

d) jakékoliv zmény v realizaci akce pfipadné i v €erpani dotace provést jen po pfedchozim pisemném
souhlasu poskytovatele,

e) nepievést majetek, ktery bude pofizen z poskytnuté dotace, po dobu péti let po ukonéeni projektu
na jiného majitele, nebo dat jako pfedmét zastavy. V odlivodnénych pfipadech mize poskytovatel na



z4kladé pisemné zadosti piijemce povolit vyjimku ze zékazu pfevodu majetku pofizeného z dotace;
ptevod majetku pofizeného z dotace je podminén pfedchozim pisemnym souhlasem poskytovatele.

f) neposkytovat tuto dotaci jinym fyzickym &i pravnickym osobam, pokud se nejedna o Ghradu nakladl
spojenych s realizaci akce, nepouzit prostfedky z pfispévku na jiné ucely,

g) v ramci propaga¢ni kampané akce a v priibéhu jejiho konani, vhodnym a viditelnym zplsobem
prezentovat Pardubicky kraj,

h) pfedat poskytovateli dokumentaci z realizace akce,

i) oznamit neprodiené poskytovateli zménu viech identifikatnich adaju uvedenych v téeto smlouvé a
zmény ve strukture ptijemce véetné premény do 10 pracovnich dnli ode dne, kdy tyto zmény nastaly,
j) pred predlozenim vyuctovani oznatit origindly GCetnich dokladh viditelnym a nesmazateinym
zplisobem, oznageni musi obsahovat text ,financovano z rozpoctovych prostiedkl Pardubického
kraje, Cislo smlouvy....

k) predlozit poskytovateli (odboru socialnich véci) vyaétovani realizovaného projektu nebo akce
nejpozdéji do 25. 1. 2019,

) oznamit zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) Ci zrusenim registrace
socialni sluzby nejpozdéji do 31. 10. 2018,

m) pfipadné nevygerpané prostiedky vratit nejpozdéji do 30 dnl od data pfedlozeni vyuctovani
poskytovateli (odboru socialnich véci) na et poskytovatele. Jako variabilni symbol pfijemce uvede
¢islo této smlouvy,

n) vést fadnou evidenci Udajl, které slouzi jako kvantitativni ukazatel smlouvy.

Dafi z pfidané hodnoty nesmi byt hrazena z dotace v té vysi, v jaké si pfijemce dotace uplatni odpocget
dané z piidané hodnoty na vstupu podle zakona o dani z pfidané hodnoty. V pfipadé, ze dodatecné
uplatni odpo&et DPH, je povinen uplatnénou ¢ast cerpané dotace vratit.

Clanek IV.
Kontrola, sankce

1)V ptipadé rozhodnuti o zrueni registrace piislu§né sociaini sluzby podle § 82 odstavce 3 zakona
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdgjsich predpisl, zruseni projektu nebo zaniku pfijemce
s likvidaci:

a) je pfijemce povinen vratit nevycerpanou ¢ast dotace ve vysi odpovidajici mésiénimu podilu
z celé dotace a po&tu mésic(l nerealizované ¢innosti ve [hité 30 dnl od ukongeni Cinnosti,

b) poskytovatel rozhodne o dal$im vyuZiti majetku pofizeného z dotace, pravo pfijemce nakladat
s timto majetkem je vazano na pisemny souhlas poskytovatele.

2) Poskytovatel je opravnén ve smyslu zakona &. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni
pozdé&jsich predpis, kontrolou ovéfovat hospoddrnost a U¢elnost erpani dotace vE. plnéni
podminek této smlouvy. Ke kontrole je piijemce povinen predlozit kontrolnimu orgénu kraje
veskeré originaly uéetnich dokladl souvisejici s ¢erpanim dotace. Kontrolnim organem kraje je
piislugny odvétvovy odbor Krajského ufadu Pardubického kraje nebo dalsi osoby urCené
povéfenim.

3) Ptijemce je povinen spinit p¥ipadna opatfeni, ktera mu budou ulozena kontrolnim organem kraje
na zakladé kontrol zamé&tenych na &erpani poskytnuté dotace, a to v terminu, rozsahu a kvalite
dle pozadavk( stanovenych pfislusnym kontrolnim organem. Pifjemce dotace je povinen pisemne
informovat organ, ktery mu opatfeni ulozil, o splnéni uloZzenych opatfeni k napravé v daném
terminu.

4) Porusi-li prijemce nékterou z povinnosti, ktera je uvedena vtéto smlouvé, je poskytovatel
opravnén tuto smlouvu vypovédét. Vypovéd musi mit pisemnou formu a musi byt prokazatelné
dorugena prijemci. Vypovédni doba &ini 1 mésic a potina bézet dnem nasledujicim po dni, kdy
mu byla prokazatelné dorugena. Po uplynuti vypovédni doby je pfijemce ve Ihaté do 15 dnl
povinen vratit poskytovateli veskeré finangni prostfedky, které byly vyuctovany v rozporu s touto
smlouvou a s Programem podpory socialnich sluzeb v Pardubickém kraji, pouzity v rozporu
s pfedmétem této smlouvy nebo nebyly zaugtovany vibec.

5) Kazdé neopravnéné pouziti nebo zadrzeni poskytnutych finanénich prostiedkl je povazovano za
poruseni rozpoétové kazné& ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 2 zékona ¢&. 250/2000 Sb. ve znéni
pozdgjsich predpist a Pardubicky kraj je oprévnén fesit poruseni rozpoCtove kazné ve smyslu
ustanoveni § 22 uvedeného zakona.

6) Pri podezteni na poruseni rozpoétové kazné miize poskytovatel pozastavit poskytnuti penéznich



prostiedkll do vy3e predpokiadaného odvodu, tato skuteé¢nost bude nasledné zohlednéna
v pfipadé, Ze bude odvod ulozen.

7) Poskytovatel neprodlené po zjisténi poruseni nékterého ustanoveni této smlouvy zahaji fizeni o

10)

odvodu poskytnutych finanénich prostredkd zpét do jeho rozpodtu z titulu porudeni rozpodtové
kazné, a to v souladu s ustanovenim § 22 zakona &. 250/2000 Sb., o uzemnich rozpoétech, ve
znén| pozdéjsich predpist. Vyse odvodu za porudeni rozpoétové kazné se stanovi v souladu
s ustanovenim § 22 odst. 5 z&kona &. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech uUzemnich
rozpottl, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Pti porudeni vice povinnosti se Castky jednotlivych odvodd séitaji, nejvySe vdak do vyse
penéznich prostfedkl poskytnutych ke dni poruseni rozpottové kazné.

Za prodleni s odvodem za porudeni rozpoCtové kézné bude vyméieno penale ve vysi 1 promile
z ¢astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvyse v8ak do vy$e odvodu. Penale se pocitd ode dne
nasledujiciho po dni, kdy dodlo k porudeni rozpoétové kazn&, do dne pfipsani penéznich
prostfedk( na Ucet poskytovatele. V piipadé porudeni rozpoctoveé kazné podle § 22 odst. 2 pism.
b) zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech Uzemnich rozpoct(l, ve znéni pozdéjsich
predpisll se pendle politd ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce odvod na
zakladé platebniho vyméru uhradit. Penale nizéi nez 1 000,- K& se neulozi.

Sankéni ustanoveni pfi nenaplnéni zavaznych kvantitativnich ukazateld sluzby.
Poskytovatel je opravnén pozadovat vraceni pomérné €asti dotace, pokud pfijemce nedodrzi
zavazné kvantitativni ukazatele sluzby uvedené ve smlouvé alespon z 80 %. Vy3e této pomérné
¢asti dotace je stanovena na zakladé nize uvedené tabulky v zavislosti na mife naplnénosti
rozpot¢tu uvedeného v zadosti o dotaci.

Mirou naplnéni rozpodétu se rozumi soudet v8ech finanénich prostfedk(, tj. dotaci ze statniho
rozpottu, dotaci z rozpod&th uzemné samospravnych celkli, pfijmd od klientd, sponzorskych dardl
atd. v porovnani s celkovymi naklady uvedenymi v zadosti o dotaci.

Mirou naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazateld se rozumi celkovy pocet uzivatell, intervenci,
setkani apod. za kalendaini rok, ktery organizace uvede v zavéreCném vypofadani dotace
v porovnani s udaji uvedenymi v zadosti o dotaci, pfip. ve smiouvé. Mira naplnéni zavaznych
ukazatell musi byt zaroven vsouladu se stanovenymi hodnotami v Akénim planu rozvoje
socialnich sluzeb na rok 2018.

(Nevztahuje se na mimoiadné udalosti zplsobené pfirodnimi katastrofami, zasahem vy3si moci,
trestnou ginnosti a dal§imi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).

Prijemce je povinen vratit finanéni prostfedky do 15 dnl ode dne doruéeni vyzvy z odboru
socialnich véci na u¢et Pardubického kraje uvedeny ve smlouvé.

Mira naplnéni rozpo¢tu uvedeného v zadosti o dotaci (maximalné 125 % optimalnich naktad()
Mira >80% |[>70% |>60% |>50% >40 % >30 % >20 % <20 %
napiné | >80 % | spravné | spravné | spravné | spravné spravné | spravné | spravné | spravné
ni >70% | 10 % spravné | spravné | spravné spravné | spravné | spravné | spravné
kvantit | >60 % | 20 % 15 % spravné | spravné | spravné | spravné | spravné | spravné
>50% | 30 % 25 % 20 % spravné spravné | spravné | spravné | spravné
Udajll [>40% | 40 % 45 % 50 % 35 % spravné | spravné | spravné | spravné
>30% | 60% 65 % 70 % 70 % 50 % 80 % 80 % 90 %
>20 % | 80 % 85 % 85 % 85 % 90 % 90 % 95 % 95 %
<20% | 100% | 100% |[100% | 100% 100 % 100 100 % 100 %

11) Sankéni ustanoveni pii nenapinéni zavaznych kvantitativnich ukazatell, které se nevztahuji na
miru naplnéni rozpoétu. Uvedené ukazatele je pfijemce dotace povinen spinit vZdy, bez ohledu na
ziskanou celkovou vysi finanéni podpory. Jedna se o nasledujici sluzby dle zakona &. 108/2006 Sb.:

Odlehcovaci sluzby dle § 44 ~ pobytova forma — roéni naplnénost sluzby musi dosahnout
alespori 36 %,

Odlehéovaci sluzby dle § 44 - ambulantni forma, centra dennich sluZzeb dle § 45 a denni
stacionare dle § 46 — ro¢ni napinénost sluzby musi dosahnout alespori 25 %,




e Chranéné bydleni dle § 51 — ro¢ni obloznost sluzby musi dosahnout alesport 70 %,

e Krizova pomoc (pobytova forma) dle § 60 - roéni obloZnost sluzby musi dosahnout alespori
30 %.

« Nocleharny dle § 63 — ro&ni obloZnost sluzby musi dosahnout alespori 50 %.

Nedodrzeni tohoto ukazatele je sankcionovano vracenim 10 % poskytnuté dotace. (Nevztahuje se na
mimoradné udalosti zplsobené piirodnimi katastrofami, zasahem vy88i moci, trestnou Cinnosti a
dal$imi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru).

« Poskytovatel je opravnén pozadovat vraceni pomérné ¢asti dotace v prepoCtu na luzkoden, pokud
kapacita podtu 1zek u sluzeb dle § 47 51, 57, 58, 63 klesne pod 90 % kapacity poctu llzek.
Poskytovatel pobytovych sluzeb je povinen dodrzet celoroni provoz po¢tu luzek ve vyse
uvedeném rozmezi celkoveho poctu.

12) Poskytovatel je opravnén pozadovat vraceni ¢asti dotace pfi nedodrZeni nasledujicich ustanoveni
smlouvy:

¢ Porugeni povinnosti, uvedené v ¢lanku lll. pism. k) smlouvy:

- predlozeni vyudtovani v dobé od 26. 1. 2019 do 30. 1. 2019 - 5 % poskytnute Castky,
- ptedlozeni vytétovani v dobé od 31. 1. 2019 do 28. 2. 2019 — 10 % poskytnute Castky,
- neptedlozeni vyUgtovani ani v terminu do 28. 2. 2019 — 100 % poskytnuté Castky,

¢ Poruseni povinnosti, uvedené v ¢&lanku Ill. pism. g) smlouvy (nedodrZeni propagace a
prezentace Pardubického kraje) - 5 % poskytnuté ¢astky,

e Poruseni povinnosti, uvedené v &lanku lIl. pism. j) smlouvy (neoznaceni originall Ucetnich
dokladtl viditelnym a nesmazatelnym zplsobem textem financovano z rozpoctovych
prostredkil Pardubického kraje, &islo smlouvy*)— 25 % poskytnute Castky,

e Poruseni povinnosti uvedené v &lanku |. odst. 4 smlouvy (neposkytovani socialni sluzby
pedovatelska sluzba na garantovaném uzemi — 5 — 15 % poskytnuté ¢astky (podle pouzitého
koeficientu tzemni dojezdnosti pfi vypoctu vyse podpory).

Clanek V.
Zavérec¢na ustanoveni

1) Pfijemce prohladuje a podpisem smiouvy stvrzuje, ze byl pfed podpisem této smlouvy fadné a
podrobné seznamen s podminkami &erpani finanénich prostfedkid dle této smlouvy, a to véetné
Programu podpory socidlnich sluzeb v Pardubickém kraji bere na védomi vsechny stanovene
podminky, vyslovuje s nimi svdj bezvyhradny souhlas a zavazuje se k jejich plnéni, stejné jako
k plnéni zavazk( vyplyvajicich mu z této smlouvy.

2) Obé smiluvni strany se zavazuji, ze pfi pinéni podminek dle této smiouvy, zejména pfi Cerpani
finanénich prostfedk(, budou postupovat v souladu s pravidly tykajicimi se vefejné podpory.

3) Tato smlouva nabyva platnosti okamzikem jejiho podepsani posledni ze smluvnich stran a
uc¢innosti dnem jejiho uvetejnéni v registru smiuv.

4) Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou do 31. 12. 2018.

5) Smluvni strany jsou povinny jednat zplsobem, ktery neohrozuje zajmy smluvnich stran, a jsou
povinny zdrzet se jakékoliv &innosti, ktera by mohla znemoznit nebo ztizit pinéni pfedmétu teto
smlouvy.

6) Jakékoliv zmény této smlouvy Ize provadét pouze formou pisemnych dodatkl na zakladé dohody
obou smluvnich stran.

7) Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, pficemz ob& maji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

8) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladn& po uzavieni tohoto dodatku odesle
dodatek véetné pavodni smlouvy k fadnému uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem
vnitra CR. O uveiejnéni smlouvy poskytovatel pifjemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho
kontaktni udaj uveden pfimo do registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

9) Smluvni strany prohlasuji, ze zadna ¢ast dodatku v&etné plGvodni smlouvy nenapliiuje znaky
obchodniho tajemstvi (§ 504 z. ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

10) Pfijemce souhlasi se zpracovanim svych ve smlouvé uvedenych osobnich tdaju (jméno, pfijmenti,
podpis statutarniho zastupce), konkrétné s jejich zvefejnénim v registru smiluv ve smyslu z. €.



340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uginnosti nékterych smluv, uvefejhovani téchto smiuv a o
registru smluv (zakon o registru smluv) Pardubickym krajem, se sidlem Pardubice, Komenského
namésti 125, PSC 532 11, IC; 708 92 822. Souhlas udéluje pfijemce na dobu neuréitou. Osobni
Udaje poskytuje dobrovolné.

11) Smluvni strany berou na vé&domi, Zze nebude-li smlouva zvefejnéna ani devadesaty den od jejiho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zrudena od po&atku.

12) Pravni jednani bylo projednanc na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 20. 2. 2018 a
schvaleno usnesenim &. Z/175/18.

AT 1. 7017
V Pardubicich dne .25, 03 2018 s v PEALE . dane 93000

JUDr. Martin Netolicky, PhD—— .\ Dana Dvorakova

hejtman Pardub@he’kraje feditelka
/'///-/
il HEWER
g £.5,
P f’femokostefock’é 202020
o0 00 Prapg
C 6000553



Ptiloha ¢.1: Postup stanoveni vy$e dotace

Vstupni Udaje: planovany poget hodin pfimé péce, pomeér pracovniki na hlavni pracovni pomer nebo
dohodu o pracovni ¢innosti a pracovnikll na dohodu o provedeni préace (zohledfuje se, pokud je vetsi
nez 5 %)

Celkové optimaini naklady na sluzbu tvoii soutet mzdovych nakladi na jednotlive pracovniky v
socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nékladl ostatnich pracovnik
(zahrnujici i socialni pracovniky) a provoznich nakladd. Podil piime prace pracovnika v socialnich
sluzbach je 75 %. Podil ostatnich pracovnikil je 20 % na celkovém poctu pracovnikd. Podil ostatnich
nakladd je 20 % na celkovych nékladech.

Mzdové naklady na pracovniky v pfimé péci

Pocet hodin piimé pége / 0,75 = potiebny fond pracovni doby pracovnikil v pfimé péci

Potfebny fond pracovni doby pracovnikl v socialnich sluzbach / 1736 hodin (ro¢ni pracovni fond) =
podet Uvazkil pracovnikl v socialnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Pomér Uvazk( pracovnikil v sociélnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
ginnosti x 350 000 K& + pomé&r Gvazk( pracovnikil na dohodu o provedeni prace x 275 000 K¢&

Mzdoveé naklady ostatnich pracovniki
(po&et uvazkl pracovnikll v socidlnich sluzbach x 20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 460 000 K¢,

maximainé 3 uvazky

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 20/80

Celkové optimalni naklady tvoii souéet mzdovych nakladli, mzdovych nékladd ostatnich pracovnikd a
provoznich nakladl. Optimaini naklady jsou zaokrouhleny na 1 000 nahoru.

Celkova vy$e dotace je stanovena na urovni optimalni varianty dotace, pfip. upravena v souladu
s pozadavkem organizace. Zaokrouhleno na 1 000 K¢.

Dotace Pk

Podil dotace Pk na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 10 % po odecteni pfijmd od
uzivatell. Prijmy od uzivatel(l jsou stanoveny na 90 K& za hodinu pfimé péce. Nasledné upraveno
koeficientem kraceni dle Kritérii pro stanoveni vy$e dotace na rok 2018 tj. 60 %.

Vypocet:

Vstupnl Udaje: 21 000 hodin pfimé péce, pomér pracovnikl na HPP 82 % a DPP 18 %
Mzdové naklady na pracovniky v pfimé péci:

21 000/0,75 = 28 000 hodin - potiebny pracovni fond

28 000/1 736 = 16,129 zaokr. 16,15 Uvazku pracovnikl v sociélnich sluzbach

0,82 * 16,15 * 350 000 = 4 635 050 K&

0,18 * 16,15 * 275 000 = 799 425 K&

Mzdové naklady ostatnich pracovniki:

Podil ostatnich pracovnikd = 16,15 x 20/80 = 4,0375 ... max. 3 tUvazky

3 x 460 000 K& = 1 380 000 K&

Provozni naklady:

(4 635 050 + 799 425 + 1 380 000) x 20/80 = 1 703 619 K&

Optimalni naklady:

4635 050 + 799 425 + 1 380 000 + 1 703 619 = 8 518 094 KE zaokr. 8 519 000 K&
Celkové optimalni naklady: 8 519 000 K&

Podil dotace Pk je stanoven na 10 % po odetteni pifjmu uzivateld: 0,1 * (8 519 000 — 21 000 * 90) =
662 900 K¢.
Upraveno koeficientem kraceni pro dotace Pk = 0,6 * 662 900 = 397 740 K&.

Vys$e pfiznané dotace Pk je po zaokrouhleni 398 000 Kg.



