C.j. VS-351-13/CJ-2018-8001PR

SMLOUVA
0 poskytovani sluzeb

uzaviena v souladu s ust. § 1724 a nasl. a ust. § 1746 ods. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
ve znéni pozd¢jsich predpist, a v souladu s ust. § 30 odst. 2 zédkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu
odnéti svobody, ve znéni pozd¢jsich predpisi, (dale jen ,,smlouva‘), mezi smluvnimi stranami

UNITED BAKERIES a.s.

se sidlem: Praha 5, Pekaiska 1/598, PSC 155 00, zapsana v OR ved. M¢stskym soudem v Praze, oddil

B, vlozka 15638

zastoupena Ing. Ivanem Flekem na zakladé¢ plné moci ze dne 14.06.2017
IC: 289 76 231

DIC: CZ28976231

bankovni spojeni: ¢.u.: || G-

(dale jen ,,spol. Bakeries )
a

CR - Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem: Praha 4, Soudni 1672/1a, PSC 140 00

za kterou jedna na zakladé povéfeni generalniho feditele VS CR ze dne 01.02.2018,
&.j.. VS- 52839-20/CJ-2016-800020-SP vrchni rada plk. Mgr. Tomas Hiilka,

feditel Vazebni v€znice Praha — Ruzyné

adresa vazebni véznice: Praha 6, Staré namésti 3/12, PSC 161 02

adresa pro pisemny styk: Praha 6, postovni ifad 614, ptihradka 07, PSC 161 02

IC: 00212423

DIC: CZ 00212423

bankovni spojeni: CNB Praha 1, &.4.: || | G

(dale ,, vazebni véznice )

CLL
Piedmét smlouvy

Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych 0sob (muzt nebo zen) z Vazebni véznice Praha — Ruzyné
na pomocné prace souvisejici s vyrobou peciva a sjednani podminek a povinnosti smluvnich stran s timto
spojenych. Mistem vykonu prace jsou vymezené prostory arealu spol. UNITED BAKERIES a.s.,
Pekatskd 1, Praha 5; z divodu zabezpeceni provozu bude pracovni doba rozvrZzena nerovnomérne.

CLII.
Povinnosti a zavazky smluvnich stran

(1) spol. Bakeries se zavazuje:

a/ zatazovat do prace 4 az 40 odsouzenych 0sob a to dle potieb spol. Bakeries a moznosti vazebni

véznice,



b/ pti rozvrhovani pracovni doby dodrzovat ptislu$na ustanoveni zdkoniku prace, zejména:

- primérnd tydenni pracovni doba bez prace pfes¢as nesmi piesahnout stanovenou tydenni
pracovni dobu za obdobi 4 tydnli po sobé jdoucich,

- délka smény nesmi pfesahnout 11 hodin,

- nejdéle po 6 hodindch nepfetrzité prace poskytnout odsouzenym piestavku v praci na jidlo a
oddech v trvani nejméné 30 minut; pfestdvka mize byt rozdélena do ne¢kolika ¢asti v trvani
nejméné 15 minut. Piestdvky v praci na jidlo a oddech nebudou poskytovany na zacatku a
konci pracovni doby a nezapocitavaji se do pracovni doby,

- pracovni dobu rozvrhnout tak, aby odsouzené osoby mély mezi koncem jedné smény a
zacatkem nasledujici smény nepietrzity odpocinek po dobu alesponi 11 hodin béhem 24 hodin
po sob¢ jdoucich, s tim, Ze doba odpoc¢inku miize byt zkracena az na 8 hodin béhem 24 hodin
po sob¢ jdoucich, za podminky, ze nasledujici odpocinek bude prodlouzen o dobu zkraceni
tohoto odpocinku,

- pracovni dobu rozvrhnout tak, aby odsouzené osoby mély nepretrzity odpocinek v tydnu
behem kazdého obdobi 7 po sobé jdoucich kalendafnich dnt v trvani alespont 35 hodin;
nepietrzity odpoc¢inek muize ptipadat na kterékoliv dny v tydnu,

- vést evidenci pracovni doby odsouzenych, véetné evidence prestavek na oddech a jidlo na
predepsaném formulari,

¢/ organizovat a fidit praci odsouzenych,

d/ zajistovat fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednanych praci vcetné pravidelného,
plynulého a dostatecného zasobovani materidlem (surovinami), vybavovat pracujici odsouzené
pracovnim odévem a obuvi, potfebnymi pracovnimi néstroji, osobnimi ochrannymi pracovnimi
prostiedky (to vSe bude uskladnéno v prostorach urcenych a zajisténych spol. Bakeries) a zajistit
pracujicim odsouzenym moznost pouzivani socialnich zatfizeni dle obecné platnych ptedpist (mozZnost
myti, pouziti toalety apod.),

e/ zajistit odsouzenym mistnost slouzici jako zazemi pro piestdvku v praci na jidlo a oddech,
ktera bude vybavena minimalné¢ stolem, Zidlemi (v dostate¢ném mnozZstvi podle poctu odsouzenych) a
urcit asovy harmonogram prestavek tak, aby byl minimalizovéan kontakt S ostatnimi zaméstnanci,

f/ zajistovat fadnou udrzbu pracovisté a jeho vybaveni vcetné predepsanych revizi stroji a
zafizeni ve vSech prostorach, kde se pohybuji zatazené odsouzené osoby. Veskeré stroje a dalsi
predméty pouzivané odsouzenymi pii vykonu sjednanych praci budou bez vad a budou spliiovat
podminky a pozadavky ptisluSnych pravnich pfedpisti a norem,

g/ v ptipadé€ praci se stroji zajistovat, po pfedbézném projednani s hlavnim pozarnim technikem
VS CR (bezpeénost prace a protipozarni ochrana vazebni véznice) prokazatelnym zplisobem a ve
stanoveném rozsahu Skoleni bezpecnosti prace odsouzenych a dale prokazatelné¢ a prabézné
seznamovat odsouzené s moznymi bezpecnostnimi riziky jimi vykonévané prace,

h/ zajistovat prokazatelnym zpuisobem povinna vstupni a dalsi nasledna Skoleni pifedpisi o
pozarni ochran¢ a bezpecnosti prace Sohledem na druh prace vykondvané odsouzenymi, vytvaret
podminky pro bezpecnost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci v rozsahu stanoveném pravnimi piedpisy,
pficemz za tuto dobu odsouzenym ptislusi ndhrada mzdy,

ch/ zajistovat na svij naklad zaskoleni odsouzenych k vykonu pfidéleného druhu prace a
seznamovat je s jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatfazeni, ptficemz za tuto
dobu odsouzenym pftislusi nahrada mzdy,



i/ u€init takova G¢inna opatieni, véetné namatkovych kontrol jejich dodrzovani, aby nedochazelo
k nasledujicim zakazanym situacim:

- donaseni (v¢. pfipadné konzumace) alkoholickych napojt, psychoaktivnich popi. jinych

navykovych latek na pracovisté odsouzenych,

- pouziti pevnych telefonnich linek v arealu spol. Bakeries, ¢i mobilnich telefont odsouzenymi,

- fotografovani nebo filmovani odsouzenych a nahravani rozhovord s nimi bez povoleni a

prislusnych opatfeni ze strany zaméstnancii Vazebni véznice,

- prebirani od odsouzenych a predavani odsouzenym jakékoliv finan¢ni ¢astky a predméti, které

nemaji vztah k pracovnim tkolim, (zejména korespondenci, potraviny, alkohol, navykové latky,

zbrang, 1éky, mobilni telefony, zdznamova zafizeni, Gstni i pisemné zpravy apod.),

- rozhovory sodsouzenymi na témata, které se netykaji vykondvané prace nebo okruhu

bezprostiedné s praci souvisejiciho (napt. jsou v rozporu s ucelem vykonu trestu - osobni udaje,

vySe a duvod trestu, informace o zamé&stnancich vazebni véznice nebo spol. Bakeries, informace

o systému zajiSténi bezpecnosti arealu spol. Bakeries, informace o dopravnich spojich v regionu

apod.),

- nedovoleny kontakt odsouzenych s osobami, které nemaji ptimy vztah k jejich praci.

Spol. Bakeries seznami prokazatelné s témito pravidly vSechny zaméstnance na pracovisti, véetné
agenturnich zaméstnancu (pfiloha ¢. 1),

J/ zatazovat odsouzené 0SOby pro praci pouze ve vymezenych prostorach arealu spol. Bakeries,
Pekaiska 1, Praha 5. Opusténi arealu je mozné pouze pii navratu odsouzené 0soby zpét do vazebni
véznice,

k/ ve spolupraci s vazebni véznici zpracovavat popisy prace odsouzenych zatazenych na
pracovisti,

I/ umoznovat provadéni kontrol odsouzenych a prostor, ve kterych odsouzené 0soby pracuji nebo
které vyuZzivaji. Kontroly budou provadény pfisluSnymi zaméstnanci vazebni véznice a to dle
podminek stanovenych vnitinimi pfedpisy vazebni véznice, tedy bez pfedb&ézného ohlasent,

m/ bezodkladné telefonicky a nasledné pisemné informovat vazebni véznici — oddéleni
zaméstnavani véznénych osob o nedostatcich zjisténych v praci ¢i chovani odsouzenych,

n/ v piipadé arazu odsouzené 0soby této poskytnout prvni pomoc a soucasné bezodkladné podat
informaci do vazebni véznice (kontakt viz dale). V piipadé vzniku jiné mimotadné udalosti (napf.
nepovoleny odchod odsouzené 0soby z pracovisté nebo prostoru udéleného volného pohybu, v piipadé
nedovolen¢ho styku odsouzené 0soby s jinymi osobami, které nemaji piimy vztah k jeji pracovni
¢innosti apod.) nebo pfi zjisténi poruseni nékteré podminky uvedené ve ¢l. II. odst. 1 pism. i/ této
smlouvy, je spol. Bakeries povinna neprodlen¢ telefonicky informovat zaméstnance Vazebni véznice na
tel. || . ob: [ : dilc se iidit jeho pokyny,

o/ povéfeny zaméstnanec spol. Bakeries bude provadét denné, dle rozsahu pracovni doby
odsouzenych, v terminech 8:30 az 9:30 hod., 13:00 az 14:00 hod., 16:00 az 17:00 hod. a 18:30 az 19:30
hod. pocetni kontrolu odsouzenych a o vysledku kontroly bude telefonicky informovat vazebni véznici

na tel. &. || GGG ncoo I (opcracni stiedisko Vazebni véznice Praha — Ruzyng),

p/ zajistit prepravu odsouzenych na/z pracovist¢ svym dopravnim prostfedkem, piip. dopravu
smluvné zajistit prostiednictvim tfetiho subjektu,



g/ na své naklady zajiSt'ovat stravovani odsouzenych a to v rozsahu platnych stravnich norem, a
to véetné pitného rezimu.

(2) vazebni véznice se zavazuje:
a/ zajist'ovat pravidelny a v€asny nastup odsouzenych K odjezdu na pracoviste,

b/ k zarazeni do prace vybirat pouze odsouzené zdravotné¢ a psychicky zpusobilé k vykonu
dohodnuté ¢innosti, pficemz bude respektovat pisemné pripominky spol. Bakeries,

¢/ zajisStovat poskytovani zdravotnickych sluzeb v predepsaném rozsahu a poskytovat
odsouzenym davky nemocenského pojisténi,

d/ podilet se na zabezpeCeni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby odsouzenych
a napomahat pfedchézeni skodam na zivoté, zdravi a majetku,

e/ oznamit telefonicky povéfenému zaméstnanci spol. Bakeries jakékoliv zmény v Ccase,
stanoveném pro odjezd odsouzenych k pfeprave na pracoviste,

f/ za ucelem pracovnich schizek (k feSeni otazek zaméstnavani odsouzenych na pracovisti)
umoznovat, dle podminek stanovenych v internich ptedpisech Vézenské sluzby CR, uréenym
zaméstnancim Spol. Bakeries vstup do vazebni véznice,

g/ zajistit vstupni, mimotadné i vystupni lékatrské prohlidky odsouzenych, a to v¢etné vystaveni
prukazu pracovnika v potravinaistvi,

h/ piispivat spol. Bakeries na stravovani odsouzenych na hlavni jidlo za pracovni sménu (obéd
Castkou 22,- K¢, vecefe ¢astkou 18,- K¢) a to na zakladé faktury vystavené spol. Bakeries a dorucené
vazebni véznici nejpozdéji do Sestého kalendarniho dne mésice nasledujiciho, tthrada bude provadéna
za mésic predchazejici, vzdy za skute¢ny pocet odebranych jidel v prislusSném mésici. Splatnost faktury
se sjednava na 30 dnli ode dne doruceni faktury vazebni véznici.

(3) Za kvalitu a rozsah praci provedenych odsouzenymi odpovidd v ramci organizace a fizeni jejich
prace spol. Bakeries.
CL III.

Doprava odsouzenych na pracovisté

(1) Dopravu odsouzenych na/z pracovisté zajisti spol. Bakeries svym dopravnim prostiedkem, pfip.
dopravu smluvné zajisti prostfednictvim tietiho subjektu. Pfi zajiStovani pfepravy odsouzenych musi
byt dodrzovany veSkeré platné predpisy o piepravé osob. Predani a pievzeti odsouzenych z / do
vazebni véznice bude realizovano povéfenym zaméstnancem spol. Bakeries, popiipadé¢ osobou
povétenou spol. Bakeries za soucinnosti povéfeného zaméstnance vazebni véznice.

(2) Béhem piepravy odsouzenych na / z pracovisté nesmi dopravni prostiedek bezdiivodné béhem
cesty zastavovat. To neplati v pfipad¢, ze si to vyzada dopravni situace.

(3) Spol. Bakeries zajisti pristaveni vozidla k vazebni véznici dle domluvy, s dostatecnym casovym
ptedstihem pied poc¢atkem pracovni doby odsouzenych.



CLIV.
Odpovédnost za Skodu

(1) Odsouzené osoby odpovidaji spol. Bakeries za skodu, kterou ji zptsobi pfi plnéni pracovnich tkold
nebo v pfimé souvislosti s nimi, obdobné jako ostatni zaméstnanci. Z tohoto diivodu spol. Bakeries
uzavie na své naklady pojistnou smlouvu o kolektivnim pojisténi odpovédnosti za Skodu, Kkopii
ptislusné pojistné smlouvy spol. Bakeries pfeda vazebni véznici.

(2) Spol. Bakeries odpovida odsouzenym za Skodu zplsobenou pracovnim trazem nebo nemoci
Z povolani, a to za podminek stanovenych zékonikem prace. Odskodnéni pracovnich urazi a nemoci
Z povolani prislusi spol. Bakeries. Za tim Gc¢elem zejména:

a/ spol. Bakeries vede evidenci pracovnich trazi odsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici z
jejich registrace,

b/ pokud vlivem pracovniho trazu nastala pracovni neschopnost delsi 3 kalendainich dnti, musi
byt do dalSich 48 hodin sepsan zaznam o urazu a piedan spol. Bakeries vazebni véznici ve
ttech vyplnénych stejnopisech formulafre ,,Zdznam o pracovnim urazu®“. VSechny pracovni
urazy vede spol. Bakeries ve své knize arazi,

¢/ provadi fizeni o odSkodniovani trazu a o vysledcich fizeni pisemné informuje odsouzenou a
vazebni véznici,

d/ néhradu za ztratu na vydélku, pfiznanou v souvislosti s od$kodnénim turazu, spol. Bakeries
poukazuje vzdy vazebni véznici, ostatni nahrady poukazuje poskozené odsouzené osobé, obé
nahrady na depozitni ucet vazebni véznice €. oddélené od uhrad za
pracovni odménu odsouzené 0soby.

(3) Vazebni véznice neodpovida za skodu vzniklou spol. Bakeries v dusledku nedodrzeni planovaného
poctu odsouzenych, které bylo zpisobeno podstatnym snizenim stavu odsouzenych 0sob ve vazebni
véznici, a to: propusténim odsouzené 0soby z vykonu trestu odnéti svobody v dusledku amnestie
prezidenta republiky nebo tim, Ze odsouzena 0soba nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni ¢i
karanténu ve vazebni v&znici, dale pro onemocnéni prokdzané lékarskym potvrzenim, eventualné nutné
vySetfeni u specialisty dolozené taktéz lékarskym potvrzenim, ze zavaznych bezpecnostnich divodi
nebo jinych zavaznych divodl, zejména udélosti naruSujicich vykon trestu odnéti svobody nebo
odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jeji nasledné odmitnuti, ucast odsouzené 0soby na
soudnim jednéani, vyslechu organii Policie CR nebo jednani se svym obhdjcem, z diivodu provadéni
generalnich prohlidek ve vazebni v&znici apod.

(4) V pripad¢ vzniku pracovniho urazu se vazebni véznice zavazuje dolozit ,,Lékafsky posudek o
zdravotni zpusobilosti k praci“ odsouzené 0Soby, vypracovany a lékafem potvrzeny pro vykon
sjednaného druhu préace.
CLV.
Odménovani a Fizeni pracovni ¢innosti odsouzenych

(1) Vyse odmény za praci vykonanou odsouzenymi bude stanovena v souladu s platnym nafizenim
vlady o vysi a podminkach odménovani odsouzenych osob zatazenych do zaméstnani ve vykonu trestu
odnéti svobody (do 31.03.2018 natizeni vlady ¢. 365/1999 Sb., ve znéni pozdé¢jSich predpist, od
01.04.2018 natizeni vlady ¢. 361/2017 Sb.).



(2) Odsouzené osobé¢, ktera neodpracuje Vv kalendainim mésici vSechny pracovni smény, prislusi
zékladni sloZzka odmeény ve vysi odpovidajici pracovni dob¢, kterd bude slouzit za zaklad vypoctu
odmény za skutecné vykonanou praci, v souladu s obecné platnymi piedpisy. Spol. Bakeries muze
odsouzené osob¢, V zavislosti na mnozstvi a kvalité odvedené prace, pfiznat piiplatek za vyssi pracovni
vykon az do vySe 50% zékladni slozky odmény.

(3) Spol. Bakeries doru¢i provozovné stiediska hospodatské &innosti (dale PSHC) vzdy druhy
pracovni den v mésici podklady, podle kterych PSHC vypodte pracovni odménu odsouzenych véetné
socialniho a zdravotniho pojisténi za predchozi uplynuly kalendaini mésic. Nasledné vazebni véznice
vystavi fakturu, ktera bude obsahovat ¢astky na pracovni odmény, socialni a zdravotni pojisténi, 30 %
rezijni prirazky a DPH z celkové ¢astky, pokud se smluvni strany nedohodnou jinak.

(4) PSHC doruéi do 6. dne piislusného mésice spol. Bakeries zalohovou fakturu za praci odsouzenych
za dany mésic, a to ve vysi minimalné 50 % ptedpokladané vySe celkové fakturované ¢astky; zalohova
faktura je splatnd do 14. dne toho mésice.

Do 15 dnii od dne piipsani zalohy na uéet uvedeny v zahlavi této smlouvy, vystavi PSHC spol.
Bakeries danovy doklad.

Koneéné vyucétovani uplynulého mésice bude provedeno formou doplatkové faktury, kterou PSHC
doruéi spol. Bakeries nejpozdéji do 6. dne mésice nasledujiciho, splatnost této doplatkové faktury je do
14. dne toho mésice.

Vsechny faktury budou ze strany vazebni véznice zasilany bez zbytecného odkladu elektronicky na
adresu: efaktury@united-bakeries.cz tak, aby spol. Bakeries mohla dodrzet termin thrady.

Uhrady faktur budou provadény zasadn& bezhotovostnim platebnim stykem a to na et uvedeny
Vv zahlavi této smlouvy. Platby v hotovosti nejsou povoleny.

V piipadé prodleni spol. Bakeries s uhradou plateb dle tohoto odstavce, je povinna uhradit Vazebni
véznici Grok z prodleni dle platnych pravnich piedpist (v dobé uzavieni této smlouvy - nafizeni vlady
¢. 351/2013 Sb., kterym se ur€uje vyse Groki z prodleni, ve znéni pozd¢jsich predpist).

(5) V pripad¢ poruseni povinnosti (zavazkt) uvedenych v ¢l. II. odst. 1 a ¢l. V. odst. 4 této smlouvy
spol. Bakeries, je vazebni véznice opravnéna nevysilat pracovné zafazené odsouzené k plnéni
sjednanych pracovnich povinnosti.

(6) Ptescasovou praci odsouzenych v dobé¢ jejich osobniho volna povoluje feditel vazebni véznice
pouze vyjimeéné, a to na zakladé pisemné zadosti spol. Bakeries, ptedlozené minimalné 1 tyden pied
pozadovanym zapocletim piescasové prace. Pii vzniku vazné provozni situace lze pozadat feditele
vazebni véznice o povoleni pres¢asové prace telefonicky 2 dny ptedem, a to do 10:00 hodin.

(7) Pracovni doba, pracovni podminky a podminky pro uloZeni pfesCasové prace jsou
u odsouzenych stejné jako u ostatnich zaméstnancti spol. Bakeries, v souladu se Zakonikem prace.

(8) Kontaktni osoby
- Zavazebni véznici:
vedouci oddé€leni zaméstnavani véznénych osob (PSHC),

referenti oddéleni zaméstnavani véznénych osob,
e-mail:
hlavni pozarni technik VS CR,

e-mail: [

- zaspol. Bakeries:

provozné vyrobni feditel,


mailto:efaktury@united-bakeries.cz

e-mail: |
teditel provozovny Praha,
e-mail:
vedouci centralni fakturace,

e-mail : |

CL VL.
Ostatni ujednani

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou s moznosti vypovédi kteroukoli ze smluvnich stran a to
bez uvedeni divodu, kdy vypovédni doba ¢ini 14 dni. Vypovéd musi mit pisemnou formu, vypoveédni
doba pocina béZet dnem nasledujicim po doruéeni vypovédi druhé smluvni strang; v pochybnostech se
ma za to, ze vypoveéd byla dorucena druhé smluvni strané 5. den po ptedani poskytovateli postovnich
sluzeb. Prava vznikld smluvnim strandm po dobu platnosti smlouvy nejsou vypovédi dotCena.

(2) Smlouvu lze rovnéz ukongéit pisemnou dohodou smluvnich stran.

(3) Smluvni strany timto souhlasné vyluéuji zapocéteni vzajemnych pohledavek, pokud se smluvni
strany nedohodnou jinak.
CL VIL.
Zavérecna ustanoveni

(1) Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné zdvaznymi pravnimi predpisy.

(2) Zmény nebo dopliiky této smlouvy lze provadét pouze chronologicky ¢islovanymi pisemnymi
dodatky, podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

(3) Tato smlouva je vyhotovena ve ¢tyfech vytiscich s platnosti originalu, z nichz dva vytisky obdrzi
kazda smluvni strana, nedilnou soucasti smlouvy je Pouceni osob pfichazejicich na pracovisti do styku
S odsouzenymi ve vykonu trestu odnéti svobody, pfi plnéni jejich pracovnich povinnosti (pfiloha €. 1),
plnd moc ze dne 14.06.2017 (ptiloha €. 2).

(4) Smluvni strany s dohodly, ze tato smlouva dnem 01.04.2018 nahrazuje v plném rozsahu Smlouvu
o poskytovani sluzeb, kterou smluvni strany uzaviely dne 05.12.2016 pod ¢&.j.: VS-14992-46/CJ-2016-
8001PR v¢. Dodatku &. 1 ze dne 13.04.2017 &,j.: VS-7752-17/CJ-2017-8001PR a Dodatku &. 2 ze dne
12.12.2017 &,j.: VS-7752-40/CJ-2017-8001PR.

(5) Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
01.04.2018.

(6) Obe strany smlouvy prohlasuji spolecné, ze tato Smlouva je projevem jejich svobodné vile a ze Si
jeji obsah precetly a bezvyhradné s nim souhlasi, coZ stvrzuji svymi vlastnoru¢nimi podpisy.

26.03.2018 26.03.2018
Prazedne ................... V Prazedne .....................
za spol. Bakeries: za vazebni véznici:
Ing. lvan Flek Vrchni rada
na zaklad¢ plné moci plk. Mgr. Tomas HULKA

feditel vazebni véznice


mailto:tomas.vanek@ubcz.cz
mailto:petra.bittnerová@united-bakeries.cz

Piiloha ¢.1
Pouceni osob

prichazejicich na pracovisti do styku s odsouzenymi ve vykonu trestu odnéti svobody, pfi pInéni
jejich pracovnich povinnosti

Pracovisté: UNITED BAKERIES a.s. provozovna Praha

Po dobu zatazeni odsouzenych do prace je spol. UNITED BAKERIES a.s. povinna zajistit svymi zaméstnanci
prabézny dohled nad odsouzenymi a to zejména z diivodu fizeni jejich pracovni ¢innosti, poskytnuti prvni
pomoci a neprodleného podani informace do vazebni véznice v ptipad¢é vzniku mimotadné situace.

Za ucelem tadného zajisténi vykonu trestu odnéti svobody je v souladu s platnymi pravnimi normami (zakon
vykonu trestu odnéti svobody, tad vykonu trestu odnéti svobody atd.) pii styku s odsouzenymi zejména
zakazano:

= Donaset alkoholické napoje, popf. jiné omamné prostiedky na pracovisté odsouzenych, dovolit
odsouzenym telefonovani a dale umoznit fotografovani, filmovani odsouzenych a nahravani rozhovort
S nimi bez védomi a pfislusnych opatieni ze strany zaméstnancti vazebni véznice.

= Pfebirat od odsouzenych nebo jim piedéavat jakékoliv financni ¢astky a predméty, které nemaji vztah
k pracovnim ukoliim, tj. zejména korespondenci, potraviny, alkohol, ustni i pisemné zpravy, léky,
mob. telefony, navykové latky, zbrané apod.

V ptipadé zjisténi porusovani téchto zakazii odsouzenymi nebo jinymi osobami, je poucena osoba povinna o této
skute¢nosti neprodlené podat zpravu do vazebni véznice.

Dale je poucend osoba povinna:

= (Odsouzenym vykat a S odsouzenymi nehovofit o vécech a problémech, které jsou v rozporu s tcelem
vykonu trestu odnéti svobody a nejsou v souladu se zastavanou funkci zaméstnance (napf. o svych
osobnich vécech, informace o jinych osobach vcetné¢ odsouzenych nebo zaméstnancich Vézeniské
sluzby CR apod.).

= Zamezit nedovolenému styku odsouzenych s jinymi osobami (osoby, které nemaji pfimy vztah k jejich
pracovni ¢innosti) a to formou pouceni, pfip. vykazani. O této skutecnosti podat zpravu do vazebni
véznice.

=V pripadé nepovoleného odchodu odsouzeného z pracovisté nebo prostoru udéleného volného pohybu
tuto mimofadnou udalost okamzit& nahlasit do vazebni véznice na tel. &.: | nevo ............... ,
nebo [ nebo

= Vpfipadé¢ trazu =zajistit poskytnuti prvni pomoci, nahlaSeni vazebni véznici a provedeni
administrativnich nalezitosti (zapis do knihy urazii a pfip. sepsani protokolu o urazu).

=V pripad¢€ zjisténi nedostatkll v praci nebo v chovani odsouzenych zajistit o tomto sepsani kratkého
zapisu a jeho pfedani vazebni véznici — provozovné hospodatské ¢innosti vazebni véznice.

Zaméstnanec timto bere na védomi, Ze poruSeni vySe uvedenych zdkazii a povinnosti miiZe byt
zaméstnavatelem brano jako poruseni pracovni kazné.

Jméno a prijmeni pouceného zamestnance: ...............covvvviiiiiiinniinann.n.
Oveteno podle €. OP: ..o,
V Prazedne: .....................

Podpis pouceného zaméstnance: .................covvvvinnennnnn.



