DODATEK KE SMLOUVE PRIKAZNI

o vedeni mzdové a personalni
agendy a agendy PaM

uzaviené dne 1.11.2000

Prikazce:

Zakladn{ $kola, Praha 2, Na Smetance 1, se sidlem Na Smetance 1/505, 120 00 Praha 2,
zastoupend reditelem(veditelkou) Skoly, IC:47611928

Prikaznik:

Hana Chleborddovd a Alena Chottovd- sdrufeni fyzickjch osob PAMOS,
I1C: 69525277, zastoupené Alenou Chottovou

S ucinnosti od 1.4 2012 se upravuje a méni:

1.1

Prikaznik se zavazuje vykondvat pro p¥ikazce slutbu spolivajici ve vedeni mzdové a
persondlni agendy a agendy PAM. Jednd se o tyto &innosti:

PFi ndstupu pracovnika —zaddni osobnich udajit a pracovnihoe poméru, dle pokynii piikazce
vipolet délky praxe, pfipadné vystaveni platového viméru, stanoveni vyse hrubé mzdy a
tydenniho pracovniho dvazku dle druhu pracovnéprdvniho vitahu, stanoveni vyse odvodii
na zdravotni a socidlni pojiSténi dle zdkona, druhu dané 7 pFijmu a dariovych ilev,
stanoveni ndroku na dovolenou dle ZP, zaddni srdZek z platu atd.

PFi ukonceni pracovniho poméru — vyhotovent zdpodtového listu, potvrzeni o zdanitelnjch
pFijmech, vytvoFent a odeslini evidencéniho listu diichodového zabezpedeni pro CSSZ,
pFipadné proplaceni dovolené, vystaveni potvrzeni pro Urad price apod., pFeddni mzdového
spisu zaméstnance do archivu piikazce

PFi zpracovdni mésiCni dzdvérky — dle podkladi piikazce zaddni mésicnich zmén, vipocet
pracovné-privaiho prisméru, zaddni Cerpdni dovolené, vipocet nahrady mzdy p¥i pracovai
neschopnosti, zaddni nemocenskych divek, oSetfovini élena rodiny a penésité pomoci v
mateistvi a vystaveni priloh pro vypocet téchto jednotlivich divek pro PSSZ, vedeni
evidence zaméstnancia v mimoevidecénim stava, kontrola a zaddni zmén ve stanoveni
nezdanitelnych Cdstek, sledovdni a vipodlet srdZek pro exekuce, kontrola zaméstnancii

v insolvencnim rejstiiku, vystavovdni riznych potvrzeni pro soudy, banky apod.
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mésicni sestavy pro pitkazce: viplatnil listky zaméstnancii, viplatni listiny, rekapitulace pro
Sinanéni actarnu (celkovd, ndkladovd, dle zdroje financovdni apod.), pfehledy a hidseni pro
Jednotlivé zdravotni pojist’ovny a sprdvu socidlniho zabezpeceni, dané beinéhoe mésice,
pFehled viech srdzek, sestavy nemocenskych divek a nahrad mezd, sestavy pro statistické
ucely, pitkazy k ghradé pro banky(v pisemné nebo elektronické podobé) a dalsi dle dohody

Ctvrtletni sestavy pro pitkazce: ctvriletni statistické sestavy — P1-04, P2-04, zdkonné
pojisténi pracovnich arazi, podklady pro mzdovou inventuru a dalsi dle dohody

rocni sestavy pro p¥ikazce: — rocni statistické vykazy — P1-04, vikaz Nem-ur (167 v pololeti),
podklad pro plnéni povinného podilu osob ZP (zaméstndvdanim), mzdové listy jednotlivych
zaméstnancit za kalenddini rok, zpracovdni, tisk a elektronické odesldni evidencnich listit
diichodového zabezpedeni pro CSSZ, vipolet roéniho zdctovdni dani z prijmut fyzickych
osob ze zdvislé Cinnosti a funkénich pofitkii pro jednotlivé zaméstnance, po dobu do

nefbliZsi revize pFislusného orgdnu vedeni archivace mzdové agendy, dalsi sluZby
souvisejici s predmétem této smlouyy

CL.2
Z1istava beze zmény.
CL.3
Z0stava beze zmény.
Cl4

Pitkaznik je povinen uchovat pro potieby piikazce v dobé platnosti této smlouvy doklady

zaméstnancit, které ziskal v souvislosti se zabezpeCovanymi pracemi a po skonceni platnosti
smlouvy je pfedat pFikazci k archivacl.

€15

Od pokynii pFikazce se mitze p¥ikaznik odchylit jen, je-li to nezbytné nutné v zdjmu piikazce
nebo je-li tento pokyn v rozporu s platnymi prdvnimi predpisy pro danou oblast &innosti.

CL6

ZruSen. (viz ¢L1.5)
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CL7
Zistavé beze zmeny.
€1.8
Prikazce predd pitkaznikovi viechny podklady tykajici se jeho zaméstnancii nutné pro
zpracovani a vedeni mzdové agendy:

v o

PFi ndstupu pracovnika: vidy do 5-ti kalenddinich dni od ndstupu pracovnika, nejpozdéji
posledni pracovni den v mésici: : pracovai smlouvu, osobni dotaznik ,piip.platovy vimér,
prohldSent poplatnika dané 7 pifjmu, zdpoltovy list, diichodovy vimér, rodné listy déti, ¢isla
osobnich uctii pro prikazy k tthradé a ostatni podklady

PFi vistupu pracovnika: vistupni list, tidaje o absenci, nemoci apod. v pribéhu mésice, kdy
kondi pracovni pomeér

PFi mésicnim zpracovdni: zmény pracovaiho a platového zarazent, doklady o pracovnl
neschopnosti, udaje o Cerpdni dovolené, osobni prekdiky v prdci, odmény, pFiplatky, zmény
osobnich udaji pracovniki a dal§i zmény, majici viiv na vipocet mzdy zaméstnance

(o K]

Za poskytované sluZby se prikazce v souladu se zdkonem ¢ 526/90 Sb ,ve znéni pozdéjsich
predpis,. zavazuje platit pFikaznikovi mésiéné pausdlni odménu ve vysi:

rowr

150,~ K¢ za jedno pracovni &islo, kdy je pracovai pomér zaloZen pracovni smlouvou za
kaZdy zapolaty mésic

140, -K¢ za jedno pracovni ¢islo, kdy je pracovni pomér zaloZen dohodou o pracovni
Cinnosti za kaZdy zapolaty mésic

y M

50,- KC za jedno pracovni Cislo, kdy je pracovni pomér zaloZen dohodou o provedeni prdce
za kaZdy zapocaty mésic

5,- K¢ za kaZdou tiSténou strdnku vyZdadané sestavy

K vypoltenym Eistkdm se pFipoCitdvd daki 7 pFidané hodnoty podle platnjch pfedpisii.

CL10
Zistava beze zmény.
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Cl1.11
Zustava beze zmény.
ClL12
Zustavé beze zmény.
CL.13

Zustava beze zmény.

Tento dodatek byl vyhotovena ve dvou exempldiich, 7 nichZ kaZdd ze smluvnich stran
obdr po jednom. Smiuvni strany si tento dodatek precetly, s jeho obsahem souhlasi a na
ditkaz toho jej podepisuji.

V Praze dne 1.12.2011

za ptikaznika

za piikazce
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