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Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti naboru zaméstnancu

uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni

Smluvni strany:
Dodavatel: McROY Czech, s.r.o.

Sidlo: Revoluéni 655/1, Staré Mésto, 110 00 Praha 1

IC: 28964501

DIC: CZ28964501

Zapis: obchodni rejstfik vedeny Méstskym soudem v Praze, C 156344

Zastoupena:  Veronikou Sieglovou na zakladé plné moci ze dne 2.4.2015

(dale jen ,Dodavatel”)

a

Zakaznik: EAST BOHEMIAN AIRPORT a.s.

Sidlo: Prazska 179, 530 06 Pardubice

IC: 48154938

DIC: CZ48154938

Zapis: obchodni rejstfik vedeny Krajskym soudem v Hradci Kralové, B 915

Zastoupena:  Ing. Hanou Smejkalovou, mistopfedsedou predstavenstva

(dale jen ,Zakaznik")

1. Vymezeni nékterych pojmu

Kandidatem se rozumi fyzicka osoba vyhledana Dodavatelem za u€elem obsazeni urcité Pozice
dle specifikace Zakaznika.

Mzdou se rozumi jakakoliv odména zaméstnaného Pracovnika sjednana se Zakaznikem za
vykon Prace nebo fakticky Pracovnikovi vyplacena, bez ohledu na pravni zaklad takové odmény,
a to v€etné veskerych pohyblivych slozek ¢i jinych pInéni zavislych na raznych faktorech, jako je
plnéni pracovnich ukoll apod.

Praci se rozumi jakakoliv ¢innost Pracovnika vykonavana pro Zakaznika bez ohledu na to, zda

je vykonavana na zakladé pracovni smlouvy nebo dohody podle zakoniku prace nebo na
zakladé jiné smlouvy bez ohledu na jeji formu.

Pracovnikem se rozumi Kandidat vyhledany a doporu¢eny Dodavatelem, kterého Zakaznik
zameéstna, a to bez ohledu na pravni zaklad smluvniho vztahu mezi Zakaznikem a zaméstnanym
Kandidatem.

Zaméstnanim Pracovnika se rozumi poskytnuti Prace Pracovnikovi Zakaznikem nebo
kteroukoliv jinou spfiznénou ¢&i spolupracujici osobou bez ohledu na pravni zaklad smluvniho
vztahu mezi Zakaznikem a Pracovnikem.

Zprostiedkovanim se rozumi osobni nebo telefonicky pohovor Kandidata se Zakaznikem
vedouci k Zaméstnani Kandidata u Zakaznika anebo pfedani Zivotopisu, dotazniku nebo jinych
udajl identifikujicich Kandidata vedouci k Zaméstnani Kandidata u Zakaznika

2. Predmét Smlouvy

Predmétem Smlouvy je zavazek Dodavatele provadét naborovou ¢innost a vybér Kandidatl vedouci
ke Zprostfedkovani Pracovnika pro Zakaznika a zavazek Zakaznika uhradit za tuto ¢innost odménu
sjednanou v této smlouvé.
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3. Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Dodavatel se zavazuje:

a.

oo

—h

vyClenit pro provadéni Cinnosti podle této smlouvy konzultanta odpovédného za
komunikaci se Zakaznikem;

po dohodé se Zakaznikem definovat a dodrzovat metody vybéru Kandidata

upresnit se Zakaznikem specifikaci obsazované pozice a pozadavkl na Kandidaty,
pokud mozno pfed zaCatkem aktivit vedoucich ke Zprostfedkovani;

dle moznosti upozornit Zakaznika v€as na mozné problémy nebo pfekazky, které by
mohly zamezit vyhledani vhodného Kandidata;

poskytnout Zakaznikovi garanci v pfipadé odchodu zprostfedkovaného Kandidata dle
¢lanku V. Smiouvy;

Ze v budoucnu po dobu, kdy bude Kandidat doporuc¢eny Dodavatelem vykonavat
Praci u Zakaznika, nebude takového Kandidata jakymkoliv zplisobem kontaktovat za
ucelem zprostfedkovani zaméstnani pro jinou osobu.

2. Zakaznik se zavazuje:

a.

o

poskytnout Dodavateli potfebné informace tykajici se obsazované pozice
a pozadavku na Kandidata;

uvédomit Dodavatele o jakékoliv nabidce zaméstnani, kterou Zakaznik ucini
Kandidatovi;

bez zbyte€ného odkladu uvédomit Dodavatele o tom, Ze jeho nabidka byla
Kandidatem pfijata nebo odmitnuta a predlozit Dodavateli detaily tykajici se
nabidnutého Zaméstnani, a to pfedevsim:

i. datum vzniku Zaméstnani,
ii. nazev pozice, na kterou Kandidat nastupuje
iii. vySe Mzdy
uhradit Dodavateli odménu za Zprostfedkovani;

informovat Dodavatele o pfipadném obsazeni pozic, které jsou pfedmétem této
smlouvy, z jinych zdroj(, €i o ztraté zajmu o Zprostfedkovani.

g.

3. Smluvni strany potvrzuji, Ze vybér vhodného Kandidata je zaleZitosti Zakaznika. Dodavatel neruci
za plnéni povinnosti vyhledanymi Kandidaty ve vztahu k Zakaznikovi, zavazuje se v8ak postupovat
tak, aby vyhledany Kandidat v maximalni mozné mife splfioval specifikaci poZzadavki na Kandidata
poskytnutou Zakaznikem.

4. Odména za Zprostiedkovani

Zakaznik se zavazuje Dodavateli za Zprostfedkovani Kandidata uhradit odménu ve vySi

(dale jen ,Odmeéna“).

2. Narok na Odménu vznika Dodavateli nastupem vyhledaného Kandidata do Prace kdykoliv v obdobi
dvanacti (12) mésict ode dne jeho predstaveni Dodavatelem Zakaznikovi. Dodavatel ma narok na
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Odmeénu dle této smlouvy rovnéz v pfipadé, kdy vyhledany Kandidat je zaméstnan nebo nastoupi
do Prace az po zaniku platnosti této smlouvy, pokud se tak stane ve vySe uvedené Ih{té.

Narok na Odménu podle odst. 2 tohoto &lanku smlouvy Dodavateli nevznika, pokud Zakaznik
s vyhledanym Kandidatem prokazatelné jednal o uzavieni pracovni smlouvy v dobé (12) dvanacti
mésicl pfedtim, nez Zakaznikovi Kandidata predstavil Dodavatel, a zaroven Zakaznik o této
skute¢nosti informoval Dodavatele a prokazal ji Dodavateli bez zbyteéného odkladu po pfedstaveni
Kandidata, nejpozdéji vSak vden, kdy Dodavatel pozval Kandidata na prvni pohovor u
Objednatele. Pokud Zakaznik nesplni informacni povinnost podle pfedchozi véty nebo neprokaze
pfedchozi jednani s Kandidatem ohledné uzavieni pracovni smlouvy, narok Dodavatele na
Odménu zlstava nedotcen.

Dodavatel vystavi fakturu na Odménu ke dni nastupu Kandidata do Prace, pokud nebude mezi
smluvnimi stranami pisemné dohodnuto jinak. Splatnost jednotlivych faktur bude &trnact (14) dni
ode dne vystaveni faktury.

Spolu s Odménou bude Dodavatel Uc¢tovat dan z pfidané hodnoty v souladu s pravnimi predpisy.

Zakaznik ve smyslu ustanoveni § 26 odst. 3 zdkona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve
znéni pozdéjSich predpisll souhlasi s tim, Ze faktura podle této smlouvy jako danovy doklad muze
byt vystavena elektronicky a zaslana e-mailem na adresu Zakaznika
Pokud Dodavatel vystavi fakturu pisemné, zasle ji na adresu Zakaznika uvedenou
v zahlavi této smlouvy.

—
—
—

6. Ochrana osobnich udaji a povinnost mléenlivosti
Smluvni strany prohlasuji, ze zajisti ochranu osobnich udaja tykajici se vyhledanych Kandidat(
v souladu s pravnimi predpisy o ochrané& osobnich Gdajd. Zadna smiluvni strana neodpovida za
poruSeni povinnosti druhé smluvni strany pfi nakladani s osobnimi udaiji.

Smluvni strany se zavazuji, Ze uchovaji v tajnosti veSkeré vzajemné si poskytnuté informace,
zejména tykajici se pracovnich pozic, personalni politiky Zakaznika, vyhledanych Kandidatu a
veSkerych informaci tykajicich se druhé smluvni strany a jeji podnikatelské &innosti, o kterych se
dozvédély v souvislosti s plnénim této smlouvy, a Ze tyto informace nezpfistupni Zzadné treti
0sobé ani je nevyuziji ve svUj prospéch nebo ve prospéch tfeti osoby nebo v neprospéch druhé
smluvni strany.

Dodavatel a Zakaznik se dohodli, Ze veSkeré informace o zavazcich Zakaznika z této smlouvy
nebo vzniklych v souvislosti stouto smlouvou, a to at uz o zavazcich splathych nebo
nesplatnych, jsou pfedmétem obchodniho tajemstvi a jako takové podléhaji utajeni a Zadnéa ze
smluvnich stran neni opravnéna sdélovat jakékoliv informace o takovych zavazcich jakékoliv treti
osobé& bez pFedchoziho pisemného souhlasu druhé smluvni strany. Smluvni strany maji
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povinnost takové informace utajovat a chranit. Tim neni vylou€ena pfipadna zakonna povinnost
sdéleni informaci na vyzadani pfisluSnych statnich organ.

Povinnost mi¢enlivosti podle tohoto €lanku smlouvy trva po celou dobu trvani této smlouvy a dale
po dobu péti (5) let od jejiho ukonéeni.

7. Doba trvani a ukonéeni smlouvy

Tato Smlouva se uzavira na dobu neurcitou a mize byt vypovézena kteroukoliv smluvni stranou
bez uvedeni duvodl s vypovédni dobou jeden (1) kalendarni mésic, ktera pocina bézet prvnim
dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doru€eni vypovédi druhé smluvni strané.

Kazda ze smluvnich stran je opravnéna od této smlouvy odstoupit v pfipadé podstatného
poruseni smluvni povinnosti druhou smluvni stranou. Za podstatné poruSeni smluvni povinnosti
se pro ucely této smlouvy povazuje zejména:

a) prodleni Zakaznika s plnénim penézitého zavazku vic¢i Dodavateli del$i nez 30 dn(,

b) postup Dodavatele €i Zakaznika pfi plnéni této smlouvy nebo pfi vykonu cCinnosti s touto
smlouvou souvisejici, jez je v rozporu se zakonikem prace a obCanskym zakonikem a dalSimi
obecné& zavaznymi pravnimi predpisy Ceské republiky, véetné zakona o ochran& osobnich
udaju.

Ukonceni této smlouvy nema vliv na zavazky, které s ohledem na svou povahu maji tuto smlouvu

pretrvat, zejména povinnost mi¢enlivosti a povinnost zaplatit Odménu nebo dodatec¢né naklady

podle &l. 4. této smlouvy.

8. Zavérecna ustanoveni

Smluvni strany se vyslovné dohodly, Zze vztahy touto smlouvou vyslovné neupravené se Fidi
zakonem €. 89/2012, ob&ansky zakonik, v platném znéni.

Tuto smlouvu Ize ménit, doplfiovat nebo zruSit pouze pisemné, nikoliv ovSem prostfednictvim
elektronickych zprav bez zaru€eného elektronického podpisu ve smyslu zakona ¢&. 227/2000 Sb.,
o elektronickém podpisu.

Smlouva se vyhotovuje ve dvou (2) vyhotovenich s platnosti originalu, z nichZz kazda ze smluvnich
stran obdrZi po jednom (1) vyhotoveni.

Smlouva nabyva platnosti a t¢innosti dnem jejiho podpisu posledni ze smluvnich stran.

Smluvni strany prohlasuji, ze si peclivé preCetly znéni této smlouvy, ze tato byla uzaviena po
vzajemném projednani, podle jejich pravé a svobodné vile, ur€ité, vazné a srozumitelné, nikoliv v
tisni za napadné nevyhodnych podminek. Autenti€nost této smlouvy potvrzuji smluvni strany
svymi podpisy.

V Hradci Kralové dne 15.8.2016 V Pardubicich dne 15.8.2016

Dodavatel Zakaznik
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