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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: xxxx

Datum narozeni: xxxx

Kontaktni adresa: xxxx

Telefon: xxxx

Zdravotni stav dobry: XXXX HHHH

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: xxxx

Vzdélani: xxxx

Znalosti a dovednosti: xxxx

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 11 h — vstupni, motivaéni

klub, Zivotopis, IP

b) Rekvalifikace

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Aircraft Industries,a.s

Adresa pracovisté: Na Zahonech 1177, 68604 Kunovice
Vedouci pracovisté XXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni: xxxx
Kontakt: xxxx

Pracovni pozice/Funkce Mentora
Reditel pravné personélniho useku
Druh prace Mentora /rdmec pracovni
naplné/ odpovédnost za fizeni a
organizaci Useku, pravni Gtvar,
persondlni a usek BOZP.

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského sociadlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Technik BOZP
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

Bezpecénostni technik
Kunovice, Na Zdhonech 1177

12 mésicQ, 40 h tydné

VS vzdélani, OZO v prevenci rizik

Samostatnost, technické mysleni, orientace v pravnich
predpisech, komunikativnost

Provadéni preventivnich kontrol BOZP na pracovistich,
provadéni kontrolnich dechovych zkousek na alkohol
zaméstnancl spolec¢nosti na zakladé pozadavku vedouciho
zaméstnance. Analyzovani a hodnoceni rizik BOZP,
navrhovani opatfeni k jejich odstranéni. Sledovani a
dodr?ovani pravnich predpisti BOZP. Skoleni osob v oblasti
BOZP vcéetné vedoucich pracovnikl. Koordinovani
prosetfovani pracovnich Urazl a nemoci z

povolani. Vyhodnocovani pfic¢in pracovnich uraz(, jejich
zdrojU a navrhovani opatreni k zabranéni jejich

opakovani. Podavani navrhili na zafazeni praci do

kategorii. Zpracovavani a aktualizace dokumentace BOZP,
bezpecnostnich listl. Sledovani platnosti odborné a
zdravotni zpUsobilosti zaméstnanc(, odesilani zaméstnancl
na periodické zdravotni prohlidky. Odhalovani nedostatk( v
ramci provadéni preventivnich kontrol BOZP na pracovistich
a navrhovani opatfeni k jejich odstranéni.

Jedndni s kontrolnimi a inspekénimi orgdny.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni s pracovistém

Seznameni se s vnitfnim a organiza¢nim radem a predpisy
Seznameni se s jednotlivymi pracovisti z pohledu BOZP
Seznameni se s agendou BOZP

Analyza jednotlivych rizik na usecich organizace

Postupy pfi analyzovani rizik v oblasti BOZP v organizaci
Agenda pracovnich urazli a prevence nemoci z povolani
Zpracovani a aktualizace dokumentace BOZP

Postupy v jednani s kontrolnimi a inspekénimi organy

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského sociadlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




Jednani s odborovou organizaci OS KOVO v oblasti BOZP
Podavani navrhti na zafazeni praci do kategorii (kategorizace

prace)
STRATEGICKE CiLE: Zdokonaleni v oblasti BOZP a prevence rizik, Osvojeni si
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo  procesit BOZP a prevence rizik ve vyrobni organizaci,
dolozte prilohou/ Zdokonaleni v samostatné prdci v oblasti BOZP, Ziskani

Sirokého prehledu v oblasti bezpecnosti prdce, analyzy rizik a
implementace ndpravnych opatreni k zajisténi bezpecnych
pracovist ve vyrobni organizaci.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte prilohou/ Pfiloha €. 2 Pribéiné Meésicné; do konce ndsledujiciho
) meésice
hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Zavéreéné po ukonceni odborné praxe; do
hodnoceni absolventa konce ndsledujiciho mésice
Priloha €. 4 Osvédceni o po ukonceni odborné praxe; do
absolvovani odborné praxe konce ndsledujiciho mésice
Priloha: Reference pro po ukonceni odborné praxe; do

budouciho zameéstnavatele* konce ndsledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiZ pred podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potfeby muizZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovdn.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
1.-30.4.2018 Seznameni s pracovistém a se zasadami bezpecnosti a 160 hod Zauceni,
ochrany zdravi pfi praci. Sezndmeni se s vnitfnimi dohled,
smérnicemi spoleénosti. Obsah smérnic, divody a poradenstvi

popis revize smérnic ve spravé BOZP, Seznameni
s kolektivni smlouvou, s ¢innostni odb. organizaci,
spoluprace, provérky BOZP
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1.-31.5. 2018

1.-30.6.2018

1.-31.7.2018

Seznameni s aktudlnimi tkoly v BOZP (bézici projekty), 168 hod
Seznameni s kolektivni smlouvou, s ¢innostni odb.

organizaci, spoluprace, provérky BOZP, Tvorba sdéleni

a objednavek na sluzby ¢i zbozi pro Al

-Forma zpracovani sdéleni a objednavek;

-Schvalovani nakupt a objednavek;

-Vnitropodnikové pretuétovani nakladi;

-Schvalovaci fizeni faktur spojenych s ¢innosti BOZP;
-Zplisob evidence

Problematika osobnich ochrannych pracovnich 168 hod
pomticek

-Vybér osobnich ochrannych pracovnich pomticek
(dale jen ,,O0PP*“) pro zaméstnance Al;

-Zpuisob a evidence vydeje OOPP;

-Klicovy dodavatelé jednotlivych OOPP;

-Planovani bali¢kd nakladt na ndkup OOPP;
Spravovani agendy bezpecnostnich listt

-Zptlisob vedeni a aktualizace databaze bezpecnostnich
listt (dale jen ,,BL“) v Al;

-Pristupové udaje do databaze bezpecnostnich listl Al;
-Spoluprace s ostatnimi tseky Al pfi vedeni agendy
bezpecnostnich listt

Kontrolni €¢innosti na pracovistich Al 160 hod
-Zpasob provadéni kontrol na dodrZzovani zakazu
koufeni na pracovistich Al;

-Zplisob provadéni kontrol na dodrZovani pouzivani
OOPP;

-Zplisob provadéni kontrol na alkohol ¢i jiné navykové
latky;

-Zpasob provadéni kontrol pracovist, zda jsou v
souladu s pozadavky na zajisténi BOZP a hygieny prace
(v€etné kolaudacnich a predkolaudacnich kontrol
novych ¢&i rekonstruovanych pracovist);

-Reporting informaci o kontrolach pracovist
pfislusnym zaméstnanctim;

-Spoluprace na odstrafiovani nedostatka;

Dalsi kontroly
Externi audity
Interni audity
Statni odborny dozor — OIP, KHS, SPD aj.

Zauceni,
dohled,
poradenstvi

Zauceni,
dohled,
poradenstvi

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace
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1.-31.8.2018

1.-30.9.2018

1.-31.10.2018

1.-30.11.2018

Zpravy a stanoviska z kontrol, stav odstranéni
zjisténych zavad

Spravovani agendy pracovné-lékaiské péce

-Zpusob Fizeni pracovné-lékarské péce (dale jen ,,PLP“)
u zaméstnancu Al;

-Systém vystavovani a evidence vstupnich,
periodickych, mimofadnych a vystupnich prohlidek
PLP v listinné podobé;

-Systém vystavovani a evidence vstupnich,
periodickych, mimofadnych a vystupnich prohlidek
PLP prostiednictvim KS Systému;

-Komunikace s poskytovatelem PLP (s MUDr.
Smélikem) a ostatnimi Iékafi.

-Planovani balicka nakladd na prohlidky PLP, ockovani
atd.;

Prace osoby OZO v organizaci.

Spravovani agendy pracovnich urazli a nemoci z
povolani

-Zpasob a postup Setfeni pracovnich trazti ¢i nemoci z
povolani (dale jen ,,PU/NzP“) v Al;

-Zpisob vedeni evidence PU/NzP u zaméstnanct Al
(v€etné uloZeni a obsah Sanonti);

-Reporting informaci o PU/NzP pfislusnym
zaméstnancim;

-Komunikace s kontrolnimi organy (OIP nebo KHS) a
zdravotni pojistovnou pfi $etfeni PU/NzP;
-Komunikace s pojistovnou Kooperativa v ramci
odskodnéni PU/NzP;

-Navrhy protiopatieni a komunikace s odpovédnymi
osobami;

Skoleni zaméstnancii Al a cizich zaméstnancii
plisobicich do¢asné na pracovistich Al

-Druhy Skoleni a ¢etnosti Skoleni v podminkach Al;
-Archivace dokladu o provedenych skolenich;
-Skolici osnovy jejich obsah a zpGsob prezkouseni;
-UloZeni materialh pro Skoleni (osnovy, prezentace
apod.);

Samostatna Cinnost bezpecnostniho technika.

Kategorizace praci

Provadéni méreni rizikovych faktorl na pracovistich
Zpracovani navrhu na zarazeni dle riz. Faktord
Rozhodnuti o zarazeni, komunikace s KHS

Kontrolni méfeni na pracovistich

184 hod

152 hod

184 hod

176 hod.

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace
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1.-31.12.2018

1.-31.1.2019

1.-31.2.2019

1.-31.3.2019

Analyza rizik ve vztahu k BOZP pro vSechna pracovisté
-Metoda a zpGsob analyzy rizik;

-Forma zpracovani — program Rizika na PC;
-Samostatna ¢innost bezpecnostniho technika v
organizaci

Problematika PO a spoluprace s technikem PO a HZSP
Problematika nakladani s chemickymi latkami,
spoluprace s podnikovym ekologem

Samostatna cinnost bezpecnostniho technika, analyza
rizik, prevence, provadéni kontrol na pracovistich,
aktualizace a revize smérnic BOZP.

Skoleni bezpeénosti prace zaméstnancti, dohled nad
agendou pracovnich pomticek a Iékafskych prohlidek,
kontroly na pracovistich, Samostatna ¢innost
bezpecnostniho technika.

Samostatna prace bezpecnostniho technika
v organizaci, revize agendy pracovnich a ochrannych
pomticek, revize agendy kategorizace praci

Samostatna prace bezpecnostniho technika, kontrola
pracovist, $koleni zaméstnanci v prevenci rizik,
skoleni pro vedouci a revize agendy pracovnich trazti a
nemoci z povolani.

144 hod

176 hod

160hod

168hod

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formée.

Schvdlil(a):

(jméno, prijmeni, podpis)
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