
xV>- KUJIP018FQWt1 

SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA 
A O UZAVRENI BUDOUC! PRACOVNI SMLOUVY 

uzavfena na zaklade dohodv smiuvnich stran nikoliv na ukor ochranv kterekoliv ze smiuvnich stran 
ve smyslu ust. § 1746 odst. 2 zdkona c. 89/2012 Sb.. obcansk\? z^konik a ustanoveni § 1785 a 

nasi, obcanskeho zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace 

CI. 1 

SiTiluvrii strany 

KraJ Vysocina 

Sidle: 
Zastoupeny: 
Povefeny k podpisu: 
IC: 
DIG: 
Bank, spojeni: 
Cislo Lictu: 
D§le jen „Kraj" 

Zizkova 57, 587 33 Jihiava 
MUDr. Jifim Behounkem, hejtmanern kraje 
Ing. Vladimir Novotn^, namestek hejtmana 
70890749 
CZ70890749 
Sberbank CZ, a.s. 
4050005000/6800 ' 

Nemocfiice Jililava, pnspevkova organizejce 
Sidle: Vrchlickeho 59, 586 33 Jihiava 
Zasteupen^: MUDr. LukSsem Velevem feditelem nemocnice 
Kontaktni osoba: Ludrnila Pyskova, vedeuci eddeleni personalniho a rnzdoveho 
E-mail/telefon: pvskoval@nemii.cz 567 157 644 
IC: 00090638 
DIG: CZ00090638 
Bank, spojeni; 0100 
CisloOctu: 18736681 
Dale jen „Budouci zamestnavatel" 

a 

Nicole Polcarova 
Bydliste; 
Datum narozeni: 
E-mail/teiefon: 
Bank, spojeni: 
Gislo uctu 
Dale jen „Stipendista" 

CL 2 

Ucel smioyvy 

Ucelem teto smiouvy je zajisteni lekaru u poskytovatelfi zdravotnich sluzeb zi'izovanych Krajem 
Vysocina formou poskytnutf stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat u Budoucfho 
zamestnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina) po absolvovani 
studia V pfislusnem studijnim oboru v pracovnim pomeru s pln^rn pracovnim uvazkem (vykon zavisle 
vydelefine cinnosti) a vylconavat pfitom zdravotnicke povolani lekafe tolik let, na kolik akademickych 
let mu bylo poskytnuto stipendium. 

Blizsi podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovani stipendii pro 
Cicely zajisteni lekafu v Kraji Vysocina, ktere tvori Pi'ilohu c. 1 teto smiouvy (dale take jen „Pravidla"). 



CI. 3 
Stipendium 

1) Stipendista navstevuje S.rocnik prezencnfho studia na lekarske fakulte LF UK Hradec Kralove, obor 
vseobecne lekafstve, (dale jen „studium"). 

2) Pfedpokladany termfn ukonceni studia je 30.6.2019. 

3) Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho zadost, ktera tvori pfflohu c. 2 teto smiouvy, stipendium ve vysi 
50 000 Kc (slovy: padesat tisfc korun ceskych) na Jeden akademicky rok studia. 

4) Stipendium ve v^si die odstavce 3 se poskytuje na 2 akademicke roky. 

CI. 4 
Zivazek Stipeiidisty 

1) Stipendista stipendium pfijfma, zavazuje se pouzft stipendium k Ohrade nakladu souvisejicfch s jeho 
studiem. 

2) Stipendista se zavazuje dodrzovat vsechny podmfnky stanovene Pravidly, zejm6na: 
a) dokladat po zai'azenf do stipendijnfho programu pro ucely v^platy stipendia na dalsf 

akademicky rok ti-vanf podrnfnek pro vyplatu stipendia, 
b) informovat pisemne Kraj o veskerych zmen^ch sv^ch identifikacnfch Cidaju (napr. zrnena 

pi'ijmenl, zmena trvaleho bydliste, zmena kontaktm'ch udaju atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnu 
ode dne, kdy tato zrnena nastala, a to po celou dobu trv^nf sveho zavazku vyplyvajfcfho ze 
smiouvy, 

c) ozn^mit Kraji radne ukonceni studia, a to nejpozdeji do 60 dnu ode dne ukoncenf studia, 
skutecnost doiozit vysokoskolsk^m diplomem, 

d) ozn^mit Kraji ukonceni studia z jineho duvodu, nez je uveden v pi'edchozim pismenu, a to do 
15 dnu ode dne ukonceni studia, 

e) doiozit Kraji zahajeni pineni zavazku pracovnepravniho vztahu die odstavce 1 kopil pracovni 
smiouvy, a to ve IhOte do 30 dnu ode dne uzavi'eni pracovni smiouvy, 

f) dokladat Kraji ostatni skutecnosti rozhodne pro pIneni zavazku, a to nejpozdeji do 30 dnu ode 
dne rozhodne skutecnosti (napi". pferuseni studia, opakovani rocniku, ukonceni pracovniho 
pomeru v prubehu pineni zavazku, splnent pracovnepravniho zavazku - odpracovani 
sjednane doby u poskytovatele zdravotnich sluzeb), 

g) vratit stipendium za l<azdy akademicky rok na bankovni ucet Kraje ve IhCite do 90 dnu ode 
dne, kdy porusil podmfnky dane touto smiouvou ci Pravidly. 

3) V pi'ipade, ze Stipendista nespini svuj zavazek odpracovat u Budouciho zamestnavatele tolik let, na 
kolik akademick^ch let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen vratit poskytnute stipendium 
za kazdy akademicky rok bez oh led u na skutecnost, jakou dobu v pracovnepravnfm pomeru u 
Budouciho zamestnavatele jiz odpracoval. To neplati, jde-li o pffpady ukonceni pracovniho pomeru 
uvedene v cl. 7 odst. 1 a odst. 4 smiouvy (duvody na strane Budouciho zamestnavatele) a duvody 
ukonceni pracovniho pomeru uvedene v § 52 pfsm. d) a § 56 zakoniku prace. 

Cl. 5 
Zpusob poslcytnuti stipendia 

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na Cicet Stipendisty uveden^ v zahiavf teto 
smiouvy nasledovne: 

a) prvni stipendium ve vysi 50 000 Kc na probihajici akademicky rok do 30 dnu od uzavfeni teto 
smiouvy, 

b) dalsf stipendium pro kazdy daisi akademicky rok ve v^si 50 000 Kc jednorazove do 60 dnu od 
zahajeni pn'slusneho akademickeho roku; resp. od pfedlozeni prohlMenf o trv^ni podminek 
pro vyplatu stipendia pro daIsi akademicky rok a potvrzenf o studiu. 



2) Stipendium bude poskytov^no pouze po dobu standardnf delky studia, a to od akademickeho roku, 
V nemz byl pffjemce zafazen do stipendijm'ho programu. Studium Ize pferusit v souladu s pravidly 
nejvyse na 2 roky s tfm, ze po dobu pferusenf studia stipendium nenalezi. Opal<ovat rocnfk Ize za 
celou dobu studia studijnfho programu rnaximdlne jednou, k tomu blize viz cl. 8 Pravidel pro 
poskytov^nl stipendii pro Dcely zajisteni lekaru v Kraji Vysocina (stipendijnilio programu). 

CI. 6 
Uzavreni budoyci pracovnl smiouvy 

1) Pi'edmetern teto srniouvy je ujednani o zavazku Stipendlsty pracovat bezprostfedne po absolvovanf 
vysolcoskolskelio studia v pflslusnem studijnfm programu v pracovin'rn pomeru s pinym pracovnlrn 
Ovazkem u Budoucfho zamestnavatele, pffpadne u pravm'lio nastupce Budoucfho zamestnavatele, v 
jeho zdravotnickem zaffzeni a vykonavat pfitom zdravotnicke povolanf l§kafe tolik let, na koiik 
aiodemick^cii let bylo poskytnuto stipendium Krajem. 

2) Budoucf zamestnavatel se zavazuje touto smiouvou uzavi'it se Stipendistou na jeho vyzvu a po 
pfedlozeni dokladu o fadnem ukonceni studia v pflslusnem studijnfm programu ve ihute do 1 mesfce 
pracovnf smiouvu, jejfmz pi'edrnetem bude v;^kon povolanf lekai'e v oboru DERMATOVENEROLOGIE 
s mfstem vykonu prace v Nemocnici Jihiava, pffspevkove organizaci (dale jen „pracovnf srnlouva") po 
dobu minimalne tolik let, na kolik akademick^ch let mu bylo poskytnuto stipendium. 

CL 7 
Dalii priva a po¥inriosti smliivnlcli stran 

1) Budoucf zamestnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mesfc dopfedu vypoved' z pracovnfho 
pomeru Stipendistovi z duvodij uveden^ch v § 52 pfsm. a) - c) zdkona c. 262/2006 Sb., zakonfku 
prace, ve znenf pozdejsfch pfedpisu. 

2) Stipendista se zavazuje v pflpade, ktery nastane die odstavce 1, splnit svQj zavazek u jineho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina urceneho Krajem nebo sjednaneho 
Stipendistou a poskytnout nezbytnou soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek u tohoto jin6ho 
poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina splnen. 

3) Budoucf zamestnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemne a bezodkladne o ukoncenf 
pracovnepravnfho vztahu v prCibehu pinenf zavazku Stipendlsty nebo o zameru podat Stipendistovi 
vypoved' z pracovnfho pomeru z jin^ch duvodu nez uvedenych v odstavci 1. 

4) Budoucf zamestnavatel v pffpade, ze ukoncf pracovnf pomer se Stipendistou ve zkusebnf dobe bez 
udanf duvodu nebo jinym zpusobem prokazatelne zapffcinf nemoznost pinenf zavazku Stipendlsty 
(napf. vubec neuzavfe se Stipendistou pracovnf smiouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovnf 
Licet nahradu skody odpovfdajfcf c^stce vypocftane jako rozdi'l mezi vy§f poskytnuteho stipendia za 
akademicky rok a poctem odpracovanych let, pficemz jeden byt' castecne neodpracovany rok = 50 
000 Kc. 

5) Nestanovf-li smiouva jinak, veskera korespondence vuci 
a) Poskytovateli stipendia musf byt adresovana na adresu Kraj Vysocina - Kraj sky 
ufad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihiava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID 
ksab3eu 
b) Budoucfmu zamestnavateli musf byt adresovana na adresu Nemocnice Jihiava, pffsp6vkova 

organizace, Vrchlickeho 59, 586 33 Jihiava 
c) Stipendistovi musf byt adresovana na adresu 

V pffpade pochybnostf se ma za to, ze pfsemnost zaslan^ doporucenou postovnf pfepravou byla 
dorucena tfetf den po dni odeslanf pfsemnosti. 



CI 8 ' 
Zliverecna ustanoveni 

1) Tato smloLiva nabyva platnosti dnem podpisu opravnen^mi zastupci smiuvnich stran a Dcinnosti 
dnem uvefejnenf v informacnfm systemu vefejne spr^vy - Registm smiuv. 

2) Smiuvnl strany v^i^slovne prolilasujf, ze jsou si vedomy vefejnopravm'ho charakteru Kraje a z^konne 
povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smluvni strany soulilasi se zv/efejnenfm celeho textu smiouvy 
vcetne podpisu. 

3) Smiuvnf strany se dohodly, ze zakonnou povinnost die § 5 odst. 2 zSkona c. 340/2015 Sb., o 
zvlastnich podrninkach Ocinnosti nekter^ch smiuv, uvei'ejnovanf techto smiuv a o registru smiuv 
(z^ikon 0 registru smiuv) spinf Poskytovatel stipendia. 

4) Kontaktnl osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost die teto smiouvy je Jana Simkov^, tel: 
564 602 459, email: Sirnkova.J@kr-vysocina.c2, l<ontaktni osobou Budouciho zamestnavatele 
opravnenou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost die teto smiouvy je Pyskov^i Ludmila, tel.; 
567 157 644, email; pyskoval@nemji.c2. 

5) Jakekoli zrneny teto smiouvy Ize prov^det pouze forrnou pfsemnych postupne cislovanych dodatkCi 
na zaklade dohody obou smiuvnich stran s v^jirnkou zrneny die odstavce 4 tohoto clanku, kterou Ize 
provest bez uzavfeni dohody s tfm, ze tuto zmenu je povinna pnslusna strana oznamit ostatm'rn 
stran^m. 

6) Vztahy touto smlouvou neupravene se rfdi prfslusnymi ustanovenimi obcanskeho zSkoniku. 

7) Tato smlouva je sepsana ve ti'ech vyhotovenich, z nichz kazda ze smiuvnich stran obdrzi po 
jednom vyhotoveni smiouvy. 

8) Smluvni strany prohlasuji, ze tato smlouva byla sepsana na ziklade pravdivycli udaju, podle jejich 
svobodne a v^in6 vfile, a na dukaz toho pi'ipojuji sve vlastnorucni podpisy. 

9) Nedilnou soucasti teto smiouvy je; 
Pi"iloha 6. 1 - Pravidia pro poskytovani stipendii pro Oceiy zajisteni iekaru v Kraji Vysocina 
Priloha c. 2 - Zadost o poskytnutf stipendia ze dne 16.2.2018 

10) 0 poskytnutf stipendia die teto smiouvy rozhodia Rada Kraje Vysocina dne 6.3.2018 usnesenfm 
C.0357/08/2018/RK. 

V Jihiave dne 16.3.2018 
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Kmj ¥y§mjmi 
Rada i ^ ra je  Vysoc ina  

PravicJla 
Rady Kraje Vysocina 

pro poskytovani stipenclii pro ueely zajistenf iekaru v Kraji Vysocina (stipericiijrif 
program) 

zedne 21. 3. 2017 

c. 05/17 
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Preambule 

Kraj Vysocina si je vedom nedostatku zdravotnickeho personalu - lekafu i nelekafskych 
zdravotnickych pracovniku pro zajisteni kvalifikovanych zdravotnich sluzeb obyvatelstvu. 
Z tohoto duvodu zavadi motivacni opatreni, zamerene na posileni zajmu studentu mediciny 
0 poskytovani zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich poskytovatelu zdravotni pece 
zfizovanych Krajem Vysocina. Formou podpory jsou motivacni stipendia poskytovana 
studentum sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekafstvi (studijni obor Vseobecne 
lekafstvi) akreditovaneho iVISMT na lekarskych fakultach vysokych skoi v Ceske republice. 

Gl. 1 
Uvoclni ustanoveni 

(1) Tato Pravidia stanovuji zavazny postup Kraje Vysocina pn poskytovani motivacnich stipendii 
studentum sestileteho magisterskeho programu Vseobecne lekarstvi (studijni obor Vseobecne 
lekafstvi) akreditovaneho MSIVIT na lekarskych fakultach vysokych skol v 6eske republice. 

(2) Pravidia Rady Kraje Vysocina pro poskytovani motivacnich stipendii studentum sestileteho 
magisterskeho programu Vseobecne lekafstvi (studijni obor Vseobecne lekafstvi) 
akreditovaneho MSMT na lekarskych fakultach vysokych skol v Ceske republice 
jsou V souladu s programovyrni dokumenty zejmena se Zdravotnim planem Kraje Vysocina. 

(3) Pro ucely stipendijniho programu se rozumi: 

Studijnim programem sestilety magistersky program Vseobecne lekafstvi (studijni^ obor 
Vseobecne lekafstvi) akreditovany MSMT na I6kafskych fakultach vysokych skol v Ceske 
republice. 
Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijniho programu. 
Stipendistou zadatel zafazeny do stipendijniho programu, 
Absolventem stipendista, ktery uspesne ukoncil vysokoskolske studium - viz ustanoveni § 
55 zakona c. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmene a doplneni dalsich zakonu (zakon 
0 vysokych skolach), ve zneni pozdejsich pfedpisu. 
Stipendiem penezita castka ve vysi stanovene stipendijnim programem, urcena k uhrade 
nakladu stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejmena nakladu a vydaju na ubytovani, 
studijni materialy, stravovani, cestovne, kurzovne, v obdobi jednoho akaclemickeho roku, 
vyplacena jedenkrat rocne. 
Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina v pracovnim pomeru s pinym pracovnim uvazkem a vykonavat 
pfitom zdravotnicke povolani lekafe tolik let (bezny rok), na kolik akademickych let mu bylo 
poskytnuto stipendium. 
Poskytovatelem stipendia Kraj Vysocina poskytujici stipendium ve vysi stanovene 
stipendijnim programem. 
Budoucim zamestnavatelem poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysocina, 
u ktereho absolvent vykona zavazek die stipendijniho programu. 
Smiouvou smiouva uzavfena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim 
zamestnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni smiouvy. 
Akademickym rokem akademicky rok v delce stanovene harmonogramem pfislusne 
lekafske fakulty. 
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CI. 2 

Zakladnf kriteria Stipendijnsho programu a Stipendia 

(1) Na zafazeni zadatele do stipendijniho programu a na poskytnuti stipendia neni pravni narok. 
Vyber stipendistu bude probihat v zavislosti na poti'ebach poskytovatelu zdravotnfch sluzeb 
(budouci'ch zamestnavatelu) zfizovanych Krajem Vysocina. 

(2) Zadatel bude zafazen do stipendijniho programu za podminky, ze budoucl zamestnavatel 
vyjadfi zajem o uzavfeni budouci pracovni smiouvy se zadatelem formou prohlaseni die 
clanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijniho programu. 

(3) Stipendium je stanoveno castkou 50 000 Kc pro akademicky rok. Stipendium bude 
poskytovano stipendistovi v rocnfch splatkach pfevodem na jfm urceny bankovni ucet. Prvnf 
stipendium je poskytnuto obvykle do 30 dnu po uzavi'eni smiouvy. Kazde daisi stipendium je 
die smiouvy poskytnuto obvykle do 60 dnu od zahajeni akademickeho roku, resp. od podanf 
prohlaseni o trvanf podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni o 
studiu. 

(4) Pocet novych zadatelu, ktere Ize pro akademicky rok zat"adit do stipendijniho programu 
a pi"edpokladany celkovy objem peneznich prostfedku vyclenenych v rozpoctu kraje na 
podporu stanoveneho ucelu, je stanoven radou kraje v navaznosti na rozpocet kraje, obvykle 
do 31. 5. kalendafnfho roku na nasledujfci akademicky rok. 

(5) Studentovi, se kterym bude uzavfena smiouva, vznikne pravo na poskytnuti stipendia pro 
akademicky rok, ve kterem byla smiouva uzavfena. Okamzikem ucinnosti smiouvy je zafazen 
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznika narok na stipendium pro kazdy dalsf 
akademicky rok studia, splni-li podminky stipendijniho programu a smiouvy. 

(6) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardnl delky studia, a to od akademickeho 
roku, V nemz byl zadatel zafazen do stipendijniho programu. Studium Ize pferusit nejvyse na 2 
roky s tim, ze po dobu pferusenf studia stipendium nenalezl. Opakovat rocnik Ize za celou 
dobu studia studijnfho programu maximalne jednou, k tomu blize viz 61. 8 tohoto programu. 

(7) Na rozhodovani pfi zafazenf zadatele do stipendijniho programu a na pineni smiouvy se 
nevztahuje spravni fad (zakon c. 500/2004 Sb.). 

(8) PIneni zavazku stipendisty musf byt zapocato bez zbytecneho odkladu po uspesnem 
absolvovani vysokoskolskeho studia. 

CI. 3 
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kriteria hodnoceni zadosti 

(1) Zadatel o zafazenf do stipendijniho programu musf byt studentem lekafske fakulty se sidlem 
na Cizemi Ceske republiky (studujfci'm prezencm' studium sestileteho magisterskeho programu 
Vseobecne lekafstvf akreditovaneho MSMT na lekafske fakulte vysoke skoly v Ceske 
republice). 

(2) Zadatel o zafazenf do stipendijniho programu je studentem, ktery uspesne ukoncil nejmene 
druhy rocnik urceneho studijniho programu. 

(3) Pokud zadatel spini podminky stipendijniho programu, jsou stanoven a kriteria pro hodnoceni 

zadosti takto: 

- jsou upfednostnovany potfeby v oblasti akutni luzkove pece v kraji vyjadfene prohlasenfm 
budoucfho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smiouvu; dale potfeby 
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V oblasti nasledne luzkove pece a dlouhocJobe luzkove pece v kraji vyjadfene prohlasenfm 
budouciho zamestnavatele, ktery s zadatelem uzavfe budouci pracovni smiouvu, a to az do 
vycerpani financni alokace na stipendijni program, pficemz plati, ze financni alokace na 
stipendijnf program v danem kalendafnim roce nemusi byt vycerpana. 

CI. 4 

Zadost o zarazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok, 
ve kterem muze byt stipendium poskytnuto 

(1) Formular zadosti o zarazeni do stipendijniho programu je zvefejnen na internetovych 
strankach kraje http.V/www.kr-vysocina.cz. 

(2) Povinnymi pfilohami zadosti o zarazeni do stipendijniho programu jsou: 

a) potvrzeni o studiu, ne starsi 30 dnu, ktere vyda pfislusna vysoka skola, 

b) prohiasenf budouciho zam§stnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb), ktery 
s zadatelem uzavre budouci pracovni smiouvu, o jeho vaznem zajmu a potfebe na obsazeni 
pracovniho mista lekafe v pi'islusnem oboru 

c) motivacni dopis (oduvodnujfci vhodnost zadatele pro zarazeni do stipendijniho programu 
a duvody pro vyber specializace lekafe). 

(3) Zadost o zarazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti 
stipendia musi byt podana nejpozdeji tfi mesice pfed koncem akademickeho roku, na ktery je 
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Vysocina - Krajsky ui'ad, odbor zdravotnictvi, Zizkova 
57, 587 33 Jihiava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou 
schrankou ID ksabSeu. 

CI. 5 
Postup pfi zafazovani do stipendijniho programu 

(1) Kraj Vysocina - Krajsky ufad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ) provadi formalni kontroiu 
dorucenych zadosti o zai'azeni do stipendijniho programu. Nesplnenf podminek pro zarazeni 
zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdeji do 30 dnu ode dne, 
kdy byla zadost podana. 

(2) Posouzeni zadosti, splnujicich podminky pro zarazeni do stipendijniho programu, probiha 
V zavislosti na potfebach poskytovatelu zdravotnich sluzeb znzovanych Krajem Vysocina 
(budoucich zamestnavatelu). OZ je opravnen si vyzadat od zadatele dodatecne informace 
nezbytne pro posouzeni zadosti, stejne tak projednat dorucenou zadost s poskytovatelem 
zdravotnich sluzeb, u ktereho budouci absolvent muze vykonat zavazek (popfipade si vyzadat 
stanovisko). 

(3) O vysledku posouzeni a zarazeni zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje. 

(4) Zadatele, vybrani k zai'azeni rozhodnutfm rady kraje do stipendijniho programu, budou 
neprodlene vyzvani k uzavreni smiouvy die pnlohy c. 2 techto pravidel. Zadatele, ktefi nebyli 
po posouzeni zadosti zarazeni do stipendijniho programu, jsou o teto skutecnosti vyrozumeni 
obvykle do 30 dnu ode dne rozhodnuti. 
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CI. s 
Uzavreni smiouvy a zajistenf zavazku 

(1) Smiouvu uzavira poskytovatel stipendia, student a budoucf zamestnavatel. Uzavfenim 
smIoLivy se zadatel stava stipendistou. 

(2) Poskytovatel stipendia se ve smiouve zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardnf 
doby studia, a to od akademickeho roku, v nemz byl zadatel zafazen do stipendijnfho 
programu. 

(3) Zadatel se ve smiouve zavazuje vykonavat u budoucfho zamestnavatele zdravotnicke 
povolani lekafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrzovat vsechny 
podmfnky stanovene stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa. 

(4) Budouci zamestnavatel se ve smiouve zavazuje zamestnat absolventa v pracovnfm pomeru 
8 pinym pracovnim uvazkem. 

CI. 7 
Vyplata stipendia pro daisi akaclemicky rok, ve kterern muze by! stipendium 

poskytoyto 

(1) Vyplata stipendia pro dalsl akadernicky rok pfedpokiada splnenf podrnlnek stanovenych pro 
poskytnutf stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvanf podmfnek. Formular 
prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia je zvefejnen na internetovych strankach 
kraje http://wwv\/.kr-vvsocina.cz. 

(2) Povinnou pfflohou prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia je: 

- potvrzenf o studiu ne starsf 30 dnu, ktere vyda prfslusna vysoka skola. 

(3) Prohlasenf o trvanf podmfnek pro vyplatu stipendia pro dalsf akademicky rok, ve kterem muze 
byt stipendium poskytnuto, musf byt podano nejpozdeji do 31. 10. kalendarnfho roku na 
adresu Kraj Vysocina - Krajsky urad, odbor zdravotnictvf, Zizkova 57, 587 33 Jihiava nebo 
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID ksab3eu. 

CI. 8 
Opakovani rocniku a pferusenf studia 

(1) Stipendista pfsemne oznamuje poskytovateli stipendia opakovanf rocnfku, a to nejpozdeji do 
30 dnu ode dne rozhodne skutecnosti. 

(2) Opakovat rocnfk Ize ve studijnfm programu maximalne jednou s tfm, ze po dobu opakovanf 
rocnfku stipendium nenalezf. PH dafsfm opakovanf rocnfku se ma za to, ze stipendista 
nesplnil podmfnky stipendijnfho programu. Stipendista je v takovem pffpade povinen vratit 
poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf u6et kraje ve Ihute do 90 dnu 
ode dne oznamenf o dalsfm opakovanf rocnfku. 

(3) Stipendista pfsemne oznamuje poskytovateli stipendia prerusenf studia, a to nejpozdeji do 
30 dnu ode dne rozhodne skutecnosti, s uvedenfm duvodu pro pferusenf studia. 

(4) Studium Ize ve vazbe na poskytovanf stipendia pr'erusit a studium tfm prodlouzit nejvyse o 2 
roky s tfm, ze po dobu pi'erusenf studia stipendium nenalezf. Pfi delsfm pferusenf studia se 
ma za to, ze stipendista nesplnil podmfnky stipendijnfho programu. Stipendista je v takovem 
pffpade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnf ucet 
kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne oznamenf o ukoncenf studia. 

5 

http://wwv//.kr-vvsocina.cz


(5) Stipendista ma pravo na pferuseni studia vzdy v souvislosti s tehotenstvim, porodem ci 
rodicovstvim, a to po celou uznanou dobu rddicovstvi. Doba preruseni studia po uznanou 
dobu rodicovstvi se nezapocitava do celkove doby pferuseni studia. 

CI. 9 
Povinnosti stipsnclistu, absolventu 

(1) Stipendista pisemne oznamuje poskytovateli stipendia fadne ukonceni studia absolvovanim 
studia V prislusnem studijnfm programu, a to nejpozdeji do 60 dnu ode dne ukoncenf studia. 
Stipendista se stava absolventern. Absolvent pfediozi k oznarnenf vysokoskolsky diplom, a 
to V originale nebo v podobe ufedne ovefene kopie. 

(2) Stipendista je povinen do 15 dnu ode dne uiwnceni studia oznamit poskytovateli stipendia 
ukoncenf studia z jineho duvodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovenn pnpade 
povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet kraje ve 
Ihute do 90 dnu ode dne oznarnenf o ukoncenf studia. 

(3) Stipendista a absolvent pfsemne informujf OZ o veskerych zmenach svych identifikacnfcii 
udaju (napf. zmena prfjmeni, bydliste, kontaktnlch informacf atp.), nejpozdeji vsak do 15 dnu 
ode dne, kdy tato zmena nastala, a to po celou dobu trvanf sveho zavazku vyplyvajiciho ze 
smiouvy. 

CL 10 
PInenizavazku 

(1) Absolvent je povinen splnit svuj zavazek pracovat u budouclho zamestnavatele 
(poskytovatele zdravotnfch sluzeb zfizovaneho Krajem Vysocina) v pracovnim pomeru pfi 
pinem pracovnim uvazku (vykon zavisle v^delecne cinnosti) a vykonavat pritom zdravotnicke 
povolanf lekafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. PIneni tohoto zavazku 
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopif pracovnl smiouvy. Pracovnf smiouva s 
budoucim zamestnavatelem musi byt uzavi'ena bez zbytecneho odkladu po absolvovani 
studia V prislusnem studijnim programu. 

(2) Absolvent ma pravo pferusit pinenf zavazku v souvislosti s tehotenstvim, porodem ci 
rodicovstvim ci vykonem vefejne funkce, pficemz do pIneni zavazku se tato doba 
nezapocitava. 

(3) Absolvent se zavazuje v pfipade, ze dostane vypoved' z pracovniho pomeru podle § 52 
pism. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsich pfedpisu (rusi-li 
se, pfemisfuje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance) poskytnout nezbytnou 
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek pinen u jineho poskytovatele zdravotnich sluzeb 
zfizovaneho Krajem Vysocina. 

(4) V pfipade, ze Absolvent nespini zavazek pracovat u Budouciho zamestnavatele, je povinen 
vratit poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet kraje ve Ihute do 90 
dnu ode dne, ktery nasleduje po dni, ve kterem pfestal pin it svuj zavazek. 

(5) Ustanoveni pfedchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukonceni pracovniho pomeru 
uvedene v § 52 pism. a) az c) zakona c. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdejsich 
pfedpisu (rusi-li se, pfemist'uje-li se zamestnavatel, nadbytecnost zamestnance), ukonceni 
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pracovniho pomeru ve zkusebni dobe ze strany zamestnavatele bez uvedeni duvodu a 
ukonceni pracovniho pomeru die § 52 pism. d) a § 56 zakonfku prace. 

CI. 11 
Odstraneni tvrdosti stipendyniho programu 

Rada kraje muze schvalit v individualnim pfipade udelenf vyjimky z techto pravidel 
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkove obdrzene vysi nebo rozhodriout 
0 vraceni casti poskytnuteho stipendia die castecneho splnenf zavazku stipendisty. Zadost o 
udeleni vyjirnky musf byt duvodna a dolozena vsemi rozhodnymi skutecnostmi. 

CI. 12 
Zanik prava na vyplatu stipendia 

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyz stipendista nepfedlozi ve Ihute stanovene 
timto stipendijnim programem prohlaseni o trvani podmfnek pro vyplatu stipendia pro daisi 
akadernicky rok, ve kterem muze byt stipendium poskytnuto nebo nepfedlozi oznarneni o 
opakovanf rocniku ci pferuseni studia, popf. nespinf jine podminky stanovene stipendijnfm 
programem. V techto pfipadech je stipendista povinen vrMit dosud vyplacene stipendium v 
jeho celkove obdrzene vysi na bankovni ucet kraje ve Ihute do 90 dnu ode dne zaniku prava 
na stipendium, rasp, ode dne nasledujicfho po dni, kdy uplynula Ihuta pro splneni povinnosti 
(podminky). 

CI. 13 
Ukonceni smiouvy - vypoved' ze smioiivy 

Stipendista muze smiouvu ukoncit vypovedf bez uvedeni duvodu. V takovem pfipade se ma 
za to, ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovem 
pfipade povinen vratit poskytnute stipendium za kazdy akadernicky rok na bankovni ucet 
kraje ve Ihute do 90 dnu podani vypovedi. 

CI. 14 
Zaverecna ustanoveni 

(1) Soucasti techto Pravidel jsou; 

a) Pfiloha c. 1 - vzor Zadosti o stipendium 

b) Pfiloha c. 2 - vzor Smiouvy o poskytnuti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni 
smiouvy 

(2) Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvi Krajskeho ufadu Kraje Vysocina. 

(3) Vyjimky z ustanoveni techto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysocina. 

(4) Tato Pravidia nabyvaji platnosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysocina a ucinnosti dne 
1.4. 2017. 
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Tato Pravidia byla projedn^na na jednani Rady Kraje Vysocina dne 21. 3. 2017 a sciivalena 

usnesenim c. 0543/11/2017/RK. 

VJihlavedne21. 3. 2017 

i\^UDr. Jifi Behounek 
hejtman Kraje Vysocina 
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KUJIP018FN1I 

MDOST O STiPENDIUil 

Pnlolia 
Pravidel pjro iclif, pro ' 
Licely 2ajisteHWekafi°!^v4Craji-A/.ysopi'tifi 

Vyplnf zadatel o stipendium; 
C.j.: 

J Jo/f j .3 

Poce! Iisd'i 

-/ 

I Pocet, pnloh 

Jmeno a pnjmenf: 

Datum narozeni: 

Bydlisti (pfesna adresa vcetne PSC); 

Nazev vysoke skoly; 

Adresa vysoke skoly: 

Nazev programu a oboru studia vcetne 
kodu: 

Rocnik s'cudia: 

Pozadovana castka stipendia 
(50 000 Kc/akademicky rok) 

Ucel poskytnuti stipendia 

Doba poskytnuti stipendia 
(pocet akademick^ch let, na ktery je 
pozadovano stipendium) 

\ . )Vcov_E,  

VJ KJ ^ V A 

>\V\KOVJ/ \  S lO^SoO O i  H'^?A'OE.C 

^ 00 000 

!'W A M C.OX; A'J0\ ^&c>t^ V_A V As wJr\ 

1 UOVCW 

Bankovnf spojenf pro zasilani stipendia 
(jeho uvedeni je podrtiinkou pro poskytovani 
stipendia) 

Nfeev ban!<y: 
Kod banky; 
Cislo uctu; 
(Odaje vyplnte do vedlejslho sloupce) 

Oduvodneni zadosti 
ZA^'A •eA 
p p , A O o ' J A - \  " J  \ v ; t - c . \  

Prohlaseni k oohrane osobnich iSdaju 

0 
Souhlasim stim, a by me osobnf udaje uvedene vtomto fomiulari a vpri'lohach knemu odevzdan;^ch pro licely poskytovani 
stipendia byly zpracovany pri vyrizovanf me zadosti a uchovany pro poti'eby Kraje Vysocina v souladu se zakonem c. 101/2000 
Sb., o ochrane osobnich lidaju a 0 zmene nekter^ch zakonu, ve zneni pozdejsich pfedpisCi. Osobnfmi Gdaji, na nez se vztahuje 
tento souhlas, jsou osobnf udaje uvedene v teto zadosti (pffp. jejfch pfilohach), tedy zejmena jmeno a pi-'fjmeni studenta, datum 
narozeni, adresa bydliste. Souhlas se poskytuje za Oceiem vyhodnoceni formulare zadosti 0 stipendium a rozhodovcini 0 

poskytnuti stipendia, a to na dobu nezbytne nutnou k vyflzenf zfidosti 0 stipendium. 

Podanf zadosti 0 stipendium studentem se povaiuje za navrh na uzavfeni smiouvy ve smysiu § 5 odst. 2 pfsm. b) zakona c. 
101/2000 Sb., 0 ochrane osobnfch ijdaju a 0 zmene nekten?ch zakonij, v piatnem znenl. 

Podpis zadatele: 

Pnlohy zadosti: 
1. potvrzeiu o studiu na atoalm alcadetniclcv rok. Idere vyda pfislusna vysoka skola, lie starsi 30 clnu 
2. motivacni dopis. oduvodauiici vhodnost zadatele pro zafazeni do stipendiiniho progtamu a duvodv pro vvber 

specializace lekafe. 
3. prohlaseni posltvtovatele zdravotiiich sluzeb na uzemi faaie (Ijudoucflio zamestnavatele'). Icterv s zadatelem uzavfe 

budouci pracovni smlouvu 




