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Smlouva o poskytovani pracovnéléka¥skych sluzeb

Zdravotnicka zAchranna sluzba Stfedoleského kraje, prispévkova organizace

se sidlem: Vanc¢urova 1544, 272 01 Kladno

ICO: 75030926

zastoupena MUDr. Martinem Houdkem, feditelem

zapsana v obchodnim rejstiiku vedenym Méstskym soudem v Praze, oddil Pr, vliozka 979

dale jen , objednatel

Prakticky 1ékai MUDr. Daniel Dvo¥ik s.r.o.
se sidlem: Budé&jovicka 1126/9, 140 00 Praha 4
IC: 03641201

tel.

bankovni spojeni:

déle jen ,, poskytovatel *

uzaviraji v souladu sust. § 1746 odst. 2 zékona ¢&. 89/2012 Sb., obansky zakonik, niZe
uvedeného dne, mésice a roku tuto

Smlouvu o poskytovdni pracovnélékarskych sluzeb
(dale jen ,,smlouva‘)

L
Predmét smlouvy

1. Touto smlouvou se poskytovatel zavazuje poskytnout pro objednatele pracovnélékarské
sluzby v rozsahu a za podminek stanovenych v této smlouvé a objednatel se zavazuje
poskytnout potfebnou soudinnost k plnéni zavazku ztéto smlouvy a hradit dale
sjednanou cenu.

2. Obsah a rozsah pracovnelekarskych sluzeb vychdzi z pozadavki platnych pravnich
predpisti CR, tj. zejména zakona ¢&. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbéch,
ve znéni pozdéjSich pfedpist, vyhlasky ¢&. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych
ustanoveni zdkona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o
pracovné€l€kaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce), zakona ¢&. 258/2000
Sb., 0 ochrang vefejného zdravi, ve znéni pozd&jsich predpist, zdkona &. 262/2006 Sb.,
zékonik préce, Cast V. Bezpe¢nost a ochrana zdravi p¥i praci, ve znéni pozdgjsich
predpist.



Poskytovatel ~pracovnélékaiskych sluzeb garantuje, Ze =zajisti cely rozsah
pracovnélékaiskych sluzeb dle zdkona &. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach, ve smyslu vy3e citovanych pfedpisi, a Ze posuzovani zdravotni zpiisobilosti
k praci a pracovnélékatské prohlidky budou provadény na zakladé pravidelné kontroly
pracovist a schvélené kategorizace praci a pracovist’ vypracované ve smyslu ustanoveni
§ 37 odst. 2 zakona €. 258/2000 Sb., o ochran& vefejného zdravi, ve znéni pozdgjsich
predpisi.

Pracovnélékaiské sluzby jsou zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucasti je
hodnoceni vlivu pracovni &innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi, provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za u&elem
posuzovani zdravotni zplsobilosti k praci, poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pi
praci a ochranu pfed pracovnimi tirazy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi
s praci, Skoleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovidtich a nad
vykonem préce.

IL
Prava a povinnosti poskytovatele

Pracovnélékatské sluzby bude poskytovatel v souladu s touto smlouvou zajistovat
pfedevSim pro zamé&stnance vyjezdovych stanovist okresniho pracoviits ZZS SCK
Beroun a je zatizenim pro pracovnélékatské sluzby. Pracovnélékaiskou sluzbu tohoto
Iékafe miZe po domluveé s nim vyuZit i jiny zaméstnanec objednatele.

Poskytovatel je v rdmci pracovnélékafskych sluzeb zejména povinen:

a) hodnotit vlivy pracovni &innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnanci,

b) vykondvat pravidelny dohled (nejméné 1 x roén&) na pracovistich zaméstnavatele a
nad pracemi vykonavanymi zaméstnanci,

c) informovat zaméstnavatele o moZném vlivu faktorll pracovnich podminek na
zdravotni stav zaméstnancq,

d) informovat zaméstnance o mozném vlivu faktort pracovnich podminek na jeho
zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu

e) neprodlené oznamit zjisténi zdvaZnych nebo opakujicich se skuteénosti negativné
ovliviiujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci,

f) na Zadost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zamé&Fené na ochranu
zdravi pfi préci a ochranu pied pracovnimi irazy a nemocemi z povolani a skoleni
zameéstnanct v poskytovani prvni pomoci

g) spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci
(BOZP).



h) upozoriovat na nedodrZovani legislativnich patfeni a navrhovat opatieni
k odstranéni nedostatki v ochrané zdravi zaméstnanct objednatele p¥i préci, pfed
nemocemi z povolani a jinymi poskozenimi zdravi souvisejici s vykonem prace

i) vést dokumentaci o pracovné lékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
kterd se nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, odd&lend od zdravotnické
dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovné
lékafskych sluzeb se rozumi zdznamy o provadéni dohledu na pracovisti
zameéstnavatele, veetné vysledkd analyz, o poradenstvi poskytnutém zaméstnavateli
a jiné obdobné zdznamy o Cinnostech provédénych v rdmei pracovnd lékatskych
sluzeb,

j) na zakladé pisemné Zadosti objednatele provad&ni pracovné lékaiskych prohlidek, a
to vstupnich, periodickych, fadovych, mimofadnych, vystupnich a naslednych
prohlidek zaméstnancti. Podkladem pro posouzeni zdravotni zpiisobilosti
zaméstnance k poZadovanému vykonu prace bude pisemna informace o pracovnim
zafazeni a charakteristika pracovisté (kategorizace praci a pracoviit’ vypracované ve
smyslu ustanoveni § 37 odst. 2 zédkona ¢&. 258/2000 Sb., o ochran& vefejného zdravi,
ve znéni pozdgSich predpist) na zddance, v pfipadé wvstupni prohlidky
charakteristika pfedpoklddaného pracovniho zafazeni a pracoviits, a vypis ze
zdravotni dokumentace od registrujiciho praktického lékate zaméstnance.

k) poskytovat pracovnélékaiské sluzby a daldi sluzby ve sjednaném rozsahu véetnd
vedeni odpovidajici dokumentace o pracovnélékaiskych sluZbach a zdravotnické
dokumentace, v3e v souladu s platnou legislativou CR, v odpovidajici kvalité, véas,
s maximalni odbornou pé¢i

Poskytovatel pracovnélékaiskych sluZzeb je povinen vést evidenci o viech ukonech
provedenych ve smyslu této smlouvy a na pozadani objednatele tuto evidenci ptedloZit i
opakovang k nahlédnuti.

Poskytovatel pracovnélékatskych sluzeb je povinen na vyZadani objednatele posoudit
zdravotni zpGsobilost k praci zamé&stnanct objednatele.

Poskytovatel je pfi poskytovani pracovnélékatskych sluzeb povinen dodrzovat zejména
povinnosti poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb dle ustanoveni § 57 zakona &.
373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluZbéch.

Poskytovatel pracovné Iékaiskych sluZeb se zavazuje zachovavat mi¢enlivost o viech
skute¢nostech, které souviseji s predmétem ¢innosti objednatele, o nichZ se v souvislosti
s vykonem zavodni preventivni péde dozveédél.

Poskytovatel se zavazuje, Ze ke dni ukonceni poskytovéani pracovnélékarskych sluzeb na
zéklad€ této smlouvy pteda na zéklad® oboustrannych odsouhlasenych podminek
novému poskytovateli pracovnélékafskych sluzeb kopie zdravotnické dokumentace
zaméstnanct, piipadné dalsi dokumentaci souvisejici s plnénim pfedmétu této smlouvy.



IIL.
Prava a povinnosti objednatele

Objednatel se zavazuje poskytovat potfebnou souéinnost pfi vykonu pracovné
lékarskych sluzeb a za tim ucelem zajisti, poptipadé poskytne nasledujici:

a)

b)

c)

d)

g)

vstup na vSechna sva pracovi§té (vidy za pfitomnosti nékterého z vedoucich
zaméstnanc, pripadné také osoby odborné zpasobilé v prevenci rizik),

objednatel bude poskytovateli preddvat pribé&Zné aktualizovany seznam svych
zamestnanc s jejich osobnimi daty, druhem jejich prace a oznaenim pracovistg,

objednatel po vzdjemné dohod& zajisti uCast svych zamé&stnanct na piedepsanych
pracovnélékatskych vstupnich, vystupnich, periodickych a mimofadnych (po
navratu z dlouhodobé PN a pii opakovanych PN) prohlidkéch,

veSkeré informace potfebné pro plnéni pfedmétu této smlouvy, a to zejména
vSechny potiebné informace o technologii, o povaze prace a pracovnich podminkach
a 0 povaze rizikovych faktori pracovnich podminek (rozhodnuti organu ochrany
vefejného zdravi tykajici se rizikovych praci a stanoveni naplni a lhit lékaiskych
preventivnich prohlidek).

v piipadé zmén, majicich vliv na zafazeni zaméstnanci do jednotlivych kategorii,
bude objednatel o tomto neprodlend informovat poskytovatele pracovng lékaiskych
sluZeb.

pfi odeslani zaméstnance k pracovn& lékaiské prohlidce jej vybavit pisemnou
Zadosti obsahujici udaje o druhu préce, reZimu prace a pracovnich podminkach, ke
kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano

zajistit, aby byl zaméstnanec vybaven vypisem ze zdravotnické dokumentace
vedené o zaméstnanci jeho registrujicim Iékafem v oboru vieobecné praktické
lékafstvi nebo oboru praktické Iékafstvi pro déti a dorost.

Povéfenymi osobami pro kontakt jsou za objednatele:

zastupce primare okresniho stiediska ZZS Beroun MUDr. Marek Maloch
vrehni sestra okresniho stiediska ZZS Beroun Véra Sestédkova
provozné-ekonomicky spravee okresniho sttediska ZZS Beroun Sofia Stursova
za zamé&stnanecké oddéleni objednatele Marie Bfefiova

IV,
Misto a doba vykonu pracovnélékarskych sluZzeb

Pracovnélékaiské sluzby budou poskytovdny po piedchozi vzajemné dohodé
v prostorach ordinace poskytovatele pracovnélékafskych sluZeb a to na adrese:

Profesora Veselého 461, 266 01 Beroun



2.

Ordina¢ni doba poskytovatele pracovné Iékaiskych sluzeb:

Pondéli 07:00 —09:00
Stfeda  07:00 —09:00

Kontroly a konzultace, pfipadné prohlidky mimo ordinaéni hodiny budou fteSeny
operativné dle potfeby po telefonické domluvé s kontaktnimi osobami objednatele.

IV.
Platebni podminky

Odménu za Cinnosti provedené vrameci pracovnélékaiskych sluzeb (periodické,
mimofadné a vystupni prohlidky) se zavazuje zaplatit objednatel, a to takto:

periodické, a vystupni prohlidky zaméstnancii — 4 300,- K& za zaméstnance

e mimofadné prohlidky na Zadost objednatele — & 300,- K& za zaméstnance

e pracovnélékarské prohlidky pracovnich urazi a nemoci z povolani — 4 200,- K¢ za
zaméstnance

o hygienické kontroly pracovist’ 1x 2 roky — 300,- K¢ za hod.

e vykony, vychazejici z kategorizace prace (krevni odbéry, o&kovani stanovené
zvlastnimi pravnimi predpisy apod.) dle aktudlniho ceniku vykoni stanovenych VZP.

Vykony a Cinnosti provedené v ramei pracovnélékaiskych sluzeb budou vyuctovany
dafiovym dokladem (fakturou). Danovy doklad (faktura) obsahuje viechny nalezitosti
v souladu se zdkonem ¢&. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve zn&ni pozdéjsich
predpisti. Pfilohu dafiového dokladu (faktury) bude tvofit sestava se seznamem jmen a
dat narozeni zaméstnanci, ktefi v daném mésici podstoupili prohlidku.

V.
Splatnost

Vyse uvedené uhrady podle ¢lanku IV. této smlouvy provede objednatel na zakladg
dariového dokladu (faktury) vystaveného poskytovatelem se splatnosti do 30 od jejtho
doruceni odbérateli véetné. K faktufe musi byt ptiloZen piehled fakturovanych vykond
(druh fakturované Cinnosti, sazba, vypocet odmény).

Zavazek k uhrad® faktury je splnén dnem pfipsani prisluiné &astky penéZnich
prostfedkil na udet poskytovatele pracovnélékaiskych sluZeb. Na vyzadani objednatel
sdeli, ptipadné doloZi, poskytovateli termin Ghrady.

V ptipadé prodleni objednatele s Fadnym a v&asnym zaplacenim dafiového dokladu
(faktury), uhradi objednatel poskytovateli pracovn&lékaiskych sluzeb trok z prodleni ve
vy3i 0,02% z nezaplacené &astky za kazdy den prodlen;.

VL
Rozsah a frekvence prohlidek



Vstupni prohlidka pfedchdzi nastupu do zaméstnani, Uchaze& o zaméstnani piinese
vypis ze zdravotni dokumentace nebo zapGjéenou zdravotni dokumentaci a vzorek ranni
moCe. Vstupni prohlidka obsahuje vy3etfeni stanovend kategorizaci préce. Tyto
prohlidky hradi pfimo poskytovateli pracovnélékaiskych sluZeb uchazeé o zaméstnani.

Periodické prohlidky jsou provadény v rozsahu stanoveném v kategorizaci préci a dale
zakonikem prace. Tyto hradi objednatel.

VI
Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou od 1.11.2016 do 31.10.2018.

Tuto smlouvu lze vypoveédét obéma smluvnimi stranami. Vypovédni lhiita je ti mésiéni
a pocind béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po dorudeni pisemné vypovédi druhé
smluvni stran¢.

Smluvni strany se dohodly, ze smlouvu lze ukonéit i odstoupenim od smlouvy. Pravni
G¢inky odstoupeni od smlouvy nastivaji okamZikem dorudeni pisemného projevu vile
odstoupeni od této smlouvy druhé smluvni strang,

Objednatel je opravnén odstoupit od této smlouvy v pfipadé prokazatelného
opakovaného poruSeni povinnosti poskytovatele stanovenych touto smlouvou, Smluvni
strany za opakované poruseni smlouvy povazuji poruseni vice nez dvakrat,

Poskytovatel miize odstoupit od této smlouvy v pfipad&, Ze je objednatel v prodleni
s thradou faktury vice nez 60 dni po splatnosti.

VIL
Zavéretna ustanoveni

Prava a povinnosti touto smlouvou neupravend se fidi pfisluinymi ustanovenimi z4kona
¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, zédkona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach a vyhlasky €. 79/22013 Sb., o pracovné lékaiskych sluzbach, vie v platném
znéni.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy ma hodnotu originalu.
Kazda smluvni strana obdrZi po jednom vytisku.

Zmény a dopliiky této smlouvy mohou byt provadény pouze pisemn& se souhlasem
obou smluvnich stran, a to &islovanymi dodatky.

V pfipadg, Ze se n€které z ustanoveni této smlouvy stane neplatnym nebo neGéinnym,
nebude tim dot¢ena platnost nebo Géinnost ostatnich ustanoveni. Neplatné & netidinné
ustanoveni bude nahrazeno takovym platnym a u¢innym ustanovenim, které se pravné
pripustnym zpisobem co nejvice pfiblizuje podstatd a smyslu pivodniho neplatného
nebo net¢inného ustanoveni. TotéZ plati pro piipadné mezery ve smlouve,

Smluvni strany potvrzuji svym podpisem, Ze smlouva vyjadfuje jejich pravou a
svobodnou vili a Ze neni uzaviena pod néatlakem, za napadné nevyhodnych podminek.



6.

Tato smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem podpisu obéma smluvnimi strany.

Zdravotnicka zachranna siuzba

dno

......

za poskytovatele
MUDr. Daniel Dvotak

LW ]-m ceditel
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