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Dodatek č. í
ke smlouvě č. osv/16120513

o poskytnutí účelové dotace v dotačním řĺzení na podporu
sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006

Sb., o sociáIních službách
uzavřené podle s10a zákona ć,. 250ĺ2000 Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve zněnĺ
pozdějších předpisů, podle části páté (SS 159 - 170) zákonać'.50012004 Sb., správnĺ řád, ve znění
pozdějších předpisů a v souladu s Metodikou pro poskytovánĺ účelových dotací na podporu sociálnĺch
sluŽeb poskytovaných podle zákona č' 108/2006 Sb. o soclálnĺch službách, ve zněnĺ pozdějšĺch
předpisŮ

Smluvnĺ strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj,
Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice

tel/fax: 466 026 113,466 611 220
lC: 70892822
DIC: C270892822
bankovníspojení: Komerčníbanka, a. s. Praha
číslo Účtu: 43-3870090277l010o
zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph'D., hejtmanem Paľdubického kľaje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: oblastní charita Pardubice
adresa: V Ráji 372, 530 02 Pardubice
telifax: 466 335 026
lČ: 46492160
DlČ:
bankovnĺspojení: Česká spořitelna, a. s.
číslo účtu: 120120737910800
zastoupený: Mgr. Marií Hubálkovou, ředitelkou
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

Clánek l.

Mezi smluvními stranami byla dne 23. 3. 2016 uzavřena smlouva č. osv/16/20513 o poskytnutí
ÚČelové dotace v dotaČním řízení na podporu sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem
č. 108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách. Smluvní strany se dohodly na následujících změnách výše
uvedené smlouvy:

clánek ll. odst. 2 výše uvedené smlouvy po proveden,é změně zní''
Účelová dotace se poskytuje vcelkové maximá|ní výši 3 117 000 Kě (slovy: tři miliony jedno sto
sedmnáct tisíc korun českých). Ztéto částky je mĺnimálné 497 100 Kě (slovy: čtyři sta devadesát
sedm tisíc jedno sto korun českých) určeno na platy, mzdy a jejich navýšení. Učelová dotace je

stanovena dle následujícího výpočtu:

pobytová
Vstupní Údaje: B lůŽek, 365 dnĺ

optimální náklady:
9 x 365 x 1000 =2920 000 Kč

optimální varianta



Výše přĺjmů od uŽivatelů: 22O x B x 365 = 642 4O0 Kč,
Podíl účelové dotace 

ľ^K^lq celkových optimálních nákladech je stanoven na 55 % po odečtení Úhradod uŽivatelů tj. 0,55 x (2 920 ooo _ 642 4oo) = 1 252 680 Kč

Ambulantní
VstupníÚdaje: 50 hodin provoznídoby týdně, 52 týdnů, 'ĺ5 míst okamŽité kapacity, 60 uŽivatelů sĺuŽbycelkem , podíĺ pracovnĺků v PSS ku SP gl o/" a 3 ő/o

Mzdové náklady pracovníků v sociálních sluŽbách
50 x 52 x 15 = 39 000 kapacitohodĺn ročně
39 000 x0,25 = 9 750 hodin potřebný pracovnífond
9750/1760 = 5,53 úvazku pracovníků v sociálních sluŽbách, zaokľ. 5,55
5,55 x 275 000 Kč = 1 526 25o Kć,

Mzdové nák|ady sociálních pracovn Íků
60 x 0,025 = 1,5 tivazku
1'5 x 365 000 Kč = 547 500 Kc

Mzdové náklady ostatních pracovn íků
Podíĺostatních pracovníků -vedoucích na celkovém poctu pracovnÍků 7,05 x22,5/1OO= 1,586 (stejnýje podíl uvazkťl iostatního obsluŽného personálu)
1 '586 x 41 0 000 Kc = 650 260 Kč
1,586 x 225 000 Kč = 35ô 85o Kč

Provoznĺ náklady
(1 526 250 + 547 500 + 656 260 + 356 B50) x 25175 = 1 o27 g54 Kč,
Celkové optimální náklady
1 526 250 + 547 500 + 650 260 + 356 B5o + 1 026 954 = 4 1oB B14 Kč zaokr. 4 1 09 ooo Kč

optimální varianta:
Podĺl Úcelové dotace P[ lą celkových optimálních nákladech je stanoven na 50 %
ti. 4 109 000 x 0'5 = 2 O54 5oo Kč

terénní
VstupnĺÚdaje: 300 hodin přímé péče

Mzdové náklady
30010,7 = 428 hodin _ zaokr' 430 potřebný pracovní fond
430ĺ1760 = 0'24 zaokr' O,25 uvazku pracóvníků v přímé péči
0,25 x 275 000 Kč = 68 75o Kč

Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podílostatních pracovníků tj. o,25 x30l7O = O,1O7 zaokr. O,15
0,15 x 3B0 000 Kč = 57 00o Kč
ProvoznÍ náklady
(68 750 + 57 000) x3O/7O = 53 893 Kč
Celkové optimální náklady
68 750 + 57 000 + 53 893 = 179 643 zaokr.180 ooo Kč

optimální varianta:
Příjmy od uŽivatelů 30 %ti,180 oo0 - 180 ooo x 0,3 =126 ooo Kč.
PodÍl dotace Pk na celkových nákladech je 50 % Íj.126 ooo * o,s = 63 ooo Kč

optimálnívarianta celkem: 3 37o 180 Kč

Pľincip dofinancování: 45 o/o rozdílu optimální varianty a přidělené dotace:
(oľjiľfllĺvaľianta - p^řiznaná dotace) * 0,4.5 =-navýsenĺisá źoňleonenĺm poŽadavku organizace)3371 1B0 _2911 000 = 459 1Bo Kčx 0,45 = zoo óeĺ ocjo re
Výše přiznané dotace celkem je 3 117 ooo Kč.
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článek ll.
ostatnĺ ustanovení smlouvy, které nejsou dotčeny tímto dodatkem' se nemění.
Dodatek č. 1 nabývá účinnosti dnem podpisu obou smluvních stran.
Dodatek č.1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu akaŽdáze
smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.
Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření tohoto dodatku odešle
dodatek včetně původní smlouvy k řádnému uveřejněnído registru smluv vedeného Ministerstvem
vnitra ČR. o uveřejnění smlouvy poskytovatel příjemce bézodkladně informuje, nebyl-lĺ jeho
kontaktníúdaj uveden přímo do registru smluv jako kontakt pro notifikacio uveřejnění.
Smluvní strany prohlašujĺ, že Žádná část dodatku včetně původní smlouvy nenaplňuje znaky
obchodního tajemství (s 504 z' č' B9l2012 Sb., občanský zákoník).
Příjemce souhlasí se zpracováním svých ve smlouvě uvedených osobních údajů (jméno, přĺjmení,
podpis statutárního zástupce), konkrétně s jejĺch zveřejněním v registru smluv ve smyslu z. č.
34012015 Sb', o zvláŠtnĺch podmĺnkách Účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o
registru smluv (zákon o registru smluv) Pardubickým krajem, se sĺdlem Pardubice, Komenského
náměstí 125, PSc 53211, lČ: 70B 92 822. Souhlás uděĺuje příjemce na dobu neurčitou. osobní
Údaje poskytuje dobrovolně.
Právní jednání bylo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kraje dne 22. 9. 2016 a
schváleno usnesením zl480l 16.
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V Pardubicích dne
7.7, fi,2016 , ,/z,4'11/.,4/- dne '/ś: /0 u/ŕ

JUDr. Martin Netolický, Ph. D Mgr. Marie Hubálková
hejtman Pardubického
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