Smlouva ¢. 1/2018,
o poskytovani psychologickych sluZzeb

NiZe uvedené smluvni strany uzaviraji Smlouvu o poskytovani psychologickych sluzeb.
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L.
Piredmét smlouvy

Obsah a rozsah psychologickych sluZeb je vymezen zakdzkou li T-:

a)
b)
c)

a)

b)

d)

€)

Diagnostika pro terapeutické ucely,
Poskytovani psychologické pomoci ve formé terapeutickych sezeni,
Poradenska konzultace.

II.
Rozsah a organizace poskytovani psychologickych sluzeb
Psychologické sluzby budou poskytovény détem a zaméstnancim Détského domova v
Tisnove.

Misto poskytovani: prostory [' T- piipadné prostory odborného pracoviste i}
.

Sluzby budou poskytovany dle aktudlnich potfeb a s respektovanim rezimu dne v DD.
Dalsi dle dohody.

Rozsah poskytovanych sluZeb: sluzby budou poskytovany vroce 2018, od data
podpisu smlouvy do 31. 12. 2018.

Zaméstnavatel i poskytovatel sluzeb si budou poskytovat sou¢innost a budou se
vzajemné informovat.

I1.
Platebni podminky

a) Psychologické sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli bezhotovostnim pfevodem
na zakladé provedené prace.

b) Za vykon ¢innosti dle této smlouvy bude objednatel poskytovateli platit _

¢) Soulasti vystavené faktury za sluzby bude soupis odpracovanych hodin.

d) Do této ¢astky jsou zapocitany veskeré naklady poskytovatele.

IV.
Zpracovani osobnich adaji

podle ustanoveni ¢l. 28 podle NARIZENT EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich tidajii a o volném pohybu téchto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES, v platném
znéni (déle jen ,Nafizeni®).



1.

(a) - I -je ve smyslu Nafizeni a pro ugely této smlouvy zpracovatelem osobnich
adajii. Détsky domov Tisnov, prispévkova organizace je ve smyslu zikona a pro ucely této
smlouvy spravcem osobnich udaju.

(b) Zpracovatel se na zikladé této smlouvy zavazuje zpracovavat pro spravee osobni udaje,
které spravce ziskal v souvislosti se svou podnikatelskou Cinnosti, zejména pfi poskytovani
psychologického poradenstvi, kdyZ se jedna zejména o osobni a citlivé udaje déti a
zaméstnancu (dale jako ,.,osobni udaje™).

(c) Tato smlouva se uzavira v rozsahu prav a povinnosti, které pro jeji strany pfi zpracovani
osobnich udaju dle odstavce 2 vyplyvaji z Narizeni.

(d) Zpracovatel nezapoji do zpracovani Zadného daldiho zpracovatele bez predchoziho
konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni spravece. V piipadé obecného pisemného
povoleni zpracovatel spravce informuje o vedkerych zamyslenych zménach tykajicich se
prijeti dal3ich zpracovateli nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak spravcei piileZitost vyslovit
vuci témto zménam namitky.

(e) Tato smlouva se uzavira za ucelem ochrany osobnich udaji pfi jejich zpracovavani
zpracovatelem v rdmci poskytovani psychologického poradenstvi, jez je podrobné vymezeno
v této Smlouvé &. 1/2018, o poskytovani psychologickych sluZeb, uzaviené mezi stranami dne
14. 3. 2018.

2.

(a) Zpracovatel se zavazuje piijmout takova opatfeni, aby nemohlo dojit k neopravnénému
nebo nahodilému piistupu k osobnim udajum, k jejich zméné, zniceni ¢i ztraté, neopravnénym
pfenosum, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému zneuziti osobnich
udaju. Tato povinnost plati i po ukonéeni zpracovani osobnich udajii zpracovatelem.
(b) Zpracovatel se zavazuje zpracovat a dokumentovat prijatd a provedena technicko-
organizacni opatfeni k zajisténi ochrany osobnich Udaji v souladu se zdkonem a jinymi
pravnimi predpisy. pfi¢emz zajist'uje, kontroluje a odpovida za:
e pinéni pokynli pro zpracovani osobnich Udajii osobami, které maji bezprostiedni
pristup k osobnim tadajim,
¢ zabranéni neopravnénym osobam pfistupovat k osobnim tdajum a k prostredkiim pro
jejich zpracovani,
¢ zabranéni neopravnénému ¢teni, vytvafeni, kopirovani, pfenosu, upravé ¢ vymazani
zaznamu obsahujicich osobni tdaje a opatfeni. kterd umozni ur¢it a ovéfit, komu byly
osobni udaje predany,
e schopnost zajistit neustdlou davérnost, integritu, dostupnost a odolnost systémi a
sluzeb zpracovani,
e schopnosti obnovit dostupnost osobnich udaju a pristup k nim véas v pripadé
fyzickych ¢i technickych incidentd,
e proces pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni uCinnosti zavedenych
technickych a organiza¢nich opatfeni pro zajisténi bezpe€nosti zpracovani.
(¢c) V oblasti automatizovaného zpracovani osobnich udaju je zpracovatel v ramci opatieni
podle pfedchoziho odstavee povinen také:
e zajistit, aby systémy pro automatizovana zpracovani osobnich udajii pouzivaly pouze



opravnéné osoby,

e zajistit, aby fyzické osoby opravnéné k pouzivani systému pro automatizovana
zpracovani osobnich udaji mély pfistup pouze k osobnim udajim odpovidajicim
opravnéni téchto osob, a to na zakladé zvlastnich uzivatelskych opravnéni zfizenych
vyluéné pro tyto osoby,

e pofizovat elektronické zaznamy, které umozni uréit a ovéfit, kdy, kym a z jakého
divodu byly osobni udaje zaznamenany nebo jinak zpracovany, a

e zabranit neopravnénému pfistupu k datovym nosiciim.

(d) Zpracovatel cestou vydani svych vnitinich predpist, pfip. prostiednictvim zvlaStnich
smluvnich ujednani, zajisti, Ze jeho zamé&stnanci a jiné osoby, které budou zpracovavat osobni
tdaje na zakladé smlouvy se zpracovatelem, budou zpracovévat osobni udaje pouze za
podminek a v rozsahu zpracovatelem stanoveném a odpovidajicim této smlouvé uzavirané
mezi zpracovatelem a spravcem a Nartizeni, zejména bude sam (a zavazné ulozi i témto
osobam) zachovavat ml¢enlivost o osobnich udajich a o bezpe¢nostnich opatienich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich tdajl, a to i pro dobu po skonceni zaméstnani
nebo piislusnych praci.

3

(a) Zpracovatel se zavazuje nahradit spravci, pfipadné tfetim osobam, $kodu, ktera vznikne
v disledku poruSeni této smlouvy ze strany zpracovatele, a to véetné Skody zpusobené
ulozenim pokuty Ufadem pro ochranu osobnich tdaji spravei. Povinnosti a odpovédnost dle
tohoto odstavce dopadaji na zpracovatele i v pfipadé, Zze 3kodu zpusobil jeho zaméstnanec
nebo smluvni partner ¢i s nim spolupracujici osoby.

Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou —do 31. 12. 2018. Obé smluvni strany ji mohou
vypovédét s mésiéni vypovédni lhdtou, kterd poind béZet od prvniho dne mésice
nasledujiciho od doruteni pisemné vypovédi druhé smluvni strané. Tato smlouva
automaticky zanikd pi zidniku ostatnich smluvnich vztahi mezi spravcem a
zpracovatelem.

(p]

Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom.

3. Zmény smluvnich podminek jsou moZné pouze pisemnymi dodatky k této smlouvé po
dohodé obou smluvnich stran.

V Tisnové dne 14. 3. 2018.




