¢ MLOUVA

O ZARAZENI 0::SOUZENEHO DO PRACE
( C.j.: 78/ 2008-15/Vieob/001 )

uzaviena podle ustanoveni § 30 a naslec: jicich ustanoveni zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu
trestu odnéti svobody a 0 zméné né'tterych souvisejicich zakond, v platném znéni,

mezi

Zakladni Skolou

s rozSifenym vyucovanim matematiky
a prirodovédnych predméti

v Teplicich

Buzulucka 392
41503 Teplice

Zastoupenou
Reditelkou Skoly

Mgr. Be. Milenou HODKOVOU

1ICO: 46070753

Ceskou republikou
Vazebni véznici Teplice

Zastoupenou

reditelem vazebni véznice

Sidlo: Teplice. ul. Daliborova stezka 227!
Bankovni spojeni: I
Cislo aétu: NG

ClL L
Fedmét smlouvy

l) Pfedmétem smlouvy je vykon ciacovnich ¢innosti jednoho odsouzeného v budove
Zakladni skoly s rozsifenym vyuéovanin . Teplice, Buzulucka 392, ( dale jen ., Skola ** ) a to



praci uklidovych a udrzbarskych, véetné praci spojenych s provozem a udrzbou sportovniho
arealu patficiho Skole.

2) Vybér vhodného odsouzeného 1 a vyse uvedené prace v budové skoly a sportovnim
arealu zajisti Vazebni véznice Teplice ( d{le jen ,, véznice ™).

3) Odpovédny pracovnik Skoly « skolnik ) bude odsouzenému piidélovat konkrétni
prace s tim, Ze véznici bude vzdy 2 dny r fedem znam denni harmonogram mist vykonavané
prace.

4) Predmétem pracovni ¢innosti ¢ ¢ ~ouzeného je i tklid snéhu na chodniku pfinaleze -
jicimu Skole. Uklid sné¢hu odsouzeny pro-idi pouze v prubéhu dne. tzn. od okamziku nastupu
do prace.

5) Uklidem snéhu odsouzenym s: $kola nezbavuje odpovédnosti za Grazy a Skody,
kter¢ pripadné vzniknou osobam na chodn:ku.

7) Odsouzeny bude pracovat v rez .ru volného pohybu.

CL 1L
Po ' anosti Skoly

1) Skola se zavazuje zaméstnavai odsouzeného v jednosménném provozu, zpravidla
v polovi¢nim tvdennim fondu pracovni doby.

2) Dale se §kola zavazuje k plnér novinnosti zameéstnavatele, to znamena zejména:

a) vybavit odsouzeného, ktery “ude plnit pracovni tkoly, potfebnymi pracovnimi
nastroji a osobnimi ochrann : i pracovnimi prostiedky.

b) seznamit odsouzeného s jeh* novinnostmi.

¢)proskolit odsouzeného z BO ¢ a provést o tom zaznam do zapisniku bezpecnos-
ti prace odsouzeného,

d) vytvaret podminky pro bezp.z¢nost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci v rozsa-
hu stanoveném pfislusnyri. pravnimi predpisy a to piedev§im zakonem c.
262/2006 Sb., zakonik prac -,

¢) zamezit podavani alkoholic.ych napoju, poptipadé jinych omamnych prostied-
ki odsouzenému, neumoznit mu pouziti telefonu a to véetné mobilniho telefonu
a neumoznit odsouzenému kntakt s jinou osobou kromé zaméstnanci $koly,

t) zajistit pro odsouzeného soc Ini zafizeni, hygienické a Cistici prostredky,

g) umoznit bez zbyte¢nych prtr1nd kontrolu odsouzeného zarazeného k pracovnim
¢innostem zaméstnanclim a . iisludnikam véznice,

h) dodrzovat podminky a zasac' ' vyplyvajici ze zakona o vykonu trestu odnéti svo-
body. stanoveného systému : ieZeni a vnitiniho fadu véznice.



CL V.
Povinnosti véznice

Véznice se zavazuje:

a) zajistovat odsouzeného k vykonu | -acovnich ¢innosti,

b) k zarazeni na prace vybirat odsouz »1é zdravotné a psvchicky zpusobilé,

¢) vybavit odsouzené¢ho béznym praco vnim odévem a obuvi,

d) poskytovat odsouzenému v piede  aném rozsahu zdravotnické sluzby a pripadné
téz davky nemocenského pojisténi,

¢) podilet se na zabezpeceni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby odsouze-
nym a napomdhat predchdzeni $§kod im na zdravi, Zivotu a majetku,

f) zajidtovat kontrolni dohled u odsouzeného na pracovisti zaméstnanci a ptislusniky
véznice.

A
Odpovéd st za Skodu

1) Odsouzeny odpovida Skole za $kodu, kterou mu zplsobil pfi plnéni pracovnich
akold nebo v piimé souvislosti s nimi a to dle platnych predpist zejména zakoniku prace.

2) Skola odpovida odsouzenému za Xkodu. zpisobenou pracovnim Grazem nebo ne-
moci z povolani.

Za tim ucelem zejména:

a) vede evidenci pracovnich urazi onsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici z jejich
registrace,

b) preda véznici dvé kopie Zaznan:. o pracovnim urazu ato do dvou dni ode dne
kdy k arazu doslo,

c) provadi fizeni o odskodnovani p-acovnich drazu ve spolupraci s povéfenym pra-
covnikem véznice ( technikem 1czpecnosti prace ) a o vysledcich fizeni pisemné
informuje odsouzeného a véznici,

d) nahradu za odskodnéni pracovniho urazu poukazuje véznici.

3) Véznice neodpovida za §kodu vzaiklou propusténim odsouzeného z vykonu trestu
odnéti svobody v disledku amnestie prezidenta republiky nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi
do prace pro hromadné onemocnéni, karante: u ve véznici, z divodu stavky, vzpoury vézii,
zahdjeni a drzeni hladovky, odmitnuti nastov,»t do prace, nastoupeni do prace a jeji nasledné
odmitnuti, z bezpecnostnich a jinych zavazny ch divodi nebo dojde-li k podstatnému sniZeni
stavu odsouzenych ve véznici nezavisle na ve. nici.



CL VL
Odméne ani odsouzeného

1) Pracovni odména odsouzenéhc rarazen¢ho do zaméstnani ve vykonu trestu odnéti
svobody ( dale jen ., odména * ) je souirnem zakladni slozky odmény, odmény za praci
ptescas, pfiplatki a ohodnoceni pracovni «» vykonu podle nafizeni vlady ¢. 365/1999 Sb., o
vySi a podminkach odménovani odsouzerych osob zafazenych do zaméstnani ve vykonu
trestu odnéti svobody. v platném znéni ( dale jen , nafizeni ™).

2) Odménu za vykonanou prici ;fiznava odsouzenému véznice. Platcem pracovni
odmény je rovnéz véznice.

3) Praci vykonavanou odsouzenymi bude $kola odménovat castkou 55 K¢ za kazdou
odpracovanou hodinu z planovaného fondu pracovni doby konané v kalendarnim mésici ( pé -
tidenni pracovni cyklus 40,00 hod., tj. .00 hod. za den ). Rovnéz touto castkou budou
hrazeny ptipadné nahrady mzdy pii pfekaz .. ach v praci ( prostojich ).

4) Ve smlouvé v dohodnuté hod nové odméné je¢ zahrnuta Ghrada pojistného na
vieobecné zdravotni pojisténi dle ustancveni § 2 odst. 1 zakona CNR &. 592/1992 Sb.. o
pojistném na vieobecne zdravotni pojistén.. v platném znéni, resp. dle ustanoveni § 9 odst. 2
zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojiténi a o zméné a doplnéni nékterych
souvisejicich zakond, v platném znéni, pc, stné dle ustanoveni § 7 zakona CNR ¢&. 589/1992
Sb.. o pojistném na socidlni zabezpeceri a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
v platném znéni, a finanéni pfirazka ze za<'adni hodinové odmény véetné piiplatka.

5) Odsouzeny zatazeny na prace v $kole bude podle ustanoveni § 2 odst. | pism. a)
nafizeni pro ucely zakladni slozky odmeny zafazeni v . skupiné. to znamena, Ze vyse
zakladni slozky odmény bude u odsouzen *10 ¢init 4.500 K¢ mési¢né pii plném pracovnim
uvazku. Pfi poloviénim pracovnim uvazk : bude zakladni slozka odmény odsouzeného Einit
2.250 K¢.

6) Kalkulované vydaje na odménv odsouzenych budou od Skoly formou fakturace
vyzadovany nasledovné:

a) v souladu s ustanovenim § 10 od< . 3 pism. a) nafizeni gencralni feditelky Vézenske
sluzby Ceské republiky ¢. 48 roé1k 2000, o odménovani odsouzenych osob zaiaze-
nych do prace ve vykonu tresti odnéti svobody, bude skole vystavena faktura ve
vys§i 70% predpokladané kalku vvané vyse finanénich prostredkd vykonu prace
odsouzeného v pfislusném kalen.i inim mésici s terminem uhrady nejpozdéji do 25.
dne prislusného kalendaimiho m¢sice,

b) finan¢ni vyrovnani kalendainihe mésice bude provedeno nejpozdéji do 15. dne
nasledujiciho kalenddiniho mésicc s tim, Ze v den rozuctovani banka finanéni ¢ast -
ku pfipsala na Gcet pfijemce.

7)  Odpovédny pracovnik Skoly ( Skolnik ) bude zpracovavat mési¢ni vykaz
odpracovanych hodin odsouzeného stin. Ze ve vykazu uvede jméno, pfijmeni a data
narozeni.



CL VILI.
Stravovani odsouzeného

Stravovani odsouzeného zajisti na své naklady véznice s tim, Zze hlavni jidlo bude
odsouzenému podano v budové véznice.

w

CL VIII.
Os. 1ini ujednani
1) Tato smlouva se uzavira od 1.1 2008 na dobu neurcitou.

2) Smluvni vztah zaloZeny toutc -mlouvou konéi na zakladé pisemné dohody obou
smluvnich stran neho na zakladé pisemné sypovédi.

3) Smluvni strany mohou tuto smic uvu vypoveédét:

a) jestlize nejsou dodrzeny zasadni povinnosti stanovené smlouvou,

b) v pripadé, Ze nastanou zavazr - okolnosti na véznici nebo na skole nezavislé, za
kterych nelze od smluvnich s. an dobie pozadovat plnéni povinnosti ze smlouvy

vyplyvajicich.

Okolnostmi se rozumi:

Na strané véznice jsou takovymi okolnostmi napi. podstatné snizeni stavu odsouze-
nych v disledku amnestie prezidenta 12»ubliky a pozdni thrady faktur odmén za praci
odsouzenych.

Na stran¢ Skoly je takovouto ok rlnosti napf. nedostatek finanénich prostfedki na
pracovni odménu odsouzeného.

CL IX.
Zavércéna ustanovent

1) Tato smlouva nabyva platnosti :.iem podpisu obou smluvnich stran.

2) Pravni vztahy touto smlouvou ncupravené se fidi obecné platnymi pravnimi predpi-
sy. zejména zakonikem prace a obCansky:r zakonikem.

3) Zmény nebo dopliky této sml 1ivy lze provést pouze ¢islovanymi pisemnymi do-
datky.

4) Ptipadné problémy pracovnil «. charakteru lze fesit telefonicky na telefonnich

Cislech: I u’cbni zastupce ' ditele véznicclil N



I - vcdouci oddéleni |ogistiky pEEEEEE
B mzdova ucetni pi N

5) Tato smlouva je vyhotovena v ifech vytiscich, 7 nichz po jednom obdrzi kazda ze
smluvnich stran a jeden bude zalozen n¢ zeneralnim feditelstvi Vézenské sluzby Ceské repu-

bliky.

V Teplicich dne vV Teplicich dne 16.1.2008
Reditel vazebni véznice

Reditelka skoly

Mgr. Be. Milena HODKOVA






