R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Vg w Operacni program Zaméstnanost
Dohoda o dotovaném pracovnim misté
a Uhradé mzdovych nakladu €. 11/2018
Nazev projektu: Technické obory pro nezaméstnané
(CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002310)
kterou v souladu s ust. § 1746 odst. 2, ob¢ansky zakonik, dnesniho dne, mésice a roku uzavieli:
Spole¢nost: MARLIN, s.r.o.
se sidlem: Mésta Mayen 1536, 686 01 Uherské Hradisté
statutarni zastupce: Ing. Martin Bellovi¢
osoba zplnomocnéna:  Ing. Marcela Kubi¢kova
ICO: 60733306
Bankovni spojeni: 3541142339/0800

(dale jen ,MARLIN, s.r.0.)

a
Spoleénost: Zakladni $kola Vala$ské Klobouky
se sidlem: Skolni 856, 766 01 Valasské Klobouky
v zastoupeni: Mgr. Karel Pti¢ek
I¢0: 70873186
Bankovni spojeni: 86-2029730217/0100

(dale jen ,,zaméstnavatel*)

takto:

Cldnek I.
Predmét dohody

1. Spoletnost MARLIN, s.r.0. je realizatorem projektu ,,Technické obory pro nezaméstnané®
reg. ¢ CZ.03.1.48/0.0/0.0/15 040/0002310, ktery je realizovan vramci Operacniho
programu Zaméstnanost. Projekt je financovan z prostfedki Evropského socidlniho fondu
prostFednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a statniho rozpoétu Ceské republiky.

2. Pfedmétem této dohody je uprava vzajemného vztahu mezi spoleénosti MARLIN, s.r.0. a
zaméstnavatelem, ktery se timto zavazuje, v souladu s touto dohodou, vytvof‘if pracovni
misto pro ucastnika projektu ,,Technické obory pro nezaméstnané™ (dale jen ..projekt*) a
stanoveni vyse, doby a zplsobu poskytovani mzdovych piispévkll na toto dotované
pracovni misto.

Tento projekt je financovan z prostiedki ESF prostfednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.
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3. Specifikace dotovaného pracovniho mista:

Nazev profese: Kuchatka

Misto vykonu prace: Zakladni skola
Valasské Klobouky

Doba trvani prac. poméru: 6,5 mésicl vefejna
podpora

dotované pracovni misto vvhrazeno pro:

Jméno a pfijmeni: Simona Berankova
Datum narozeni: 6.7.1984
Trvalé bydliste: Cyrilometodgjska 797
Valasské Klobouky
766 01
Clinek II.

Prispévek na mzdu

Piispévek na mzdu dle této dohody bude poskytovan ve formé vefejné podpory de-
minimis, pfpadné mimo reZim vefejné podpory, na zakladé posouzeni a schvaleni vefejné
podpory ze strany Ridiciho organu Operaéniho programu Zaméstnanost.
Posouzeni a schvaleni vefejné podpory vZdy musi pfedchazet podpisu této Dohody.
Zaméstnavateli bude vyplacen mzdovy pfispévek v celkové maximalni vysi 85 % z Castky
140 700 K¢& pti 1,0 Gvazku, ve vysi skuteéné vynaloZzenych mzdovych naklada (super hrubé
mzdy), nejvyie viak 85 % z ¢astky 20 100,- K¢ za mésic na jedno dotované pracovni
misto.
Pfispévkem na mzdu se pro Gcely této dohody rozumi ptispévek na mzdové naklady (super
hruba mzda), vCetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi hrazené zaméstnavatelem za
zamestnance.
Zaméstnavatel je povinen pfedat spolecnosti MARLIN, sr.o. do 20. dne mésice
nasledujiciho po mésici, za ktery mzda nalezi tyto doklady:
e stejnopis vyplatniho listku,
e kopie dokladu o zaplaceni zalohovych odvodii za zaméstnance (vypis
z bankovniho uétu, piipadné jiny doklad prokazujici zaplaceni zalohovych
odvoda),
e kopie dokladu o vyplaceni mzdy (vypis z bankovniho uétu ¢i pokladni doklad,
pfipadné jiny doklad prokazujici vyplaceni mzdy),
e 7adost o uhradu mzdového prispévku pro zaméstnancho Gcastnika ¢i Gcastniky
projektu (Priloha ¢. 2 Dohody),
Mzdovy piispévek bude vyplacen nejpozdéji do 30 dnti ode dne doruceni Zadosti o Ghradu
mzdového pfispévku a ostatnich dokladi dle pfedchoziho odstavce, avSak pouze v pfipadé,
7e tyto doklady budou uplné a vécné spravné. V piipadé neuplné Zadosti ¢i jinych
nesrovnalosti, bude zaméstnavatel vyzvan k napravé za soucasného stanoveni pfiméfené
lhtity. Tficetidenni lhita pro vyplaceni mzdového pfispévku zadind béZet ode dne doruceni
bezvadnych dokladd.

Tento projekt je financovéan z prostiedkd ESF prostfednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost a statniho rozpoctu CR.
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Mzdovy piispévek bude vyplicen spoleénosti MARLIN, s.r.0. ve prospéch uétu
zaméstnavatele, ¢.0.: 86-2029730217/0100.

Clinek II1.
Prdva a povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel je povinen ode dne 15.3.2018 piijmout do pracovniho poméru ucastnika
projektu specifikovaného v ¢&l. I odst. 3. (dale jen ,,zaméstnanec™) za podminek zde
stanovenych.
Zaméstnavatel je povinen na Zadost spolecnosti MARLIN, s.r.o. poskytnout veskeré
informace, které souviseji s dotovanym pracovnim mistem.
Zaméstnavatel je povinen v souladu se zdkonem &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve
znéni pozdéjsich pfedpist, umoznit vvkon kontroly vSech dokladd vztahujicich se k této
dohodé, poskytnout osobam opravnénym k vykonu kontroly veskeré doklady souvisejici
s touto dohodou a poskytnout soucinnost viem osobam opravnénym k provadéni kontroly.
Té&mito opravnénymi osobami jsou poskytovatel dotace, Ridici organ, Gzemni finanéni
organy, Ministerstvo financi, Nejvy§§i kontrolni ufad, Evropské komise a Evropsky soudni
dvir, pfipadné dali orgdny opravnéné k vykonu kontroly. Pravo kontroly plnéni dle této
smlouvy naleZi i spoleénosti MARLIN, s.r.0..
Zaméstnavatel je povinen neprodlené pisemné informovat spoleénost MARLIN, s.r.o.
o veskerych zménach, jeZ mohou ovlivnit plnéni této dohody.
Zaméstnavatel je povinen piedlozit spole¢nosti MARLIN, s.r.0. k podpisu dohody:

e kopii pracovni smlouvy zaméstnance,
mzdovy vymér zaméstnance,
pracovni naplii zamé&stnance,
¢estné prohlaseni zaméstnance, ve kterém zaméstnanec uvadi ¢islo bankovniho
ucétu, na ktery mu bude posilana platba (Priloha ¢. 3 Dohody)
Zameéstnavatel oznami spoleénosti MARLIN, s.r.o. pisemné den, zpiisob a divod skonéeni
pracovniho poméru zaméstnance (G¢astnika projektu), ktery byl piijat na misto na zakladé
této dohody, nejpozdéji do 3 pracovnich dnii ode dne informovani zaméstnance o této
skute¢nosti. Ukonéenim pracovniho poméru konéi také narok na mzdovy piispévek.
Zameéstnavatel je povinen vratit vyplaceny mzdovy pfispévek nebo jeho ¢ast, pokud byl
poskytnut neprdvem nebo ve vy$si ¢astce neZ mu naleZel, nejpozdé&ji do 10 dni od zjiténi
této skutecnosti, zpét na ucet spoleénosti MARLIN, s.r.o. uvedeném v této Dohodé.
Zaméstnavatel se zavazuje fadné uchovavat original smlouvy véetné jejich piipadnych
dodatkii a pfiloh, vekeré origindly ucetnich dokladi a originaly dal$ich dokumenth
souvisejicich s realizaci projektu po dobu 10 let od ukonéeni financovani projektu, pfipadné
od ukonéeni projektu, podle toho, ktera skuteénost nastane pozdé&ji, sou¢asné viak 3 roky
po ukonéeni programu. VySe uvedené dokumenty a uUcetni doklady budou uchovény
zptisobem uvedenym v zakoné €. 563/1991 Sb., o u€etnictvi, ve znéni pozdé&jsich pFedpisi a
v zakoné &. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zikoni,
v platném znéni a dalsimi platnymi pravnimi predpisy CR.
Zaméstnavatel se zavazuje uskuteciiovat propagaci projektu podle Manuilu pro publicitu
OPZ vplatném znéni, ktery je k dispozici na webech www.esfcr.cz, zejména oznadit
pracovisté povinnym minimem publicity OPZ (povinna loga, texty).
Zaméstnavatel ma pii splnéni podminek stanovenych v této dohod¢ pradvo na vyplaceni
mzdového prispévku.

Tento projekt je financovan z prostiedki ESF prostiednictvim Opera¢niho programu Zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR.
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Clanek IV.
Prdva a povinnosti spolecnosti MARLIN, s.r.o.

Spoleénost MARLIN, s.r.o. ma povinnost informovat zaméstnavatele o vech dilezitych
skutecnostech tykajicich se ucastnika projektu, na kterého byl piispévek poskytnut.
Spole¢nost MARLIN, s.r.0. je povinna poskytnout zaméstnavateli na jeho Zadost potfebnou
soucinnost pii vypracovani dokumentace, na jejimz zakladé bude pfispévek na mzdy
vyplacen (¢L. I odst. 5 dohody)

Clinek V.
Dalsi ujednani

Zaméstnavatel prohlasuje, Ze neobdrZel ani nepozddal o finanéni prostfedky ze statniho
rozpoétu ¢i evropskych fondi na stejny ucel, jako je tcel této dohody.

Zaméstnavatel prohlasuje, Ze nemd v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, nema
nedoplatek na pojistném a na pendle na vieobecné zdravotni poji$téni nebo na pojistném a
na pendle na socidlnim zabezpefeni a pifispévku na statni politiku zaméstnanosti,
s vyjimkou pfipadii, kdy mu bylo povoleno splaceni ve splatkach a neni v prodleni se
splacenim splatek.

Clinek VI.
Platnost dohody

Tato dohoda nabyva platnosti dnem podpisu dohody, u€¢innosti nabyva dnem vzniku pracovniho
poméru zaméstnance, pro kterého bylo pracovni misto vyhrazeno dle ¢l. L. odst. 3 této Dohody.

Clinek VIL
Ukonceni dohody

Tuto dohodu lze ukonéit na zakladé pisemné dohody, podepsané opravnénymi zastupci
obou smluvnich stran.

Kazda ze smluvnich stran ma pravo od této dohody odstoupit v pfipadé, Ze druha smluvni
strana neplni povinnosti vyplyvajici pro ni z této smlouvy. Odstoupeni nabyva u¢innosti
dnem nasledujicim po dni, kdy bylo pisemné vyhotoveni prokazatelné doruceno druhé
smluvni strané.

Clinek VIII.
Sankce

Pokud zaméstnavatel nesplni povinnost stanovenou v ¢lanku IIL odst. 6, bude na ném
narokovana smluvni pokuta ve vysi 500,- K¢ za kazdy, byt jen zapocaty den prodleni se
splnénim této povinnosti.

Tento projekt je financovan z prostiedki ESF prostiednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a statniho rozpoctu CR.
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Cldnek IX.
Zavérecnd ustanoveni

1. Ukastnici této dohody shodné potvrzuji, Ze byli fadné seznameni s pravy a povinnostmi,
které pro né& vyplyvaji z této dohody o dotovaném pracovnim misté¢ a thradé mzdovych
naklada.

2. Ke zméné ¢i doplnéni této dohody muizZe dojit pouze formou pisemnych dodatki, které musi
byt odsouhlaseny a podepsany obéma smluvnimi stranami.

3. Tato dohoda byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi zaméstnavatel a
jedno spoleénost MARLIN, s.r.0..

4. Otazky v této dohodé neupravené nebo upravené jen ¢astecné se fidi ustanovenimi ob&anského
zakoniku a dalsimi obecné zdvaznymi pravnimi predpisy, vzdy v platném znéni.

5. Dokumentaci k poskytnuti podpory — Ghradé mzdovych nakladi na zakladé této smlouvy
mohou odepisovat osoby uvedené v Priloze ¢. 1 Dohody.

6. Smluvni strany dale prohlasuji, Zze si dohodu piecetly a Ze s jejim obsahem souhlasi, bez
vyhrad, opravdu a vazn¢ a na dikaz své pravé a svobodné viile pfipojuji své vlastnoruéni
podpisy.

Ah A, ;”,a o /
V Uherském Hradisti, dne . /7 5 “é /7 fp Ve Valasskych Kloboukéch, dne JJMM
v. z. Ing. Marcela Kubickovd Mgr. Karel Ptacek
MARLIN, s.r.o. Zakladni skola Valasské Klobouky
Ptilohy Dohody:
Ptiloha ¢. 1 Podpisové vzory

Pfiloha ¢. 2 Z4dost o thradu mzdového piispévku

Priloha ¢. 3 Cestné prohlaseni zaméstnance o bankovnim uctu

Tento projekt je financovan z prostfedkii ESF prostfednictvim Operaéniho programu Zaméstnanost a statniho rozpo¢tu CR.



