
příloha č. 6 dohody č.: Vzdělávací zařízení: CE-PA, spol. s r.o.

Plán výuky Lektor: xxx

Zaměstnavatel: 5M s.r.o. IČO: 46969250 Místo výuky: Na Záhonech 1177, Kunovice

Název vzdělávací aktivity:

Datum*

Počet 

vyučovacích 

hodin Od-do

1 skupina 1

2

3
27.3.2018

8 7,00-15,30

4
22.5.2018

8 7,00-15,30

5
5.6.2018

8 7,00-15,30

6

9.10.2018

8 7,00-15,30

7

6.11.2018

8 7,00-15,30

8

9 skupina 2

10

11
28.6.2018

8 7,00-15,30

12
23.5.2018

8 7,00-15,30

13

6.6.2018

8 7,00-15,30

14

24.10.2018

8 7,00-15,30

15

21.11.2018

8 7,00-15,30

Vyplňte pouze bílá pole

* V případě, že vzdělávací aktivita bude probíhat v určitém termínu denně, vypište do prvního sloupce datum od-do (např. 1.8.2016-20.8.2016).

xxx Ing. Martin Janča, výkonný ředitel

xxx

xxx

Vyřizuje:

Číslo telefonu:

Email:

Základní Lean - Indentifikace plýtvání "go to Gemba", proces Flow, špagetový diagram, hodnotová analýza, takt time, systém tahu a tlaku ve výrobě, Value Stream 

Mapping, Line Balancing, ergonomie pracoviště, zásobování pracoviště, OPF, týmová spolupráce v Lean, Kaizen Event

Základní Lean - Indentifikace plýtvání "go to Gemba", proces Flow, špagetový diagram, hodnotová analýza, takt time, systém tahu a tlaku ve výrobě, Value Stream 

Mapping, Line Balancing, ergonomie pracoviště, zásobování pracoviště, OPF, týmová spolupráce v Lean, Kaizen Event
Nástroje štíhlé výroby: 5S - metoda 5S základní koncepce, postup aplikace a výhody metody 5S, praktické příklady realizace, metodiky hodnocení, psychologické 

aspekty implementace metody 5S, SMED - metody vhodné a použitelné k rychlému přepínání výroby, metody zaměřené na výměnu přípravků a nástrojů, metody 

zaměřené na přepínání výroby na montážních pracovištích, metriky pro hodnocení

Nástroje štíhlé výroby: 5S - metoda 5S základní koncepce, postup aplikace a výhody metody 5S, praktické příklady realizace, metodiky hodnocení, psychologické 

aspekty implementace metody 5S, SMED - metody vhodné a použitelné k rychlému přepínání výroby, metody zaměřené na výměnu přípravků a nástrojů, metody 

zaměřené na přepínání výroby na montážních pracovištích, metriky pro hodnocení

Komplexní řešení problémů pomocí metody PPS - definice problému, seznámení s PDcA cyklem a rozebrání jeho jednotlivých částí, obeznámení s Practical 

Problem Solving (PPS) procesem, jeho částmi a jak to celé zapadá, 3 pilíře A3 procesu, teoretické vysvětlení tvorby jednotlivých segmentů A3 reportu spojené s 

praktickou částí

Základní Lean - Indentifikace plýtvání "go to Gemba", proces Flow, špagetový diagram, hodnotová analýza, takt time, systém tahu a tlaku ve výrobě, Value Stream 

Mapping, Line Balancing, ergonomie pracoviště, zásobování pracoviště, OPF, týmová spolupráce v Lean, Kaizen Event

Základní Lean - Indentifikace plýtvání "go to Gemba", proces Flow, špagetový diagram, hodnotová analýza, takt time, systém tahu a tlaku ve výrobě, Value Stream 

Mapping, Line Balancing, ergonomie pracoviště, zásobování pracoviště, OPF, týmová spolupráce v Lean, Kaizen Event

UHA-MN-4/2018

Implementace prvků štíhlé výroby

 V případě, že vzdělávací aktivita bude probíhat nepravidelně nebo pouze v určitý den v týdnu, vypište jednotlivé dny do připravených sloupců.

Okruhy plánovaných témat

Datum:

Nástroje štíhlé výroby: 5S - metoda 5S základní koncepce, postup aplikace a výhody metody 5S, praktické příklady realizace, metodiky hodnocení, psychologické 

aspekty implementace metody 5S, SMED - metody vhodné a použitelné k rychlému přepínání výroby, metody zaměřené na výměnu přípravků a nástrojů, metody 

zaměřené na přepínání výroby na montážních pracovištích, metriky pro hodnocení

Nástroje štíhlé výroby: 5S - metoda 5S základní koncepce, postup aplikace a výhody metody 5S, praktické příklady realizace, metodiky hodnocení, psychologické 

aspekty implementace metody 5S, SMED - metody vhodné a použitelné k rychlému přepínání výroby, metody zaměřené na výměnu přípravků a nástrojů, metody 

zaměřené na přepínání výroby na montážních pracovištích, metriky pro hodnocení

Komplexní řešení problémů pomocí metody PPS - definice problému, seznámení s PDcA cyklem a rozebrání jeho jednotlivých částí, obeznámení s Practical 

Problem Solving (PPS) procesem, jeho částmi a jak to celé zapadá, 3 pilíře A3 procesu, teoretické vysvětlení tvorby jednotlivých segmentů A3 reportu spojené s 

praktickou částí

POVEZ II 
(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

jméno, příjmení, funkce 

a podpis oprávněné 

osoby (razítko)

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II (reg.č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

OSÚ

mailto:ludek.krystyn@5m.cz

